Starosta Inowroctawski

oglasza nabor nr 9/2018 na wolne stanowisko urzednicze
- podinspektora w Wydziale Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Le$nictwa
Starostwo Powiatowe w Inowroctawiu
ul. Prezydenta Franklina Roosevelta 36-38
88-100 Inowroctaw

Wymiar etatu: peten etat
1. Wymagania niezbedne:

1) wyksztatcenie: wyzsze — ochrona Srodowiska (w programie studidéw le$nictwo oraz ochrona
przyrody) lub kierunek lesnictwo,
lub
Srednie z zakresu ochrona $rodowiska (w programie nauki lesnictwo oraz ochrona przyrody)
i 3 letni staz pracy lub lesnictwa i 3 letni staz pracy;,

2) obywatelstwo polskie;

3) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyélne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

5) niepesziakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1} co najmniej roczny staz pracy w administracji samorzgdowej lub administracji publicznej;

2) znajomo$¢ ustaw: © ochronie przyrody (wraz z aktami wykonawczymi), ¢ lasach (wraz
z aktami wykonawczymi), 0 samorzgdzie powiatowym, o pracownikach samorzadowych;

3) znajomosE ustawy Kodeks postepowania administracyjnego;

4) znajomo$¢ rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrbw w sprawie w sprawie instrukci
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazdw akt oraz instrukcji w sprawie organizacii
i zakresu dziatania archiwow zaktadowych;

5) samodzielnose, odpowiedzialnose | komunikatywnose,

6) zdolnosé do pracy w terenie,

7} dobra umiejetnos¢ obstugi komputera.

3. Warunki pracy na stanowisku:

1) miejsce wykonywania pracy: Starostwo Powiatowe w Inowroclawiu, ul. Magtewska 17,
88-100 lnowroclaw;

2} praca w pomieszczeniu zlokalizowanym na | pietrze;

3} specyfika pracy wymaga przemieszczania sie w budynkach Starostwa i w terenie;

4) bezposredni | telefoniczny kontakt z klientami wewnetrznymi i zewnetrznymi Starostwa;
5) czas pracy; petny wymiar — 40 godzin tygodniowo.

4, Zakres wykonywanych zadart na stanowisku:

1} przygotowywanie zezwolern na usuniecie drzew lub krzewdw z terenu nieruchomosci
stanowigcej wlasnos¢ gminy,

2) dokonywanie ogledzin w zakresie wystepowania w obrebie zadrzewien gatunkéow chronionych;

3) przyjmowanie informacji o terminie, miejscu i przyczynie usunigcia drzew lub Krzewow
w przypadku prowadzenia akcji ratowniczej albo stanowiacych ziomy lub wywroty,

4) przeprowadzanie ogledzin drzew lub krzewow stanowigcych ziomy lub wywroty;

5) naliczanie i pobieranie optat za usunigcie drzew lub krzewéw oraz rozkiadanie na raty
lub przesuwanie terminu jej ptatnosci;

6) dokonywanie ogledzin przesadzonych drzew lub krzewdw albo posadzonych w ramach
nasadzen zastepczych,;
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12)

13)

14)

15)
16)
17)
18)

19)

20)

21)

22)

23)

dokonywanie ogledzin zachowania 2Zywotnosci przesadzonych drzew | krzewdw
lub posadzonych w ramach nasadzen zastepczych, po uplywie 3 lat od dnia ich przesadzenia
lub posadzenia;

przygotowywanie decyzji o umorzeniu naleznosci z tytutu ustalonej oplaty za usunigcie drzew
lub krzewdw, w przypadku zachowania zywotnosci posadzonych lub przesadzonych drzew
lub krzewow;

przygotowywanie decyzji nakladajgcych ponownie obowigzek wykonania nasadzen
zastepczych;

przygotowywanie decyzji wymierzajacych administracyjng kare pieniezng za usunigcie drzewa
lub krzewu bez wymaganego zezwolenia albo bez zgody posiadacza nieruchomosci,
za zniszczenie drzewa lub krzewu albo uszkodzenie drzewa, w cdniesieniu do nieruchomosci
bedacej wiasnoscig gminy;

prowadzenie spraw dotyczacych sprawowania nadzoru nad gospodarkg lesng w lasach
niestanowiacych wiasnosci Skarbu Panstwa, w tym spraw dotyczacych powierzenia tego
nadzoru nadle$niczemu Lasdw Panstwowych;

przygotowywanie decyzji okresiajacych zadania wiascicielom lasow niestanowigcych wiasnosci
Skarbu Panstwa, w przypadku niewykonania przez nich obowigzkéw zapewnienia
powszechngj ochrony laséw, polegajacej na ksztattowaniu réwnowagi w ekosystemach
lesnych i podnoszeniu naturainej odpornosci drzewostanow;

przygotowywanie decyzji w sprawach przyznania $rodkow na pokrycie kosztow
zagospodarowania i ochrony zwigzanych z odnowieniem lub przebudowg drzewostanu
w lasach, niebedacych we wiadaniu Laséw Panstwowych;

przygotowywanie decyzji w sprawie przyznania $rodkéw na pokrycie kosztow zalesienia
gruntéw, ktore zostaly przeznaczone do zalesienia w miejscowym planie zagospodarowania
przestrzennego Iub decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu;
przygotowywanie decyzji w sprawie uznawania laséw niestanowigcych wiasnosci Skarbu
Panstwa za ochronne lub pozbawiania ich tego charakteru,

prowadzenie spraw w zakresie zlecania opracowania uproszczonych plandw urzgdzenia laséw
niestanowigcych wiasnosci Skarbu Panstwa;

prowadzenie spraw zwigzanych z zatwierdzaniem i nadzorowaniem wykonania uproszczonych
planéw urzadzenia lasow niestanowigcych wilasnosci Skarbu Panstwa,;

prowadzenie spraw w zakresie zlecania przeprowadzenia inwentaryzacji stanu lasow
rozdrobnionych ¢ powierzchni do 10 ha, niestanowiacych wiasnosci Skarbu Panstwa;
przygotowywanie decyzji w sprawie pozyskania drewna w lasach niestanowigcych wilasnosci
Skarbu Panstwa, niezgodnie z uproszczonym planem urzadzenia lasu lub decyzjg okreslajaca
zadania z zakresu gospodarki lesnej;

przygotowywanie zarzadzenh wykonania zabiegdw zwaiczajgcych i ochronnych w lasach
zagrozonych organizmami szkodliwymi, niestanowigcych wiasnoéci skarbu Panstwa;
przygotowywanie decyzji nakazujacej wiascicielowi lasu niestanowigcego wiasnosci Skarbu
Panstwa, wykonanie obowigzkéw trwatego utrzymywania laséw i zapewnienia ciggtosci
ich uzytkowania albo zadan zawartych w uproszczonym planie urzadzenia lasu lub zadan
z zakresu gospodarki lesnej, okreslonych w decyzji starosty, jezeli wiasciciel lasu nie wykonuje
tych cbowiazkéw tub zadan;

przygotowywanie zaswiadczen o objeciu gruntu niestanowigcego wiasnosci Skarbu Panstwa
uproszczonym pilanem urzadzenia lasu lub decyzja okreslajacg zadania z zakresu gospodarki
lesnej;

przygotowywanie sprawozdan o lasach prywatnych {oséb fizycznych i prawnych) do Gidwnego
Urzedu Statystycznego.

Wymagane dokumenty:

list motywacyijny,

zyciorys — curriculum vitae;

kwestionariusz osobowy*;

kserckopie dyplomow potwierdzajgcych wyksztalcenie;

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych, ze na kierunku ochrona $rodowiska w programie
studidéw lub nauki w szkole sredniej, wchodzity przedmioty - ochrona przyrody oraz lesnictwo;
kserokopie $wiadectw pracy lub zaswiadczenie potwierdzajace wymagany staz pracy;
oswiadczenia™:

a) o zapoznaniu sie z regulaminem naboruy,

b) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
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¢) o braku prawomocnego wyroku sadu skazujgcego za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe oraz peinej zdolnosci
do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych;
8) informacja o kontaktowym numerze telefonicznym.

6. Kandydat moze dodatkowo przedtozy¢ kserckopie:

1) zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkcleniach;
2) referencii;
3) innych dokumentow potwierdzajacych przydatnosé do pracy na danym stanowisku.

7. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadaé w siedzibie Starostwa Powiatowego
w Inowroctawiu, ul. Prezydenta Franklina Roosevelta 36-38, 88-100 Inowroctaw (Kancelaria
Ogobina p.144) lub przesta¢ drogg pocztowg, w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,,Dotyczy
naboru nr 9/2018 na stanowisko podinspektora w Wydziale Ochrony Srodowiska,
Rotlnictwa | Lesnictwa™.

8. Termin skladania dokumentéw aplikacyjnych uptywa 23 lipca 2018 r. o godzinie 15%.

9. Dokumenty, ktére wplyna do Starostwa Powiatowego w Inowroctawiu po uplywie
terminu do ich skladania nie beda rozpatrywane.

10. Wskaznik =zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym
w Inowroclawiu, w czerwcu 2018 r., w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych, wyniést powyzej 6%.

Uwagi:

1. O miejscu, czasie i procedurze seiekcji, kandydatow powiadamia sie indywidualnie drogg
telefoniczng.

2. Informacia o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
(www.bip.inowroclaw.powiat.pl) oraz na tablicy ogloszeh Starostwa Powiatowego
w Inowroctawiu, ul. Prezydenta Franklina Roosevelta 36-38, 88-100 Inowrocltaw.

* Kwestionariusz osobowy oraz wzor oéwiadczen pobra¢ mozna osobiscie w komoérce organizacyjnej
zajmujacej sie sprawami pracowniczymi pokdj 136 lub 135a Starostwa Powiatowego w Inowroctawiu,
ut. Prezydenta Franklina Roosevelta 36-38, 88-100 Inowroctaw lub ze strony internetowej
(www.bip.inowroclaw. powiat.pl}.

Inowroctaw, 11 lipca 2018 r.

Informacja w sprawie przetwarzania danych osobowych
w procesie rekrutacji na wolne stanowisko urzednicze
- podinspektora w Wydziale Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Leénictwa
w Starostwie Powiatowym w Inowroctawiu

W zwigzku z realizacjg wymogdéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady {(UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozpeorzadzenie o ochronie danych), informuje o zasadach przetwarzania
Pani/Pana danych osobowych oraz przystugujgcych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.
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1. Wskazanie administratora

Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Starostwie Powiatowym
w Inowroctawiu jest Starosta Inowroclawski, Starostwo Powiatowe w inowroctawiu, ul. Prezydenta
Franklina Roosevelta 36-38, 88-100 Inowroctaw.

2. Wskazanie inspektora ochrony danych

Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania danych osobowych, a takze
przystugujacych Pani/Panu uprawnien, mozna sie skontaktowa¢ w sprawach ochrony swoich danych
z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail; niejawne@inowroclaw. powiat.pl.

3. Cele i podstawy przetwarzania Pani/Pana danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na wolne

stanowisko pracy na podstawie przepiséw prawa — ustawy Kodeks pracy i ustawy o pracownikach
samorzadowych.

4. Kategorie danych oscbowych

Zakres danych osobowych, niezbednych do przeprowadzenia rekrutacji reguiuje art. 22 Kodeksu
pracy i dane te obejmujg;

1} imie i nazwisko,
2
3

) imiona rodzicow,
)

4) miejsce zamieszkania,
}
)

data urodzenia,

5) wyksztatcenie,

6) przebieg dotychczasowego zatrudnienia oraz art. 6 ustawy o pracownikach samorzgdowych:
= dane o karalnosci,

= dane dotyczace obywatelstwa,

» dane dotyczace peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych.

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym - koniecznym
do przeprowadzenia procesu rekrutacji. Niepodanie przez kandydata danych osobowych niezbednych
w procesie rekrutacji skutkuje odrzuceniem oferty kandydata z przyczyn formalnych.

5. Informacje o edbiorcach danych

W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych w celach wskazanych w ust. 3, dane
osobowe moga by¢ udostepniane nastepujgcym odbiorcom badZ kategoriom odbiorcow: organom
wladzy pubiicznej oraz podmiotom wykonujgcym zadania publiczne lub dzialajgcym na zlecenie
organow wiadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktore wynikajg z przepiséw prawa np. policja, sad,
prokuratura, Urzad Skarbowy, komornik sgdowy.

Nie przekazujemy Pani/Pana danych poza teren Polski.
6. Okresy przetwarzania danych osobowych.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu okreslonego
w ust. 3, a po tym czasie przez okres 3 miesiecy.

7. Prawa osoby, ktérej dane dotycza.
Przystuguja PanifPanu nizej wymienicne prawa;
1) prawo do dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
2) prawo do sprostowania (poprawiania} swoich danych;
3) prawo do usunigcia danych,;
}

4) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych;
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5) do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych;

7

)

6) prawo do przenoszenia danych;
) prawo do wniesienia skargi do organu nadzerczego (Prezes Urzedu Ochrony Danychj,
)

8) prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Inowroctaw, 11 lipca 2018 r.
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