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PROGRAM KONTROLI

Nazwa i adres podmiotu kontrolowanego:

Zespole Szkol Ponadgimnazjalnych im. Jana Pawla Il w Koscielcu
Koscielec 125

88-170 Pakos¢

Termin przeprowadzenia kontroli:
23 pazdziernika — 08 listopada 2017 r.

Cel, zakres, przedmiot kontroli:
Kontrola obeymuje sprawdzenie nastgpujacych zagadnien:

1)
2)
3)
4
5)
6)
7)
8)
9)

Kontrola zarzagdcza,

Uregulowania wewnetrzne, rejestry i ewidencje,
Sprawozdawczo$é budzetowa,

Gospodarka kasowa,

Wydatkowanie §rodkdw publicznych,
Gromadzenie dochodéw,

Zamowienia publiczne,

Osobowy fundusz plac,

Fundusz $wiadczen socjalnych,

10) Gospodarowanie mieniem,
11} Umorzenie i amortyzacja.

Kontrola zarzgdcza

- regulamin kontroli zarzadcze;j,

- zarzadzenia dyrektora,

- powolanie komisji ds. ustalenia ryzyk,

- zidentyfikowanie celow i ryzyk,

- ocena stanu kontroli zarzadczej za rok 2016,

- plan i harmonogram kontroli zarzadczej na rok 2017.
Uregulowania wewnetrzne, rejestry i ewidencje

- Statut, NIP, Regon,

- polityka rachunkowodci,

- instrukcja wewnetrznej kontroli finansowej wraz z procedurami,
- instrukcja kasowa/punktu kasowego,

~ instrukcja inwentaryzacyjna,

- instrukcja drukéw $cistego zarachowania,

- regulamin udzielania zaméwien publicznych,

- regulamin wynagradzania pracownikow,

- rejestr delegacji,

-  rejestr znaczkOw pocztowych.

Sprawozdawczos¢ budzetowa:

- sprawozdanie RB-28S na koniec roku budzetowego,

- zmiany w planach.

Kontrola kasy:

- stan rzeczywisty gotéwki w kasie/punkcie kasowym

- instrukcja kasowa/punktu kasowego

- zarzadzenie w sprawie ustalenia pogotowia kasowego,

- instrukcja i ksiazki drukéw $cistego zarachowania,

- sprawdzenie stanu rzeczywistego drukéw scistego zarachowania,
- zakres czynnosci kasjera/osoby prowadzacej punkt kasowy,
- odpowiedzialno$¢ materialna za powierzone mienie kasjera,
- zaéwiadczenie o niekaralnosci kasjera, ,

- protokoly zdawczo-odbiorcze kasy na czas nieobecnodci kasjera,



1V,

-~ pozostale druki Scistego zarachowania.
5. Wydatkowanie srodkéw publicznych:
- sprawdzanie dokumentdéw ksiggowych,
- terminy platnosci faktur,
- sprawdzanie rzeczywistego stanu magazynu art. spozywczych,
- sprawdzanie $redniej stawki zywieniowej, kalkulacje,
- sprawdzanie stawki za zakwaterowanie w internacie, kalkulacje,
- zakupy art. spozywczych,
~ delegacje shuzbowe.
6. Gromadzenie dochodéw.
- sprawozdanie RB-27S,
- sprawdzanie dowodéw wplat,
- sprawdzanie wplat odplatnosei za internat i wyZywienie.
7. Zamdwienia publiczne:
- instrukcja zaméwien publicznych,
- zawarte umowy,
- zakupy.
8. Osobowy fundusz plac:
- wydatki w § 4010,
- zestawienie zatrudnienia w osobach i etatach na koniec roku,
- regulaminy wynagradzania i premiowania,
- sprawdzanie list ptac,
- sprawdzenie uméw o pracg i aneksow z teczek akt osobowych,
-~ sprawdzanie prawidlowoéci naliczania ptacy zasadniczej, premii i dodatkéw
motywacyjnych.
9. Fundusz swiadczen socjalnych:
— regulamin zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych,
— protokotly z posiedzen komisji socjalnej,
— tabela progow,
— wyplacone swiadczenia,
— weryfikacja oswiadczen o dochodach,
— pozyczki mieszkantowe.
10. Gospodarowanie mieniem:
- instrukcja inwentaryzacyjna,
- ksiegi inwentarzowe,
— oznakowanie mienia,
- ostatnia petna inwentaryzacja jednostki.
11, Umorzenie i amortyzacja:
- bilans i zataczniki za 2016 r.,
- polityka rachunkowosci,
~ zakupy $rodkéw trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych,
~ amortyzacja,
- umorzenie.

Wyniki analizy przedkontrolnej

Na podstawie protokotu kontroli AWK.I1.1711.07.2013 z 08 pazdziernika 2013 r. ustalono,
7ze zostaly wydane przez Zarzad Powiatu Inowroctawskiego zalecenia pokontrolne
nr AWK.I1.1711.081.2013 z 28 pazdziernika 2013 r. Ponadto na podstawie protokotu kontroli
sprawdzajacej nt AWK.IL.1711.01.2014 z 28 marca 2014 r. stwierdzono wykonanie zalecen
pokontrolnych dotyczacych prowadzenia Systemu Informacji Os$wiatowej w jednostce oraz
usuniecie nieprawidlowosci dotyczgcych oznakowania mienia ruchomego.



10.

11.
12.
13.

14,

15.

16.

7.

18.

19.

Zalozenia organizacyjne:
Osoba kontrolujgca — Anna Zuk

Analiza stanu prawnego dotyczacego tematyki kontroli:

Ustawa z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz.U. 2016, poz. 1870
z péZn. Zzm.),

Ustawa z 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowodci (t.j. Dz.U. 2016, poz. 1047 z p6zn. zm.),
Ustawa z 05 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tj. Dz.U. 2016, poz. 814
z podzn. zm.),

Ustawa z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t,j. Dz.U. 2016, poz. 902
z pdZn. zm.),

Ustawa z 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz.U. 2017,
poz. 1257),

Ustawa z 17 czerwca 1966 r. o postgpowaniu egzekucyjnym w administrac}i
(tj. Dz.U. 2017, poz. 1201 z p6zn. zm.),

Ustawa z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U. 2016, poz. 1666 z pdin. zm.),
Ustawa z 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz.U. 2017, poz. 1579
Z pdZn. zm.),

Ustawa z 24 maja 2000 r. o Krajowym Rejestrze Karnym (tj. Dz.U. 2015, poz. 1036
z pdzn. zm.),

Ustawa z 04 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (tj. Dz.U. 2016,
poz. 800 z pézn. zm.),

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 2017, poz. 1189),

Ustawa z 07 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. 2016 r. poz. 1943 z p6zn. zm.),
Rozporzadzenie Ministra Finanséw z 16 stycznia 2014 r. w sprawie sprawozdawczosci
budzetowej (Dz.U. 2016, poz. 1015 z pdzn. zm.),

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z 29 stycznia 2013 r. w sprawie
naleznosci  przystugujgcych  pracownikowi  zatrudnionemu w  panstwowej
lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu podrézy stuzbowej (Dz.U. 2013,
poz. 167),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 04 lipca 2016 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogélnych warunkow przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. 2016, poz. 1029),
Rozporzadzenie Ministra Finanséw z 05 lipca 2010 r. w sprawie szczegdélnych zasad
rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu pafistwa, budzetéw jednostek samorzadu
terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zakladéw budzetowych,
panstwowych funduszy celowych oraz pafstwowych jednostek budzetowych majacych
siedzibe poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej (Dz.U. 2017, poz. 760),

Rozporzadzenie Ministra Finanséw z 02 marca 2010 r. w sprawie szczegdtowej klasyfikacji
dochodow, wydatkéw, przychodéw i rozchodéw oraz srodkéw pochodzacych ze Zrédet
zagranicznych (Dz.U. 2014, poz. 1053 z pézn.zm.),

Rozporzgdzenie Rady Ministrow z 10 grudnia 2010 r. w sprawie Klasyfikacji Srodkéw
Trwatych (Dz.U. 2016, poz. 1864 z p6ézn. zm.),

Rozporzadzenic Rady Ministrow z 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania
pracownikdw samorzgdowych (Dz.U. 2014, poz. 1786 z pdin. zm.),



20.

21.

22,

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Komunikat nr 23 Ministra Finanséw z 16 grudnia 2009 r. w sprawie standardow kontroli
zarzadczej dla sektora finanséw publicznych (Dz. Urz. 2009, Nr 15, poz. 84).

Uchwata nr 462/2017 Zarzadu Powiatu Inowroclawskiego z 21 czerwea 2017 r. w sprawie
powierzenia stanowiska dyrektora Zespolu Szkét Ponadgimnazjalnych im. Jana Pawla 11
w Koscielcu,

Uchwata nr 463/2017 Zarzadu Powiatu Inowroctawskiego 21 czerwca 2017 r. w sprawie
udzielenia pelnomocnictwa p. Karolowi Blazejczakowi dyrektorowi ZSP im. Jana Pawla I
w Koscielcu,

Uchwata nr XLI/2014 Rady Powiatu Inowroctawskiego z 30 kwietnia 2014 r. w sprawie
zalozenia Liceum Ogolnoksziatcacego dla Dorostych w  Koscielcu 1 wigczenia
go do Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych im. Jana Pawta Il w Koscielcu,

Uchwata nr XV/146/2008 Rady Powiatu Inowroclawskiego z 28 lutego 2008 r. w sprawie
ustalenia podstawowych wskaznikéw wynagradzania pracownikéw zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych Powiatu Inowroclawskiego,

Uchwata nr 76/2011 Zarzadu Powiatu Inowroctawskiego z 01 czerwca 2011 r. w sprawie
upowaznienia kierownikéw jednostek organizacyjnych Powiatu Inowroclawskiego
do sposobu i trybu gospodarowania sktadnikami rzeczowymi majatku ruchomego, w ktéry
wyposazone s3 jednostki,

Uchwata nr XXVIII/283/2009 Rady Powiatu Inowroctawskiego z 26 marca 2009r.
w sprawie regulaminu okreslajacego wysokoé¢ stawek oraz szczegélowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz szezegblowe
warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw oraz wysoko$¢ i warunki wyptacania nagréd ze specjalnego funduszu
nagrod,

Uchwata nr XXVIII/381/2010 Rady Powiatu Inowroctawskiego z 28 stycznia 2010 .
w sprawie kryteridw i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli ze specjalnego funduszu
nagrod,

Uchwata nr 280/2012 Zarzadu Powiatu Inowroctawskiego z 22 czerwca 2012 1. w sprawie
ustalenia minimalnych stawek za wynajem sal i pracown] oraz innych pomieszczen szkot
i placéwek o$wiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Inowroclawski,
Uchwala nr 350/2016 Zarzadu Powiatu Inowroctawskiego z 07 grudnia 2016 r. w sprawie
ustalenia minimalnych stawek za wynajem sal i pracowni oraz innych pomieszczefi szkot
i placéwek oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Inowroctawski.

Sporzgdzajgcy:
Anna Zuk

Wskazowki metodyczne:
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Joanna Michalak



AWK.II.1711.06.2017

Protokol
kontroli kompleksowej

przeprowadzonej w Zespole Szkél Ponadgimnazjalnych im. Jana Pawla II w Koscielcu,
Koscielec 125, 88-170 Pako$¢, przez Anne Zuk — podinspektora w Biurze Audytu
Wewnetrznego i Kontroli Starostwa Powiatowego w Inowroclawiu na podstawie upowaznienia
do przeprowadzenia kontroli nr AWK.I[.1711.079.127.2016 z 20 paZdziernika 2017 r.
wydanego przez Staroste Inowroctawskiego.

Kontrole przeprowadzono w dniach 23 pazdziernika — 08 listopada 2017 r.

Podstawa kontroli:

Zarzgdzenie Nr 1/2017 Starosty Inowroclawskiego z 13 stycznia 2017 r. wydane
na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy z 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2016 1., poz. 814 z p6ézn. zm.), §39 i §40 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa
Powiatowego w Inowroclawiu, stanowigcego zalacznik do uchwaly nr 446/2017 Zarzadu
Powiatu Inowroctawskiego z 31 maja 2017 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu
Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Inowroclawiu oraz §8 Regulaminu Kontroli
Instytucjonalnej, stanowiacego zalgcznik do Zarzadzenia nr 34/2011 Starosty Inowroclawskiego
z 30 maja 2011 r.

Zakres kontroli:
Zakres kontroli obejmowatl zagadnienia:
1) Kontrola zarzadcza,
2) Uregulowania wewngtrzne, rejestry i ewidencje,
3) Sprawozdawczo$¢ budzetowa,
4) Gospodarka kasowa,
5) Wydatkowanie $rodkéw publicznych,
6) Gromadzenie dochoddw,
7) Zaméwienia publiczne,
8) Osobowy fundusz plac,
9} Fundusz $wiadczen socjalnych,
10) Gospodarowanie mieniem,
11) Umorzenie i amortyzacja.



USTALENIA OGOLNOORGANIZACYJNE

Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych im. Jana Pawla II w Koscielcu funkcjonuje w oparciu
o Statut Zespotu Szkél Ponadgimnazjalnych im. Jana Pawla II w Koscielcu zatwierdzony
Uchwalg Rady Pedagogicznej nr 19/2014/2015 z 21 stycznia 2015 .

Zesp6l Szkoét Ponadgimnazjalnych im. Jana Pawla 1T w Koscielen jest jednostka budzetowsa
posiadajaca:

— NIP 556-10-42-458 nadany przez Urzad Skarbowy w Inowroctawiu

— REGON 000096419 nadany przez Urzad Statystyczny w Bydgoszczy

Dyrektorem kontrolowanej jednostki od 01 wrzesnia 2017 r. jest p. Karol Blazejczak.

W okresie objetym kontrolg dyrektorem jednostki od 01 listopada 2002 r. do 31 sierpnia 2017 r.
byt p. Bogdan Budner.

Obstuge finansowo — ksiegowa prowadzi Powiatowe Centrum Ustug Oswiatowych
w Inowroclawiu.

Kontrola objeto dokumentacje Zrédlowa z roku budzetowego 2016.

Prébe ustalono procentowo w oparciu o ponizsze dokumenty:
1) Dokumentacj¢ ksiegows z roku budzetowego 2016 - wydatki rzeczowe:.

-~ od nr 3362 do nr 3587 z sierpnia.
- odnr 4817 do nr 5533 z listopada,
co stanowi 17,85% planowanych wydatkéw rzeczowych w roku 2016.

2} Dokumentacje Zrédlows z roku budzetowego 2016 — listy plac:
- nr 50/2016 z 01 wrzesnia 2016 .
- nr51/2016 z 01 wrzesnia 2016 1.
- nr 54/2016 z 26 wrzeénia 2016 1.
- nr68/2016 z 01 grudnia 2016 1.
- nr 73/2016 z 22 grudnia 2016 1.
co stanowi 18,85% planowanych wydatkéw osobowych w roku budzetowym 2016.

USTALENIA Z CZYNNOSCI KONTROLNYCH

I. Akty prawne, rejestry i ewidencje

A. Kontrole przeprowadzono w oparciu o akty prawne zewngtrzne, stanowiace podstawe
przedmiotowej kontroli:
1. Ustawa z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz.U. 2016, poz. 1870
z pdzn. zm.),
2. Ustawa z 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz.U. 2016, poz. 1047 z pézn. zm.),



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Ustawa z 05 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t,). Dz.U. 2016, poz. 8§14
z pbZn. zm.),

Ustawa z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. 2016, poz. 902
z pézn. zm.),

Ustawa z 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (t.j. Dz.U. 2017,
poz. 1257),

Ustawa z 17 czerwca 1966 r. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji
(tj. Dz.U. 2017, poz. 1201 z pdzn. zm.),

Ustawa z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U. 2016, poz. 1666 z pdin. zm.),
Ustawa z 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (t.). Dz.U. 2017, poz. 1579
z pdZn. zm.),

Ustawa z 24 maja 2000 r. o Krajowym Rejestrze Karnym (t.j. Dz.U. 2015, poz. 1036
z pozn. zm.),

Ustawa z 04 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (tj. Dz.U.
2016, poz. 800 z pézn. zm.),

Rozporzadzenie Ministra Finanséw z 16 stycznia 2014 r. w sprawie sprawozdawczosci
budzetowej (Dz.U. 2016, poz. 1015 z pdzn.zm.),

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z 29 stycznia 2013 r. w sprawie
nalezno§ci  przystugujacych  pracownikowi  zatrudnionemu w  panstwowej
lub samorzgdowej jednostce sfery budzetowej z tytulu podrézy sthuzbowej (Dz.U. 2013,
poz. 167),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 04 lipca 2016 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. 2016,
poz. 1029),

Rozporzadzenie Ministra Finanséw z 05 lipca 2010 r. w sprawie szczegéinych zasad
rachunkowosci oraz plandw kont dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek samorzadu
terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zakladéw budzetowych,
panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majacych
siedzibe poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej (Dz.U. 2017, poz. 760),
Rozporzadzenie Ministra Finanséw z 02 marca 2010 r. w sprawie szczegblowej
klasyfikacji dochodéw, wydatkéw, przychodéw i rozchodéw oraz $rodkow
pochodzacych ze Zrédet zagranicznych (Dz.U. 2014, poz. 1053 z péZzn.zm.),
Rozporzadzenie Rady Ministréw z 10 grudnia 2010 r. w sprawie Klasyfikacji Srodkow
Trwatych (Dz.U. 2016, poz. 1864 z p6zn. zm.),

Rozporzadzenie Rady Ministréw z 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz.U. 2014, poz. 1786 z pdézn. zm.),

Komunikat nr 23 Ministra Finanséw z 16 grudnia 2009 r. w sprawie standardéw kontroli
zarzadcze) dla sektora finanséw publicznych (Dz. Urz. 2009, Nr 15, poz. 84).



B. Kontrolg przeprowadzono w oparciu o akty wewngtrzne, stanowigce podstawe
przedmiotowej kontroli:
1. Uchwaly i zarzadzenia:

Uchwata nr 462/2017 Zarzadu Powiatu Inowroclawskiego z 21 czerwca 2017 r.
W sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych
im. Jana Pawia II w Koscielcu,

Uchwata nr 463/2017 Zarzadu Powiatu Inowroclawskiego 21 czerwca 2017 r.
w sprawie udzielenia petnomocnictwa p. Karolowi Blazejczakowi dyrektorowi
ZSP im. Jana Pawla II w Koscielcu,

Uchwata nr XLI/2014 Rady Powiatu Inowroctawskiego z 30 kwietnia 2014 r.
w sprawie zatozenia Liceum Ogolnoksztalcacego dla Dorostych w Koscieleu
i wlagczenia go do Zespoli Szké! Ponadgimnazjalnych im. Jana Pawta II
w Koscielcu,

Uchwata nr XV/146/2008 Rady Powiatu Inowroclawskiego z 28 lutego 2008 r.
w sprawie ustalenia podstawowych wskaznikéw wynagradzania pracownikéw
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Powiatu Inowroctawskiego,
Uchwala nr 76/2011 Zarzadu Powiatu Inowroctawskiego z 01 czerwca 2011 r.
w sprawie upowaznienia kierownikéw jednostek organizacyjnych Powiatu
Inowroclawskiego do sposobu i trybu gospodarowania sk}adnikami rzeczowymi
majatku ruchomego, w ktéry wyposazone sg jednostki,

Uchwata nr XXVIII/283/2009 Rady Powiatu Inowroctawskiego z 26 marca
2009 r. w sprawie regulaminu okreslajacego wysokosé stawek oraz szczegdtowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz szczegdlowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraZnych zastgpstw oraz wysoko$¢ i warunki
wyplacania nagrdd ze specjalnego funduszu nagréd,

Uchwata nr XXVIII/381/2010 Rady Powiatu Inowroclawskiego z 28 stycznia
2010 r. w sprawie kryteriow i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli
ze specjalnego funduszu nagrédd,

Uchwala nr 280/2012 Zarzadu Powiatu Inowroclawskiego z 22 czerwca 2012 r.
w sprawie ustalenia minimalnych stawek za wynajem sal i pracowni oraz innych
pomieszczen szkol 1 placowek odwiatowych, dla ktérych organem prowadzacym
jest Powiat Inowroctawski,

Uchwata nr 350/2016 Zarzadu Powiatu Inowroclawskiego z 07 grudnia 2016 r.
w sprawie ustalenia minimalnych stawek za wynajem sal i pracowni oraz innych
pomieszczen szkdt i placowek oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym
jest Powiat Inowroctawski.

2. Instrukcje i regulaminy:

Zasady (polityka) rachunkowosci wprowadzona Zarzadzeniem
nr [1A/2016/2017 z 30 grudnia 2016 r.,

Instrukcja obiegu i kontroli dokumentéw w Powiatowym Centrum Ushug
Oswiatowych w Inowroctawiu wprowadzonych Zarzadzeniem Dyrektora PCUO
w Inowroctawiu z 18 stycznia 2017 r.,



Instrukcja wewnetrznej kontroli finansowej wprowadzona Zarzadzeniem
nr 10/2017/2018 z 24 pazdziernika 2017 r.,

Instrukcja zamawiania, ewidencji, przechowywania oraz likwidacji pieczgci
i pieczatek w ZSP wprowadzona Zarzadzeniem nr 10/2017/2018
z 24 pazdziernika 2017 r.,

Instrukcja w sprawie ewidencji i kontroli drukéw Scislego zarachowania
wprowadzona Zarzadzeniem 10/2017/2018 z 24 pazdziernika 2017 r.,

Instrukcja obiegu, kontroli i archiwizacji dokumentéw wprowadzona
Zarzadzeniem 10/2017/2018 z 24 pazdziernika 2017 r.,

Instrukcja punktu kasowego wprowadzona Zarzadzeniem nr 2/2009/2010
z 28 wrzesnia 2009 1.,

Instrukcja inwentaryzacyjna ZSP wprowadzona Zarzadzeniem nr 25/2007/2008
z 27 sierpnia 2008 r.,

Instrukcja magazynowa wprowadzona Zarzgdzeniem nr 10/2010/2011
z 30 histopada 2011 r.,

Instrukcja przyjecia i magazynowania surowcow wprowadzona Zarzadzeniem
nr 10/2010/2011 z 30 listopada 2011 r.,

Instrukcja obiegu i rozliczania kart drogowych wprowadzona Zarzadzeniem
nr 10/2017/2018 z 24 pazdziernika 2017 r.,

Instrukcja kancelaryjna wprowadzona Zarzadzeniem nr 10/2017/2018
z 24 pazdziernika 2017 r.,

Regulamin Organizacyjny ZSP wprowadzony Zarzadzeniem nr 10A/2010/2011
z 30 listopada 2010 r.,

Regulamin zamdéwien publicznych, ktorych roczna warto$§¢ nie przekracza
wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 30 000,00 euro w ZSP wprowadzony
Zarzadzeniem nr 34/2014/2015 z 27 sierpnia 2015 1.,

Regulamin pracy w ZSP w Kofcielcu wprowadzony Zarzadzeniem
nr 10/2017/2018 z 24 pazdziernika 2017 r.,

Regulamin wynagradzania wprowadzony Zarzadzeniem nr 26/2012/2013
7 29 sierpnia 2013 1.,

Regulamin przyznawania dodatku motywacyjnego dla nauczycieli w ZSP
wprowadzony Zarzagdzeniem nr 26/2012/2013 z 29 sierpnia 2013 r,,

Regulamin przyznawania nagréd Dyrektora ZSP wprowadzony Zarzadzeniem
nr 26/2012/2013 z 29 sierpnia 2013 1.,

Regulamin tworzenia i gospodarowania zakladowym funduszem s$wiadczen
socjalnych wprowadzony Zarzadzeniem nr 7/2011/2012 z 25 stycznia 2012 r,,
Regulamin kontroli zarzadczej wprowadzony Zarzadzeniem nr 10/2010/2011
z 30 listopada 2010 r.,

Regulamin przeprowadzania oceny okresowej pracownikéw samorzadowych
w ZSP wprowadzony Zarzadzeniem nr 9/2010/2011 z 30 listopada 2010 .,
Kodeks etyczny nauczyciela wprowadzony Zarzadzeniem nr 10A/2010/2011
z 30 listopada 2010 r.,

Kodeks etyki pracownika samorzadowego wprowadzony Zarzadzeniem
nr 10A/2010/2011 z 30 listopada 2010 r.



3. Rejestry i ewidencje:
- Rejestr delegacji stuzbowych prowadzony od 03 stycznia 2011 r.
- Rejestr znaczké6w pocztowych prowadzony od 01 pazdziernika 2009 r.
- Ewidencja pieczeci prowadzona od 07 stycznia 2009 r.

I1.Kontrola zarzadcza

W trakcie czynnosci kontrolnych stwierdzono, Zze jednostka posiada ,Regulamin kontroli
zarzadczej” stanowiacy zatacznik do Zarzadzenia nr 10/2010/2011 z 30 listopada 2010 r.

Ponadto w jednostce obowiazuja ,,Kodeks etyczny nauczyciela” i ,, Kodeks etyki pracownika
samorzadowego” wprowadzone Zarzadzeniem nr 10A/2010/2011 Dyrektora ZSP z 30 listopada

2010r.
Dyrektor ZSP w Koscielcu sprawuje bezposredni nadzér nad skutecznoéceia dziatania kontroli
zarzadczej.
Do zapewnienia i przestrzegania kontroli zarzadczej, w tym zapewnienia realizacji celéw
i zadaft w spos6b zgodny z prawem, efektywny, oszczegdny i terminowy na wszystkim etapach
funkcjonowania obowigzano wszystkich kierownikéw komdrek organizacyjnych szkoty.
W Regulaminie jednostka ujela cele systemu kontroli zarzadczej oraz scharakteryzowala jej
elementy w pigciu obszarach: $rodowisko wewn¢trzne, cele izarzadzanie ryzykiem,
mechanizmy kontrolne, informacja i komunikacja oraz monitorowanie i ocena.
Ponadto ustalono, ze w ZSP w Koécielen okres§lono Misje jednostki o nastepujacej tredci:
. ITworzenie szkoly bezpiecznej i przyjaznej, ktora umozliwia wszechstronny rozwdyf
uczniow oraz dobrze przygotowuje ich do dalszego ksztalcenia”.

Ustalono, ze Zarzadzeniem nr 35/2013/2014 z 29 sierpnia 2014 r. Dyrektor powolal zespét
ds. planowania i realizacji kontroli zarzgdczej w ZSP w Koscielcu.
Dokumentacj¢ systemu kontroli zarzgdczej stanowia:

— ofwiadczenie o stanie kontroli zarzadczej za rok 2015 z 09 stycznia 2016 r.

— plan kontroli zarzadczej na rok 2016,

— rejestr ryzyka, identyfikacja, analiza 1 reakcja na ryzyko w roku 2016,

— os$wiadczenie o stanie kontroli zarzadczej za rok 2016 z 09 stycznia 2017 r.,

— kwestionariusze samooceny kontroli zarzgdczej z 10 stycznia 2017 t.

— plan kontroli zarzadczej na rok 2017,

- rejestr ryzyka, identyfikacja, analiza i reakcja na ryzyko w roku 2017,

— regulaminy i instrukcje.
W jednostce podjeto dziatania zwiazane z zarzadzaniem ryzykiem. Przeprowadzono analize
ryzyka, zidentyfikowano ryzyka i oszacowano ich warto$ci w powigzaniu z celami jednostki
zgodnie ze standardami kontroli zarzadczej. W wyniku przeprowadzonej analizy ryzyka w dniu
02 grudnia 2015 sporzadzono ,Rejestr ryzyka na rok 2016” i wyznaczono ryzyka objete
systemem kontroli w roku 2016. Ryzyko objete kontrolg w roku 2016 dotyczylo redukcji etatow
zwigzanych ze zmniejszajaca si¢ liczbg kandydatéw do klas I, w szczegolnosci zmniejszenie
uczniéw klas technikum i ograniczenie zatrudnienia nauczycieli przedmiotéw zawodowych
rolniczych i gastronomicznych. W celu zniwelowania ryzyka zastosowano kontrole wewnetrzne



dotyczace analizy zatrudnienia wg. stazu pracy, stopnia awansu zawodowego i posiadanych
kwalifikacji, analizy stanu zatrudnienia z uwagi na wystgpowanie ochrony zwigzkowej lub
innych czynnikéw chronigcych przed zwolnieniem, analizy 1 sporzadzenia arkusza
organizacyjnego i ograniczenie etatow, a takze monitorowania zespolu ds. promocji szkoly
(reklama w mediach, internecie, spotkania z rodzicami, organizacja drzwi otwartych w szkole,
konkursy dla gimnazjalistow, udziat w targach edukacyjnych, wizyty w gimnazjach).

W wyniku przeprowadzonej analizy ryzyka w dniu 05 grudnia 2016 r. sporzadzono ,Rejestr
ryzyka na rok 2017” i wyznaczono ryzyka objete systemem kontroli. W 2017 roku kontrolg
objeto ryzyko redukcji etatow zwiazanych ze zmniejszajaca si¢ liczba kandydatéw do klas I,
w szczegolnodci  dotyczace nauczycieli przedmiotéw zawodowych. W celu zniwelowania
ryzyka zastosowano mechanizmy z roku 2016.

Zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej nalezy
do obowiazkéw kierownika jednostki zgodnie z art. 69 ust. ! pkt 3 ustawy o finansach
publicznych.

III. Sprawozdawczos¢ budzetowa

Kontrole przeprowadzono w oparciu o plan finansowy i sprawozdanie Rb-28S.
Wydatki na 31 grudnia 2016 r. na podstawie sprawozdania z wykonania planu wydatkéw
budzetowych:

Klasyfikacja budzetowa Zobowigzania
_ = ‘s Plan Zaangazowanie Wydatki wg stanu na
g g % (po zmianach) wykonane koniec roku
a 3 E 2016 ogdlem
1 4 3 4 5 6 7
801 80120 3020 61 530,00 60 999,62 60 999,62 0,00
4010 576 510,00 570 510,88 570 510,38 0,00
4040 51 587,00 51 586,28 51 586,28 59 023,75
4110 117 033,00 115 603,80 115 603,80 10 146,19
4120 15 785,00 15 247,65 15 247,65 1238,61
4210 84 200,00 67 335,99 67 335,99 0,00
4260 28 600,00 23 353,85 23 353,85 201874
4270 2 000,060 1017,36 I 017,36 0,00
4280 200,00 50,00 50,00 0,00
4300 7 000,00 4 246,12 4 246,12 0,00
4360 1 600,00 1497.81 1 497,81 0,00
4400 1 800,00 1 763,02 1 763,02 0,00
4410 920,00 461,21 461,21 0,00
4440 37 295,00 37294,84 37 294,84 0,00
4520 3 000,00 2 504,89 2 504,89 0,00
801 80120 143671 988 460,00 953 473,32 953 473,32 72 427,29
801 80130 3020 114 393,00 112 467,94 112 467,94 0,00
4010 1439 597,00 1 419 684,01 1419 684,01 0,00
4040 118 588,00 118 587,27 118 587,27 89 492,70
4110 273 113,00 269 331,49 269 331,49 15 383,83
4120 35 898,00 35 068,33 35 068,33 2 037,13
4210 140 297,00 127 205,00 127 205,00 0,00
4260 41 230,00 39 646,40 39 646,40 312398
4270 2 940,00 1 154,46 1 154,46 0,00




4280 1 175,00 634,23 634,23 0,00
4300 9 630,00 8 158,84 8 158,84 0,00
4360 2 450,00 223451 223451 0,00
4400 2 700,00 2 630,44 2 630,44 0,00
4410 1280,00 1224,91 122491 0,00
4440 102 926,00 102 925,25 102 92525 0,00
4510 500,00 225,00 225,00 0,00
4520 4 320,00 4 188,98 4 188,98 0,00
4700 1 500,00 1333,40 1333,40 0,00
801 80130 | 152891 2292 537,00 2 246 700,46 2 246 700,46 110 037,64
801 80146 | 4700 3 500,00 3 378,01 3378,01 0,00
801 80146 | 85647 3 500,00 3378,01 3378,01 0,00
801 80148 3020 1 500,00 566,85 566,85 0,00
4010 69 883,00 67 719,69 67 719,69 0,00
4040 4 315,00 4 314,50 4314,50 494432
4110 12 013,00 11355,37 11355,37 849,92
4120 2 071,00 161839 1618,39 121,13
4210 5 000,00 400235 4002,35 0,00
4220 50 000,00 34 283,64 34 283,64 0,00
4270 2 600,00 246,00 246,00 0,00
4440 3 764,00 3763,12 3 763,12 0,00
801 80148 | 117389 151 146,00 127 869,91 127 869,91 5915,37
801 80150 | 3020 3 000,00 2 294,40 2 294,40 0,00
4010 30 792,00 23 764,30 23 764,30 0,00
4040 1 690,00 1686,12 1686,12 2 019,97
4110 6 363,00 4 981,88 498188 347,23
4120 890,00 674,69 674,69 49,49
4210 3 700,00 1759,38 1759,38 0,00
4260 760,00 496,07 496,07 0,00
4270 60,00 11,58 11,58 0,00
4280 25,00 5,77 5,77 0,00
4300 247,00 88,04 88,94 0,00
4360 50,00 25,12 25,12 0,00
4400 33,00 31,83 31,83 0,00
4410 20,00 9,30 9,30 0,00
4440 2 424,00 2 424,00 2 424,00 0,00
4520 80,00 49,13 49,13 0,00
4700 25,00 12,62 12,62 0,00
801 80150 | 148401 50 159,00 38 315,13 38 315,13 2 416,69
801 80151 3020 4 460,00 442582 4 425,82 0,00
4010 81 941,00 81 019,73 81 019,73 0,00
4040 0,00 0,00 0,00 11 568,16
4110 14 131,00 13 960,36 13 960,36 1 988,54
4120 2 016,00 1989,46 1989,46 283,41
4440 12 902,00 12 902,00 12 902,00 0,00
801 80151 | 104692 115 450,00 114 297,37 114 29737 13 840,11
801 80195 | 4010 2 265,00 2 265,00 2 265,00 0,00
4110 390,00 389,35 389,35 0,00
4120 56,00 55,49 55,49 0,00
301 80195 | 93236 2 711,00 2 709,84 2 709,84 0,00
854 85410 3020 18 285,00 18 283,68 18 283,68 0,00
4010 216 085,00 207 122,41 207 122,41 0,00
4040 17 422,00 17 421,40 17 421,40 17 055,62
4110 42 546,00 41 699,61 41 699,61 2931,86




4120 5 356,00 5201,94 520194 363,41

4210 40 000,00 39 075,70 39 075,70 0,00

4260 8 000,00 6 734,55 6 734,55 0,00

4270 5 000,00 729,50 729,50 0,00

4300 6 800,00 35999,80 5 999,80 0,00

4360 900,00 646,79 646,79 58,12

4440 12 614,00 12 613,57 12 613,57 0,00

854 85410 131404 373 008,00 355 528,95 355 528,95 20 409,01
000

Zbiorczo 801 3 603 963,00 3 486 744,04 3 486 744,04 204 637,10
Zbiorczo 854 373 008,00 355 528,95 355 528,95 20 409,01
RAZEM 3976 971,00 3 842 272,99 3842272,99 225 046,11

Na podstawie sprawozdan Rb-28S nie stwierdzono zobowigzan wymagalnych na koniec roku
budzetowego 2016.

W trakcie czynnosci kontrolnych sprawdzono wydatki w poszczegblnych paragrafach
wydatkéw rzeczowych. W badanym okresie koszty kontrolowanej jednostki wyniosty:

a) w sierpniu 37 270,80 zt

b) w listopadzie 81 766,76 z}

W podziale na rozdzialy i paragrafy taczne wydatki z badanych miesigcy wyniosty:

Rozdzial § Wydatek Plan Kwota
80120 | 3020 |wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzef 61 530,00 10 484,14
4210 | zakup materialéw i wyposazenia 84 200,00 20 004,29
4260 | zakup energii 28 000,00 3 739,53
4270 | zakup ustug remontowych 2 000,00 240,00
4280 | zakup ushug zdrowotnych 200,00 0,00
4300 | zakup ushug pozostatych 7 000,00 802,11
4360 | oplaty z tytuhu ustug telekomunikacyjnych 1 600,00 243,98
4400 gplaty- za admi_nistrowa.nie i czynsze za budynki, lokale 1 800,00 440,74
1 pomIeszczenla garazowe
4410 | podréze stuzbowe krajowe 920,00 0,00
4520 | oplaty na rzecz budzetdw jst 3 000,00 2 753,52
80120 | Razem 190 250,00 38 708,31
80130 3020 | wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzef 114 393,00 17 412,39
4210 | zakup materialow i wyposazenia 140 297.00 31314,04
4260 | zakup energii 41 230,00 5603,09
4270 | zakup ustug remontowych 2 940,00 0,00
4280 | zakup uslug zdrowotnych 1 175,00 168,02
4300 | zakup ushug pozostatych 9 630,00 1 253,67
4360 | oplaty z tytutu ustug telekomunikacyjnych 2 450,00 364,64
4400 9p%aty‘ za admi.nistrowanie i czynsze za budynki, lokale 2 700,00 657,50
i pomieszczenia garazowe
4410 | podréze shizbowe krajowe 1 280,00 59,27
4510 | oplaty na rzecz budzetdéw panstwa 500,00 0,00
4520 | oplaty na rzecz budzetu jst 4 320,00 593,13
4700 | szkolenia pracownikéw 1 500,00 14,82
80130 |Razem 322 415,00 57 440,57
80146 4700 | szkolenia pracownikéw 3 500,00 0,00
80146 { Razem 3 500,00 0,00
80148 3020 | wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 1 500,00 31,98




b

4210 | zakup materialéw i wyposaZenia 5 000,00 114223
4220 | zakup $rodkéw zywnoéci 50 000,00 5257,94
4270 | zakup ustug remontowych 2 600,00 246,00
80148 | Razem 59 100,00 6 678,15
80150 | 3020 |wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 3 000,00 533,72
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 3 700,00 585,06
4260 | zakup energii 760,00 103,49
4270 | zakup ushug remontowych 60,00 0,00
4280 | zakup ustug zdrowotnych 25,00 1,98
4300 | zakup ushig pozostatych 247,00 23,90
4360 | oplaty z tytuhu ustug telekomunikacyjnych 50,00 5,64
4400 f)p}aty_ za admipistrowanie i czynsze za budynki, lokale 33,00 6,05

1 pomIesSZeZenia garazowe
4410 | podrbze shuzbowe krajowe 20,00 0,73
4520 | oplaty na rzecz budzetéw jst 80,00 10,74
4700 |szkolenia pracownikéw 25,00 0,18
80150 | Razem 8 000,00 1271,49
80151 3020 | wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 4 460,00 1 101,98
80151 |Razem 4 460,00 110198
85410 3020 | wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 18 285,00 3 056,11
4210 | zakup materialéw i wyposazenia 40 000,00 9114,14
4260 | zakup energii 8 000,00 491,50
4270 | zakup ushug remontowych 5 000,00 545,00
4300 | zakup ustug pozostalych 6 800,00 472,00
4360 | oplaty z tytulu ustug telekomunikacyjnych 900,00 158,31
85410 |Razem 78 985,00 13 837,06
Zbiorczo | 801 587 725,00 105 200,50
Zbiorczo | 854 78 985,00 13 837,06
RAZEM 666 710,00 119 037,56

Plan finansowy w paragrafach wydatkéw rzeczowych w roku 2016 wyniost 666 710,00 zi,
natomiast wydatki ogotem 3 976 971,00 zt. Wydatki w sierpniu i listopadzie 2016 r. wyniosty
119 037,56 z1, co stanowilo 17,85% planowanych wydatkéw rzeczowych w tymze roku (2,99%
planowanych wydatkéw ogélem).

W trakcie czynnosci kontrolnych sprawdzono réwniez wydatki w paragrafie wynagrodzenia
osobowe pracownikéw.
W § 4010 — wynagrodzenia osobowe pracownikdéw wyniosty:

a) we wrzesniu 165 268,19 zt
b) w grudniu 292 532,86 zt
W podziale na rozdziaty taczne wydatki z badanych miesigcy wyniosty:

Rozdzial § Wydatek Plan Kwota
80120 4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikow 576 510,00 120 722,15
80130 4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 1 439 597,00 244 739,18
80148 4010 | wynagrodzenia osohbowe pracownikéw 69 883,00 16 078,37
80150 4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéow 30 792,00 3 992,85
80151 4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 81 941,00 29 833,99
80195 4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikdw 2 265,00 0,00
85410 4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikow 216 085,00 40 211,68

Razem 2 417 073,00 455 578,22
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Plan finansowy w paragrafie wydatkéw wynagrodzen osobowych w roku 2016
wyniést 2 417 073,00 zt, natomiast wydatkdéw ogdlem 3 976 971,00 zt. Wydatki we wrzeéniu
igrudniu 2016 r. wyniosty 45557822 zl, co stanowilo 18,85% planowanych wydatkéw
osobowych w tymze roku (11,46% planowanych wydatk6éw ogétem).

IV.  Gospodarka kasowa

W trakcie czynnoscei kontrolnych stwierdzono, ze w ZSP w Koscielcu prowadzony jest punkt
kasowy. Kontrolowana jednostka okreslita zasady prowadzenia punktu w ,Instrukcji punktu
kasowego” wprowadzonej Zarzadzeniem nr 2/2009/2010 z 28 wrzesnia 2009 r.

Wszystkie wplaty tytulem oplat za duplikat $wiadectwa, legitymacje szkolne, wyzywienie,
zakwaterowanie w internacie, wplaty rat pozyczek mieszkaniowych udzielonych emerytom,
wplaty skladek PZU przyjmuje si¢ na kwitariusz przychodowy.

Wartosci pieni¢zne w jednostce przechowuje si¢ zgodnie z ,Instrukcja punktu kasowego”
z 28 wrzesma 2009 r.

Osobg materialnie odpowiedzialng za warto$ci pieniezne jest p. - referent.

W teczce akt osobowych nr 19 znajduje si¢ oswiadczenie o odpowiedzialnosci materialnej
za powierzone mienie z 08 pazdziernika 2015 r. oraz zaswiadczenie o niekaralnodci z 24 maja
2007 r.

Stan rzeczywisty gotowki w kasie wynosit 0,00 zt 1 byt zgodny z raportami kasowymi
nr 17/N/2017 i nr 19/2017 z 25 paidziemika 2017 r. Dokonano sprawdzenia stanu
rzeczywistego czekéw gotéwkowych ze stanem w ksigdze drukéw Scistego zarachowania.
Stwierdzono stan zgodny na dzien 25 pazdziernika 2017 r.

Druki $cislego zarachowania

Kontrolowana jednostka posiada ,Instrukcje w sprawie ewidencji i kontroli drukéw $cistego
zarachowania” wprowadzong Zarzadzeniem nr 10/2017/2018 z 24 pazdziernika 2017 r.

W okresie objetym kontrola obowigzywala ,,Instrukcja w sprawie ewidencji i kontroli drukéw
Scislego zarachowania” wprowadzona Zarzadzeniem nr 6/2006/2007 z 05 stycznia 2007 r.

W trakcie czynnosci kontrolnych stwierdzono, Ze jednostka stosuje ewidencje drukéw Scistego
zarachowania. Dokonano wyrywkowego sprawdzenia rzeczywistego stanu drukow:

1. Arkusze spisu z natury 128 szt.
~ odnr 113 do nr 240
2. Kwitariusze przychodowe 7 szt.

~ odnr P 6976301 do nr P 6976400
— odnr P 6976401 do nr P 6976500
— od nr P 6976501 do nr P 6976600
— odnr P 6976601 do nr P 6976700
— odnr P 6976801 do nr P 6976900
od nr P 6976901 do nr P 6977000
3. Karty drogowe 8 szt.
~ od nr 4342081 do nr 4342160

[
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-~ od nr 0000001 do nr 0000080
— od nr 00600081 do nr 0000160
— od nr 0000244 do nr 0000323
— od nr 0000161 do nr 0000240
— od nr 0000241 do nr 0000320
— od nr 0000321 do nr 0000400
— od nr 0060401 do nr 0000480
4. Druki magazynowe:
a) Magazyn przyjmie MP

— od nr 0000681 do nr 0000800 3 bl
b) Magazyn wyda MW:

— od nr 0000479 do nr 0000518 I bl.
5. Gtlosze:

— rézowe A4 134 szt.

— rézowe A4 z wyrbznieniem 11 szt.

— rézowe A3 64 szt.

— rézowe A3 z wyréznieniem 18 szt.
6. Legitymacje szkolne 1/50a/2 24 szt.

Stan ksigzek, wktérych ewidencjonowano druki s$cislego zarachowania na dzien
26 pazdziernika 2017 r. zgodny ze stanem faktycznym.

V. Wydatkowanie srodkéw publicznych

W jednostce obowiazuja ,.Zasady (polityka) rachunkowosci” wprowadzone Zarzadzeniem
nr 11A/2016/2017 r. W okresie objetym kontrolg obowigzywaly ,Zasady (polityka)
rachunkowosci” wprowadzone Zarzadzeniem nr 13/2015/2016 z 22 grudnia 2015 r.

Ponadto w jednostce obowigzuje ,Instrukcja obiegu i kontroli dokumentéw w Powiatowym
Centrum Uslug Os$wiatowych w Inowroclawiu” wprowadzonych Zarzadzeniem Dyrektora
PCUO w Inowroclawiu z 18 stycznia 2017 1.

Dowody finansowo — ksiegowe

W trakcie czynnodci kontrolnych stwierdzono, ze jednostka okre$lita procedury wewnetrznej
kontroli finansowej w ,,Instrukcji wewnetrznej kontroli finansowej” oraz w ,Instrukcji obiegu,
kontroli i archiwizacji dowoddéw ksiegowych” wprowadzonych Zarzadzeniem nr 10/2017/2018
Dyrektora z 24 pazdziernika 2017 r. W okresie kontrolowanym obowigzywala , Instrukcja
wewnetrznej kontroli finansowej” oraz ,Instrukcja obiegu, kontroli i archiwizacji dowodéw
ksiegowych” wprowadzone Zarzadzeniem nr 11A/2016/2017 Dyrektora z 29 grudnia 2016 r.
Ponadto w jednostce obowigzuje ,Instrukcja obiegu i kontroli dokumentéw w Powiatowym
Centrum Ustug Oswiatowych w Inowroctawiu™ wprowadzona Zarzadzeniem Dyrektora PCUO
w Inowroclawiu z 18 stycznia 2017 r.
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W wyniku kontroli nadmiernych wydatk6w oraz przekroczen w paragrafach nie stwierdzono.
Wydatki realizowane byly prawidtowo i celowo. Wykazane w sprawozdaniu wartosci wynikajg
z urzadzen finansowo -- ksiggowych.

W trakcie czynno$ci kontrolnych ustalono, 2ze dokumenty ksiggowe numerowano
chronologicznie, dekretowano na odwrocie dokumentéw ksiegowych izatwierdzano przez
giéwnego ksiegowego i dyrektora.

Faktury opisywano zgodnie z obowigzujgcymi w jednostce procedurami kontroli wewnetrznej.
Kontroli dokumentéw pod wzgledem merytorycznym dokonuje Dyrektor ZSP, co potwierdza
podpisem i pieczatka imienng. Sprawdzenia rachunkéw pod wzgl¢dem formalno-rachunkowym
dokonuje upowazniony pracownik (referent), co potwierdza podpisem 1 pieczatka imienna.
Kontroli dokumentéw pod wzgledem zgodnosci z ustawa Pzp dokonuje upowazniony
pracownik (referent), co potwierdza podpisem i pieczatka imienna.

Umow

W trakcie kontroli stwierdzono, Ze jednostka zawarta dwie umowy na czas nieokreslony:

1. Umowa z 09 pazdziernika 2007 z Zaktadem Dezynfekcji, Dezynsekcji i Deratyzacji
z siedzibg w Dulsku koto Inowroclawia, reprezentowanym przez wiasciciela p. Andrzeja
Panfila. Przedmiotem umowy byto kompleksowe wdrozenie programu zwalczania
szkodnikéw zywnosci i sanitarnych oraz kwartalny nadzér. Wynagrodzenie za kwartalny
nadzér ustalono w kwocie 140,00 zi netto.

2. Umowa nr MP/471/2010/IN z 01 wrzeénia 2010 r. z Agencjg Detektywistyczng
i Ochrony JOKER Sp. z o.0. z Poznania, reprezentowang przez p. Malgorzate
Baczkowska (Pelnomocnika), na s$wiadczenie ustlug zwigzanych z monitoringiem
obiektu szkoty. Wynagrodzenie miesigczne ustalono w kwocie 60,00 zi netto.

Aneksy do powyzszych umdéw podpisano 20 grudnia 2016 r. w zwiazku z centralizacja podatku
od towardw i ustug, zmiany dotyczyly oznaczenia zleceniodawcy.

Ustalono, ze powyzsze umowy zostaly zawarte nieprawidtowo przez dyrektora ZSP
w Koscielcu, tj. na okres przekraczajacy 2 lata. Dyrektor szkoly moze skladaé oswiadczenia
woli zwigzane z prowadzeniem biezgcej dzialalno$ci szkoly w zakresie zadan statutowych
szkoly, w tym do zawierania uméw na okres nie przekraczajacy dwéch lat. Powyzsze wynika z
petnomocnictwa udzielonego dyrektorowi przez Zarzad Powiatu Inowroclawskiego na okres
pehienia funkcji dyrektora szkoty. Czynnoéci, ktére przekraczaja zakres pelmomocnictwa
wymagaja dodatkowo uzyskania stosownego pelnomocnictwa Zarzagdu Powlatu
Inowroctawskiego. Zatem nalezy wypowiedzie¢ powyzsze nieprawidlowo zawarte umowy oraz
przeprowadzi¢ postepowanie w celu wylonienia nowego wykonawcy ustug.

Platnosci

W trakcie czynnosci kontrolnych dokonano sprawdzenia terminowosci zaplaty za faktury.
W kontrolowanym okresie nie stwierdzono nieterminowych platnosci, jednostka dokonywala
zaplaty za faktury w wyznaczonych terminach.
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Delegacje stuzbowe

Kontrolowana jednostka posiada rejestr wystawianych delegacji stuzbowych z ktorego wynika,
ze w 2016 r. wystawiono 56 polecen wyjazdéw stuzbowych. W kontrolowanym okresie
rozliczano nastgpujace polecenia wyjazdu:

~ 39/2016 z 26 pazdziernika 2016 r. na kwote 30,00 zi

- 40/2016 z 26 pazdziernika 2016 r. na kwotg 30,00 z

- 43/2016 z 03 listopada 2016 r. na kwote 15,00 zt
Sposéb rozpisywania kosztéw podrézy stuzbowej w delegacji oraz skladania podpiséw
nie budzi zastrzezen. Delegacje stuzbowe wystawiano i rozliczano w sposéb prawidtowy.

Karty drogowe

W jednostce obowigzuje ,Instrukcja obiegu i rozliczanmia kart drogowych” wprowadzona
Zarzadzeniem nr 10/2017/2018 z 24 pazdziernika 2017 r. W okresie objetym kontrola
obowiazywata ,Instrukcja obiegu i rozliczania kart drogowych” wprowadzona Zarzgdzeniem
nr 15/2008/2009 z 02 stycznia 2009 r.
W trakcie czynnosci kontrolnych ustalono, ze jednostka prowadzila karty drogowe
dla pojazdéw znajdujacych sie w posiadaniu ZSP im. Jana Pawla IT w Koscielcu.
Podczas czynnosci kontrolnych dokonano sprawdzenia ponizszych kart drogowych:
1. Ciagnik Ursus C-330 o nrrej. BYN 887K
- karta nr 0000154 z listopada,
2. Ciggnik M Ferguson C-3512 o nr rej. CIN 21XM
- karta nr 5264476 z sierpnia,
3. Opel Corsa o nrrej. CIN 00141
- karty od nr 3059262 do nr 3059271 z sierpnia,
- karty od nr 4805701 do nr 4805714 z listopada.
Faktury za zakupione paliwo opisywano w sposéb prawidlowy z oznaczeniem numeru
rejestracyjnego pojazdu oraz numeru karty drogowej. Na kartach drogowych wpisywano liczbg
przejechanych kilometréw, godziny jazdy, stan licznika przy wyjezdzie i powrocie z trasy
oraz podpis osoby jadacej.
Zuzycie paliwa rozliczano zgodnie z ustalonymi normami zuzycia paliwa wprowadzonymi
Zarzadzeniem 5/2013/2014 z 06 wrzesnia 2013 r. W trakcie czynnosci kontrolnych ustalono,
ze wyliczone koszty zuzycia paliwa majg odzwierciedlenie w rozliczanych kartach drogowych.

Gospodarka magazynowa

W trakcie czynnosci kontrolnych stwierdzono, ze kontrolowana jednostka posiada ,,Instrukcje
magazynowa” wprowadzong Zarzadzeniem nr 10/2010/2011 z 30 listopada 2011 r. oraz
oInstrukcje przyjecia i magazynowania surowcow”  wprowadzong Zarzadzeniem
nr 10/2010/2011 z 30 listopada 2011 r.

Dokonano wyrywkowego sprawdzenia rzeczywistego stanu magazynu ze stanem zapisanym
w kartotekach ilosciowych oraz ewidencje zakupdw artykuléw zywnosciowych z dowodami
MP-magazyn przyjmie. Wszystkie zakupy mialy pokrycie w prowadzonych Kkartotekach
ilosctowo-wartosciowych.

Osoba materialnie odpowiedzialng za prowadzenie magazynu spozywczego i1 chemicznego,
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jest p. (intendent). W teczce akt osobowych nr 166 znajduje sig
o$wiadczenie pracownika o przyjeciu odpowiedzialnosci materialnej z 04 stycznia 2016 r.
Stan kartotek na dzien 30 pazdziernika 2017 r. byl zgodny ze stanem faktycznym magazynéw.

Stawki za wyzywienie w ZSP w Kosciclcu

Zespdt Szkét Ponadgimnazjalnych im. Jana Pawla II w Koscielcu prowadzi internat szkolny.
Internat funkcjonuje w oparciu o ,,Regulamin Internatu” stanowigcy zalagcznik nr 7 do Statutu
Zespohu Szkol Ponadgimnazjalnych im. Jana Pawla II w Koscieleu zatwierdzonego Uchwalg
Rady Pedagogicznej nr 19/2014/2015 z 21 stycznia 2015 1.

W trakcie czynnosci kontrolnych ustalono, ze stawki za wyZzywienie okreslono
w Zarzadzeniu nr 10/2015/2016 z 30 listopada 2015 r. Zgodnie z powyzszym ustalono
nastepujace stawki za korzystanie z positkéw:

1. Stawka dzienna w internacie 11,00 zt
2. Stawka za obiady dla uczniéw dochodzacych 3,50 zt
3. Stawka za obiady pracownikéw 5,00 zt

Dokonano sprawdzenia dokumentacji — dziennego zapotrzebowania Zywno$ciowego z miesigcy:
wrzesnia i listopada 2016 1.

W trakcie czynnosci kontrolnych stwierdzono, ze stawki wyzywienia na podstawie kalkulacji
zuzytych surowcdéw w kontrolowanych miesiagcach roku szkolnego 2016/2017 wynosity:

— Stawka dzienna  we wrzeséniu 4,77 — 11,95 zl ($rednia 8,32 zl)
w listopadzie 4,76 — 12,22 71 ($rednia 9,22 zl)
— Sniadanie: we wrzesniu 2,13-3,22 z
w listopadzie 2,15-3,83 z1
— Obiad: we wrzesniu 1,59-532 z1
w listopadzie 1,54 — 4,30 zt
- Kolacja: we wrzesniu 2,58-4327zt
w miesigcu listopadzie 2,27 -591zt

W trakcie czynnosci kontrolnych stwierdzono, ze oplaty za positki miedcily si¢ w granicach
okreslonych przez Dyrektora Szkoly. Odplatnoéci naliczano na koniec kazdego miesiaca platne
do 15-go. Po wyznaczonym terminie naliczano odsetki ustawowe (13%). Nie stwierdzono
zaleglo$ct w platnosciach.

Na rok 2017 Dyrektor szkoty Zarzgdzeniem nr 13/2016/2017 z 02 stycznia 2017 r. ustalil stawki
zywieniowe w stoléwcee szkolnej uwzgledniajac nowe zasady centralizacji VAT.

Stawki za zakwaterowanie w internacie ZSP w KoScielcu

Dyrektor ZSP im. Jana Pawla II w Koscielcu Zarzadzeniem nr 4/2012/2013
z 25 wrzesénia 2012 r. ustalil stawki oplat za zakwaterowanie w internacie ZSP w wysokosci
100,00 z! miesiecznie dla uczniéw oraz 30,00 zt za dobg¢ dla innych oséb korzystajacych
Z noclegdw.

Organizacj¢ i funkcjonowanie internatu okreéla ,Regulamin internatu” stanowigcy zalacznik
do Statutu szkoly.
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W trakcie czynnosci kontrolnych zweryfikowano naliczenia odplatnosci w miesigcach wrzesniu
i listopadzie 2016 r. Odplatnoéci naliczano na koniec kazdego miesigca platne
do 15-go dnia nastepnego miesigca. Po wyznaczonym terminie naliczano odsetki ustawowe.
Nie stwierdzono zaleglosci w platnosciach.

Na rok 2017 Dyrektor szkoly Zarzadzeniem nr 12/2016/2017 z 02 stycznia 2017 r. ustalil oplaty
za zakwaterowanie w internacie szkoty uwzgledniajac nowe zasady centralizacji podatku
od towardw i ustug.

Do kontroli nie przedtozono kalkulacji kosztéw ponoszonych na utrzymanie internatu
oraz rzeczywistego wyliczenia kosztéw zakwaterowania wychowanka.

W ocenie kontrolujgcego ustalenie wysoko$ci oplaty za zakwaterowanie w internacie ZSP
w Koscielcu w trybie zarzadzenia Dyrektora, winno wynika¢ z wyliczonej stawki (kalkulacji
kosztéw utrzymania wychowanka), aktualnej na kazdy rok szkolny.

W trosce o racjonalng gospodarke finansowa jednostki, kalkulacja rzeczywistych kosztéw
zakwaterowania wychowanka winna by¢é przygotowywana (sporzadzana, opracowana)
corocznie i przedkladana do wiadomosci organowi prowadzacemu szkol¢ na dany rok szkolny

w terminie nie pozZnigj niz do 31 sierpnia kazdego roku.

V1. Gromadzenie dochodow

Kontrole przeprowadzono w oparciu o plan finansowy i sprawozdanie Rb-278S.
Dochody na 31 grudnia 2016 r. na podstawie sprawozdania z wykonania planu dochodéw

budzetowych:
Klasyfikacja budZetowa Nal:::;)::ir:kgus;;';: na
= = Plan (po . Dochody
5 s En zmianach) Nalezno$ci otrzymane w tym Nadplaty
N ] ] ogélem leglosci
a g k zaleglo$ci
1 p4 3nll 4 5 -] 7 ) 9
801 80130 | 0690 600,00 544,00 544,00 0,00 0,00 0,00
0750 9 000,00 7 665,36 7 665,36 0,00 0,00 0,00
0870 0,00 3 530,50 3 530,50 0,00 0,00 0,00
0920 300,00 320,42 306,52 13,90 13,90 0,00
0970 20 797,00 200 684,21 20 684,21 0,00 0,00 0,00
801 80130 | 85131 30 697,00 32 744,49 32 730,59 13,90 13,90 0,00
801 80148 | 0830 54 000,00 47 265,00 47 265,00 300,00 300,00 300,00
801 80148 | 81779 54 000,00 47 265,00 47 265,00 300,00 300,00 300,00
854 85410 | 0830 40 000,00 30 737,10 30637,10 100,00 100,00 0,00
854 85410 | 87094 40 000,00 30 737,10 30 637,10 100,00 100,00 0,00
Zbiorczo 801 84 697,00 80 009,49 79 995,59 313,90 313,90 300,00
Zbiorczo 854 40 000,00 30737,10 30 637,10 100,00 100,00 0,00
RAZEM 124 697,00 110 746,59! 110 632,69 413,90 413,90 300,00

W trakcie kontroli ustalono, ze jednostka otrzymywata nastgpujace dochody: wplywy z tytutu
odplatnosci za duplikaty $wiadectw i legitymacji szkolnych, wplywy z wynajmu pomieszczen,
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wptywy ze sprzedazy skladnikow majatku (ziom), odsetki bankowe z tytutu $rodkow
zgromadzonych na rachunku bankowym i z tytulu nieterminowych wptat, wplywy z tytulu
wynagrodzenia dla ptatnika PIT4 i DRA oraz za odszkodowanie od ubezpieczyciela. Ponadto na
konto jednostki wplywaja odplatnosci za pobyt w internacie 1 wyzywienie. Uzyskane dochody
odprowadzono na rachunek bankowy Powiatu Inowroctawskiego na poczatku nastgpnego
miesigca za miesiagc poprzedni.

VII. Zamoéwienia publiczne

W kontrolowane]j jednostce obowigzuje ,Regulamin zaméwien publicznych, ktorych roczna
warto$¢ nie przekracza wyrazonej w zlotych réwnowartosci kwoty 30 000,00 euro w ZSP”
wprowadzony Zarzadzeniem nr nr 34/2014/2015 z 27 sierpnia 2015 1.

W trakcie czynnos$ci kontrolnych ustalono, ze w 2016 1. w wyniku prowadzonych procedur
udzielania zaméwien publicznych jednostka zawarla 8 uméw w trybie zapytania
o ceng wmysl art. 4 pkt 8 ustawy Pzp. Ponadto ustalono, ze 2 postepowania o udzielenie
zaméwienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego w mys$l art. 39 zostaly
przeprowadzone przez Referat Administracyjno-Gospodarczy Starostwa Powiatowego
w Inowroctawiu.

Sprawdzono nastgpujgce umowy zawarte w trybie zapytania o cene w my$l art. 4 pkt 8 ustawy:

1. Umowa z 26 sierpnia 2016 r., zawarta z firma ,,Maja” Rzadkowalski i Reczkowski Sp. J.
z Inowroclawia, reprezentowang przez p. Rzadkowalskiego - wspoétwiasciciela,
na dostawy artykuléw spozywczych zgodnie z zaméwieniem, w okresie od 01 wrze$nia
2016 r. do 30 czerwca 2017 1.

2. Umowa z 01 wrzesnia 2016 r., zawarta z p. Bohdanem Skudlarskim — Prezesem Zarzadu
Przedsicbiorstwa PHU Tuden Sp. z o.0. z Torunia, na zakup i dostawg srodkow
czystodci i higieny, zgodnie z zaméwieniem, w okresie od 01 wrzesnia 2016 r.
do 31 sierpnia 2017 r.

3. Umowa z 26 sierpnia 2016 r., zawarta z Cukiernig i Pieckamiz ,MARTA” Rafal
Maleczek z Pakosci, na dostawy pieczywa zgodnie z zamowieniem, w okresie
od 26 sierpnia 2016 r. do 30 czerwca 2017 r. oraz aneks z 20 grudnia 2016 1.

4. Umowa z 26 sierpnia 2016 1., zawarta z p. Remigiuszem Sadowskim — prokurentem,
repezentujgcym Centrum Migsne DROBIMAX 1I Sp. z o.0. Sp. Komandytowa
z Inowroctawia, na dostawy drobiu, migsa i wedlin, zgodnie z zaméwieniem, w okresie
od 26 sierpnia 2016 r. do 30 czerwca 2017 .

W trakcie kontroli sprawdzono Umowe nr 184/2015 z 21 grudnia 2015 r. zawarta w trybie
przetargu nieograniczonego w mysl art. 39 ustawy Pzp na sukcesywne dostawy oleju opatowego
lekkiego spetniajacego wymogi przewidziane dla tego rodzaju paliw, posiadajacego parametry
wg PN-C-96024:2001 dla L-1, dobudynkéw w jednostkach organizacyjnych Powiatu
Inowroctawskiego, m.in. ZSP w Koscielcu w planowane;j ilosci do 95 000 litréw. Wykonawca
dostaw byla Spotka Jawna T&J Tyranowski Jachnik z Kotlina. Termin obowigzywania umowy
okreslono od dnia podpisania umowy do 31 grudnia 2016 r. Kwota tacznego zobowigzania
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wynikajaca z umowy nie przekroczy kwoty 276 500,00 zt (2,36 zl/l nadzien podpisania
umowy) i maksymalnej wielkosci zamdwienia. W trakcie kontroli ustalono, ze w roku 2016
ZSP w Koscielcu zamoéwil 73 000 litrdéw oleju opalowego na tgczng kwote w wysokosei

164 008,20 zt.
W trakcie czynnosci kontrolnych ustalono, ze jednostka nie dokonywata innych zakupow

wymagajacych stosowania ustawy Prawo zaméwien publicznych.

VIII. Osobowy fundusz plac
W kontrolowanej jednostce na 31 grudnia 2016 roku zatrudnionych byto:

Komérka organizacyjna Osoby Etaty
Administracja 2 2
Obsluga 12 11
Nauczyciele 42 40,32
w tym: Mianowani 8 7,70

Dyplomowani 34 32,62
Razem 56 53,32

W trakcie kontroli sprawdzono losowo prawidtowo$¢ naliczania: wynagrodzenia zasadniczego
za prace, wystugi lat oraz dodatkéw do wynagrodzenia za pracg. Kontrolg objeto listy plac
z miesiaca wrzesnia i grudnia 2016 r. oraz 21 teczek akt osobowych pracownikéw, co stanowito
37,5 % ogoétu zatrudnionych. Dokonano wyrywkowego sprawdzenia dokumentacji placowej
znajdujacej si¢ w nastepujacych teczkach akt osobowych:

- administracja — teczka nr 191 54,

- obstluga —teczka nr 31, 45, 88, 1661 167,

- nauczyciele:

* mianowani — teczka nr 126, 1371 141,
» dyplomowani - teczka nr 6, 9, 30, 42, 43, 65, 72, 73, 81, 86 1 140.

Wynagrodzenie pracownikéw niepedagogicznych.

Kontrolowana jednostka posiada ,Regulamin wynagradzania” wprowadzony Zarzadzeniem
nr 2012/2013 Dyrektora z 29 sierpnia 2013 r.

Wynagrodzenie zasadnicze pracownikéw i wysluga lat naliczane bylo zgodnie
z obowiazujacymi przepisami. Kwoty wynagrodzen zasadniczych wykazane na listach ptac byly
zgodne z kwotami wynagrodzenia zapisanymi w umowach o pracg wraz z ancksami. Wystuga
lat w skontrolowanej dokumentacji naliczana byla prawidlowo. Ponadto ustalono,
ze w regulaminie wynagradzania uregulowano kwestie dotyczace szczegélowych warunkéw
wynagradzania i dodatku za wieloletnia pracg. W teczkach akt osobowych zatrudnionych
pracownik6w znajdujg si¢ umowy o prace, ancksy do uméw oraz stosowne informacje
o skladnikach wynagrodzenia, a takze zaswiadczenia o niekaralnodci oraz aktualne badania
lekarskie.
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Wynagrodzenie nauczycieli

Wynagrodzenie zasadnicze nauczycieli naliczane bylo zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z 04 lipca 2016 r. (Dz.U.2016, poz. 1029). Uchwatg nr XXVIil/283/2009
Rady Powiatu Inowroctawskiego z 26 marca 2009 r. wprowadzono Regulamin okreslajgcy
wysoko$é stawek oraz szczegolowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow
do wynagrodzenia zasadniczego, szczegotowe warunki obliczania i wyplacania za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw. Kwoty wynagrodzen zasadniczych wykazane
na listach ptac byly zgodne z kwotami wynagrodzenia zapisanymi w umowach o prace wraz
7 aneksami. Wystuga lat w skontrolowanej dokumentacji naliczana byta prawidtowo. Dodatek
motywacyjny i dodatek funkcyjny dla nauczycieli naliczany byt zgodnie z uchwalg
nr XXVI11/283/2009 Rady Powiatu Inowroctawskiego z 26 marca 2009 r.

W teczkach akt osobowych zatrudnionych pracownikéw znajduja si¢ umowy o pracg, aneksy
do uméw oraz stosowne informacje o sktadnikach wynagrodzenia.

IX. Fundusz $wiadczen socjalnych

W kontrolowanej jednostce obowiazuje ,Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych” wprowadzony Zarzadzeniem nr 7/2011/2012 Dyrektora z 25 stycznia 2012 1.

Osoba bezposrednio odpowiedzialng za nadzér nad Zakladowym Funduszem Swiadczen
Socjalnych jest dyrektor jednostki — p. Karol Blazejezak

W ramach dziatalnosci socjalnej w jednostce przyznawano dofinansowanie do wypoczynku
dla pracownikow i emerytéw oraz do wypoczynku dzieci i miodziezy, dofinansowanie
do dziatalnodei kulturalno — og$wiatowej (wycieczka, spotkanie dla pracownikéw). Ponadto
wyplacono $wiadczenia urlopowe dla nauczycieli, $wiadczenia okolicznosciowe w zwigzku
ze zwiekszonymi wydatkami w grudniu, bezzwrotne $wiadczenia pienigzne (zapomogi), paczki
wiateczne dla dzieci, a takze pozyczki mieszkaniowe na remont lub zakup mieszkania/domu.

Pozyczki na cele mieszkaniowe

W okresie od marca do grudnia 2016 r. Dyrektor przyznat 11 pozyczek na cele mieszkaniowe
wlacznej kwocie 66 000,00 zi. Mialo to odzwierciedlenie w sporzgdzonych przez Komisj¢
socjalng protokotach. Pozyczki zostaly przyznane w sposob prawidtowy osobom uprawnionym.
W sposob prawidlowy naliczano réwniez odsetki od przyznanych pozyczek na cele
mieszkaniowe. Maksymalna kwota pozyczki przeznaczonej na remont mieszania lub domu
wynosila 6 000,00 zt. Termin splaty pozyczki ustalono maksymalnie na okres 36 miesigcy.
Oprocentowanie w wysokosci 2% od kwoty pozyczki. Odsetki podlegaly splacie w catosci
w racie wyréwnawczej, natomiast pozostala czg$¢ naleznosci rozlozono na raty okreslone
W umowie.

Splaty pozyczek

Splaty pozyczek na cele mieszkaniowe dokonywane byly w formie potracenia naleznej raty
z wynagrodzenia pracownika oraz indywidualnych wplat pracownikéw i emerytéw na konto
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PZEASIPO (obecnie PCUO). W roku 2016 nie stwierdzono zalegtodci w splatach pozyczek
na cele mieszkaniowe potracanych z listy plac oraz indywidualnych wplat.

Swiadczenia pieni¢zne
W okresie od marca do grudnia 2016 r. wyplacone $wiadczenia pienigzne
dla pracownikéw i emerytoéw z przeznaczeniem na:

a) $wiadczenia urlopowe dla nauczycieli 45 920,23 7t
b) wypoczynek organizowany we wlasnym zakresie:

— dofinasowanie dla emerytéw nauczycieli 32 370,00 zt
— dofinasowanie dla emerytéw pracownikéw niepedagogicznych 22 050,00 zt
— dofinasowanie dla pracownikéw niepedagogicznych 18 840,00 zt
— dofinasowanie dla nauczycieli 19 110,00 zt
¢) wypoczynek zorganizowany dla dzieci 1 mlodziezy 3 825,00 zt
d) swiadczenie okolicznodciowe w grudniu:

~ dofinasowanie dla emerytéw nauczycieli 9260,00 zt
- dofinasowanie dla emerytéw pracownikéw niepedagogicznych 6 400,00 zt
~ dofinasowanie dla pracownikéw niepedagogicznych 6 310,00 zt
- dofinasowanie dla nauczycieli 17 590,00 zt
e) dziatalnosé kulturalno-o$wiatowa 7 821,05 zt
f) paczki $wiateczne dla dzieci 2 040,00 z

W trakcie czynnosci kontrolnych dokonano sprawdzenia o$wiadezefi o dochodach skiadanych
o przyznanie dofinansowania do wypoczynku organizowanego we wiasnym zakresic w maju
2016 r. dla os6b uprawnionych. Wysokos¢ przyznawanych $wiadczefi byla zroznicowana
i uzalezniona od wysokosci dochodéw. W protokotach okreslono trzy progi dochodowe
wyplacanych $wiadczefi wraz ze wskazaniem maksymalnej wysokodci $wiadczenia, ktore
ksztalttowaly si¢ nastepujaco:

I od 0,00 2t do 1 500,00 zt 100%
II od 1 501,00 zt do 2 500,00 zt 90%
II od 2 501,00 zt 80%

Z przedstawionych do kontroli dokumentéw wynika, ze przy okreslonej kwocie bazowej
w wysokosei 1 590,00 zt dla pracownikéw niepedagogicznych i emerytéw, kwoty przyznanej
pomocy finansowej ksztaltowaly sie nastepujaco: 1590,00 zi, 1 560,00 zt i 1 530,00 zt.
Swiadczenia wyplacono 13 pracownikom i 25 emerytom na kwotg taczng 74 820,00 zi.
Jednoczesnie przy okreslonej kwocie bazowej w wysokosei 500,00 zt dla nauczycieli, kwoty
przyznanej pomocy finansowej ksztaltowaly si¢ nastepujaco: 500,00 zl, 470,00 zi i 440,00 zk.
Swiadczenia wyptacono 43 nauczycielom na kwotg taczna 19 110,00 zk.

W trakcie czynnosci kontrolnych stwierdzono, ze przyznane kwoty o dofinansowanie
wypoczynku organizowanego we wlasnym zakresie nie byly zgodne z tabelg progow
maksymalnego $wiadczenia, stanowigea zatacznik do regulaminu. Zgodnie z ustalong tabela
progéw kwoty $wiadczen winny ksztattowaé si¢ w wysokosciach: 1 590,00 z, 1 431,00z
i1272,00 zt przy kwocie bazowej 1 590,00 zt oraz 500,00 zi, 450,00 zt 1 400,00 z} przy kwocie
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bazowej 500,00 zt. Na podstawie przedtozonych dokumentéw stwierdzono, ze wyptacone kwoty
swiadczen byly zawyzone nie wynikaty z wyliczenia.

Z pisemnych wyjasnien komisji socjalnej wynika, ze postanowiono zastosowaé progi kwotowe
wyplaconych swiadczen. W ocenie kontrolujgcego powyzsze bylo niewlasciwe 1 niezgodne
z zasadami okre§lonymi w regulaminie. Udzielono instruktazu w tym zakresie.

Ponadto nauczycielom wyplacono $wiadczenie urlopowe w lgcznej wysokosci 45 920,23 zi
Mialo to odzwierciedlenie w sporzadzonych przez Komisje socjalng protokolach, zbiorczej
liscie oséb uprawnionych wraz z wysokoscia kwoty przyznanego $wiadczenia, zatwierdzonych
przez Dyrektora jednostki.

X. Gospodarowanie mieniem

W trakcie czynnosci kontrolnych stwierdzono, ze w jednostce obowigzuje ,Instrukcja
inwentaryzacyjna ZSP” wprowadzona Zarzadzeniem nr 25/2007/2008 z 27 sierpnia 2008 r.
Ustalono, ze ostatnig pelna inwentaryzacje skladnikéw majgtku przeprowadzono na podstawie
Zarzadzenia nr 15/2016/2017 Dyrektora z 22 lutego 2017 r. Termin przeprowadzenia pelnego
spisu z natury wyznaczono w dniach od 01 marca do 31 marca 2017 r. wg stanu na dzien 01
marca 2017 1.

Sprawozdanie opisowe z przebiegu spisu z natury 1 protokét zrozliczenia wynikéw
inwentaryzacji sporzadzono 04 maja 2017 r. Stwierdzone réznic inwentaryzacyjnych nie
stwierdzono.

Podezas kontroli stwierdzono, ze majatek ruchomy zakupiony w badanym okresie wpisano
do ksiag inwentarzowych oraz oznakowano w sposéb trwaty.

XI. Umorzenie i amortyzacja

W trakcie czynnodci kontrolnych dokonano sprawdzenia prawidlowosci naliczania odpisow
amortyzacyjnych od $rodkéw trwalych i wartoéci niematerialnych i prawnych. Odpiséw
dokonuje si¢ do konca miesigca w ktérym nastgpuje zréwnanie sumy odpiséw amortyzacyjnych
z wartoécia poczatkowa $rodka trwalego lub wartosci niematerialnych i prawnych. Amortyzacja
$rodkow trwalych dokonywana byla metodg liniows wg stawek amortyzacyjnych. Dokonano
sprawdzenia wysokoéci odpiséw amortyzacyjnych w 2016 r. na podstawie sprawozdai za rok
2016.

Grupa 1

- budynek szkolny (stawka 2,5%) naliczona kwota umorzenia wynosita 31 343,99 zi
- budynek garazowy (stawka 2,5%) naliczona kwota umorzenta wynosita 143,92 zi

- sala gimnastyczna (stawka 2,5%) naliczona kwota umorzenia wynosita 41 731,94 zt
tacznik szkota-sala (stawka 2,5%) naliczona kwota umorzenia wynosilta 6 254,90 z1
budynek internatu (stawka 2,5%) naliczona kwota umorzenia wynosita 36 867,64 zi
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razem 116 342,39 zt i w tej samej wysokosci odpis amortyzacyjny zaksiggowany zostal na
koncie Wn400 (amortyzacja) iMa 071 (umorzenie $rodkéw trwatych i wartosei
niematerialnych i prawnych).

Grupa 2

~ boisko szkolne ( stawka 2,5%) naliczona kwota umorzenia wynosila 1 024,76 zt
i w tej samej wysokosci odpis amortyzacyjny zaksiggowany =zostal na koncie
Wn 400 (amortyzacja) i Ma 071 (umorzenie $rodkéw trwatych i wartosci niematerialnych
i prawnych).

Grupa 5

~ kuchnia gazowa (stawka 14%) naliczona kwota umorzenia wynosila 839,64 zi

- zmywarka (stawka 14%) naliczona kwota umorzenia wynosita 840,00 zt
razem 1 679,64 i w tej samej wysokosci odpis amortyzacyjny zaksiggowany zostal na koncie
Wn 400 (amortyzacja) i Ma 071 (umorzenie $rodkow trwatych i wartosci niematerialnych
i prawnych).

Razem kwota umorzenia $rodkéw trwatych w roku 2016 wynosita 119 046,79 zi.

Koszty amortyzacji w 2016 r. wynosity 119 046,79 zt i na koniec roku przeksi(;gowane zostaly
na konto Wn 860 (wynik finansowy jednostki). ‘

Jednostka stosuje przyjgte zasady (polityke) rachunkowosci.
W trakeie czynnosci kontrolnych stwierdzono, ze bilans sporzadzony jest sposéb prawidlowy
i zawiera wszystkie wymagane zalaczniki.

PODSUMOWANIE

W kontrolowanym okresic roku 2016 nie stwierdzono nieuzasadnionych wydatkow.
Wydatkowane  érodki  podlegaly analizie i akceptacji  kierownika  jednostki.
W jednostce stosuje si¢ kontrole wstepng wraz z procedurami. Urzadzenia ksiggowe
prowadzone byly zgodnie z ustawa o rachunkowos$ci. Dokumenty ksiggowane byly
chronologiczne. Sprawozdawczo$¢ zgodna z urzadzeniami ksiggowymi. Kontrola zarzadcza
sprawowana jest w jednostce w sposob prawidtowy.

Stwierdzono brak kalkulacji kosztéw zakwaterowania wychowanka w internacie oraz
niewlasciwe zawieranie uméw na czas nieokreslony przez dyrektora tj. na okres przekraczajgcy
czas wvnikajacy z petnomocnictwa dyrektora wydanego przez Zarzad Powiatu.

Faktyczne cele kontroli nie zostaly osiggnigte na etapie bezposredniego postgpowania
kontrolnego. W zwigzku z powyzszym zostana wydane zalecenia pokontrolne.
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Na tym protokoét zakoniczono i po uprzednim przeczytaniu podpisano.
Odmowa podpisania protokolu przez kontrolowanego nie stanowi jego niewaznosci
oraz przeszkody do wydania i realizacji zalecen pokontrolnych.

Do ustalefh zawartych w niniejszym protokole, kontrolowanemu przystuguje prawo wniesienia
umotywowanych uwag w terminie 7 dni od daty jego podpisania.

Protokot sporzgdzono w czterech jednobrzmiacych egzemplarzach, ktére otrzymuja:
Zesp6l Szko6t Ponadgimnazjalnych im. Jana Pawta II w Koscieleu,

Powiatowe Centrum Ustug O$wiatowych Inowroctawiu,

Wydzial Edukacji, Kultury, Sportu i Zdrowia Starostwa Powiatowego w Inowroclawiu,
Biuro Audytu Wewng¢trznego i Kontroli Starostwa Powiatowego w Inowroclawiu.

Inowroctaw, 09 listopada 2017 r.

Za jednostke kontrolowang Kontrolujacy

Dyrektor PODINSPEKTOR
Zospptu Szkdt P adgimnazialnych
Kwaw%wﬁwf

mgr inz, Kar;o( Blazejezak Anna Zuk

myr Jolanta Nowak
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; Inowroctaw, 27 listopada 2017 r.
AWK.II.1711.113.2017

Pan

Karol Blazejczak

Dyrektor

Zespolu Szkél Ponadgimnazjalnych
im. Jana Pawla 11

w Koscielcu

ZALECENIA POKONTROLNE

W dniach 23 pazdziemika — 08 listopada 2017 r. zostala przeprowadzona kontrola
kompleksowa w Zespole Szk6t Ponadgimnazjalnych im. Jana Pawla IT w Koscieleu.
Przedmiotowa kontrola zostala przeprowadzona zgodnie z Zarzadzeniem Nr 1/2017 Starosty
Inowroclawskiego z 13 stycznia 2017 r. oraz imiennym upowaznieniem do kontroli
nr AWK.I1.1711.079.127.2017 z 20 pazdziernika 2017 1. wydanym przez Starostg
Inowroctawskiego.

Na  podstawie  ustalen  zawartych ~w  protokole  kontroli ~ kompleksowej
nr AWK.IL1711.06.2017 . z 09 listopada 2017 1. zaleca si¢ usunigcie ponizszych
nieprawidtowosci:

Brak kalkulacji kosztow zakwaterowania wychowanka w internacie.

Sporzadzi¢ kalkulacje rzeczywistych kosztow zakwaterowania wychowanka w internacie
szkolnym. Kalkulacja winna by¢ przygotowywana corocznie i przedkladana do wiadomosci
organowi prowadzgcemu szkol¢ na dany rok szkolny, w terminie nic poZnie]
niz do 31 sierpnia kazdego roku.

Niewlasciwe zawieranie umow na czas nieokreslony przez dyrektora.

Wypowiedzie¢ nieprawidlowo zawarte umowy na czas nieokreslony tj. na okres
przekraczajgcy czas wynikajacy z pelnomocnictwa dyrektora wydanego przez Zarzad Powiatu
Inowroctawskiego. Dyrektor szkoty moze skladaé oéwiadczenia woli zwigzane
z prowadzeniem biezacej dziatalnosci szkoly w zakresie zadan statutowych szkoly, w tym
do zawierania uméw na okres nie przekraczajacy dwoéch lat.

Informacje z wykonania powyzszych zaleced nalezy przedtozy¢ w terminie 30 dni od daty otrzymania
ninigjszych zaleceri pokontrolnych do Kierownika Biura Audytu Wewngtrznego i Kontroli,
ul. Roosevelta 36-38, 88-100 Inowroctaw, za posrednictwem Kancelarii Ogolnej Starostwa
Powiatowego w Inowroctawiu.
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