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HWALA Nr XXVIII/223/2017

RADY POWIATU INOWROCLAWSKIEGO

w sprawie przyjecia spraw

w ,Programie promocji

inowroclawskiego na lata 2014

Na podstawie art. 4 ust
o samorzadzie powiatowym (D
ustawy z dnia 20 kwietnia 2(
(Dz. U. z 2016 1. poz. 645 ze 2

Inowroclawskiego z dnia 30

7 dnia 2 czerwea 2017 r.

ozdania z realizacji w 2016 roku zadan ujetych

zatrudnienia i rynku pracy powiatu

~2020".

aktywizacji

| pkt 17 i art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
z. U. z 2016 r., poz. 814 ze zm.") oraz art. 9 ust. 1 pkt 1
04 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
m.%) w zwiazku z uchwata nr XLII/426/2014 Rady Powiatu

maja 2014 r. w sprawie przyjecia ,,Programu promocji

zatrudnienia i aktywizacji rynku pracy powiatu inowroctawskiego na lata 2014-2020”

uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. 1. Przyjac sprawoz
promocji zatrudnienia 1 akty
2014-20207.

2. Sprawozdanie, o ktor

§ 2. Uchwata wchodzi w

! Zmiany tekstu jednolitego wymieni
z 2017 r., poz. 730 1 poz. 935.

? Zmiany tekstu jednolitego wymieni
1579, poz. 1265, poz. 1860, poz. 194

danie z realizacji w 2016 roku zadaf ujetych w ,,Programie

wizacji rynku pracy powiatu inowroclawskiego na lata

'ym mowa w ust. 1 stanowi zatacznik do niniejsze] uchwaty.

zycie z dniem podjgcia.

onej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2016 r., poz. 1579, poz. 1948,

bnej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2016 r., poz. 691, poz. 868, poz.

, poz. 1984, poz. 2138, poz. 2260, poz. 1948, z 2017 r. poz. 38, poz. 60.




UZASADNIENIE DO UCHWALY Nr XXVII11/223/2017
RADY POWIATU INOWROCLAWSKIEGO

z dnia 2 czerwca 2017 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji w 2016 roku zadan ujetych
w ,Programie promocji zatrudnienia i aktywizacji rynku pracy powiatu

inowroclawskiego na lata 2014-2020".

Podjecie przedmiotowej uchwaly uzasadniaja nastgpujace okolicznosci faktyczne.
Przedstawione przez dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Inowroclawiu sprawozdanie
z realizacji w 2016 roku zadan ujetych w ,,Programie promocji zatrudnienia 1 aktywizacji
rynku pracy powiatu inowroctawskiego na lata 2014-20207, stanowi podsumowanie
ubieglorocznej dziatalnosci Powiatowego Urzgdu Pracy w Inowroctawiu.

Podstawe prawng podjecia przedmiotowej uchwaly stanowi art. 4 ust. 1 pkt 17 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r., poz. 814 ze zm.),
zgodnie z ktorym powiat wykonuje okreslone ustawami zadania publiczne o charakterze
ponadgminnym w zakresie przeciwdzialania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku
pracy. Ponadto art. 9 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r., poz. 645 ze zm.), stanowi, ze do zadan
samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy nalezy opracowanie 1 realizacja programu
promocji zatrudnienia i aktywizacji lokalnego rynku pracy stanowiacego czgs¢ powiatowej

strategii rozwigzywania problemow spolecznych.

vskiego




- POWIATOWY URZAD PRACY

W INOWROCEAWIU
Slay |

URZAD PRACY ul. Matewska 17, 88-100 Inowroctaw,
tel. centrala 52 359-24-00 fax. 52 359-24-07

Zalgcznik do

uchwaly nr XXVIII/223/2017

‘ Rady Powiatu Inowroctawskiego
z 2 czerwea 2017 r.

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI W 2016 ROKU ZADAN UJETYCH
W ,,PROGRAMIE PROMOCJI ZATRUDNIENIA I AKTYWIZACJI RYNKU PRACY
POWIATU IN({WROCLAWSKIEGO NA LATA 2014-2020”

1. Jednostka przygotowujgca raport
POWIATOWY URZAP PRACY W INOWROCLAWIU

2. Opis zrealizowanych szaﬁ w roku sprawozdawczym

W ewidencji bezrobotnych prowadzonej przez Powiatowy Urzad Pracy
w Inowroctawiu na koniec 2016 roku pozostawalo 10 446 osob bezrobotnych, w tym
1931 z prawem do zasitku. Stopa bezrobocia w grudniu 2016 r. wyniosta 17,1%.
W poréwnaniu do grudnia 2015 r. liczba bezrobotnych spadta o 591 osdb, a stopa
bezrobocia o 1 punkt‘ procentowy. Najnizszg stopg bezrobocia odnotowano
w pazdzierniku 2016 r. — 16,5%. W okresie od stycznia do grudnia 2016 r. pracownicy
Powiatowego Urzedu Pracy w Inowroclawiu dokonali 14 316 rejestracji o0séb
bezrobotnych i prawie 15 Jysie;cy wylgczen z ewidencji 0séb bezrobotnych.

|
' mail: kancelaria@pupinowroclaw.pl
http://www.pupinowroclaw.pl
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Tabela nr 1. Stopa bezrobocia w powiecie inowroclawskim w roku 2016 w ujeciu
miesi¢gcznym na tle wojewodztwa kujawsko-pomorskiego i *ﬂ'aj-u

Miesiac powiat inowroclawski i :ﬁgﬁ:‘;ﬂﬁiﬂkle Polska
styczen 18.6% ‘13,8% 10,2%
luty 19,0% 13.9% 10,2%
marzec 18,9% |13,5% 9.9%
kwieciet 18,5% 13,0% 9.4%
maj 18,0% |12,2% 8,7%
czerwiec 17,3% J13,6% 10,2%
lipiec 16,9% 11 1.9% 8.5%
sierpier 16.8% 11,8% 8.4%
wrzesien 16,6% ‘1 1,7% 8.3%
pazdziernik 16,5% |1 1,6% 8,2%
listopad 16,8% L1 1,7% 8.2%
erudzien 17,1% 12,1% 8,3%

Zrodlo: Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu (wwwl_wug.torun.gl]

Wykres nr 1. Stopa bezrobocia w powiecie inowroclawskim w roku 2016 w ujeciu
miesi¢cznym na tle wojewodztwa kujawsko-pomorskiego i klraju
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Zrédlo: Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu (www.%ug.torun.glj

Wsrod osob  bezrobotnych bedacych w  szczegodlnej sytuacji na rynku pracy,
zarejestrowanych w PUP w Inowroclawiu na koniec grudnfa 2016 1., 6146 0s6b stanowity
osoby dlugotrwale bezrobotne, 2502 osoby bezrobotne q)o 50 roku zycia. Ponadto na
koniec grudnia w rejestrze PUP figurowalo 2950 o0sob do 30 roku zycia. Oséb
bezrobotnych samotnie wychowujacych przynajmnie;j jetﬁno dziecko do 6 roku zycia
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odnotowano 1490, a niepel
grudnia 2016 r. pozostawalo
kwalifikacji zawodowych or

az 6271 o0sdb bez wyksztalcenia sredniego.

Wykres nr 2. Osoby znajdujgce sie w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy w 2016 r.
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Zr6dlo: MPiPS — 01 Spr

W 2016 r. Powiatowy

w zakresie organizacji 1
publicznych (205 umow), §
refundacji kosztow wypos
bezrobotnego (184 umow).

Wykres nr 3. Liczba zawa
wsparcia w 2016 r.

awozdanie o rynku pracy w okresie styczeii-grudzien 2016 roku

rtych uméw z pracodawcami w ramach poszczegélnych form
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T

roboty publiczne

staze

refundacja kosztow
wyposazenia lub
doposazenia
stanowiska pracy

r

odlo: Dane wiasne PUP w Inowroclawiu

nosprawnych — 408. W rejestrze bezrobotnych na koniec
1988 0s6b bez doswiadezenia zawodowego, 4078 0sob bez

Jrzad Pracy w Inowroctawiu zawart umowy z pracodawcami
finansowania prac interwencyjnych (313 umow), robét
tazy (713 uméw, w tym 28 w ramach bonu stazowego) oraz
azenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
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\
Sposrod nowych form wsparcia skierowanych do oséb bezrobotnych do 30 rok zycia,

wprowadzonych w maju 2014 roku na podstawie zmiany ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu w 2016 r. przyznat
28 bondw stazowych oraz 33 bony na zasiedlenie. |

Ponadto w 2016 roku PUP w Inowroctawiu zawart 285 uméw w ramach refundacji
kosztow zatrudnienia bezrobotnych do 30 roku zycia wydatkujac na ten cel srodki
w wysokosci 3 548 566,61 zi. W ramach zawartych umow zz}trudnionych zostato 378 osob.

Inng nowa formg wsparcia skierowang do pracodawcow jest pomoc w sfinansowaniu
kosztow ksztalcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcoéw w ramach Krajowego
Fundusz Szkoleniowego. Srodki z KFS przyznane pracoda'wcy na sfinansowanie kosztow
ksztalcenia ustawicznego stanowig pomoc udzielang zgodnile z warunkami dopuszczalnosci
pomocy de minimis. Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu w ubieglym roku wydatkowat
na ten cel kwote 681 600,00 zt. W ramach tych srodkow 355 0s6b, w tym 16 pracodawcow

nabyto kwalifikacje w ramach szkolen oraz studiow podyplorﬁowych.
\

3. Wskazniki realizacji celéw i zadan

Szczegdtowe informacje na temat liczby 0sob bezrobotnych objetych wsparciem przez
Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu w 2016 roku zostaly przedstawione w tabeli

ponizej.

Tabela nr 2. Wskazniki realizacji celéw i zadan osiagniete przez Powiatowy Urzad Pracy
w Inowroclawiu w 2016 r.

Cel \ Osiagnigta
Cel ogolny e- Dzialanie Wskaznik monitorujacy wartos¢
strategiczny ' .
| wskaznika
Aktywizacja 1. Wzrost Ik 1. Liczba bezrabotnych objetych 1. 14316
rynku pracy w aktywnosci Swiadczenie ustuga pos'redn?ctwa pracy.
powiecie zawodowej wérod us{}lg ' 2. Liczba zorgalnizowanych gietd 2. 23
inowroctawskim | bezrobotnych postednictiva Bl o ;
. pracy 3. Liczba przedsiewzig¢ na terenie a3 1
pow ) powiatu, podczas ktorych
inowroctawskiego promowane sa Ezia%ania urzedu 4 7672
pracy i $wiadczone jest '
posrednictwo pracy.
4. Liczba zargjestrowanych
wolnych miejsc pracy i miejsc
aktywizacji za\xfod()wej.
2
Swiadczenie |
indywidualnego 1. Liczba utwor'%onych IPD.
podejscia do
klienta - |
tworzenie [PD |
3. | 1. 96
Ksztattowanie 1. Liczba bezrobomych objetych
umiejetnosci wsparciem w postaci Klubu 2.9
poruszania si¢ po | Pracy.
rynku pracy w 2. Liczba zorgailizowanych edycji
ramach zajec Klubu Pracy. |
Klubu Pracy |

Strona 4




wérdd 2. Liczba bézrobotnych, ktorym 2. 133
bezrobotnych przyznano S$rodki na podjecie
powiatu dziatalnosci grospodarczej (w tym 30
inowroctawskiego | pozyczka na podjecie dziatalnosci
gospodarczej (BGK)). 4. 0
3. Liczba bezrobotnych, ktorym
przyznano $rodki na utworzenie
spotdzielni sogjalnej.
4. Liczba bezrobotnych, ktdérym
przyznano $rodki na przystapienie
do spétdzielni socjalne;.
|
II1. Stworzenie L.
warunkéw do Zapewnienie ‘
dostosowania mozliwosci
kwalifikacji dostqsowa_n_la 1. Liczba belzrobotnych, ktérzy 1. 455
zawodowych do kwalifikacji e . :
potrzeb:rynky zawodowychida zostali skierowani na szkolenia
g zawodowe.
pracy wsrdod potrzeb rynku |
bezrobotnych pracy w ramach
powiatu szkolen
inowroctawskiego | zawodowych |
2. |
Zapewnienie
mozliwosci ‘
dostosowania 1. Liczba bezrobotnych, ktérym
kwalifikacji przyznano | srodki na 1. 30
zawodowych do sfinansowanie kosztow studiow
potrzeb rynku podyplomowych.
pracy w ramach
studiow |
podyplomowych

o

Zrodlo: Dane wlasne PUP w Inowroclawfu

4. Finansowa realizacja zadan

Srodki na aktywizacje 0s6b bezrobotnych pochodzily z Funduszu Pracy, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz zostaly pozyskane z rezerwy Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki
Spolecznej. Ogdlem w 2016 roku PUP w Inowroctawiu dysponowat srodkami na aktywizacje
0s0b bezrobotnych w kwocie 29 963 666,61 zt, w tym: 10 796 049,00 zt stanowily srodki
z EFS, 16 105 617,61 zl érodki z Funduszu Pracy (algorytm) i 3 062 000,00 zt srodki
pozyskane z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spoleczne;. |

Tabela 3. Finansowa realizacja zadan w 2016 r.

Cel ogdlny Cel strategiczny Dzialanie \ Kwota Uwagi
| wydatkowana
w zl
Aktywizacja I. Wzrost 1. Swiadczenie ustug poérednicrwa 0
rynku pracy w aktywnosci pracy
powiecie zawodowe]j wsrod
inowroctawskim | bezrobotnych |
|
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powiatu
inowroclawskiego

2. Swiadczenie ustug poradnictwa 0
zawodowego, w tym tworzenie IPD

3. Ksztattowanie umiejetnosci 54 712,50 zt
poruszania sie po rynku pracy (stypendia)
w ramach zaje¢ Klubu Pracy

4. Ksztaltowanie umiejgtnosci 0

poruszania si¢ po rynku pracy
w ramach poradnictwa grupowego

5. Zapewnienie mozliwosci zdobycia
lub poszerzenia do§wiadczenia
zawodowego przez bezrobotnych w
ramach mechanizmow wsparcia

25234 682,78 zt

II. Rozwdj lokalnej
przedsigbiorczosc
oraz wsparcie
procesu
samozatrudnienia
wérod
bezrobotnych
powiatu
inowroctawskiego

1. Rozwoj lokalnej
przedsiebiorczosci

14 499 737,66 zi

2. Wsparcie procesu
samozatrudnienia wérod
bezrobotnych powiatu
inowroctawskiego

2 926 000,00 zi

III. Stworzenie
warunkow do
dostosowania
kwalifikacji
zawodowych do
potrzeb rynku pracy
wérod
bezrobotnych
powiatu
inowroclawskiego

1. Zapewnienie mozliwosci
dostosowania kwalifikacji
zawodowych do potrzeb rynku pracy
w ramach szkolen zawodowych

943 108,07 zt

2. Zapewnienie mozliwosci
dostosowania kwalifikacji
zawodowych do potrzeb rynku pracy
w ramach studiow podyplomowych

78 274,67 zt

z $rodkéw Unii Europejskie) w

Zradlo: Dane wlasne PUP w Inowroctawiu

5. Podsumowanie

W 2016 roku PUP w Inowroctawiu realizowal nast¢pujace projekty wspétinansowane

amach Europejskiego Funduszu Spotecznego:

1) Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mlodych
~Aktywizacja 0osob mlodych pozostajagcych bez pracy w powiecie inowroctawskim (II)”.
Celem projektu bylo zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osob mtodych do 29 roku zycia
pozostajacych bez pracy w powiecie inowroctawskim. Projekt skierowany byt do oséb
miodych bedacych w wieku |18-29 lat pozostajacych bez pracy, zarejestrowanych w PUP
w Inowroclawiu jako bezrobotne (nalezace do I lub II profilu pomocy), ktére nie

uczestniczg w ksztatceniu

szkoleniu (tzw. miodziez NEET). Na potrzeby projektu

przyjeto definicje osoby z kategorii NEET zaproponowang w PO WER. Tym samym
oznacza to osobe, ktora tacznie spelnia trzy ponizsze warunki:
- nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo),

- nie ksztatci sig (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym),
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- nie szkoli (tj. nie uczestniczy pozaszkolnych zajz;cialh majacych na celu uzyskanie,
uzupelnienie lub doskonalenie umiejetnosei i kwalifikacji zawodowych lub ogélnych,
potrzebnych do wykonywania pracy. W procesie oceny czy dana osoba si¢ nie szkoli, a co
za tym idzie kwalifikuje si¢ do kategorii NEET, zweryfikowane zostanie czy brata ona
udziat w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze $rodkow publicznych, w okresie
ostatnich 4 tygodni). W ramach projektu 763 osoby bezrobotne skorzystaty
z nastepujacych form wsparcia: posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe oraz
szkolenia, staze, bony na zasiedlenie lub jednorazowe srodki na podjecie dzialalno$ci
gospodarczej.
2) Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 ,,Wsparcie aktywnosci zawodowej 0sob
bezrobotnych w powiecie inowroctawskim (I)”. Celem projektu bylo zwickszenie
mozliwosci zatrudnienia 0sob bezrobotnych powyzej 29 roku zycia zakwalifikowanych do
profilu pomocy I (tzw. bezrobotni aktywni) lub profil pomocy II (tzw. wymagajgcy
wsparcia) nalezacych co najmniej do jednej z ponizszych grup: 0sob powyzej 50 roku
zycia, kobiet, 0s6b z niepetnosprawno$ciami, oséb dhugotrwale bezrobotnych, 0s6b
o niskich kwalifikacjach w powiecie inowroctawskim. W ramach projektu 283 osoby
bezrobotne skorzystaty z nastepujacych form wsparcia: posrednictwo pracy, poradnictwo
zawodowe, szkolenia, staze, jednorazowe $rodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej
oraz zatrudnienie na stanowisku utworzonym w ramach przyznanej pracodawcy refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

Ponadto w 2016 r. PUP w Inowroctawiu pozyskat dodatkowe srodki z rezerwy
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej na realizacje:
1) programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych powyzej 50 roku zycia;
2) programu aktywizacji zawodowe]j bezrobotnych
na rynku pracy (art. 49 ustawy).
Szczegblowe informacje o programach znajduja si¢ w tabeli nr 4.

¢dacych w szczegdlnej sytuacji

Tabela nr 4: Wykaz programéw na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowej os6b bezrobotnych realizowanych przez PUP
w Inowroclawiu w 2016 r.

p Liczba oséb Kwota
Program dla oséb § .
Lp. objetych Formy wsparcia otrzymanych
bezrobotnych: : : p
wsparciem srodkow w zi
Roboty publiczne
Refundacja kosztow
wyposazenia lub doposazenia
1. | powyzej 50 roku zycia 48 stanowiska pracy 1 991 200,00
Jednorazowe $rodki na
podjecie dziatalnosci
gospodarczej
Prace interwencyjne
znajdujacych sie w
2. | szczegdlnej sytuacji na 29 Refundacja kosztow 1 070 800,00
rynku pracy (art. 49) wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy
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Jednorazowe $rodki na
podjecie dziatalnosci
gospodarczej

Zré

Powiatowy Urzad Prac
spolecznej w zakresie wspieran
oraz tagodzenia jego skutkow z
pracy. Wszystkie zaplanowar
przeznaczone na ich realizacic
gospodarnosci 1 celowoscl.

dio: Dane wlasne PUP w Inowroclawiu

v w Inowroclawiu realizowal w 2016 roku cele polityki
la tworzenia miejsc pracy, ograniczania zjawiska bezrobocia
godnie z ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
ne zadania zostaly zrealizowane, a $rodki finansowe
> zostaly wydatkowane zgodnie z zasadami efektywnosci,

DY TOR

mgr Ink. Preesystow Stefakski

Przewoghiczacy
o T o ok o o A
Rady r’oA‘aLu,l ofiroctawskiego

i fhgodziriski
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