Starosta Inowroctawski
ogtasza nabdr nr 6/2019 na wolne stanowisko urzg¢dnicze

- inspektora w Wydziale Komunikacji i Transportu, Referacie Transportu i Drog

Starostwa Powiatowego w Inowroctawiu
ul. Prezydenta Franklina Roosevelta 36-38
88-100 Inowroctaw
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Wyrmagania niezbedne:

wyksztalcenie wyzsze techniczne i co najmniej 3 letni staz pracy, o profilu (specjalnosci)
umoziiwiajgce] wykonywanie zadan na stanowisku lub $rednie i co najmniej 5-letni staz pracy,
o profilu (specjalnoéci) umoztiwiajgce] wykonywanie zadan na stanowisku;

w przypadku wyksztatcenia $redniego co najmniej roczny staz pracy w obszarze zwigzanym
z zakresem zadan okreslonych ust. 3

umigjetnoéc sporzgdzania projektow organizacj ruchu,

wiedza z zakresu inzynierii ruchu drogowego i znajomos¢ zagadnien bezpieczenstwa ruchu
drogowego,

wiedza =z zakresu zarzgdzania ruchem, zarzgdzania drogami, budowg drog, dziataniami
na rzecz bezpieczenstwa ruchu,

obywatelstwo polskie;

peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pedni praw publicznych;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyéine przestepstwo scigane z oskarzenia
nublicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

bardzo dobra umiejetnosc obstugi komputera.

Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie zawodowe w pracy obeimujace] czynnosci okresione w ust.3;

znajomosé ustaw - Prawo o ruchu drogowym i o drogach publicznych oraz przepiséw
wykonawczych do tych ustaw,

znajomos¢ przepisodw ustawy o optacie skarbowej;

znajomose przepisow z zakresu ochrony danych osobowych i dostepu do informacii
pubticzne);

znajomosd przepisow ustawy o samorzadzie powiatowym oraz ustawy o pracownikach
samorzgdowych;

znajomose przepisow ustawy Kodeks postepowania administracynego,

znajomos¢ rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministrow w sprawie instrukcji kancelaryjne
oraz jednolitych rzeczowych wykazow akt;

zdolnoscl | umiejetnosci w zakresie planowania strategicznego i podejmowania decyzji,
umiejetnose pracy pod presjg czasu,

komunikatywnose, kreatywnosc.

Warunki pracy na stanowisku:

migjsce wykonywania pracy. Starostwo Powiatowe w Inowroctawiu, ul. Matewska 17, 88-100
Inowroctaw,

praca w pomieszczeniu ziokalizowanym na il pietrze,

praca przy monitorze ekranowym;,

) bezposredni kontakt stuzbowy z klientami i pracownikami i Starostwa,
j czas pracy: petny wymiar - 40 godzin tygodniowo

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
rozpatrywanie projektow organizac)i ruchu na drogach powiatowych i gminnych,
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opiniowanie projektow organizacji ruchu na skrzyzowaniach drog gminnych i powiatowych
z drogami krajowymi i wojewddzkimi:

rozpatrywanie wnioskow dotyczgeych zmian organizacji ruchu na drogach powiatowych
i gminnych;

opracowywanie lub zlecanie do opracowania projektéw organizacji ruchu uwzgledniajgcych
wnioski  wynikajgce z przeprowadzonych przez zarzadce ruchu analiz organizagji
i bezpieczenstwa ruchu;

zatwierdzanie organizacji ruchu na podstawie ziozonych projektow organizacji ruchu:
przekazywanie zatwierdzonych organizacji ruchu do realizac;i:

prowadzenie ewidencji oraz archiwizacji projektdw organizacji ruchu;

opiniowanie geometrii drogi w projektach budowianych;

prowadzenie kontroli prawidiowosci zastosowania i funkcjonowania znakow drogowych,
urzgdzen sygnalizacji swietine] | urzadzen bezpieczenstwa ruchu drogowego oraz ich
zgodnoscl z zatwierdzong organizacjg ruchu;

prowadzenie Kkontroli wykonan zadan technicznych wynikajacych z realizacji projektow
organizacji ruchu;

wspotpraca w zakresie organizacji ruchu i jego bezpieczenstwa z innymi organami
zarzgdzajgcymi ruchem, podmiotami zarzgdzajacymi drogami wewnetrznymi, zarzadami drog
I zarzgdcami infrastruktury kolejowej, Policjg oraz innymi jednostkami;

wydawanie zezwolen na przeprowadzenie imprez z wykorzystaniem drog powiatowych
I gminnych w sposob szczegolny, o ktdrych mowa w art.65 | 65-a ustawy z dnia 20 czerwca
1997 r. Prawo o ruchu drogowym,

wyznaczanie miejsc przeznaczonych na postoj pojazdéw zaopatrzonych w karty parkingowe,
o ktorych mowa w art. 8 ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym:
wyznaczanie w strefach platnego parkowania miejsc postojowych w tym dla pojazdow
zaopatrzonych w  karte parkingowg oraz zastrzezonych stanowisk postojowych
wyrorzystywanych na prawach wytacznosci;

onstuga klientow w zakresie prowadzonych spraw.

Wymagane dokumenty:

list motywacyjny;

zyciorys - curriculum vitae;

kwestionariusz osobowy™,

kserokople dyplomow potwierdzajgcych wyksztatcenie;

Kkserokopie swiadectw pracy iub zaswiadczen potwierdzajgce wymagany staz pracy,
potwierdzenie co najmniej rocznego stazu pracy w cbszarze zwigzanym z zakresem zadarn
okreslonych ust. 3;

oswiadczenia™

aj) o zapoznaniu sie z regulaminem naboru,

D) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

c) o braku prawomocnego wyroku sgdu skazujgcego za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenla publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe oraz peinej zdolnosci
do czynnosct prawnych | korzystaniu z petni praw publicznych,

informacja o kontaktowym numerze teiefonicznym.

Kandydat moze dodatkowo przedtozy¢ kserokopie:

zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach:
referencyi,
innych dokumentow potwierdzajgcych przydatnose do pracy na danym stanowisku.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w siedzibie Starostwa Powlatowego
w Inowractawiu, ul. Prezydenta Franklina Roosevelta 36-38, 88-100 Inowroctaw (Kancelaria
Ogolna p.144) lub przestal drogg pocztowa, w zaklejone] kopercie z dopiskiem: ,Dotyczy
naboru nr 6/2019 na stanowisko inspektora w Wydziale Komunikacji i Transportu,
Referacie Transportu i Drog”.

Termin sktadania dokumentéw aplikacyjnych uptywa 15 marca 2019 r. o godzinie 15%.
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9. Dokumenty, ktore wplyng do Starostwa Powiatowego w Inowroctawiu po uplywie
terminu do ich sktadania nie bedg rozpatrywane,

10.  Wskaznik zatrudnienia osd6b niepeinosprawnych w  Starostwie Powiatowym
w Inowroctawiu, w lutym 2019 r., w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnieniu 0sdb niepetnosprawnych, wyniost powyzej §%.

Uwagi:

1. O miejscu, czasie | procedurze selekcji, kandydatow powiadamia sie indywidualnie drogg
telefoniczng.

2 Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Fubliczne
(www bip.inowroclaw. powiat.pl) oraz na tablicy ogioszen Starostwa  Powiatowego
w Inowroctawiu, ul Prezydenta Franklina Rocsevelta 36-38 88-100 Inowroctaw

* Kwesticnariusz osobowy craz wzor oSwiadczen pobraé mozna osobiscie w komorce organizacyjne;
zajmujace] sie sprawami pracowniczymi pokoj 136 lub 135a w Starostwie Powiatowym
w Inowroctawiu, ul. Prezydenta Franklina Roosevelia 36-38, 88-100 Inowroctaw lub ze strony
internetowe] (www.bip inowroclaw powiat.pl).

STAROSTA

inowroctaw, 4 marca 2019 r.
/podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej/
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Informacja w sprawie przetwarzania danych osobowych
w procesie rekrutacji na wolne stanowisko urzednicze
- inspektora w Wydziale Komunikacji i Transportu, Referacie Transportu i Drog
Starostwa Powiatowego w inowroctawiu
ul. Prezydenta Franklina Roosevelta 36-38
88-100 Inowroctaw

W zwigzku z realizacjg wymogow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogbine rozporzadzenie o ochronie danych), informuje o zasadach przetwarzania
Pani/Pana danych osobowych oraz przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.

1. Wskazanie administratora

Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w  Starostwie Powiatowym
w Inowroctawiu jest Starosta Inowroctawski, Starostwo Powiatowe w Inowroctawiu, ul. Prezydenta
Franklina Roosevelta 36-38, 88-100 Inowrociaw.

2. Wskazanie inspektora ochrony danych

Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczgce sposobu | zakresu przetwarzania danych osobowych, a takze
przystugujgcych Pani/Panu uprawnien, mozna sie skontaktowa¢ w sprawach ochrony swoich danych
z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: niejawne@inowroclaw. powiat pl.

3. Cele i podstawy przetwarzania Pani/Pana danych osobowych

Pani/Pana dane oscbowe przetwarzane sg w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na wolne
stanowisko pracy na podstawie przepisow prawa — ustawy Kodeks pracy i ustawy o pracownikach
samorzgdowych.

4. Kategorie danych osobowych

Zakres danych osobowych, niezbednych do przeprowadzenia rekrutacji reguluje arl. 22 Kodeksu
pracy i dane te obejmujg;
1) imie | nazwisko,
2} Imiona rodzicow,
3) data urodzenia,
4} migjsce zamieszkania,
5) wykszialcenie,
8) przebieg dotychczasowego zatrudnienia oraz art. 6 ustawy o pracownikach samorzgdowych:
= dane o karalnosci,
* dane dotyczace obywatelstwa,
“dane dotyczgce petne| zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym - koniecznym
do przeprowadzenia procesu rekrutacji. Niepodanie przez kandydata danych osobowych niezbednych
w procesie rekrutacji skutkuje odrzuceniem oferty kandydata z przyczyn formainych.

5. Informacje o odbiorcach danych

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych w celach wskazanych w ust. 3, dane
osobowe mogg by¢ udostepniane nastepujgcym odbiorcom badz kategoriom odbiorcdw: organom
wiadzy publicznej oraz podmictom wykonujgcym zadania publiczne lub dziatajgcym na zlecenie
organow wiadzy publiczne], w zakresie | w celach, kiore wynikaja z przepiséw prawa np. policja, sad,
proxuratura, Urzad Skarbowy, komornik sgdowy
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Nie przekazugemy Pan/Pana danych poza teren Polski,
Nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w celu podjecia decyzji w sprawie indywidualnej.
6. Okresy przetwarzania danych osobowych.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane nie diuze] niz to wynika z przepisow archiwizaci
i procedur wewnetrznych. W przypadku osob niezakwalifikewanych bedg przetwarzane nie diuze]
niz czas trwania procesu rekrutacyjnego.

7. Prawa osoby, ktorej dane dotyczg.

Przystugujg Pani/Panu nizej wymienione prawa:
1) prawo do dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,
2} prawoc do sprostowania (poprawiania) swoich danych;
3) prawo do usuniecia danych,
4) prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania danyeh,
5) do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych,
6} prawo do przenoszenia danych,
7) prawo ¢o wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes Urzedu Ochrony Danych);

8) prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Inowroctaw, 4 marca 2019 r. IR A SO 4.« T
/podpis pracodawcy b osoby upowaznfonajf
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