UCHWALA NR 1X/92/2019
RADY POWIATU INOWROCLAWSKIEGO
z dnia 30 sierpnia 2019 r.
W sprawie wyrazenia zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym

Na podstawie art. 22 ust 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. ustawy o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 511) uchwala sig¢, co nast¢puje:

§ 1. Wyraza si¢ zgode na rozwigzanie przez Burmistrza Gminy i Miasta Janikowo

stosunku pracy z radnym Powiatu Inowroctawskiego Panem Markiem Szubarga.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Powiatu

Inowroctawskiego.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE DO UCHWALY NR 1X/92/2019
RADY POWIATU INOWROCLAWSKIEGO
z dnia 30 sierpnia 2019 r.

w sprawie wyrazenia zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym

W dniu 3 lipca 2019 r. wplyneta do Rady Powiatu Inowroctawskiego prosba
o wyrazenie zgody na rozwigzanie stosunku pracy z Panem Markiem Szubargg — radnym
Powiatu Inowroclawskiego. Pan Marek Szubarga jest nauczycielem dyplomowanym
1 Dyrektorem Gimnazjum w Janikowie. Pelni on funkcj¢ dyrektora gimnazjum do 31 sierpnia
2019r.

Na podstawie podjetej uchwaly przez Rade Miejska w Janikowie w dniu 31 marca
2017 roku w sprawie dostosowania sieci szk6} podstawowych i gimnazjum do nowego ustroju
szkolnego, wprowadzonego ustawg — Prawo oswiatowe na okres od dnia 1 wrze$nia 2017 r.
do dnia 31 sierpnia 2019 r., Gimnazjum w Janikowie zostanie wygaszone — zakonczy swojg
dziatalno$¢ z dniem 31 sierpnia 2019 r.

Dyrektor Szkoly Podstawowej im. Jana z Ludziska w Ludzisku, zgodnie
z art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2018r. poz. 967
z p6ézn. zm.), ztozyt Panu Markowi Szubardze propozycj¢ przeniesienia na stanowisko
nauczyciela w ww. szkole w wymiarze etatu 7/22. Na powyzsze Pan Marek Szubarga nie
wyrazit zgody.

Podkresli¢ nalezy, ze organ prowadzacy mial na podstawie art. 22 ust. 1 ustawy Karta
nauczyciela zobowigza¢ Pana Marka Szubarge do podjgcia pracy w Szkole Podstawowej
im. Janusza Korczaka w Broniewicach w wymiarze 2/18, w Szkole Podstawowej w Janikowie
w wymiarze 3/22 i w Szkole Podstawowej im. Janusza Kusocinskiego w Kotodziejewie
w wymiarze 2/18 w celu uzupelnienia tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajgé
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych. faczny wymiar etatu mial wynosi¢
14/22. Powyzsze ruchy kadrowe zostaly uwzglednione w projektach arkuszy organizacyjnych
i zatwierdzonych przez Kuratorium O$wiaty w Bydgoszczy i Burmistrza Gminy i Miasta
Janikowo.

W dniu 31 maja 2019 r. Panu Markowi Szubardze zostata ztozona druga propozycja,
dotyczaca przeniesienia do Szkoly Podstawowej im. Jana z Ludziska w Ludzisku na 17/26,
przy uzupelnieniu tygodniowego wymiaru zaj¢¢ w Szkole Podstawowej im. Jana Korczaka
w  Broniewicach w wymiarze 2/18, w Szkole Podstawowej w Janikowie

w wymiarze 3/22 i Szkole Podstawowej im. Janusza Kusocinskiego w Kolodziejewie



w wymiarze 2/18, co daje etat faczony wynoszacy 24 godziny tygodniowo. Takze i na te
propozycje Pan Marek Szubarga nie wyrazil zgody.

W zwigzku z powyzszym na podstawie art. 226 ust. 1 ustawy z dnia
14 grudnia 2017 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r.
poz. 60, z pézn. zm.) z Panem Markiem Szubarga zostanie rozwigzany stosunek pracy
zawarty na podstawie mianowania z zachowaniem trzymiesigcznego okresu wypowiedzenia,
ktory uptynie w dniu 31 sierpnia 2019 r. Przyczyna wypowiedzenia stosunku pracy jest brak
mozliwosci dalszego zatrudnienia ze wzgledu na zmiany organizacyjne powodujace
wygaszenie ksztalcenia w gimnazjum, tj. likwidacj¢ gimnazjum z dniem 31 sierpnia 2019 r.
Stosowne pismo Pan Marek Szubarga otrzymal dnia 31 maja br.

Podstawg prawng do podjecia niniejszej uchwaty stanowi art. 22 ust 2 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 511). Z powotanego
przepisu wynika, Zze rozwigzanie z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej zgody rady
powiatu, ktdrej radny jest cztonkiem. ROwniez z tresci art. 22 ust. 2 cyt. ustawy wynika, Zze
rada powiatu odméwi zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym, jezeli podstawa
rozwigzania takiego stosunku sa zdarzenia zwigzane z wykonywaniem przez radnego
mandatu.

W zwiazku z powyzszym podj¢cie uchwaly uznaé nalezy za zasadne.

Przewodnicgacy
Rady Powiatu Inpwiptawskiego

Marek Mie Gerus



