BR.P.0012.7.27.2017

PROTOKOL NR 27/2017

posiedzenia Komisji Rozwoju i Promocji Powiatu oraz Integracji z Unia
Europejska, ktére odbylo si¢ 30 maja 2017 roku w sali posiedzen komisji
Starostwa Powiatowego w Inowroclawiu przy ul. Matewskiej 17. Obradom
przewodniczyl Feliks Kryszak, przewodniczacy Komisji.

Zaproszeni goscie:

Przemystaw Stefanski Dyrektor Powiatowego Urz¢du Pracy

Andrzej Mikolajczak Dyrektor Zarzadu Drog Powiatowych

Robert Goltdecki Naczelnik Wydzialu Edukacji, Kultury, Sportu i Zdrowia
w zastepstwie przybyta Inspektor Beata Ptaszek pracownik Wydziatu

Rafat Walter Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

Posiedzenie Komisji rozpoczglo sig o godz. 8.00, a zakonczylo sig
o godz. 9.00.

Obecni wedlug listy obecnosci, ktéra stanowi zalgcznik nr 1 do
niniejszego protokotu.

Porzadek obrad:

1. Otwarcie posiedzenia oraz stwierdzenie quorum.

2. Przyjecie protokotu ostatniego posiedzenia.

3. Zaopiniowanie projektu uchwaly Rady Powiatu Inowroctawskiego
w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji Programu wspolpracy
Powiatu Inowroctawskiego z organizacjami pozarzadowymi i1 innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos$¢ pozytku publicznego za 2016 rok.

4. Zaopiniowanie projektu uchwaly Rady Powiatu Inowroclawskiego
w sprawie przyjgcia sprawozdania z realizacji w 2016 roku zadan ujgtych
w ,,Programie promocji zatrudnienia i aktywizacji rynku pracy powiatu
inowroctawskiego na lata 2014-2020".

5. Zaopiniowanie projektu uchwaly Rady Powiatu Inowroctawskiego
w sprawie przyjgcia sprawozdania z zimowego utrzymania drog
powiatowych w sezonie 2016/2017.

6. Zaopiniowanie projektu uchwaly Rady Powiatu Inowroctawskiego
w sprawie przyje¢cia sprawozdania za 2016 rok z realizacji ,,Powiatowej
Strategii  Rozwiazywania  Probleméw  Spolecznych  Powiatu
Inowroctawskiego na lata 2014-2020”.

7. Sprawy biezace.



Ad. 1

Przewodniczacy Komisji Feliks Kryszak dokonal otwarcia posiedzenia. Powital
cztonkéw Komisji oraz zaproszonych gosci, na podstawie listy obecnosci
stwierdzit prawomocnos$¢ obrad.

Przewodniczacy przedstawil porzadek obrad i zapytal, czy ktos z czlonkdéw
Komisji chcialby wnies¢ jakie§ uwagi do proponowanego porzadku obrad.
Czlonkowie Komisji nie wniesli zadnych uwag, propozycji i zmian do porzadku
obrad 1 przyjeli go jednoglosnie.

Ad. 2

Przewodniczacy Komisji Feliks Kryszak poinformowal, ze protokot ostatniego
posiedzenia zostal sporzadzony i znajduje si¢ w Biurze Rady. Nikt nie zglosit
zadnych uwag do jego tresci. Przewodniczacy zaproponowal przyjecie
protokotu przez cztonkéw Komisji. Protokét przyjeto jednoglosnie.

Ad. 3

Beata Ptaszek przedstawila projekt uchwaly Rady Powiatu Inowroctawskiego
w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji Programu wspolpracy Powiatu
Inowroctawskiego z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego za 2016 rok (zalacznik nr 2 do

protokohn). Uzasadnila potrzebe wywolania uchwaly i wniosta o jej pozytywne
zaopiniowanie.

Przewodniczacy Komisji nawiazal do informacji na str. 4 dotyczacej punktow
nieodplatnej pomocy prawnej.

Pani Beata Ptaszek odpowiedziala, ze oprocz punktow w Starostwie
Powiatowym, cztery punkty sa zlokalizowane na terenach gmin, ktére ztozyly
oferty. Wazng rzecza jest fakt, iz pomoc t¢ $wiadczg podmioty dziatalnosci
pozytku publicznego (stowarzyszenia, fundacje).

Czlonkowie Komisji nie mieli wigce] pytan i pozytywnie jednoglosnie
zaopiniowali przedstawiony projekt uchwaty.

Ad. 4

Przemystaw Stefanski Dyrektor PUP przedstawil projekt uchwaty Rady Powiatu
Inowroctawskiego w sprawie przyjgcia sprawozdania z realizacji w 2016 roku
zadan ujetych w ,,Programie promocji zatrudnienia i aktywizacji rynku pracy
powiatu inowroclawskiego na lata 2014-2020” (zalgcznik nr 3 do protokotu).
Uzasadnit potrzebg wywotania uchwaty i wniost o jej pozytywne zaopiniowanie.



Dyrektor przedstawil dodatkowe trzy wykresy — pierwszy dotyczacy stopy
bezrobocia (zalacznik nr 4 do protokotu), drugi dotyczacy wolnych miejsc pracy
(zatacznik nr 5 do protokotu) i trzeci dotyczacy liczby bezrobotnych
podejmujacych prace (zatacznik nr 6 do protokotu).

70 % ofert pracy jest za najnizsze wynagrodzenie. Duzy problem w tej chwili
stanowia obcokrajowcy, jest ich juz prawie 2000. Przemystaw Stefanski dodat,
ze Urzad prowadzi program pilotazowy dotyczacy digitalizacji archiwum, czyli
wszystkie dokumenty beda w formie cyfrowe.

Przewodniczacy Komisji zapytal czy osoby niepetnosprawne tez rejestruja si¢
w Urzedzie Pracy?

Dyrektor PUP odpowiedzial, ze sa osoby niepelnosprawne. Do niedawna
funkcjonowal Narodowy Program Ochrony Zdrowia Psychicznego, ktory upadt.
Osoby niepelnosprawne byly objete szczegdlng forma wsparcia, trudno
aktywizowane ze wzgledu na male zainteresowanie pracodawcow. Obecnie
osoby niepelnosprawne sg zarejestrowane, ale gléwnie z uwagi na system
wsparcia funkcjonujacy w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, gdzie sa
rowniez udzielane dotacje i doposazenia stanowisk pracy. Warunkiem jest tutaj
zarejestrowanie 0sob korzystajacych z tych form.

Duzym problemem jest nadal odprowadzanie przez PUP skladki zdrowotnej,
Ministerstwo zapowiadato juz nie raz wyprowadzenie tej skladki z urzedow
pracy. Samo wyprowadzenie tej sktadki zmniejszy znacznie (okoto 1/3)
bezrobocie.

Dyrektor dodal, ze Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu jest na wysokim
poziomie w Wojewoddztwie Kujawsko-Pomorskim. Prowadzone jest efektywne
wydatkowanie srodkow w kazdej formie. Efektywnos$¢ zatrudnienia jest na
poziomie 76 % jest to bardzo wysoki poziom. Istnieje bardzo duzo ofert pracy,
jednoczesnie caly czas przybywa cudzoziemcow.

Czlonkowie Komisji nie mieli wigcej pytan i pozytywnie jednoglosnie
zaopiniowali przedstawiony projekt uchwaty.

Ad.5

Andrzej Mikotlajczak Dyrektor ZDP przedstawit projekt uchwaty Rady Powiatu
Inowroctawskiego w sprawie przyjecia sprawozdania z zimowego utrzymania
drog powiatowych w sezonie 2016/2017 (zalacznik nr 7 do protokotu).
Uzasadnit potrzebe wywotania uchwaly i wnidst o jej pozytywne zaopiniowanie.
Dodat, ze z powodu lagodnej zimy nie bylo potrzeby uruchamiania firm
zewngtrznych. Zimowe utrzymanie zostalo zabezpieczone w calosci przez
Zarzad Drog Powiatowych, pozostata kwota okoto 600 tys. zi, ktéra byla
zagwarantowana na ten cel na firmy zewnetrzne. Srodki te zostana przeznaczone



na nastepny okres zimowy. To, ze nie bylo zimy i $niegu, jest duzym minusem,
poniewaz po okresie zimowym pojawily si¢ przelomy. Spowodowane one
zostaly powierzchniowym zamarzaniem opadéw. Remont na drogach, na
ktérych sa przetomy, bedzie o wiele drozszy niz zaoszczedzone Srodki.

Przewodniczacy Komisji zapytat, czy nie warto dokupi¢ jakiegos sprzgtu?

Dyrektor ZDP odpowiedzial, ze sprzet do kiadzenia naktadek i masy asfaltowej
jest drogi. Gdyby nawet ZDP kupit kiedys taki sprzgt, to trzeba byloby zatrudni¢
fachowcow do jego obstugi.

Andrzej Mikotajczak poinformowal, ze Zarzad Drog caly czas prowadzi prace
porzadkowe przy drogach powiatowych, koszone sa pobocza oraz trawy na
terenie miasta Inowroctawia. Na ulicy Solankowej posadzone zostaly ozdobne
rdze.

Cztonkowie Komisji nie mieli wiecej pytan i pozytywnie jednoglosnie
zaopiniowali przedstawiony projekt uchwaty.

Posiedzenie Komisji opuscit radny Pawet Drzazdzewski.

Ad. 6

Rafat Walter Dyrektor PCPR przestawil projekt uchwaly Rady Powiatu
Inowroctawskiego w sprawie przyjecia sprawozdania za 2016 rok z realizacji
,Powiatowej Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Powiatu
Inowroctawskiego na lata 2014-2020” (zatacznik nr 8 do protokohy). Uzasadnit
potrzebe wywotania uchwaty i wniost o jej pozytywne zaopiniowanie.

Przewodniczacy Komisji zapytal w jaki sposéb motywuje sie osoby
niepetnosprawne do podjecia pracy?

Dyrektor PCPR odpowiedziat, ze w 2016 r. biorac pod uwage mozliwosci
finansowe jakie Powiat mial po otrzymaniu dotacji celowej z PFRON-u,
dofinansowalismy zwrot kosztow wyposazenia stanowisk pracy dla 4 oséb
niepelnosprawnych  oraz  dofinansowaliSmy  rozpoczg¢cie  dziatalnosci
gospodarczej 3 osobom niepetnosprawnym. Dyrektor dodal, ze w ubieglym roku
z PFRON-u otrzymaliémy okoto 2 min z}., dla poréwnania byly lata, kiedy
srodki byly na poziomie 4 min zl. Nastgpnie wyjasnil, ze szykuja si¢ zmiany
w PFRON-¢, ma on przejs¢ bezposrednio pod nadzér wojewody, podobnie jak
osrodki adopcyjne.

Czlonkowie Komisji nie mieli wiecej pytan i pozytywnie jednoglosnie
(obecnych 4 cztonkow) zaopiniowali przedstawiony projekt uchwaty.



Ad. 7
W sprawach biezacych nie poruszono zadnych tematéw i1 zakonczono
posiedzenie Komisji.

Przewodniczacy
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Lol -y X
UCHWALA Nr ..... foviins 2017
RADY POWIATU INOWROCLAWSKIEGO
zdnia ..oooiiiiiiinn 2017 r

w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji Programu wspélpracy Powiatu

Inowroclawskiego z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dzialalno$¢ pozytku publicznego za 2016 rok

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814, z pozn. zm.') oraz art. 5a ust. 3 ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1817, z pdin. zm.?) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Przyjaé sprawozdanie =z realizacjt Programu wspolpracy Powiatu
Inowroctawskiego z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego za 2016 rok, stanowiace zatacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Przewodniczacemu Rady Powiatu.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Powiatu Inowroclawskiego

Ryszard Jagodzinski

' Zmiany tekstu jednolitego wymienione] ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2016 1. poz. 1579, poz. 1948 oraz
22017 r. poz. 730.

? Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2016 r. poz. 1948, z 2017 r.
poz. 60, poz. 573.




UZASADNIENIE DO UCHWALY Nr ..... [ 2017
RADY POWIATU INOWROCELAWSKIEGO

w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji Programu wspélpracy Powiatu
Inowroclawskiego z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi
dzialalnosé¢ pozytku publicznego za 2016 rok

Podjgcie przedmiotowej uchwaty uzasadniaja nastgpujace okolicznosci faktyczne,

Rada Powiatu Inowroctawskiego podjeta uchwate nr X11/95/2015 z dnia 27 listopada
2015 r. w sprawie przyjecia Programu wspolpracy Powiatu Inowroclawskiego
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na 2016 rok.

W mysl ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie Zarzad Powiatu
Inowroctawskiego przedkiada Radzie Powiatu Inowroctawskiego sprawozdanie z realizacji
Programu.

Podstawg prawng podjecia przedmiotowe] uchwaly stanowi art. 12 pkt 11 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814, z p6Zn. zm.)
oraz art. 5a ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817, z pdézn. zm.).

Przepisy te stanowig, iz do wylaczne) wlasciwosei rady powiatu nalezy m. in.
podejmowanie uchwal w innych sprawach zastrzezonych ustawami do kompetencji rady
powiatu, jak réwniez, ze organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego jest
obowiazany przedtozy¢ organowi stanowigcemu jednostki samorzadu terytorialnego oraz
opublikowa¢ w Biuletynie Informacji Publicznej sprawozdanie z realizacji programu
wspblpracy za rok poprzedni.

Perchoiday Slole



Zatacznik

do uchwaly Nr .../....7201 7
Rady Powiatu lnowroctaw skiego
zdnia ...l 2017

Sprawozdanie z realizacjt

Programu wspotpracy
Powiatu Inowroctawskiego
z organizacjami pozarzqdowymi
I innymi podmiotami prowadzqcymi

dziatalnos¢ pozytku publicznego

za 2016 r.



Sprawozdanie z realizacji Programu wspdlpracy Powiuin Inowroctaowskiego
z organizacfami pozarzqdowymi
i innymi podmiotami prowadzqeymi dzialalnosé pozvtku publicznego

za 2016 r.

I. WPROWADZENIE

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku
publicznego io wolontariacie Rada Powiatu Inowroctawskiego uchwaty nr XI1/95/2015
z 27 listopada 2015 r. przyjeta, po konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi, Program
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno§é
pozytku publicznego na 2016 rok.

Zgodnie z obowigzujacymi kryteriami w Programie, okre$lono migdzy innymi: cele
programowe, zasady i formy wspdlpracy, priorytetowe zadania publiczne oraz sposéb jego
realizacji. Natomiast sprawozdanie za okres realizacji Programu, stanowi oceng jego
funkcjonalnosci, bedgcej odpowiedzia na oczekiwania $rodowiska pozarzadowego oraz
zawiera wskazniki, ktore dotycza realizacji wspdlpracy w ujgciu rocznym. Istnieje réwniez
mozliwo$é biezacej oceny przedmiotowej wspilpracy w trybie zglaszania wnioskdéw, uwag
i propozycji dotyczacych funkcjonowania Programu, skladanych do Zarzadu Powiatu
Inowroclawskiego za posrednictwem Wydziatu Edukacji, Kultury, Sportu i Zdrowia
Starostwa Powiatowego w Inowroctawiu. Podkresli¢ nalezy, ze w roku 2016 nie zgloszono
zadnych uwag dotyczacych sposobu wykonywania zadan ujetych w Programie.

Wypracowany sposéb tworzenia programu sprawdza si¢ w praktyce, dzieki wieloletnim
do$wiadczeniom w zakresie realizacji procedur konsultacyjnych. Ramy prawne tych procedur
okreslita Rada Powiatu Inowroctawskiego, przyjmujac uchwatg nr XLV/448/2010
z 30 wrzesnia 2010 r. w sprawie szczegblowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
projektow aktow prawa miejscowego, w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej
tych organizacji. Zgodnie z przyjetymi zatozeniami, informacja w sprawie przeprowadzenia
konsultacji wraz z projektem Programu na 2016 rok, zostala zamieszczona w Biuletynie
Informacji Publicznej, na stronie internetowej Powiatu Inowroclawskiego oraz na tablicy
ogloszen Starostwa Powiatowego w Inowroctawiu. W terminie 10 dni roboczych organizacje
mogty zglasza¢ uwagi 1 opinie w trybie okreslonym ww. uchwata.

W minionym roku w konsultacjach Programu Rada Organizacji Pozarzadowych Powiatu
Inowroctawskiego zglosila facznie 3 wnioski dotyczace rozszerzenia glownych priorytetéw

zadan Powiatu na oraz 3 zadania szczegOtowe w ramach jednego z zaproponowanych



Sprawozdanie z realizacji Programu wspolpracy Powiatu Inovwroctawskiego
z arganizacjami pozarzqdowymi
i innymi podmiotami prowadzqcymi dziatalnoesé pozytku publicznego
za 2016 r.

priorytetow na 2016 rok. Zadania te nie zostaly przyjgte. W wyniku przeprowadzonych
konsultacji, w Programie uwzgledniono uwage postulowana przez Radg Organizacii
Pozarzadowych Powiatu Inowroctawskiego, a dotyczaca uzupelnienia jednego zadania
szczegblowego z zakresu dzialalnodci w sferze wspierania i upowszechniania kultury
fizycznej. Natomiast w rozdziale ,,V” Programu dodano odrgbny zapis dotyczacy realizacii
zadan wynikajacych z ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodplatnej pomocy prawnej oraz
edukacji prawnej (Dz. U. z 2015 r. poz. 1255). W zwigzku z powyzszym ulegla zmianie
wysokod¢ Srodkdw finansowych przewidziana na realizacje przedmiotowego Programu
i zostata ona powigkszona o 239 000 zi na prowadzenie punktéw nieodplatnej pomocy

prawnej.
II. WSPOLPRACA FINANSOWA I POZAFINANSOWA

W realizacji wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$§¢ pozytku publicznego uczestniczyt zaréwno Zarzad Powiatu
Inowroctawskiego, jak i poszczegdlne komoérki organizacyjne Starostwa Powiatowego
w Inowroctawiu oraz jednostki organizacyjne w ramach swoich kompetencji, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zadan okre$lonych w dokumencie programowym, przyjetym na 2016 rok.

Zarzad Powiatu Inowroctawskiego realizujge kierunki i priorytety ww. wspdlpracy,
uchwatg nr 202/2016 z 13 stycznia 2016 r. oglosit otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan
publicznych Powiatu w roku 2016. Okreslit szczegOtowe rodzaje zadan w ramach
wyznaczonych programowo priorytetdéw oraz terminy i warunki ich realizacji. Ponadto
uchwalg nr 221/2016 z 17 lutego 2016 r. ustalit sklad i powotat Komisj¢ Konkursowa do
spraw rozpatrywania ofert oraz przyjal Regulamin pracy tej Komisji. W sklad czteroosobowej
Komisji, o ktérej mowa wyzej weszlo dwoch przedstawicieli Zarzagdu Powiatu
Inowroclawskiego oraz  dwdch  preedstawicieli  organizacji  pozarzadowych,
rekomendowanych przez Rade Organizacji Pozarzadowych Powiatu Inowroctawskiego.

Na ogloszony konkurs wplyngly tacznie 24 oferty. Komisja, wypelniajac funkcjg organu
opiniodawczo-doradczego dla Zarzadu Powiatu [nowroclawskiego, zaopiniowata pozytywnie
22 wnioski na taczng kwotg 40 000 zt. W trybie konkursowym zostaly zawarte 22 umowy
z 17 podmiotami trzeciego sektora na realizacjg zadan publicznych Powiatu na faczng kwote

40 000 zt.



Sprawozdanie = realizacii Programu wspdipracy Powiate owroctawskiego

z organizaciomnit pozarzadowyni
i innvmi podmiotami prowadzqeynti dziatalnosé pozytku publicanego

za 2016 r.

Przydzial dotacji w oparciu o przepisy ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie, przedstawia ponizsza tabela:

L.p. { Podmiot Kwota | Cel Termin
dotacji/ realizacji/ uwagi
zwrot
{PLN)
ROZDZIAL 92605 § 2820
ZADANIA Z ZAKRESU UPOWSZECHNIANIA KULTURY FIZYCZNE] I SPORT:
1, [Miedzynarodowa 2 500 Druzynowe Mistrzostwa Palski 15 maja 2016 r.
Federacja Sztuk Walki IMAF
-IMAF Polska w
Inowroctawiu
Yacht Klub Polski Krzewienie kultury fizycznej i
2. [Inowroctaw 1 500 |sportu poprzez uprawianie 30 listopada 2016 r.
sportow Zeglarskich,
. organizacje regat
& N .
i imprez zeglarskich,
- propagowanie zeglarstwa
Szkolny Kiub Sportowy Przygotowanie i zorganizowanie
3. |.Kasprowicz" 1 500 [turnieju strefowego mistrzostw 29 kwietnia 2016 r.
w [nowroctawiu Palski kadetow
Bzkolny Klub Sportowy Przygotowanie
4, |, Kasprowicz” 1 500 |izorganizowanie III 30 wrzesnia 2016 r.
w Inowroctawiu 0Ogdinopolskiego Turnieju
Koszykdwki Kadetow
Kasper-Cup”
Szkoiny Klub Sportowy ~Aktywne wakacje w powiecie”
5. |.Kasprowicz” 1 000 |Organizacja zajec sportowo- 30 wrzesnia 2016+,
w Inowroctawiu rekreacyjnych dla mlodziezy z
powiatu inowrocltawskiego jako
formy aktywnego spedzania
czasu wolnego w czasie wakacjl
letnich
Stowarzyszenie I1Y Turniej koszykdéwki o Puchar
6. |Notec 2020 2 000 | Starosty Inowroctawskiego 30 kwietnia 2016 .
w Inowroctawiu
Szkolenie zawodnikéw oraz
7. | Stowarzyszenie 2 000 |popularyzacja kultury fizycznej i 31 grudnia 2016 r.
DOMINO koszykdwki na terenie Powiatu
w Inowroctawiu Inowroctawskiego poprzez
uczestnictwo w rozgrywkach 2
Ligi Mezczyzn PZKosz
{ Inowroctawski Klub
8. : Sportowy Karate 2 000 |Mikotajkowy Turniej Sztuk Walki 15 grudnia 2016 r,
9. !Caritas Archidiecez]i 1 000 |V Integracyjny Turniej Bocci 30 wrzesnia 2016 r.
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Gnieznienskiej

Stowarzyszenie

10. | Rozwoju Inicjatyw 1 500 |Wspinanie na Kujawach 30 wrzesnia 2016 r.
~ActiveXtreme”
w Inowroctawiu
11. { Miejski Ludowy Klub 2000 |Wypoczynek dzieci i mlodziezy 18 wrzesnia 2016 r.
Sportowy , UNIA” w ramach Miedzynarodowego
Gniewkowo Turnieju Pitki Nozne] ZINA
DOBIEGNIEW CUP 2016
Klub Jezdziecki Regionalne | towarzyskie
i2. | MORGAN" w Balczewie | 1000 |zawody jeidzieckie 30 czerwca 2016 r.
13. | Stowarzyszenie Sportowa wiosna w Tucznie
#TUCZNO, MOJE MALE 1500 {2016 15 czerwca 2016 v,
KUJAWY"
14. {-Poiskie Towarzystwo XXHI Mistrzostwa Pomerza i
Turystyczno- 1000 |Kujaw w Biegu na Orientacje - 1 30 kwietnia 2016 r,
Krajoznawcze Oddziat Runda ,Balczewo”
w_Inowroctawiu
15. | Klub Wiostarski Mistrzostwa Polski AZS w
~GOPLO" w Kruszwicy 4 000 |Wioslarstwie 30 lipca 2016 r.

ZADANIA Z ZAKRESU OSWIATY I WYCHOWANIA

ROZDZIAL BO195 § 2820

16. | Terenowy Komitet Program artystyczno- 15 grudnia 2016 r,
Ochrony Praw Dziecka 5 500 |profilaktyczny ,poPaTrz”
w [nowroclawiu

17. | Caritas Archidiecezji 1 500 |Aktywnie w dorostosé 30 listopada 2016 r,

GnieZnienskiej

ROZDZIAL 92105 § 2820
ZADANIA Z ZAKRESU KULTURY, SZTUKI, OCHRONY DOBR KULTURY I TRADYCJI

Organizacja koncertow

18, | Towarzystwo épiewu 3000 |Towarzystwa Spiewu Halka 10 grudnia 2016 r.
+Halka”™ Inowroctawskie w calym 2016 r.
Zaktady Chemiczne i wyjazdu na
Soda Matwy S.A. miedzynarodowe warsztaty
w Inowroctawiu chéralne do Hiszpanii
Stowarzyszenie
19, | Rozwoju Inicjatyw 500 Przy kawie 20 grudnia 2016 r.
LActiveXtreme”
w Inowroctawiu o |
20. [ Inowroctawski Klub Bieg Tropem Wilczym 31 marca 2016 r.
Dyskusyjny 1 500

21

Wojewddzki Zwigzek
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Roinikow, Kotek | 1 500 |SAS - Spotkania Artystyczne 31 pazdziernika 2016 r.
Organizacji Rolniczych Seniordéw - Miedzyzdroje 2016
w Bydgoszczy
22. | Stowarzyszenie IV Noc Muzedw w Tucznie
~TUCZNG, MOJE MALE 500 15 czerweca 2016,
KUJAWY"”
RAZEM: | 40 000

Jak wynika z powyzszego zestawienia w 2016 roku jedno zadanie otrzymato
dofinansowanie z budzetu Powiatu Inowroctawskiego w kwocie powyzej 5 000 zl. Pozostale
20 przyznanych dotacji na zadania publiczne, realizowane przez organizacje pozarzgdowe,
miescilo sie w przedziale dofinansowania do 5 000 zi.

Organizacje pozarzadowe i inne podmioty dziatajace w sferze pozytku publicznego,
w trybie okreslonym odrgbnymi przepisami, otrzymaty wsparcie finansowe z zakresu ochrony
zabytkéw i opieki nad zabytkami. Uchwalg nr 203/2016 z dnia 13 stycznia 2016 r. Zarzad
Powiatu Inowroctawskiego oglosit konkurs ofert na przyznanie w roku 2016 dotacji na prace
koq’:_éerwatorskie, restauratorskie i roboty budowlane dla obiektéw zabytkowych wpisanych do
rejestru zabytkéw nie stanowigcych wiasnosci Powiatu Inowroctawskiego. Przeznaczono na
ten cel $rodki finansowe w wysokosci 60000 zt. Na posiedzeniu Zarzadu Powiatu
Indig\/roclawskiego 20 kwietnia 2016 r. pozytywnie rozpatrzono 4 wnioski (na 4 zitozone).
Na podstawie uchwaly Nr XVII/135/2016 Rady Powiatu Inowroclawskiego z dnia
29 kwietnia 2016 roku przyznano dotacje nastepujacym podmiotom:

1) Parafii Rzymskokatolickiej pw. $w. Bartlomieja w Stawsku Wielkim kwote 12 000,00 zt
na dofinansowanie remontu i konserwacji kosciota pw. $w. Bartlomieja w Stawsku Wielkim;
2) Parafii Rzymskokatolickiej pw. Sw. Mikolaja w Inowroclawiu kwote 12 000,00 zt
na dofinansowanie konserwacji ambony w kosciele pw. Sw. Mikotaja w Inowroctawiu;

3) Parafii Rzymskokatolickiej pw. $w. Mikotaja i Konstancji w Gniewkowie kwote 24 000,00
zt na dofinansowanie konserwacji wnegtrza kosciota pw. $w. Mikolaja i Konstancji
w Gniewkowie;

4) Parafii Rzymskokatolickiej pw. sw. Matgorzaty w Koscieleu kwote 12 000,00 =zt
na dofinansowanie konserwacji figur ewangelistow z ambony w kosciele pw. $w. Malgorzaty

w Koscielcu.
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Zgodnie z obowiazujacym stanem prawnym nadzor nad stowarzyszeniami nalezy do
starosty, wlasciwego ze wzgledu na siedzibe stowarzyszenia. Starosta Inowroclawski
sprawuje nadzdr stowarzyszeniami:

1) wpisanymi do Krajowego Rejestru Sadowego, majacymi osobowosé prawna,

2) zwyklymi (bez osobowosci prawnej), ktérych ewidencje prowadzi starosta,

3) kultury fizycznej, ktore uzyskujg osobowosé prawng z chwilg zaewidencjonowania ich
przez starostg.

Wydzial Edukacji, Kultury, Sportu i Zdrowia Starostwa Powiatowego w Inowroctawiu
jest prowadzony i aktualizowany rejestr uczniowskich klubéw sportowych.

Ponadto w Wydziale Organizacyjnym i Spraw Obywatelskich prowadzona jest ksigga
eﬁideﬁcyjna stowarzyszef. Na koniec 2016 roku w ksigdze tej odnotowano:

1) 209 stowarzyszen posiadajacych osobowos¢ prawna, w tym 11 stowarzyszefn wpisano do
rejestru w roku 2016,

2) 74 stowarzyszen zwykiych, w tym 5 stowarzyszen wpisano w roku 2016, jedno
 stowarzyszenie zostato przeniesione do KRS,

3) 52 stowarzyszenia kultury fizycznej, w tym 3 wpisano w roku 2016,

4) 53 ochotnicze straze pozarne, dzialajace w formie stowarzyszen, ktdre sa wpisane do
Krajowego Rejestru Sadowego.

Na terenie powiatu inowroctawskiego odnotowano facznie 389 stowarzyszen, w tym
19 wpisano do ksiag ewidencyjnych w roku ubiegtym.

W Wrydziale, o ktérym mowa wyzej, prowadzona jest rowniez ksigga ewidencyjna
fundacji. Na koniec 2016 roku w ksigdze tej odnotowano 33 fundacje, w tym 5 fundacji
wpisano w 2016 r.

Na biezaco aktualizowano w rejestrach zmiany dotyczace siedziby, sktadu zarzadu,
komisji rewizyjnej, po uzyskaniu informacji z Krajowego Rejestru Sadowego oraz uzyskaniu
stosownej uchwaly walnego zebrania. Wydzial zlecal rowniez publikacie ww. zmian
w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu. Na wniosek zainteresowanych wydawane byty
zaswiadczenia dotyczace wpisu do ewidencji stowarzyszen prowadzonej przez Staroste
Inowroctawskiego.

Nieodptatna pomoc prawna realizowana byla w 7 punktach na terenie Powiatu
Inowroctawskiego: w Kruszwicy, Gniewkowie, Pakosci Janikowie oraz w 3 punktach

w Inowroctawiu). W 2016 roku z nieodplatnej pomocy prawne] skorzystalo 1669 oséb.
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Najwigce] porad prawnych zostato udzielonych z zakresu prawa rodzinnego oraz prawa
cywilnego.

Z zaplanowanej na wydatki kwoty 432 600,00 2zt wydatkowano 419 749,18 zt
(co stanowito 97,03% planowanej kwoty) z przeznaczeniem na:

1) wynagrodzenie radcdéw prawnych — 179 611,29 zt;

2) dotacje dla Terenowego Komitetu Ochrony Praw Dziecka w Inowroctawiu -
232 414,00 zk;

3) koszty obstugi administracyjnej punktow — 7 723,89 z1. .

Nieodptatna pomoc prawna byta udzielana w nastgpujacych formach:

1) poinformowanie osoby uprawnionej o obowigzujacym stanie prawnym, o przystugujacych
jej uprawnieniach lub o spoczywajacych na niej obowiqzkabh _ udzielono 1610 porad;

2) wskazanie osobie uprawnionej sposobu rozwigzania problemu prawnego — udzielono
1474 porad;

3) udzielenie pomocy w sporzgdzeniu projektu pisma w sprawach, o ktérych mowa w art. 3
ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodplatnej pomocy prawnej oraz edukacji
prawnej, z wylaczeniem pism procesowych w toczacym si¢ postgpowaniu przygotowawczym
lub sgdowym i pism w toczgcym sig postgpowaniu sagdowo-administracyjnym — udzielono
458 porad;

4) sporzadzenie projektu pisma o zwolnienie od kosztéw sadowych lub ustanowienie
petnomocnika z urzgdu w post¢powaniu sadowym lub ustanowienie adwokata, radcy
prawnego, doradcy podatkowego lub rzecznika patentowego w postepowaniu sadowo-
administracyjnym — udzielono 320 porad.

Biuro Informacji Publicznej i Promocji Powiatu w minionym roku publikowato na
stronie Biuletynu Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej Powiatu w zakladce
Organizacje Pozarzadowe ogtoszenia oraz wyniki dotyczace konkursow ofert na wykonanie
w formie wspierania zadan publicznych w zakresie:

1) upowszechniania kultury fizycznej i sportu, kultury, sztuki,
2) ochrony dobr kultury i tradycji oraz nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania,
3) konkursu na przyznanie dotacji na prace konserwatorskie 1 remonty zabytkow.

Takze na takze na stronie internetowej Powiatu Inowroctawskiego oraz w Tygodniku
Powiatu i Gmin publikowano artykuty dotyczace biezacej dzialalnosci oraz imprez

organizowanych przez podmioty trzeciego sektora,
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Biuro Rady Powiatu wspieralo wymiang informacji pomigdzy samorzadem
powiatowym, a Rada Organizacii Pozarzadowych Powiatu Inowroclawskiego poprzez
przesylanie przewodniczacemu ROPPI zaproszen wraz z kompletem materiatéw na wszystkie
sesje Rady Powiatu Inowroctawskiego.

W 2016 r. Biuro Rozwoju i Inicjatyw Europejskich prowadzilo skierowang do
organizacji pozarzadowych dziatalno$é informacyjna i doradeza w zakresie mozliwosci
pozyskiwania §rodkéw strukturalnych Unii Europejskiej, funduszy europejskich oraz innych
funduszy zewnetrznych, W ramach podejmowanych dziatan, Biuro Rozwoju i Iniciatyw
Europejskich prowadzilo indywidualne doradztwo dla organizacji =zainteresowanych
pozyskiwaniem $rodkéw zewngtrznych. Wydawano réwniez ,Euronewsa” serwis
infdnnééyjny o funduszach éﬁrépejskiéh, przesytany do orgdnizacji poiarzqdoWych
umieszczonych w bazie Biura oraz do innych organizacji zainteresowanych pozyskiwaniem
$rodkéw UE. Euronews byl réowniez dostepny na stronie  internetowe] Powiatu
Inowroctawskiego.

W 2016 r. na tamach ,,Euronewsa” obok aktualnych konkurséw dla trzeciego sektora,
publikowano informacje na temat konferencji, szkolen i doradztwa dla organizacji
pozarzgdowych, prowadzonych przez instytucje wszelkiego typu: krajowe i regionalne.
W zwiazku z ogloszeniem konkurséw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, a takze w krajowych programach
operacyjnych, uruchomiono nowy dzial : ,Porady dla beneficjentow”, w ktérym

-prezentowano wazne dla potencjalnych beneficjentow informacje praktyczne na etapie
aplikowania, wdrazania, monitorowania i rozliczania projektéw wspolfinansowanych ze
srodkéw UE w perspektywie 2014-2020. Informowano réwniez o aktualnym stanie prawnym
w zakresie zasad organizacji i wdrazania funduszy strukturalnych w lﬁtach 2014-2020
oraz o stanie prac nad dokumentami programowymi, w tym. m.in. o ,,Wytycznych w ramach
krajowych i regionalnych programéw operacyjnych, Uszczegolowieniu Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata  2014-2020”
i ,Uszczegélowieniu krajowych programéw operacyjnych”, ,Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow” a takze ,,Wytycznych dotyczacych promocjt i informacji
projektéw realizowanych przy wsparciu Unii  Europejskiej”. W dziale Konkursy
prezentowano aktualne konkursy w ramach m.in. Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, Programu Operacyjnego Wiedza
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i Rozwdj, programéw Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego, Funduszu Inicjatyw
Obywatelskich oraz w ramach innych programéw: Ogolnopolskiego Konkursu Grantowego
w  Programie ,Rowna¢ Szanse 2016 Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci
prowadzonego przez Polskg Fundacje Dzieci i Miodziezy, Rzadowego Programu Aktywnosci
Spoltecznej Osob Starszych 2014-2020 a takze informowano o otwartych konkursach ofert
oglaszanych przez Zarzad Powiatu Inowroctawskiego oraz Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego. Dla miodziezowych organizacji pozarzadowych wydawano serwis
informacyjny ,,Szkolny Euroexpress”, ktory informuje o konkursach organizowanych przez
organizacje i instytucje migdzynarodowe, europejskie, krajowe i regionalne. W 2016 r. Biuro
Rozwoju i Inicjatyw Europejskich informowato o europejskich programach edukacyjnych,
m.in. Erasmus + a takze o wolontariacie europejskim i miqdzynarodowym oraz 0 waznych
inicjatywach, podejmowanych przez instytucje europejskie, krajowe 1 regionalne. Statymi
dziatami ,,Szkolnego Euroexpressu” byly: Euroencyklopedia, Eurokalendarz, Newsy oraz
Granty i Konkursy, w ktérym prezentowano informacje o dostepnych $rodkach krajowych
i europejskich. W 2016 r. kontynuowano prace nad Strategia ORSG Powiatu
Inowroctawskiego, dokumentem, ktéry w nowej perspektywie finansowej UE na lata 2014-
2020 wpisuje si¢ w zatozenia polityki terytorialne} wojewddztwa kujawsko-pomorskiego,
i umezliwia uzyskanie wsparcia ze $rodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego uchwala Nr 6/157/16 z dnia 10 lutego
2016 r. przyjal opini¢ warunkows dotyczacq Strategii Obszaru Rozwoju Spoleczno-
Gospodarczege Powiatu Inowroctawskiego. Opinia dotyczy Strategii zatwierdzonej
w listopadzie 2015 r., a takze projektowanych obszaréw dziatan oraz przewidywanych do
realizacji propozycji projektowych wraz z analiza wskaznikowg w zakresie:
1) PI 4 c(efektywnosé energetyczna w sektorze publicznym i mieszkaniowym),

2) PI 4 e(zréwnowazona mobilno$é miejska 1 promowanie strategii niskoemisyjnych),

3) Pl 6 b (rozwdj infrastruktury wodno-$cickowej), PI 6 c(ochrona i1 rozwdj zasobéw
kultury),

4y Pl 10 a (inwestycje w infrastrukture przedszkolna 1 infrastrukture¢ szkolnictwa
zawodowego),

5} PI9iv(rozwdj ustug spotecznych),

6) PI10i (wychowanie przedszkolne t ksztalcenie ogoélne),
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7) PI 10 iv(ksztalcenie zawodowe) planowanych do realizacji przy wspotudziale srodkGw
unijnych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
na lata 2014-2020. Przedmiotowa opinia nie obejmuje obszaru dzialan rewitalizacyjnych,
o ktére Strategia zostanie uzupelniona po pozytywnym zaopiniowaniu przez IZ RPQ
programow rewitalizacji przygotowanych przez gminy.

Na podstawie Uchwaty Nr 30/1148/16 Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

z dnia 27 lipca 2016 r. Strategia ORSG Powiatu Inowroctawskiego uzyskata opinig,

ktéra stanowi aktualizaci¢ opinii wydanej w odniesieniu do Strategii Obszaru Rozwoju

Spoteczno-Gospodarczego Powiatu Inowroctawskiego, zatwierdzonej uchwalg Nr 6/157/16

Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 10 lutego 2016 r., w sprawie przyjgcia

o‘pixrli'i' d-{v)fyczqcej“ Sﬁﬁtegii Obszaru Rozwoju ‘Spol'eczno-Gospodarczego Powiatu

Inowroctawskiego, w zakresie projektowanych obszardw dziatan oraz przewidywanych

do realizacji propozycji projektowych w ramach: Pl 4c — gospodarka niskoemisyjna

oraz PI 10i - ksztalcenie ogélne, planowanych do realizacji przy wspéludziale srodkéw |
unijnych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko- Pomorskiego
na lata 2014-2020 i =zatwierdzonych przez wszystkich partnerow Obszaru Rozwoju

Spoteczno-Gospodarczego Powiatu Inowroctawskicgo. Strategia uzyskala réwniez uchwala

Nr 33/1373/16 ZMdu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 31 sierpnia 2016 r.

opinig, ktora stanowi aktualizacj¢ opinii wydanej w odniesieniu do Strategit Obszaru

Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego Powiatu Inowroctawskiego zatwierdzonej uchwatla

Nr 6/157/16 Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego, z dnia 10 lutego 2016 r.,

w sprawie przyjecia opinii dotyczacej Strategii Obszaru Rozwoju Spoteczno- Gospodarczego

Powiatu Inowroclawskiego, w zakresie projektowanych obszaréw dzialafi oraz

przewidywanych do realizacji propozycji projektowych w ramach PI 6 b - rozwdj

infrastruktury wodno-§ciekowej, PI 6¢c — ochrona i rozwdj zasobdéw kultury, PI 10 a —
inwestycje w infrastrukture przedszkolna, PI 10 a — inwestycje w infrastrukturg ksztalcenia

zawodowego, Pl 9iv — rozwdj ustug spotecznych, PI 10 i — wychowanie przedszkolne, PI 10

iv — ksztalcenie zawodowe, planowanych do realizacji przy wspétudziale $rodkéw unijnych

z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-

2020 1 =zatwierdzonych przez wszystkich partnerow Obszaru Rozwoju  Spoleczno-

Gospodarczego Powiatu Inowroctawskiego.
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W 2016 r. podczas posiedzen Komitetu Sterujacego ORSG Powiatu Inowroctawskiego
w dniach: 14 marca, 20 wrzesnia oraz 13 grudnia z udzialem partnerdw spoleczno-
gospodarczych przyjeto aktualizacje Strategii Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego
Powiatu Inowroctawskiego w ramach Priorytetow Inwestycyjnych:
1) P14 ¢ (efektywno$¢ energetyczna w sektorze publicznym i mieszkaniowym),
2) P16 b (rozwdj infrastruktury wodno-§ciekowej), PI 6 c(ochrona i rozwd) zasobdéw kultury),
3) PI 10 a (inwestycje w infrastruktur¢ przedszkolng i infrastrukturg¢ szkolnictwa
zawodowego),
4) Pl 9 iv (rozw6j ustug spotecznych), PI 10 i (wychowanie przedszkolne i ksztatcenie
ogblne),
5) PI 10 iv (ksztalcenie zawodowe).

W pracach Komitetu Sterujgcego ORSG Powiatu Inowroclawskiego na zaproszenie
Sygnatariuszy Porozumienia uczestniczy z glosem opiniodawczo-doradczym partnerzy
spoleczno-gospodarczy: Rada Organizacji Pozarzadowych Powiatu Inowroctawskiego,
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Czarnoziem na Soli, Cech Rzemiost R6Znych
w Inowroctawiu.

% Przedsigwzigcia ujete w Strategii Obszaru Rozwoju  Spoteczno-Gospodarczego
Powiatu Inowroctawskiego wskazane do realizacji w ramach polityki terytorialnej byly
przedmiotem negocjacji z Instytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewaddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, ktore odbyty si¢ 23 maja 2016 .
Ponadto w realizacji Programu wspdlpracy z organizacjami pozarzgdowymi 1 innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na 2016 rok uczestniczyly

jednostki organizacyjne Powiatu, w ramach swoich kompetencji.

III. PODSUMOWANIE

Program wspotpracy Powiatu Inowroctawskiego z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2016 r. i jego sposob
realizacji realnie wplywa na rozwoj obywatelski spolecznosci Powiatu. Zadania zawarte
w dokumencie programowym na 2016 rok, okreslone przez cele szczegdtowe i ich realizacja
shuza lokalnej spotecznosci i mogg stanowié przykiad dobrej praktyki.

Podsumowanie ubiegloroczne] wspotpracy z Il sektorem podejmowane] przez

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w [nowroctawiu w zakresie spraw spolecznych
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Sprawozdanie z realizacji Programu wspdlpracy Powiatu Inowroclawskiego
z organizaciami pozarzgdowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego
za 2016 r.

i dziatalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych stanowi zafacznik nr 1 do przedmiotowe go

sprawozdania.

Natomiast bilans aktywizacji lokalnego rynku pracy 1 wspierania rozwoju
przedsigbiorczodcei przez Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu z udzialem podmiotGw
prowadzacych dzialalno$¢ pozytku publicznego w 2016 roku stanowi zatacznik nr 2 do

niniejszego sprawozdania.

Inowroctaw, maj 2017 r.



POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZIN IE
W INOWROCLAWIU

P ul. Matewska 17
(';_ 88 - 100 Inowroctaw 3

tel. 52 3592-255; fax. 52 3592-255; e-mail: biuro@pcpr-ino.pl; www.pepr-ino.pl

DAF.0700.0.10.2017 [nowroctaw. 21 marca 2017 r.

Wydzial Edukacji, Kultury,
Sportu i Zdrowia
Starostwa Powiatowego w Inowroclawin

Odpowiadajac na pismo z 8 marca 2017 r. znak EKZ.[{1.0640.016.2017 informuje, ze
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Inowroclawiu w ramach Programu wspdlpracy
powiatu inowroclawskiego 2z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego za 2016 r.  zrealizowalo ponizej
przedstawione w punktach dzialania w ramach ww. wspélpracy.

I. PCPR w ramach wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi pomagalo promowac
dziatalno$¢ organizacji, udostgpniajac wiasng strong internetowa. na ktdrej byly
zamieszczane aktualne informacje tj. dane adresowe, telefony oraz informacje
o funkcjonowaniu stowarzyszen.

W siedzibic PCPR odbyly si¢ 4 spotkania cztonkow Powiatowej Spotecznej Rady do
Spraw Oséb Niepetnosprawnych. w sklad ktdrej wehodza czionkowic stowarzyszen. Na
spotkaniach opiniowane byly uchwaly i programy dotyczace 0séb niepetnosprawnych
realizowane przez PCPR. Powiatowa Spoleczna Rada do Spraw  Osob
Niepelnosprawnych na lata 2016-2020 zostala powotana Zarzadzeniem Nr 23/2016
Starosty Inowroclawskiego z dnia 30 czerwea 2016 r. W sktad rady wechodzi
przedstawiciel  Stowarzyszenia  Wzajemne] Pomocy | Flandria™. przedstawicielka
Stowarzyszenia . Amazonki”, przedstawicielka Fundacji ..Przystan Nadziei”, pracownik
PUP i pracownik PCPR w Inowroctawiu,

W ramach wspolpracy z organizaciami pozarzadowymi powolana zostata Komisja
opiniujaca  wnioski na dofinansowanie do likwidacii  barier architektonicznych
i technicznyeh. W oskiad komisii weszll przedstawicicle Stowarzyszenia Wzajemnej
Pomocy Ilandria™.



4. PCPR wspolpracowal ze Stowarzyszentem Przyjaciét Integracji. ktore jest wvdawey
magazynu ..Integracja”. PCPR zamowil magazyn w iloscl 75 szt. kwartalnie. Ktory jest
rozprowadzany bezplatnie do placowek podlegtych oraz 0sob zainteresowanych
tematyka niepelnosprawnosci. Celem bylo wspieranie dziata podejmowanych przez
Stowarzyszenie na rzecz srodowiska osob niepetnosprawnych, niesienie pomocy osobom
niepelnosprawnym w uzyskiwaniu informacji.

5. PCPR wspétpracowal ze Stowarzyszeniem Pomocy Uposledzonym Umystowo. ktore
prowadzi warsztat terapii zajgciowej w powiecie inowroctawskim. Wspolpraca dotyczyla
finansowania oraz nadzoru nad funkcjonowaniem WTZ.

6. W ramach zadain ustawowych na podstawic art. 33a ust. 1 pkt 7 lit. b ustawy
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych z dnia
27 sierpnia 1997 1., udzielono dofinansowania ze $rodkéw PFRON dla 4 stowarzyszen
dzialajacych na rzecz oséb niepelnosprawnych do sportu, kultury, rekreacji i turystyki
o0s6b niepetnosprawnych na taczna kwotg 29 511,00zt

Otrzymuja:
1. Adresat
2. Ala



T FOWIATOWY URZAD URALUTY
| W INOWROCLAWIU

&

URZAD PRACY

\ ul. Matewska 17, 88-100 Inowroctaw,
tel. centrala 52 359-24-00 fax. 52 359-24-07

Zatacznik nr 2 do sprawozdania
Informacja o realizacji zadan w zakresie wspoéipracy
Powiatowego Urzedu Pracy w Inowroclawiu z organizacjami pozarzadowymi

i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego za 2016 rok

L. Wspieranie zatrudnienia

Powiatowy Urzad Pracy w Inowroclawiu w 2016 roku zawarl umowy o organizacje

i finansowanie robdt publicznych z nast¢pujacymi organizacjami:

1. Terenowy Komitet Ochrony Praw Dziecka w Inowroctawiu — 11 os6b
Klub Wio$larski ,,Gopto’” w Kruszwicy — 7 0s6b
Towarzystwo Gimnastyczne ,,Sokdél”” w Inowroctawiu - 16 oséb
Towarzystwo Pomocy im. Sw. Brata Alberta w Inowroctawiu - 15 oséb
Caritas Archidiecezji Gnieznienskie] w Gnieznie — 4 osoby
Klub Sportowy ,,Cuiavia’ w Inowroctawiu - 10 osob
Katolickie Stowarzyszenie ,,Stuzy¢ Zyciu”’ w Inowroctawiu — 2 osoby
Stowarzyszenie Kulturalno- Oswiatowe ,Nasz Dom’’ w Racicach - 3 osoby
9. Inowroctawskie Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom z Uszkodzeniem Mozgu — 5 oséb
10. Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Wsi Chlewiska w Chlewiskach — 2 osoby
11. Stowarzyszenie Spoteczno-Kulturalne ,,Cordis’ w Gniewkowie — 5 0s6b
12. Polski Komitet Pomocy Spotecznej Zarzad Miejski w Inowroctawiu — 1 osoba
13. Ludowy Zespot Sportowy ,,Dab” w Bakowie — | osoba
14. Inowroctawski Klub Tenisa Stolowego Note¢ w Inowroctawiu — 2 osoby
15. Choragiew Kujawsko-Pomorska ZHP Hufiec Inowroctaw im. A. Kaminskiego — 2 osoby

N O kN

Powiatowy Urzad Pracy w Inowroclawiu w 2016 roku zawar! umowy o organizacje
i finansowanie prac interwencyjnych z nastgpujacymi organizacjami:
1. Klub Wioslarski ,,GOPLO” Kruszwica - 1 osoba

Powiatowy Urzad Pracy w Inowroclawiu w 2016 roku skierowal osoby bezrobotne do

odbycia stazu w nastepujacych organizacjach:

1. Polskie Towarzystwo Turystyczno-Krajoznawcze Oddziat w Inowroctawiu — 1 osoba
Fundacja Ekspert — Kujawy Inowroctaw — 4 osoby
Inowroctawska Lokalna Organizacja Turystyczna Inowroctaw - 1 osoba
Spotdzielnia Socjalna , Twoje Smaki” Inowroctaw — 1 osoba
Naczelna Organizacja Techniczna - 1 osoba
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Czarnoziem na Soli Inowroctaw - 1 osoba
Klub Pitkarski ,,GOPLO™ Kruszwica — | oscoba
Wiejskie Stowarzyszenie Kulturowo-Oswiatowe ,Mata Ojczyzna” Gniewkowo — | osoba
Stowarzyszenie NOTEC 2020 Inowroclaw — 1 osoba

OO ) O n B Lo b

mail: kancelaria@pupinowroclaw.pl
http:/ /www pupinowroclaw.pl
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IL. Udzial reprezentantéw podmiotéw prowadzacych dzialalno$é pozytku publicznego
w Powiatowej Radzie Rynku Pracy w Inowroclawiu

W sklad Powiatowej Rady Rynku Pracy w Inowroctawiu wchodzg przedstawicicle
nastgpujacych organizacji:
. Stowarzyszenia Spoleczno-Kulturalnego ,,Cordis" w Gniewkowie;
2. Wojewodzkiego Zwigzku Rolnikdw, Kotek 1 Organizacji Rolniczych w Bydgoszezy.

III. Realizacja projektow partnerskich oraz dzialania promujace

PUP w Inowroctawiu w 2016 roku zorganizowal jedna edycje¢ Inowroctawskich Targéw
Pracy. Impreza stuzy przede wszystkim prezentacji pracodawcow z regionu oraz stworzeniu
mozliwie najbardziej dogodnych warunkéw do bezposrednich kontaktéw o0sob bezrobotnych

z pracodawcami poszukujacymi pracownikéw. W targach w charakterze wystawcow uczestnicza
takze przedstawiciele organizacji pozarzadowych,

IV. Umowy w sprawach zamdéwien publicznych

W 2016 r. Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu w wyniku przeprowadzonych
postgpowan o udzielenie zaméwienia publicznego zawart umowy na zorganizowanie
i przeprowadzenie szkolen dla 0séb bezrobotnych z nastepujgcymi organizacjami:

I. Bydgoski Zaklad Doskonalenia Zawodowego — Osrodek Ksztalcenia Zawodowego

w Inowroclawiu:

1. Kierowca wozkow jezdniowych napgdzanych silnikami z uprawnieniami do wymiany butii
propan-butan

2. Pracownik budowlany; glazurnik-posadzkarz

II. Liga Obrony Kraju Warszawa:

1. Kwalifikacja wstgpna przyspieszona dla prawa jazdy kat. C, C+E

2. Prawo jazdy kat. C z kwalifikacja wstepna przyspieszong dla prawa jazdy kat. C

II1.Fundacja Gospodarcza Pro Europa w Toruniu

1. Florystyka z obstugg kas fiskalnych

W przeprowadzonych w ubieglym roku przez PUP w Inowroctawiu 28 post¢powaniach

o udzielenie zamdwienia publicznego 20 ofert ztozyly organizacje pozarzadowe i inne podmioty
prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Inowroctaw, 30 marca 2017 r.

Strona 2
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RADY POWIATU INOWROCEAWSKIEGO
A 117 PP 2017 r

w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji w 2016 roku zadan ujetych
w  ,Programie promocji zatrudmienia i aktywizacji rynku pracy powiatu

inowroclawskiego na lata 2014-2020".

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 17 i art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r., poz. 814 ze zm.") oraz art. 9 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2016 1. poz. 645 ze zm.”) w zwiazku z uchwata nr XLII/426/2014 Rady Powiatu
Inowroclawskiego z dnia 30 maja 2014 r. w sprawie przyjecia ,,Programu promocji
zatrudnienia i aktywizacji rynku pracy powiatu inowroclawskiego na lata 2014-2020”

uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. 1. Przyja¢ sprawozdanie z realizacji w 2016 roku zadan ujetych w ,,Programie
promocji zatrudnienia i aktywizacji rynku pracy powiatu inowroctawskiego na lata

201420207,

2. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. | stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy
Rady Powiatu Inowroclawskiego

Ryszard Jagodzinski

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2016 r., poz. 1579, poz. 1948,
22017 r., poz. 730.

? Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2016 r., poz. 691, poz. 368, poz.
1579, poz. 1265, poz. 1860, poz. 1940, poz. 1984, poz. 2138, poz. 2260, poz. 1948, z 2017 r. poz. 38, poz. 60.



w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji w 2016 roku zadan ujetych
w ,Programie promocji zatrudnienia i aktywizacji rynku pracy powiatu

inowroclawskiego na lata 2014-2020".

Podjecie przedmiotowej uchwaly uzasadniaja nastgpujace okolicznosci faktyczne.
Przedstawione przez dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Inowroclawiu sprawozdanie
z realizacji w 2016 roku zadan ujetych w ,.Programie promocji zatrudnienia i aktywizacji
rynku pracy powiatu inowroctawskiego na lata 2014-20207, stanowi podsumowanie
ubieglorocznej dziatalnosci Powiatowego Urzgdu Pracy w Inowroctawiu.

Podstawe prawna podjecia przedmiotowe] uchwaly stanowi art. 4 ust. 1 pkt 17 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r., poz. 8§14 ze zm.),
zgodnie z ktérym powiat wykonuje okreslone ustawami zadania publiczne o charakterze
ponadgminnym w zakresie przeciwdzialania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku
pracy. Ponadto art. 9 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r., poz. 645 ze zm.), stanowi, ze do zadan
samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy nalezy opracowanie 1 realizacja programu
promocji zatrudnienia i aktywizacji lokalnego rynku pracy stanowiacego czg$¢ powiatowej

strategii rozwiazywania probleméw spotecznych.




POWIATOWY URZAD PRACY
W INOWROCEAWIU

ul. Matewska 17, 88-100 [Inowroctaw,
tel. centrala 52 359-24-00 fax. 52359-24-07

&

URZAD PRACY

Zatqgeznik do

uchwaly wr ... ... ... /2017
Rady Powiatu Inowrociawskiego
Zorevee oo e e 27

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI W 2016 ROKU ZADAN UJETYCH
W ,,PROGRAMIE PROMOCJI ZATRUDNIENIA I AKTYWIZACJH RYNKU PRACY
POWIATU INOWROCLAWSKIEGO NA LATA 2014-20207

1. Jednostka przygotowujaca raport
POWIATOWY URZAD PRACY W INOWROCLAWIU

2. Opis zrealizowanych zadan w roku sprawozdawezym

W  ewidencji bezrobotnych prowadzonej przez Powiatowy Urzad Pracy
w Inowroclawiu na koniec 2016 roku pozostawato 10 446 oséb bezrobotnych, w tym
1931 z prawem do zasitku. Stopa bezrobocia w grudniu 2016 r. wyniosta 17,1%.
W poréwnaniu do grudnia 2015 r. liczba bezrobotnych spadta o 591 osdb, a stopa
bezrobocia o | punkt procentowy. Najnizsza stope bezrobocia odnotowano
w pazdzierniku 2016 r. — 16,5%. W okresic od stycznia do grudnia 2016 r. pracownicy
Powiatowego Urzedu Pracy w Inowroctawiu dokonali 14 316 rejestracji 0séb
bezrobotnych i prawie 15 tysigcy wytaczen z ewidencji 0sob bezrobotnych.

mail: kancelaria@pupinowroclaw.pl
http://www.pupinowroclaw.pl
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Tabela nr 1. Stopa bezrobocia w powiecie inowroctawskim
miesi¢cznym na tle wojewddztwa kujawsko-pomorskiego i kraju

w roku 2016 w ujeciu

Niesige powiat inowroclawski kuj:\w?g;:i)?:g:skie Polska
styczefi 18.6% 13,8% 10,2%
luty 19,0% 13,9% 16,2%
marzec 18,9% 13,5% 9,9%
kwiecien 18.5% 13,0% 9.4%
maj 18,0% 12,2% 8,7%
czerwiec 17.3% 13,6% 10,2%
lipiec 16,9% 11,9% 8,5%
sierpient 16,8% 11,8% 8,4%
wrzesien 16,6% 11,7% 8,3%
pazdziernik 16,5% 11,6% 8,2%
listopad 16,8% 11,7% 8,2%
grudzien 17,1% 12,1% 8,3%

Zradlo: Wojewdédzki Urzad Pracy w Toruniu (www.wup.torun.pl)

Wykres nr 1. Stopa bezrobocia w powiecie inowroctawskim w roku 2016 w ujecin
miesigcznym na tle wojewodztwa kujawsko-pomorskiego i kraju
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Zrodlo: Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu (www.wup.torun.pl)

Wsrdd osob  bezrobotnych bedacych w  szczegblnej sytuacji na rynku pracy,
zarejestrowanych w PUP w Inowroctawiu na koniec grudnia 2016 r., 6146 osob stanowity
osoby diugotrwale bezrobotne, 2502 osoby bezrobotne po 50 roku zycia. Ponadto na
koniec grudnia w rejestrze PUP figurowato 2950 osob do 30 roku zycia. Osob
bezrobotnych samotnie wychowujgcych przynajmniej jedno dziecko do 6 roku zycia
odnotowano 1490, a niepetnosprawnych — 408. W rejestrze bezrobotnych na koniec
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arudnia 2016 r. pozostawalo 1988 osdb ber doswiaderzenia vawodowegoe. 4078 osoh ber

Kwalitikac)i zawodowych oraz 6271 0sdb bez wyksztateenia sredniego.

Wykres nr 2. Osoby znajdujace si¢ w szezegolnej sytuacji na rynku pracy w 2016 r.
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Zrédlo: MPIPS — 01 Sprawozdanie o rynku pracy w okresie styczen-grudzien 2016 roku

W 2016 r. Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu zawart umowy 7z pracodawcami
w zakresic organizacji 1 finansowania prac interwencyjnych (313 umdéw), robot
publicznych (205 umow), stazy (713 uméw. w tym 28 w ramach bonu stazowego) oraz
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego (184 umow).

Wykres nr 3. Liczha zawartych uméw z pracodawcami w ramach poszczegélnych form
wsparcia w 2016 r.
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Zréodlo: Dane wlasne PUP w Inowroctawiu

Sposrod nowych form wsparcia skierowanych do o0séb bezrobotnyeh do 30 rok zycia.
wprowadzonych w maju 2014 roku na podstawie zmiany ustawy o promocji zatrudnicnia
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1 instytucjach rynku pracy, Powiatowy Urzad Pracy w Inowrociawiu w 2016 r. przyznat
28 bonow stazowych oraz 33 bony na zasiedlenie.

Ponadto w 2016 roku PUP w Inowroctawiu zawarl 285 uméw w ramach refundacji
kosztow zatrudnienia bezrobotnych do 30 roku zycia wydatkujac na ten cel srodki
w wysokoscl 3 548 566,61 z. W ramach zawartych uméw zatrudnionych zostato 378 oséb.

Inng nowg formg wsparcia skierowana do pracodawcow jest pomoc w sfinansowaniu
kosztow ksztalcenia ustawicznego pracownikéow i pracodawcéw w ramach Krajowego
Fundusz Szkoleniowego. Srodki z KFS przyznane pracodawcy na sfinansowanie kosztow
ksztalcenia ustawicznego stanowia pomoc udzielang zgodnie z warunkami dopuszczalnosci
pomocy de minimis. Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu w ubieglym roku wydatkowat
na ten cel kwotg 681 600,00 zt. W ramach tych $rodkdéw 355 o0séb, w tym 16 pracodawcow

nabylo kwalifikacje w ramach szkolesi oraz studiéw podyplomowych.

3. Wskainiki realizacji celow i zadan

Szczegdtowe informacje na temat liczby 0séb bezrobotnych objetych wsparciem przez
Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu w 2016 roku zostaly przedstawione w tabeli

ponizej.

Tabela nr 2. Wskainiki realizacji celéw i zadan osiagnigte przez Powiatowy Urzad Pracy
w Inowroctawiu w 2016 r.

Cel Osiagnieta
Cel ogolny strat e. Dzialanie Wskaznik moniterujgcy wartosé
rategiczny wskaznika
Aktywizacja I. Wzrost L. 1. Liczba bezrobotnych objetych 1. 14316
rynku pracy w aktywnosci Swiadczenie ustugg posrednictwa pracy.
powiecic zawodowej wsréd us{}Jg . 2. Liczba zorganizowanych gietd 2. 23
inowroctawskim | bezrobotnych posrednictwa pracy. S, .
. pracy 3. Liczba przedsigwzig¢ na terenie 3. 11
Pow1aru ) powiatu, podczas ktdrych
inowroctawskiego promowane s3 dziatania urzedu 4. 7672
pracy i $wiadczone jest )
posrednictwo pracy.
4. Liczba zarejestrowanych
wolnych miejsc pracy i miejsc
aktywizacji zawodowe;.
2.
Swiadczenie
ustug 1. 12052
indywidualnego 1. Liczba utworzonych [PD.
podejscia do
klienta -
tworzenie IPD
3. 1. 96
Kszialtowanie 1. Liczba bezrobotnych objetych
umiejgtnodci wsparciem w postaci Klubu 2.9
poruszania si¢ po | Pracy.
rynku pracy w 2. Liczba zorganizowanych edycji
ramach zajec Klubu Pracy.
Klubu Pracy
4. 1. Liczba bezrobotnych objetych 1. 47
Ksztaltowanie wsparciem w postaci grupowych
umigjgtnosci porad zawodowych. 2. 8
poruszania si¢ po | 2. Liczba zorganizowanych edycji
rynku pracy w grupowych porad zawodowych.

Strona 4




| ramach
1 grupowych porad

zawodowych

5.
Zapewnienie
moziitwosci
zdobycia lub
poszerzenia
doswiadczenia
zawodowego
przez
bezrobotnych w
ramach
mechanizméw
wsparcia

1. Liczba bezrobotnych
skierowanych na
doposazone/wyposazone
stanowiska pracy.

2. Liczba bezrobotnych
skierowanych na
staz/przygotowanie zawodowe
dorostych (w tym bon na staz).
3. Liczba bezrobotnych
skierowanych na prace
interwencyjne.

4. Liczba bezrobotnych
skicrowanych na roboty
publiczne.

5. Liczba bezrobotnych
skierowanych na prace spolecznie
uzZyteczne.

6. Liczba bezrobotnych
skierowanych do pracy w ramach
zatrudnienia wspicranego (w tym
bon na zairudnienie, bon na
teleprace, refundacja sktadek na
ubezpieczenia spoleczne
"bezrobotni do 30 roku zycia",
dofinansowanie wynagrodzenia
za zatrudnienie bezrobotnego,
ktéry ukonezyt 50 rok zycia).

7. Rozpoczecie PAI (Program
Aktywizacja i Integracja).

8. Wsparcie towarzyszace
{$wiadczenie aktywizacyjne, bon
na zasiedlenie).

1. 347
2. 873
3. 537
4. 563

5. 143

II. Rozwoj
lokalnej
przedsigbiorczosci
oraz wsparcie
procesu
samozatrudnienia
wirdd
bezrobotnych
powiatu
inowroctawskiego

1.
Rozwdj lokalnej
przedsiebiorczosci

1. Liczba
gospodarczych,
zrefundowano
doposazenia/wyposazenia
stanowiska pracy (w tym
pozyczka na utworzenie
stanowiska pracy (BGK)).

2. Liczba podmiotéw
gospodarczych, ktoérym
zrefundowano koszty zatrudnienia
w ramach prac interwencyjnych.
3. Liczba podmiotow, ktoérym
zrefundowano koszty zatrudnienia
w ramach robot publicznych.

4. Liczba podmiotdéw, ktdrym
zrefundowano koszty zatrudnienia
absolwenta CIS w ramach tzw.
zatrudnienia wspieranego.

5. Refundacja  skladek na
ubezpieczenie  spoleczne  za
czionkéw spoldzielni socjalnej.

podmiotow
ktorym
koszty

1. 143
2. 237
3. 63

2.

Wsparcie procesu
samozatrudnienia
wirdd
bezrobotnych
powiatu
inowroclawskiego

1. Liczba bezrobotnych, ktorzy
zostali skierowani na szkolenie z
zakresu przedsiebiorczosci.

2. Liczba bezrobotnych, ktdrym
przyznano  $rodki na podjecie
dzialalnosci gospodarczej (w tym
pozyczka na podjecie dzialalnodcei
gospodarcze] (BGK)).

3. Liczba bezrobotaych, ktorym
przyznano $rodki na utworzenie

1. 110

2. 133
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spotdzielni socjalne;j.

4. Liczba bezrobotnych, ktérym
przyznano érodki na przystapienie
do spotdzielni socjalne;j.

III. Stworzenie
warunkow do
dostosowania
kwalitikacji
zawodowych do
potrzeb rynku
pracy wérod
bezrobotnych
powiatu
inowroctawskiego

L.

Zapewnienie
mozliwosci
dostosowania
kwaliftkacji
zawodowych do
potrzeb rynku
pracy w ramach
szkolet
zawodowych

zawodowe.

1. Liczba bezrobotnych, ktorzy 1.
zostali skierowani na szkolenia

455

2.

Zapewnienie
mozliwosci
dostosowania
kwalifikacji
zawodowych do
potrzeb rynku
pracy w ramach
studidw
podyplomowych

przyznano

podyplomowych.

l. Liczba bezrobotnych, ktorym
srodki
sfinansowanie kosztow studiow

na 1.

30

Zrédio: Dane wiasne PUP w Inowroclawiu

4. Finansowa realizacja zadan

Srodki na aktywizacj¢ 0sdb bezrobotnych pochodzity z Funduszu Pracy, Europejskiego
Funduszu Spolecznego oraz zostaly pozyskane z rezerwy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spolecznej. Ogotem w 2016 roku PUP w Inowroctawiu dysponowat srodkami na aktywizacje
0s0b bezrobotnych w kwocie 29 963 666,61 zt, w tym: 10 796 049,00 zt stanowily érodki
z EFS, 16 105 617,61 zt srodki z Funduszu Pracy (algorytm) i 3 062 000,00 zt $rodki
pozyskane z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej.

Tabela 3. Finansowa realizacja zadan w 2016 r.

w ramach zaie¢ Klubu Pracy

Cel ogélny Cel strategiczny Dzialanie Kwota Uwagi
wydatkowana
w zl
Aktywizacja I. Wzrost 1. Swiadczenie ushug posrednictwa 0 ]
rynku pracy w aktywnosci pracy
powiecie zawodowej wirod
inowroctawskim | bezrobotnych
powiatu !
inowroctawskiego | 2. Swiadczenie ustug poradnictwa 0
zawodowego, w tym tworzenie [PD
3. Ksztaltowanie umiejetnosci 54 712,50 zt
poruszania si¢ po rynku pracy (stypendia)
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4. Ksztahowanie umicjetnoscei

poruszania sig¢ po rynku pracy
w ramach poradnictwa grupowego

5. Zapewnienie mozliwosci zdobycia
lub poszerzenia doswiadczenia
zawodowego przez bezrobotnych w
ramach mechanizmdw wsparcia

25234 682,78 zi

I1. Rozwdj lokalnej

1. Rozwoj lokalnej

14 499 737,66 zi

przedsi¢biorczodci | przedsigbiorczosci

oraz wsparcie

procesu

samozatrudnienia

wsrad 2. Wsparcie procesu 2926 000,00 zt
bezrobotnych samozatrudnienia wiréd

powiatu bezrobotnych powiatu

inowroclawskiego inowroctawskiego

III. Stworzenie
warunkow do

1. Zapewnienie mozliwosci
dostosowania kwalifikacji

943 108,07 zt

dostosowania zawodowych do potrzeb rynku pracy

kwalifikacji w ramach szkolen zawodowych

zawodowych do

potrzeb rynku pracy | 2. Zapewnienie mozliwosci 78 274,67 zt
wirdd dostosowania kwalifikacji

bezrobotnych zawodowych do potrzeb rynku pracy

powiatu w ramach studiéw podyplomowych

inowroctawskiego

Zrédlo: Dane wiasne PUP w Inowroclawiu

5. Podsumowanie

W 2016 roku PUP w Inowroctawiu realizowat nastepujgce projekty wspotfinansowane
z srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego:

1) Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi milodych
»Aktywizacja osob mlodych pozostajagcych bez pracy w powiecie inowroctawskim (II)”.
Celem projektu byto zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia 0s6b mtodych do 29 roku zycia
pozostajacych bez pracy w powiecie inowroclawskim. Projekt skierowany byl do oséb
miodych bgdacych w wieku 18-29 lat pozostajacych bez pracy, zarejestrowanych w PUP
w Inowroctawiu jako bezrobotne (nalezace do I lub Il profilu pomocy), ktére nie
uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mlodziez NEET). Na potrzeby projektu
przyjeto definicj¢ osoby z kategorit NEET zaproponowang w PO WER. Tym samym
oznacza to osobe, ktora acznie spetnia trzy ponizsze warunki:

- nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo),

- nie ksztalci si¢ (1. nie uczestniczy w ksztalceniu formalnym w trybie stacjonarnym),

- nie szkoli (tj. nie uczestniczy pozaszkolnych zajeciach majacych na celu uzyskanie,
uzupeinienie lub doskonalenie umiejgtnosci 1 kwalifikacji zawodowych lub ogélnych,
potrzebnych do wykonywania pracy. W procesie oceny czy dana osoba sie nie szkoli, a co
za tym idzie kwalifikuje si¢ do kategorii NEET, zweryfikowane zostanie czy brata ona
udzial w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze $rodkéw publicznych, w okresie
ostatnich 4 tygodni). W ramach projektu 763 osoby bezrobotne skorzystaty
z nastgpujacych form wsparcia: posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe oraz

Strona 7




szkolenia, staze. bony na zasiedlenie lub jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci
gospodarcze].

2) Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 , Wsparcie aktywnosci zawodowej osob
bezrobotnych w powiecie inowroctawskim (II)”. Celem projektu bylo zwigkszenie
mozliwosci zatrudnienia 0s6b bezrobotnych powyzej 29 roku zycia zakwalifikowanych do
profilu pomocy I (tzw. bezrobotni aktywni) lub profilu pomocy II (tzw. wymagajacy
wsparcia) nalezacych co najmniej do jednej z ponizszych grup: oséb powyzej 50 roku
zycia, kobiet, 0séb z niepelnosprawno$ciami, oséb dlugotrwale bezrobotnych, osob
o niskich kwalifikacjach w powiecie inowroctawskim. W ramach projektu 283 osoby
bezrobotne skorzystaty z nastepujgcych form wsparcia: posrednictwo pracy, poradnictwo
zawodowe, szkolenia, staZe, jednorazowe $rodki na podjgcie dziatalnosci gospodarczej
oraz zatrudnienie na stanowisku utworzonym w ramach przyznanej pracodawcy refundacii
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

Ponadto w 2016 r. PUP w Inowroctawiu pozyskal dodatkowe $rodki z rezerwy
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej na realizacje:
1) programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych powyzej 50 roku zycia;
2) programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy {art. 49 ustawy).
Szczegdtowe informacje o programach znajduja si¢ w tabeli nr 4.

Tabela ur 4: Wykaz programéw na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw
bezrobocia i aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych realizowanych przez PUP
w Inowroclawiu w 2016 r.

Liczba oséb Kwota
objetych Formy wsparcia otrzymanych
wsparciem srodkow w zt

Program dla os6b

Lp. bezrobotnych:

Roboty publiczne

Refundacja kosztow
wyposazenia lub doposazenia
1. | powyzej 50 roku zycia 48 stanowiska pracy 1 991 200,00

Jednorazowe srodki na
podjecie dziatalnosci
gospodarczej

Prace interwencyjne

Refundacja kosztow
znajdujacych sie w wyposazenia lub doposazenia
2. | szczegoOlne) sytuacji na 27 stanowiska pracy 1 070 800,00
rynku pracy (art. 49)
Jednorazowe $rodki na
podjecie dziatalnosci
gospodarcze;j

Zrédlo: Dane wiasne PUP w Inowroclawiu

Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu realizowal w 2016 roku cele polityki
spolecznej w zakresie wspierania tworzenia miejsc pracy, ograniczania zjawiska bezrobocia

oraz lagodzenia jego skutkéw zgodnie z ustawa o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku
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pracy. Wszystkie zaplanowane zadania zostaly zrealizowane, a $rodki finansowe
przeznaczone na ich realizacje zostaly wydatkowane zgodnie z zasadami efektywnosci,
gospodarnosci 1 celowoscet.

KTOR
Stefoseld

D

mgr k. 4
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Wykres 7. Stopa bezrobocia i bezrobotni w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
w koncu grudnia 2016 roku wedtug powiatow
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Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy oraz danych GUS na temat
stopy bezrobocia.
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Wykres 15. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zgtoszone w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim w 2016 r. wedtug powiatéow

18000 H
17 545

15000 i
12000 +

9000 -
7672
7083

6000 A

4681

3858 3898 3561

2427 2114 2430 2245 2135 2239
1392 1691
'd BN i 127 260 - 32

T k| T

4
-196 -113 -63 -309 -122

3000 4

518 .48 260

-927

2]
o
~J
[=2]

-3000 -

Bydgoszcz — powiat grodzki
Bydgoszcz — powiat ziemski
Grudziagdz — powiat grodzki
Grudziadz — powiat ziemski
Torur — powiat grodzki
Torui — powitat ziemski
Wioctawek — powiat grodzki
Wioctawek — powiat ziemski
Aleksandrow Kujawski
Brodnica

Chetmno

Golub-Dobrzyn

Inowrociaw

Lipno

Mogilno

Nakio nad Notecia
Radzie)ow

Rypin

Sepolno Krajenskie

Swiecie

Tuchola

Wabrzeino

W Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgtoszone w 2016 . B Zmiana do 20157,

Zrédto: Opracowanie wtasne WUP w Toruniu na podstawie Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy.
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Wykres 18. Bezrobotni podejmujacy prace w wojewédztwie kujawsko-pomorskim w 2016 r.
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UCHWALA Nr .....7 ...... 12017
RADY POWIATU INOWROCLAWSKIEGO
y A1 ) (1 T: SN 2017 r

w sprawie przyjecia sprawozdania z zimowego utrzymania drég powiatowych w sezonie
2016/2017.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 6 i art. 12 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 1.

o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814, z pdzn. zm."” uchwala sig,
co nastgpuje:

§ 1. Przyja¢ sprawozdanie z zimowego utrzymania drég powiatowych w sezonie
2016/2017.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierzy¢ Zarzadowi Powiatu Inowroctawskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy
Rady Powiatu Inowroclawskiego

Ryszard Jagodzinski

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz.U. z 2016 r. poz.1579, poz.1948
oraz w Dz.U. 22017 r. poz. 730
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UZASADNIENIE DO UCHWALY Nr ....... [einn. 2017
RADY POWIATU INOWROCLAWSKIEGO

w sprawie przyjgcia sprawozdania z zimowego utrzymania drég powiatowych w sezonie
2016/2017.

Podjecie przedmiotowej uchwaty uzasadniaja nastepujace okolicznosci faktyczne.

Zgodnie z planem pracy Rady Powiatu Inowroctawskiego, Zarzad Powiatu wystepuje
do Rady Powiatu z inicjatywa przyjecia sprawozdania z zimowego utrzymania drog
powiatowych.

Podstawe prawna podjgcia uchwaly stanowi art. 4 ust. 1 pkt 6 i art. 12 pkt 4 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814
z pbzn. zm.) w mysl ktérych Powiat wykonuje okreslone ustawami zadania publiczne
0 charakterze ponadgminnym w zakresie transportu zbiorowego i drég publicznych.
W zwigzku z tym, Ze zgodnie z art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach
publicznych (Dz. U. 2016 r. poz. 1440, z péZn.zm.) zarzadzanie drogami powiatowymi
zostato przekazane Zarzadowi Drog Powiatowych, sprawozdanie sktada dyrektor ZDP.

fucensz Majerskd



Zatacznik

do uchwatynr........ foennn 12017
Rady Powiatu Inowroctawskiego
zdnia ............. 2017 1.

SPRAWQOZDANIE
ZARZADU DROG POWIATOWYCH W INOWROCLAWIU
W ZAKRESIE ZIMOWEGO UTRZYMANIA DROG POWIATOWYCH

. Okres przygotowawczy

Zarzad Drég Powiatowych w Inowroclawiu przygotowanie do zimowego utrzymania drog
w sezonie zimowym 2016/2017, przeprowadzil w okresie wrzesien - pazdziernik 2016r.
Przygotowanie obejmowalo nastgpujace czynnosci:
- prace planistyczno-organizacyjne,
- przeprowadzenie procedury wyboru wykonawcdw zadan,
- podpisanie umow.

Prace planistyczno-organizacyjne sktadaty sig z:

a) przygotowania dokumentacji zimowego utrzymania drog:
- mapy drogowe,

- dzienniki prowadzenia robot,

- wykazy oséb funkcyjnych,

b) wykonania przegladu ewidencyjnego sieci drogowe;j:

- standardy (kolejnos¢) zimowego utrzymania drog,

- miejsca decydujace o mozliwosciach ruchu,

- potwierdzenie punktdw granicznych z powiatami sasiednimi,

c) przeprowadzenia zabiegdw technicznych na infrastrukturze drogowej:

- przeglad drog oraz wykonanie niezbednych remontéw czastkowych jezdni,

- przeglad obiektow inzynierskich i wykonanie niezbednych napraw zapewniajacych
ich funkcjonowanie w zimie,

- przeglad odwodnienia (rowy, wodoscieki, kratki wpustowe) dla zapewnienia odptywu wody
przy opadach jesiennych i odwilzach,

- oznakowanie miejsc decydujacych o mozliwosciach ruchu,

d) przeprowadzenie prac przygotowawczych:

- zgromadzenie  Srodkéw  materialowych  (piasek, masa asfaltowa na zimno, tyczki
sygnalizacyjne, odpowiednie znaki drogowe),

- przeprowadzenie obstugi technicznej i przygotowanie sprzetu,

- zabezpieczenie budynkow,

- zaopatrzenie pracownicze,



- szkolenie dla pracownikéw obstugujacych sprzgt zimowego utrzymania,

e) przyjecia sposobu prowadzenia robdt zimowego utrzymania drog:

- pozyskiwanie komunikatéw meteorologicznych i informacji o sytuacji drogowej,

- potwierdzenie zasad wspéipracy z Biurem Ochrony Informacji Niejawnych, Zarzgdzania
Kryzysowego i Spraw Obronnych Starostwa Powiatowego w Inowroclawiu oraz podmiotami
wspdlpracujgcymi tj. Strazg Pozarng, Policja, Pogotowiem Ratunkowym, osobami funkcyjnymi
w gminach.

Gotowosé do prowadzenia rob6t zimowego utrzymania drog ustalono na okres od 1 listopada
2016 r. do 31 marca 2017 r.

Procedura wyboru wykonawcédw obejmowata:
- opracowanie dokumentacji przetargowei,
- przeprowadzenie przetargu nieograniczonego na wybdr wykonawcow.

Zadanie obejmowato wykonanie nast¢pujacych prac:

- odéniezanie plugami, z jednoczesnym zwalczaniem Sliskosci solarkami zainstalowanymi
na skrzyniach tadunkowych samochodéw,

- zwalczanie $liskosci zimowej solg drogows, solanka, mieszanka solno-piaskowa, piaskiem,

- odsniezanie rébwniarkami samojezdnymi i spychaczami,

- usuwanie zwalowisk énieznych tadowarkami,

- wywdz odkladu snieznego,

- sprzatanie pozimowe,

- dyzur dyspozycyjny operatora ze sprzg¢tem u wykonawcy.

IL. Okres realizacji

I. Dane o sieci drogowe;j.

Drogi powiatowe zamiejskie o facznej dtugosei 504,929 km byly utrzymywane w standardach:

1P - 117,176 km (23,0 % sieci),
2P - 387,753 km (77,0 % sieci).



Definicje standarddw okreslono nastepujaco:

STANDARD PIERWSZY POWIATOWY - 1P

Opis stanu utrzymania
drogi
dla danego standardu

Stan-
dard

Dopuszczalne odstepstwa od standardu

Po ustaniu opadéw sniegu

Od stwierdzenia
wystepowania zjawisk

- luzny -do 8 godz. | W miejscach wyznaczonych:
Jezdnia odsniezona - zajezdzony - wystepuje | - gotoledz -do 8 godz.
na calej szerokosci. - jezyki $niezne - wystepujg | - slisko$c¢
1P Jezdnia posypana na - Zaspy - do 8 godz. posniegowa -do 10
odcinkach decydujgcych | Dopuszcza sig przerwy godz.
o mozliwosci ruchu. w komunikacji do 8 godz. - lodowica -do 8
godz.

STANDARD DRUGI POWIATOWY - 2P

Opis stanu utrzymania
drogi
dia danego standardu

Stan-
dard

Dopuszczalne odstepstwa od standardu

Po ustaniu opaddw sniegu

Od stwierdzenia
wystepowania zjawisk

Jezdnia odsniezona

w miejscach zasp,

odsniezony co najmniej
jeden pas ruchu

2P . .

z wykonaniem mijanek.

Jezdnia posypana na

odcinkach decydujacych

o mozliwosci ruchu.

- luzny - do 16 godz.
- zajezdzony - wystgpuje
- nabdj éniezny - wystegpuje

- zaspy — wystepujg do 24 godz.
Dopuszcza sie przerwy
w komunikacji do 24 godz.

W miejscach wyznaczonych:

- gololedz - do 8 godz.
- §lisko$é posniegowa
- do 8 godz.

Na drogach utrzymywanych wyodrebniono

104 miejsca decydujace o mozliwosciach

ruchu o diugosci 54,858 km (tuki poziome i pionowe, réznice profilu podtuznego - wzniesienia
i spadki, przylegte do obszaréw lesnych i zbiornikdw wodnych, skrzyzowania drog z przejazdami

kolejowymi itp.).

Drogi powiatowe miejskie — jezdnie o tacznej diugosci 35,588 km byly utrzymywane

wedtug kolejnosci:

- 1— 35,588 km (100% sieci).

Definicj¢ kolejnosci okreslono w nastepujacy sposdb:
- czas od ktorego odbywa sie zwalczanie sliskosci zimowej 1 ods$niezanie drég - 2 godziny dla

jezdni

I kolejnosci od momentu ustania opaddw $niegu.




2. Podzial organizacyjny robot.

Cato$¢ robdt zimowego utrzymania drog zostata podzielona na sze$¢ zadan:

a) zadanie nr 1 zimowego utrzymania drog — drogi powiatowe na obszarze gminy Kruszwica
i czesci gminy Inowroctaw, ktore obejmowato 131,058 km, w tym:

- 33,011 km utrzymywanych w 1P,

- 98,047 km utrzymywanych w 2P,

- 18 miejsc decydujgcych o mozliwosci ruchu o diugosdei 11,740 km,

b) zadanie nr 2 zimowego utrzymania drég — drogi powiatowe na obszarze gminy Dabrowa
Biskupia i czgsci gminy Inowroctaw, ktére obejmowato 79,537 km, w tym:

- 15,405 km utrzymywanych w 1P,

- 64,132 km utrzymywanych w 2P,

- 7 miejsc decydujacych o mozliwosci ruchu o dtugodci 2,600 km,

¢) zadanie nr 3 zimowego utrzymania drog - drogi powiatowe na obszarze gminy Janikowo
i czgsci gminy Pakos¢ i Inowroctaw, ktdre obejmowato 101,676 km, w tym:

- 33,676 km utrzymywanych w 1P,

- 68,000 km utrzymywanych w 2P,

- 36 miejsc decydujgcych o mozliwosci ruchu o dhugosei 20,990 km,

d) zadanie nr 4 zimowego utrzymania drég — drogi powiatowe na obszarze gminy Gniewkowo,
Rojewo i czesci gminy Inowroctaw, ktdre obejmowato 115,652 km, w tym:

- 10,215 km utrzymywanych w 1P,

- 105,437 km utrzymywanych w 2P,

- 23 miejsca decydujace o mozliwosei ruchu o diugosei 10,800 km,

e¢) zadanie nr 5 zimowego utrzymania drog - drogi powiatowe na obszarze gminy Ztotniki
Kujawskie i czgsci gminy Pakos$¢ 1 Inowroctaw, ktére obejmowato 77,006 km, w tym:

- 24,869 km utrzymywanych w 1P,

- 52,137 km utrzymywanych w 2P,

- 20 miejsc decydujacych o mozliwoscei ruchu o dtugodci 8,728 km,

f) zadanie nr 6 zimowego utrzymania drég — drogi powiatowe na obszarze miasta Inowroctawia
wraz z chodnikami (zadanie wlasne).

3. Wykonawcy.

Rozpoczgcie procedury przetargowej nastapito 11 pazdziernika 2016 r., a 20 pazdziernika 2016 r.
nastgpito otwarcie ofert. Rozstrzygnigeie przetargu wylonilo nastepujacych wykonawcow
zimowego utrzymania drog:

- dla wykonania zadania nr | — Zaklad Zieleni Wactaw Pokacki z siedzibg w Sikorowie 31,

- dla wykonania zadania nr 2 — Zaklad Zieleni Wactaw Pokacki z siedzibg w Sikorowie 31,

- dla wykonania zadania nr4 — Przedsi¢biorstwo Produkcyjno - Handlowe " Maciejczyk "
z siedzibg w Suchatdéwce 48a,

-na zadanianr 3 1 5 nie wplynety zadne oferty.



W dniu 2 listopada 2016 r. ogloszono 11 przetarg na zadania nr 3 1 5, na ktdre nie wptyngly oferty.
Przy realizacji powyzszych zadan zatozono rowniez udziat brygad whasnych.

Podpisanie uméw nastapito w okresie od 16 listopada do 18 listopada 2016 .

Gotowosé prowadzenia robot zimowego utrzymania drog przyjeto na okres od 1 listopada 2016 r.
do 31 marca 2017 r.

4. Sytuacja meteorologiczna i jej wplyw na zimowe utrzymanie drog.

Zjawiska meteorologiczne wystgpujace podczas minionego okresu zimowego byly agodne
1 sprawily, ze prowadzenie akcji zimowego utrzymania drég bylo w ograniczonym zakresie.

Listopad charakteryzowal sie temperaturami dodatnimi. W ciggu dnia temperatury miescity
sic w przedziale od plus 0°C do plus 12°C. Spadek temperatury ponizej zera nastapil w nocy
od 8 do 15 listopada oraz od 25 do 30 listopada. Temperatura oscylowata od minus 3°C do 0°C.
Przewazaly dni z zachmurzeniem catkowitym i duzym. W listopadzie wystgpowal wiatr staby
i umiarkowany. Przewazaly dni bez opadéw atmosferycznych poza kilkoma z przelotnymi
opadami mzawki i deszczu. Mgty ograniczajace widoczno$¢ od 50 do 200 metréw wystapity
w dniach 23 i 24 fistopada. Opady $niegu i pierwszy wyjazd sprzetu do akeji zimowego utrzymania
drég odnotowano w nocy z 27 na 28 listopada.

Grudzien charakteryzowal sie mala iloscig opadow atmosferycznych. W nocy z 17 na 18
grudnia wystapily intensywne opady $niegu. Zachmurzenie bylo male i umiarkowane, byly dni
bezchmurne. Wystgpowal wiatr umiarkowany i staby. W grudniu temperatura powietrza
ksztattowata sie w ciagu dnia od minus 3°C do plus 4°C, a w nocy od 0°C do minus 6° C. W noc
Sylwestrowg i Nowy Rok temperatury byly dodatnie.

Styczen 2017 r. to zmiana warunkéw pogodowych w stosunku do poprzedniego miesigca.
Przewazaty dni z temperatura ujemng. W ciggu dnia przedzial temperatur ksztaltowat si¢ od plus
3°C do minus 9°C, a w nocy od 0°C do minus 14°C. Najchtodniejszym dniem by 6 stycznia gdzie

temperatura powietrza w ciggu dnia wynosila minus 9°C a w nocy minus 14°C. W styczniu
wystapity gléwnie przelotne opady $niegu, deszczu ze $niegiem i mzawki. Intensywne opady $niegu
wystapily w nocy z 4 na 5 stycznia. Miesiac ten byl z przewaga dni o zachmurzeniu duzym
i catkowitym, cho¢ zdarzaly sie z przejasnieniami. Przewazal wiatr staby i umiarkowany.

Miesigc luty to okres poprawy warunkéw atmosferycznych. Przewazaly dni
z zachmurzeniem duzym i umiarkowanym. Pojawily si¢ przelotne opady deszczu ze sniegiem,
deszczu i mzawki oraz intensywne opady sniegu 8 lutego w godzinach 3 do 5% Temperatura
powietrza w ciggu doby oscylowala w przedziale od minus 9°C do plus 9°C. Wiatr wial
przewaznie staby i umiarkowany ale kilka razy w porywach byt dos¢ silny.
Dzien 25 lutego byt ostatnim dniem pracy sprzetu zimowego utrzymania w sezonie zimowym
2016/2017.

Marzec rozpoczal sie wzrostem srednich temperatur w ciggu dnia i nocy, od minus 1°C
do plus 19°C. Przewazaty dni z zachmurzeniem duzym i umiarkowanym. Wystepowal przewaznie
wiatr sfaby i umiarkowany. Marzec charakteryzowat sie duza czestotliwoscig opadow deszczu.

Dyzur zimowego utrzymania drog w sezonie 2016-2017 zostal zakonczony
31 marca 2017 r.



I1. Podsumowanie

1. Godziny pracy sprzetu, ilogci zuzytych materialéw i poniesione koszty zwigzane
Z zimowym utrzymaniem drdg w okeesie od 1 listopada 2016 r. do 31 marca 2017 .
przedstawiajg ponizsze tabele.

Podsumowanie pracy sprzg¢tu obeego przy zimowym utrzymaniu drog

2016 - 2017
Lp. Wyszczegolnienie Praca sprzetu Koszty pracy sprzetu
w godz w zl
Zadanie 1 — drogi powiatowe na
1. |obszarze gm. Kruszwica i czgéci gm. 0,0 0,0
Inowroctaw
Zadanie 2 - drogi powiatowe na
2. | obszarze gm. Dgbrowa Biskupia 0,0 0,0
1 czedci gm. Inowroctaw
Zadanie 3 — drogi powiatowe na
3. |obszarze gm. Janikowo i cze$ci gm. 0,0 0,0
Pakos$¢ oraz Inowroctaw
Zadanie 4 — drogi powiatowe na
4. | obszarze gm. Rojewo Gniewkowo, 0,0 0,0
i czesci gm. Inowroctaw
Zadanie 5 - drogi powiatowe na
5. |obszarze gm. Zlotniki Kujawskie 0,0 0,0
i czgsci gm. Pakosé i Inowroctaw
6. |Ogoélem 0,0 0,0




Podsumowanie pracy sprzetu wlasnego
przy zimowym utrzymaniu drég

2016 - 2017
Praca srodkéw transportu i sprzetu
Praca Przejechane | Przepracowane
Wyszczegdlnienie kierowcy lub kilometry |godziny /sprzet
operatora fsamochody/ i ciggniki/

Zadanie 1 — drogi powiatowe na
obszarze gm. Kruszwica i czgsci 4835 5259 89,0
gm. Inowroctaw + chodniki

Zadanie 2 — drogi powiatowe na
obszarze gm. Dabrowa Biskupia 301,0 3095 96,0
i czgsci gm. Inowroclaw

Zadanie 3 - drogi powiatowe na

obszarze gm. Janikowo i czesci gm. 397,0 6582 250
Pakod¢ oraz Inowroclaw

Zadanie 4 - drogi powiatowe na
obszarze gm. Gniewkowo, Rojewo 352,5 1784 187,0
i czesci gm. Inowroctaw + chodniki

Zadanie 5 - drogi powiatowe na
obszarze gm. Ztotniki Kuj. i czesci 305,0 1420 177,0
gm. Pakos¢ i Inowroctaw

Zadanie 6 - drogi powiatowe na
obszarze miasta [nowroctawia wraz 4 554,0 9958 170,0
z chodnikami

Ogolem 6 393,0 28 098 744,0




Podsumowanie poniesionych kosztow przez Zarzad Drég Powiatowych
przy zimowym utrzymaniu drég i chodnikow
2016 - 2017

Lp.

Wyszezegolnienie

Zuzycie materiatéw

Godziny
pracy

paliwo
w litrach

solanka
wm'

sol
w tonach

piasek
uszlachet

niony
w tonach

Koszty
materialow
w z}

Pozostale

koszty

w zl

Zadanie 1 — drogi powiatowe na
obszarze gm. Kruszwica i czedci
gm. Inowroctaw + chodniki

25388

303,8

5,1

30 861,62

Zadanie 2 — drogi powiatowe na
obszarze gm. Dabrowa Biskupia
i czgdci gm. Inowroctaw

18059

210,0

0,3

20 763,83

Zadanie 3 — drogi powiatowe na
obszarze gm. Janikowo i czgéci gm.
Pako$¢ oraz gm. Inowroclaw

23319

269,4

0,4

26 731,06

Zadanie 4 — drogi powiatowe na
obszarze gm. Gniewkowo, Rojewo
i czgsdci gm. Inowroctaw + chodniki

21563

2492

0,6

24 762,57

Zadanie 5 — drogi powiatowe na
obszarze gm. Ziotniki Kujawskie
czeéci gm. Pako$¢ i gm. Inowroclaw

1993,1

2433

0,0

23 527,82

Zadanie 6 — drogi powiatowe na
obszarze miasta Inowroctawia wraz
z chodnikami

27126

308,0

37,0

39 819,10

Koszty pracy kierowcow,
operatoréw i obstugi

6393,0

222 170,87

Koszty petnionych dyzurow

940,0

7 410,00

Koszty czgdci eksploatacyjnych i
naprawy sprzetu zimowego
utrzymania drog

6 823,65

10.

Razem

7 333,0

13 538,6

1 583,7

43,4

173 289,65

229 580,87

Ogélem

402 870,52




2. Dyzury dyspozycji zimowe;j.

Obstuga dyspozytorska zimowego ufrzymania drég w Zarzadzie Drog Powiatowych
od 1 listopada 2016 r. do 31 marca 2017 r. byla pelniona przez wyznaczonych pracownikow.

Obserwacja warunkéw meteorologicznych trwata przez catg dobg. W sytuacji wystgpienia
zjawisk zimowych, wyznaczony pracownik uruchamiat i prowadzil akcj¢ zimowego utrzymania
drog. Wlasciwie ksztattowata sie dyspozycyjno$¢ wykonawcow robdt, gdzie w wymiarze
catlodobowym byla osoba z nadzoru kierowniczego, zapewniajgca ciagly gotowo$é sprzetu
1 srodkow materiatowych.

3. Wnioski.

Przyjgty sposdb prowadzenia robot zimowego utrzymania drog na sieci powiatowej
zapewnit utrzymanie przejezdnosci drég, zgodnie z przyjetymi standardami zimowego utrzymania
drég, a jednoczesnie pozwolit na racjonalne gospodarowanie i zminimalizowanie kosztéw obstugi
zimowego utrzymania drog.

Inowroctaw, dn. 24 kwietnia 2017 r.
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UCHWALA Nr...... feveree 12017
RADY POWIATU INOWROCLAWSKIEGO
zdma .....ooeeiiieen.. 2017 r

w sprawie przyjecia sprawozdania za 2016 rok z realizacji ,Powiatowej Strategii
Rozwigzywania Problemoéw Spolecznych Powiatu Inowroclawskiego na lata 2014-20207,

Na podstawie art. 12 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814, z pozn. zm.") art. 19 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o0 pomocy spolecznej (Dz. U. z 2016 1. poz. 930, z péin. zm.?) w zwiazku z uchwalg
nr XXXIX/397/2014 Rady Powiatu Inowroctawskiego z dnia 28 lutego 2014 1. w sprawie
przyj¢cia ,Powiatowej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Powiatu
Inowroctawskiego na lata 2014-2020” uchwala sig, co nastepuje:

§1.1. Przyja¢ sprawozdanie za rok 2016 =z realizacji ,Powiatowej Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Powiatu Inowroctawskiego na lata 2014-2020”.

2. Sprawozdanie, o ktérym mowa w § 1, stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Zarzadowi Powiatu Inowroctawskiego.

§3. Uchwala wchodzi w zycie 2 dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Powiatu Inowroclawskiego

Ryszard Jagodzinski

Nie wnoszg zastize ot

RADCA RRIRWIY

tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2016 . poz. 1579, poz. 1948,
oraz Dz, 'U. z 2017 r. poz. 730,

? Zmiana tekstu Jednolitego wymienionej ustawy zostata ogloszona w Dz. U, z 2016 r. poz. 1583, poz. 1948,
poz. 2174 oraz z 2017 r. poz. 38, poz. 60, poz. 624 i poz. 777.



UZASADNIENIE DO UCHWALY Nr...... {overen 12017
RADY POWIATU INOWROCLAWSKIEGO
zdnia............... 2017 r.

W sprawie przyjecia sprawozdania za 2016 rok z realizacji ,,Powiatowej Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Powiatu Inowroclawskiego na lata 2014-20207,

Podjecie przedmiotowej uchwaly uzasadniaja nastepujace okolicznosci faktyczne.
Do zadan wlasnych powiatu nalezy m.in. opracowanie i realizacja powiatowej strategii
rozwiazywania problemoéw spolecznych, ze szczegélnym uwzglednieniem programow
pomocy spolecznej, wspierania oséb niepetnosprawnych i innych, ktérych celem jest
integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.

Podstawg prawna podjecia przedmiotowej uchwaly stanowi art. 12 pkt 4 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814, z péZn. zm.)
Przepis ten stanowi, iz do wylacznej wlasciwosci rady powiatu nalezy rozpatrywanie

sprawozdan z dziatalno$ci zarzadu, w tym z dzialalnosci finansowe;.




Zalgcznik do uchwaty nr...... /....02017
Rady Powiatu Inowroctawskiego
zdnia ..... maja 2017 r.

Sprawozdanie za 2016 rok z realizacji ,,Powiatowej
Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spolecznych
Powiatu Inowroclawskiego na lata 2014-2020.”.



Opracowanie 1 realizacja powiatowej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych
jest obligatoryjnym zadaniem wlasnym powiatu. Powiatowa Strategia Rozwigzywania
Problemow Spolecznych na lata 2014-2020 zostala przyjeta uchwalg Rady Powiatu
Inowroctawskiego nr XXXIX/397/2014 z 28 lutego 2014 r. Jest dokumentem okreslajgcym
priorytety w dzialaniach powiatu w zakresie polityki spolecznej. Pomaga w umocowaniu
prawnym konkretnych dzialan, jest istotnym ogniwem w hierarchii dokumentéw
strategicznych bgdac w stosunku do nich pelng kompatybilno$¢ i komplementarnosé.

Glownym zalozeniem opracowania strategii byla konieczno$¢ okredlenia polityki
spolecznej Powiatu Inowroclawskiego oraz jej misji, celéw i kierunkéw dzialania na
najblizsze lata, pozwalajacych na budowanie w miar¢ spdjnego 1 skutecznego systemu
instytucjonalnej ochrony bezpieczenstwa mieszkancéw naszego powiatu, tak by daé im
mozliwo$¢ i gwarancje zaspokojenia réznorodnych potrzeb, dazen, aspiracji i oczekiwan.

Fundamentem strategii jest maksymalne wykorzystanie istniejgcych zasobéw
1 potencjalu. Mieszkancy powiatu, odbiorcy i adresaci strategii maja mozliwos¢ znalezienia
si¢ w strefie pozbawionej zagrozen. Dla bezpieczenstwa socjalnego wymagane jest bowiem
stworzenie takiego systemu zaspokajania potrzeb spolecznych, ktéry szybko reaguje na
zmiany i adaptuje si¢ do stale zmieniajacych sie warunkéw spotecznych.

Misja stanowi podstawowy element strategii i jest jej celem nadrz¢dnym, ktéry
ksztattuje kierunki dzialania. Wynikaja z niej bezposrednio cele strategiczne, ktére ja
konkretyzuja. Cele te sa z kolei rozpisywane na bardziej szczegdélowe. Misja to opis gtéwnego
pola dziatan w przyszioéci. Koncentruje si¢ na istocie rzeczy, dostosowuje kierunki dziatan do
dtugoterminowych celéw, réwnoczesnie petni funkcje motywacyjne i promocyjne. Misja
zostala okre§lona jako ,Skuteczna polityka spoleczna zapewniajagca mieszkancom
bezpieczenstwo socjalne i zdrowotne, opieke¢ nad rodzing, edukacj¢ i rehabilitacje oséb
niepetnosprawnych poprzez umozliwienie samodzielnego rozwigzywania swoich probleméw
i petne uczestnictwo w zyciu”,

Powiatowa strategia obejmowata pig¢ obszarow dzialania, do ktérych naleza:
niepetnosprawno$é, przemoc w rodzinie, dziecko i rodzina, bezrobocie oraz edukacja
i zdrowie. Kazdy z nich jest realizowany przez program skierowany do poszczegdlnej grupy
beneficjentdw.

Obszar - Niepelnosprawnos¢.

Dziatania zwigzane z niepelnosprawnoscia uszczegdtowione sa w ,,Programie dziatan
na rzecz oséb niepelnosprawnych w Powiecie Inowroctawskim na lata 2014-2020”, ktéry
zostal przyjety uchwatg Rady Powiatu Inowroctawskiego nr X1./404/2014 z 28 marca 2014 r.
Program ma przeciwdziata¢ wykluczeniu spolecznemu, poprzez wyréwnywanie szans o0sob
niepetnosprawnych oraz umozliwienie im pelnego uczestnictwa na plaszczyZnie spotecznej
i zawodowej.

Cel strategiczny
1. Zwigkszenie zatrudnialnodci os6b niepelnosprawnych.
Kierunki dziatan:
1) motywowanie oséb niepelnosprawnych do podjecia pracy,
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2) podnoszenie kwalifikacji (kursy, szkolenia, staze);
3) prowadzenie akcji informacyjnej oraz promowanie wsrdéd pracodawcéw form wsparcia
w zatrudnieniu 0sob niepelnosprawnych.

Nieodtagcznym elementem rehabilitacji zawodowej osob nicpelnosprawnych jest
rehabilitacja spoleczna. Prowadzi ona do zwigkszenia poczucia wilasnej wartosci,
bezpieczenstwa oraz przydatnosci spotecznej oséb niepetnosprawnych. Jej gldownym celem
jest wspomaganie 0s6b niepetnosprawnych w zakresie uzyskania i utrzymania odpowiedniego
zatrudnienia poprzez poradnictwo, przygotowanie do pracy, opieke nad osobami
niepelnosprawnymi w zaktadach pracy, a takze pomoc pracodawcom w stwarzaniu warunkéw
pracy stosownych do potrzeb o0sob niepelnosprawnych.

W roku 2016, w ramach zadan ustawowych udzielono osobom niepelnosprawnym
wsparcia z zakresu rehabilitacji zawodowej, w nizej wymienionych formach:

1) dofinansowano zwrot kosztéw wyposazenia stanowisk pracy dla 4 oséb
niepelnosprawnych w wysokosci 156 520 zl;
pracodawcy ubiegajacy si¢ o dofinansowanie otrzymali $rodki na utworzenie
nastepujacych stanowisk: introligator, grafik komputerowy, operator urzadzen do cigcia
1 konfekcjonowania folii, operator automatu do malowania zniczy:

2) dofinansowano rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej 3 osobom niepetnosprawnym
w lacznej wysokosci 103 470 zl; podejmowane dziatalno$ci gospodarcze obejmowaly
$wiadczenie ushug w zakresie obrébki metali i nakladania powlok na metale (lakiernia
proszkowa), nauki jezyka angielskiego oraz ustug sprzatajgcych.

2. Dzialania zmierzajace do przeciwdzialania wykluczeniu spolecznemu oséb
niepelmosprawnych zamieszkujacych tereny wiejskie.
Kierunki dziatan:
1) pozyskanie lokalnych lideréw;
2) kampanie informacyjne zwickszajgce $wiadomos$é o prawach i przywilejach osob
niepetnosprawnych;
3) tworzenie warunkéw do rozwoju placéwek dla oséb niepetnosprawnych.

Osoby niepelnosprawne zamieszkujace obszary wiejskie w wigkszym stopniu
podlegaja ryzyku wykluczenia spotecznego. Procesy decydujace o rozwoju spolecznym
1 gospodarczym wciaz jeszcze majg tendencj¢ do koncentrowania si¢ w osrodkach znacznie
zurbanizowanych charakteryzujacych si¢ wigkszym potencjatem rozwojowym niz obszary
wiejskie co powoduje, iz poglt¢biaja si¢ réznice wystepujgce pomigdzy miastem a wsig. Na
skutek tego, na terenach wigjskich wyst¢puje nizszy niz w miastach poziom gospodarczy,
a takze znaczace trudnosci w dostepie do infrastruktury edukacyjnej, spolecznej,
teleinformatycznej i kulturalnej. Czynniki te przektadaja si¢ na zwigkszenie ryzyka
wykluczenia spotecznego niepetnosprawnych mieszkancow terendéw wiejskich oraz mniejszy
dostep do informacji, co przyczynilo si¢ do scidlejszej wspdlpracy z miejskim, miejsko-
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gminnym i gminnymi os$rodkami pomocy spotecznej. Z dofinansowania do przedmiotéw
ortopedycznych i srodkéw pomocniczych oraz sprzetu rehabilitacyjnego skorzystato 145 os6b
niepetnosprawnych zamieszkujacych tereny wiejskie, z dofinansowania do uczestnictwa
w turnusie rehabilitacyjnym skorzystaly 33 osoby. Dofinansowanie do likwidacji barier
otrzymaly 33 osdb zamieszkujacych tereny wiejskie. Stanowi to prawie 26% ogdtu osob,
ktore otrzymaly pomoc w ramach zadania. Osoby zamieszkujace obszary wiejskie (1acznie 59
0s6b) mialy tez mozliwo$¢ skorzystania z udziahu w imprezach o charakterze kulturalnym,
sportowym i turystycznym, wspétfinansowanych ze érodkéw PFRON w ramach realizacji
zadania ,,dofinansowanie SKTiR o0séb niepetnosprawnych”.

3. Zwigkszenie aktywnoSci spolecznej 0séb niepelnosprawnych.

Kierunki dziatan:

1) podejmowanie dziatan dgzacych do likwidacji barier funkcjonalnych;

2) wspieranie roznych form wypoczynku i rehabilitacji;

3) zwickszenie dostepnoséci do $rodkéw ortopedycznych, pomocniczych 1 sprzgtu
rehabilitacyjnego;

4) wspieranie rozwoju aktywnosci oséb niepelnosprawnych w zyciu kulturalnym, sporcie,
rekreacji i turystyce.

Samorzad powiatowy jest najblizej spraw i problemow mieszkancéw, ktéry swoimi
dzialaniami wiacza osoby niepetnosprawne w kazda dziedzing Zycia spolecznego. W sposéb
maksymalny wykorzystuje zasoby finansowe, rzeczowe, osobowe, na cele Zwigzane
z zaspokojeniem potrzeb o0s6b niepelnosprawnych oraz ich aktywizacj¢ zawodowsa
i spoleczna.

W celu zwigkszenia efektywno§ci wsparcia, dostgpnosci korzystania przez osoby
niepelnosprawne z dofinansowania oraz wzmocnienia i rozszerzenia wspolpracy, centrum
jako jeden =z dysponentéw srodkéw PFRON wykonuje zadania na rzecz os6b
niepelnosprawnych, wspdlpracujac m.in. z instytucjami, organizacjami pozarzadowymi,
fundacjami.

Odpowiednio do potrzeb, osoby niepelnosprawne moga otrzymaé dofinansowanie do
wyrobdéw medycznych wydawanych na zlecenie, takich jak: wézki inwalidzkie, urzgdzenia
multifunkeyjne, pionizatory, protezy powietrzne, aparaty stuchowe, protezy piersi, protezy
konczyn gomych i dolnych, ortezy, balkoniki, obuwie ortopedyczne. gorsety korekcyine,
protezy krtani, siedziska ortopedyczne, foteliki dziecigce, poduszki i materace p/odlezynowe,
pieluchomajtki, cewniki.

Z dofinansowania do przedmiotéw ortopedycznych i $rodkéw pomocniczych
w 2016 r. skorzystato 470 osob na kwote 482 588,00 zl.

W roku 2016 zrealizowano § wnioskéw o dofinansowanie do zakupu sprzetu
rehabilitacyjnego na kwote 3 240,00 zl, a byly to rowery rehabilitacyjne stacjonarne, rotor
konczyn gornych 1 dolnych, kombinezon rehabilitacyjny, masazer do stop.

Na podstawie art. 35a ust.1 pkt 7 lit. d ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu o0s6b niepetnosprawnych mozna dofinansowal likwidacje barier
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architektonicznych, techniczaych i w komunikowaniu sie. Wysokoé¢ dofinansowania w roku
2016 wynosita do 95% wartosci przedsigwzigeia tub przedmiotu.

Bariery architektoniczne to wszelkie utrudnienia wystepujagce w budynku i w jego
najblizszej okolicy, ktére ze wzgledu na rozwigzania techniczne, konstrukcyjne lub warunki
uzytkowania uniemozliwiajg lub utrudniajg swobodg¢ ruchu osobom niepetnosprawnym.
Realizacja tego zadania ma na celu umozliwienie lub w znacznym stopniu ulatwienie osobie
niepelnosprawnej wykonywanie podstawowych, codziennych czynnosci lub kontaktow
z otoczeniem.

Bariery techniczne to przeszkody wynikajace z braku zastosowania lub
niedostosowania odpowiednich do rodzaju niepetnosprawnosci przedmiotéw lub urzadzen.
Likwidacja tej bariery powinna powodowaé sprawniejsze dziatanie osoby niepelnosprawne;j
w spoleczenistwie i umozliwi¢ wydajniejsze jej funkcjonowanie w zyciu codziennym.

Bariery w komunikowaniu sie to ograniczenia uniemozliwiajgce lub utrudniajgce
osobie niepelnosprawnej swobodne porozumiewanie si¢ i/lub przekazywanie wiedzy.
Likwidacja tej bariery powinna powodowaé sprawniejsze dzialanie osoby niepeinosprawnej
w spoleczenistwie i umozliwié jej kontakt z otoczeniem.

W 2016 roku do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Inowroctawiu wptynety
lacznie 183 wnioski o dofinansowanie likwidacji barier. Wnioskowana kwota wyniosta
878 702,98 zt. Zawarto Igcznie 125 uméw z wnioskodawcami, z ktérych zrealizowano 123
i wyptacono kwote 340 304,60 zi.

Whioski na likwidacje barier architektonicznych w wigkszosci dotyczyly modernizacji
lazienek do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Do Centrum wplyngto 78 wnioskow, z czego
zrealizowano 44 i wyplacono kwote 175 528,60 zi.

Likwidacja barier technicznych gléwnie dotyczyla dofinansowan do 1ozek
rehabilitacyjnych, schodotazéw, podnos$nikéw transportowych, a takze rtoweréw
tréjkolowych. W 2016 roku przyjeto 64 wnioski o dofinansowanie tego zadania.
Zrealizowano 55 z nich 1 wyplacono kwote 141 290,00 zt.

O dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu si¢ ubiegalo si¢ 41 oso6b.
Zrealizowano 24 wnioski na kwote 23 486,00 zl.

W obszarze ,Niepelnosprawnoéé¢”, w zakresie zwigkszenia aktywnosci spolecznej
0s0b niepetnosprawnych w ramach wspierania réznych form wypoczynku i rehabilitacji,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Inowroctawiu na podstawie art. 35a ust.1 pkt 7 lit. a
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej moze dofinansowaé uczestnictwo osédb
niepelosprawnych i ich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych. Celem uczestnictwa
w turnusie jest ogdlna poprawa psychofizycznej sprawnosci oraz rozwijanie umiejgtnosci
spotecznych uczestnikow, migdzy innymi poprzez nawigzywanie i rozwijanie Kontaktow
spotecznych, realizacje i rozwijanie zainteresowan, a takze przez udzial w innych zajeciach
przewidzianych programem turnusu.

Z dofinansowania do turnuséw rehabilitacyjnych mogg korzystaé wszystkie osoby
niepelnosprawne, ktdre posiadaja wazne orzeczenie:

1) o =zakwalifikowaniu przez organy orzekajagce do jednego =z trzech stopni
niepetnosprawnosci lub;
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2) o catkowitej lub czgéciowe) niezdolnosci do pracy na podstawie odrg¢bnych przepisow
lub;
3) o niepelnosprawnosci, wydane przed ukonczeniem 16 roku zycia.

Dofinansowanie do turnusu rehabilitacyjnego jest zréznicowane i zalezy od stopnia
inwalidztwa i wieku. W rozpatrywaniu wnioskéw o dofinansowanie bierze udziat pracownik
socjalny, oceniajac sytuacje spoleczng osoby niepelnosprawnej i jej potrzeby, w zakresie
rozwijania umiegj¢tnosci  spolecznych. PCPR  rozpatrujagc wnioski o przyznanie
dofinansowania zwraca uwage na kwesti¢ wiasciwego wyboru miejscowosci 1 osrodka
rehabilitacyjnego uwzgledniajac rodzaj niepetnosprawnosci, zalecenia lekarza, jak i oferte
rehabilitacyjng danego osrodka, w ktérym ma si¢ odby¢ turnus.

W 2016 roku dofinansowanie do uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym otrzymato 377
0s6b, w tym:

- 152 dorostych i ich 69 opiekunéw,
- 84 dzieci i ich 72 opiekundw.

Lacznie w roku 2016 na dofinansowanie do turnusdw rehabilitacyjnych przeznaczono

$rodki z PFRON-u w wysokosci 391 323 zl, w tym dla:

- dorostych 0s6b niepetnosprawnych przekazano kwote 229 776 zi,

- dzieci 1 miodziezy niepetnosprawnej przekazano kwote 161 547 zl.

Z dofinansowania do turnuséw rehabilitacyjnych skorzystato 125 kobiet.

Na podstawie art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. b ustawy o rehabilitacji zawodowej i spoleczne;
o dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji 1 turystyki os6b niepelnosprawnych
o dofinansowanie do wysokosci do 60% mogg ubiegaé si¢ osoby prawne i jednostki
nieposiadajagce osobowosci prawnej, jezeli prowadza dzialalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych przez okres co najmniej 2 lat przed zlozeniem wniosku oraz
udokumentujg posiadanie $rodkéw wlasnych lub pozyskanych z innych Zrodet na
sfinansowanie przedsigwzigcia, w wysokosci nieobjetej dofinansowaniem z PFRON-u.

W okresie sprawozdawczym do PCPR-u wplyneto 17 wnioskéw. Stowarzyszenia
1 organizacje ubiegaly si¢ o dofinansowanie ze Srodkéw PFRON-u =z przeznaczeniem na
nizej wymienione cele:

1) dofinansowanie zadan z zakresu sportu osob niepetnosprawnych wptynat 1 wniosek, ktéry
uzyskat dofinansowanie w kwocie 340 zi;

2) dofinansowanie zadan z zakresu rekreacji i turystyki oséb niepelnosprawnych wptyneto
6 wnioskow, ktore otrzymaly dofinansowane na tgczng kwote 21 500 zt;

3) dofinansowanie zadan z zakresu kultury oséb niepetnosprawnych wptyneto 10 wnioskéw,
z ktérych 9 uzyskalo dofinansowanie na laczng kwot¢ 7 671 z (termin realizacji
1 wniosku przypadal przed dniem podjecia przez Rade Powiatu Inowroctawskiego
uchwaty o podziale srodkéw PFRON)

W 2016 r. zawarto 16 umoéw na {aczng kwote 29 511 zt.

Kolejny rok realizowany byt pilotazowy program ,,Aktywny samorzad”.

W ramach Obszaru A Zadania 1 tj. pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do
posiadanego samochodu wptyngto 6 wnioskéw z czego pozytywnie rozpatrzonych zostato 5
na faczng kwotg 21 262 zl
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Z Zadania 2 Obszaru A skorzystal jeden wnioskodawca, ktéry ubiegal si¢
o dofinansowanie pomocy w uzyskania prawa jazdy kat. B. Wyplacona kwota wyniosta
1275 zL

W ramach Obszaru B Zadania 1 tj. pomocy w zakupie sprzetu elektronicznego tub
jego clementéw oraz oprogramowania o dofinansowanie ubiegalo sic 18 oséb
niepetnosprawnych. Dofinansowano 12 wnioskow na kwote 69 100,00 zi.

W ramach Obszaru C Zadania 2 tj. pomocy w utrzymaniu sprawnosci technicznej
posiadanego woézka o napedzie elekirycznym o dofinansowanie ubiegaly sie 32 osoby
niepetnosprawne. Dofinansowano 22 wnioski na kwotg 28 700,00 zt.

W ramach Modut I obszar C Zadanie 3 - pomoc w zakupie protezy koficzyny, w
ktérej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne, tj. protezy co najmniej na I
poziomie jako$ci dofinansowanie otrzymaty 2 osoby na kwote 34 050,30 z1, w obszarze D —
pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowe]j poprzez zapewnienie opicki dla osoby zaleznej
tj. dziecka bgdacego pod opieka wnioskodawcy, przebywajacego w ztobku lub przedszkolu
albo pod inng tego typu opieka (dziennego opiekuna, niani lub w ramach klubu dziecigcego,
punktu przedszkolnego, zespotu wychowania przedszkolnego) dofinansowanie otrzymaty 4
osoby na kwote 7 511,54 zl.

Natomiast w ramach Modulu II — pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie
wyzszym poprzez dofinansowanie kosztow edukacji w szkole policealnej, kolegium lub
w szkole wyzszej (studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie, studia podyplomowe lub doktoranckie prowadzone przez szkoly WYZSze
w systemie stacjonarnym/dziennym lub niestacjonarnym/wieczorowym/zaocznym lub
eksternistycznym, w tym réwniez za posrednictwem Internetu) wsparcie otrzymaty 52 osoby
na kwote 166 225,45 zk. |

4. Skoordynowanie dzialan organizacji oraz imstytucji w zakresie realizacji zadan
skierowanych na rzecz os6b niepelmosprawnych.
Kierunki dziata:
1) zintensyfikowanie dzialafh Powiatowej Spotecznej Rady ds. Oséb Niepetnosprawnych;
2) wspélne  zorganizowanie i obchodzenie Migdzynarodowego Dnia  Osob
Niepelnosprawnych.

Powiatowa Spoleczna Rada do Spraw Oséb Niepelosprawnych w Inowroctawiu
zostata powotana 30 czerwca 2016 roku zarzadzeniem Starosty Inowroctawskiego nr 23/2016
pa mocy ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnieniu 0s0b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 1. Nr 127, poz. 721, z poéin. zm.),
Powiatowa Rada skiada si¢ z 5 0sdb powolywanych sposrod przedstawiciel dziatajacych na
terenie danego powiatu organizacji pozarzadowych, fundacji oraz jednostek samorzadu
terytorialnego. W sklad naszej rady wchodzi przedstawiciel Stowarzyszenia Wzajemne;j
Pomocy ,Flandria”, przedstawicielka Fundacji ,Przystan Nadziei’, przedstawicielka
Inowroctawskiego Stowarzyszenia ,,AMAZONKI”, pracownik Powiatowego Urzedu Pracy
w Inowroctawiu i pracownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Inowroclawiu.
Zgodnie z ustawa, posiedzenia rady powinny odbywaé sie co najmniej raz na kwartat.
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W 2016 r. odbyly si¢ 4 posiedzenia majace na celu opiniowanie uchwal i programéw
realizowanych przez PCPR w Inowroctawiu oraz omawianie probleméw dotyczacych
integracji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych. Przedstawiciele rady zachegcali
niepetnosprawnych do aktywnosci i uczestniczenia w projektach i zadaniach realizowanych
na rzecz osob niepetnosprawnych.

W Domu Pomocy Spolecznej w Ludzisku 11 lutego 2015 r. obchodzony byt Swiatowy
Dzierr Chorych. Uroczystosé ta po$wiecona jest w sposob szczegdlny tym, ktdérzy fizycznie
nie moga w pelni korzystaé¢ z urokéw zycia oraz oczekujg pomocy i wsparcia.

Na scenie Mlodziezowego Domu Kultury w Inowroclawiu 3 pazdziernika 2015 r.
odbyl sie program artystyczny w ramach obchodéw ,Powiatowych Dni Seniora” pod
honorowym patronatem Starosty Inowroclawskiego Tadeusza Majewskiego, zorganizowany
przez Dom Pomocy Spotecznej w Inowroctawiu.

Dnia 20 pazdziernika 2016 r. w Teatrze Miejskim w Inowroctawiu zorganizowano
~Przeglad Tworczosci Osob Niepetnosprawnych”, ktdrego uczestnikami byli mieszkancy
doméw pomocy spolecznej, uczestnicy $rodowiskowych doméw samopomocy 1 warsztatu
terapii zajeciowej.

Domy Pomocy Spolecznej w Parchaniu i Warzynie zorganizowaly w paZdzierniku
obchody Swiatowego Dnia Zdrowia Psychicznego, w ramach ktérych odbyla sie konferencja
dotyczaca zdrowia psychicznego oraz piknik potaczony z grzybobraniem.

5. Tworzenie Srodowiska lokalnego przyjaznego dla oséb niepelnosprawnych oraz
wspieranie rodzin z dzieckiem lub dorosla osobg niepelnosprawna.

Kierunki dziatan:

1) egzekwowanie prawa budowlanego w zakresie budownictwa pozbawionego barier
architektonicznych w obiektach uzytecznoscei publiczne;j;

2) orzekanie i kwalifikowanie do ksztalcenia specjalnego i integracyjnego oparte na
potencjale mozliwosci dziecka niepelnosprawnego;

3) dazenie do zabezpieczenia mozliwo$ci swobodnego i samodzielnego poruszania si¢ os6b
niepetnosprawnych w terenie zabudowanym i niezabudowanym.

Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Inowroctawiu realizuje dla
powiatu inowroctawskiego zadania z zakresu orzekania o niepelnosprawnosci i stopniu
niepetnosprawnosci, wynikajace z obowigzujacych przepisow prawa w oparciu o ustawg
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2046, z pozn. zm.), rozporzadzenie Ministra
Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania
o niepetnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnodei (Dz. U. z 2015 r. poz. 1110, z pbéZn. zm.)
oraz rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 1 lutego 2002 r. w sprawie
kryteriow oceny niepelnosprawnosci u oséb w wieku do 16 roku zycia (Dz. U. Nr 17, poz.
162, z pézn. zm.).

Okreslajac zadania Zespolu mozna powiedzie¢, ze nalezy do nich prowadzenie
wszelkich spraw zwigzanych z wydawaniem orzeczen o niepelnosprawnosci 1 stopniu
niepelnosprawnosci oraz legitymacji osoby niepelnosprawne;j.
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W 2016 r. do Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci
w [nowroctawiu wplyneto:
1) 2 832 wnioskéw o ustalenie stopnia niepetnosprawnosci;
2) 523 wnioskdw o ustalenie niepelnosprawnosci;
3) 583 wnioskéw o wydanie legitymacji osoby niepetnosprawne;.
ZespOt wydat 3 234 orzeczen w tym:
1) dla os6b powyzej 16 roku Zycia:
a) 2 475 orzeczen z okre$leniem stopnia niepetnosprawnosci,
b) 178 orzeczen o niezaliczeniu do stopnia niepetnosprawnosci,
¢) 57 orzeczenia o odmowie ustalenia stopnia niepelnosprawnosc,
2) dla oséb przed 16 rokiem zycia:
a) 414 orzeczenia o zaliczeniu do 0séb niepetnosprawnych,
b) 107 orzeczen o niezaliczeniu do os6b niepetnosprawnych,
¢) 3 orzeczenia o odmowie ustalenia niepetnosprawnosci.
Legitymacje osoby niepetnosprawnej wydano 582 osobom, w tym:
a) 124 legitymacji wydanych osobom przed 16 rokiem zycia na podstawie waznych
orzeczen o niepetnosprawnosci;
b) 458 legitymacji wydanych oscbom po 16 roku zycia na podstawie waznych orzeczen
o stopniu niepelnosprawnosci.
W omawianym roku sprawozdawczym odbylo sig 534 posiedzen skladow
orzekajacych, podczas ktérych rozpatrzone zostaly wyzej wymienione wnioski. Wydano 352
kart parkingowych.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w 2016 r. przyjeta 2 404 dzieci i miodziezy.
Wykonano tacznie 3 280 diagnoz psychologicznych, pedagogicznych i logopedycznych.

Zespot orzekajacy dziatajacy w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej wydat Igcznie
342 orzeczenia o ksztalceniu specjalnym, w tym dla uczniow:

1) niedostyszacych i stabo styszacych - 30;

2) niewidomych i stabo widzacych - 16;

3) uposledzonych umystowo w stopniu lekkim - 109;

4) uposledzonych umystowo w stopniu umiarkowanym lub znacznym - 23;
5) z niepelnosprawnosciami sprzgzonymi - 48;

6) zagrozonych niedostosowaniem — 14;

7) niedostosowanych spolecznie — 23;

8) z niepelosprawnoscia ruchowa, w tym z afazjg — 17;

9) z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera — 34.

Ponadto zespol wydat 371 orzeczen o potrzebie nauczania indywidualnego
i indywidualnego przygotowania przedszkolnego dladzieci i miodziezy, ktérych stan
zdrowia uniemozliwia lub utrudnia uczegszczanie do przedszkola lub szkoly, 89 opinii
o wezesnym wspomaganiu rozwoju dziecka oraz 2 orzeczenia o potrzebie zajgl
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rewalidacyjno-wychowawczych dla 0sob uposledzonych umystowo w stopniu w stopniu
gtebokim.

W tym samym roku poradnia wydata 1 013 opinii w réznych sprawach, z czego
stosunkowo najwigcej w sprawie dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia i objecia dziecka/ucznia pomocsg psychologiczno-
pedagogiczng w przedszkolu lub szkole.

Roéznymi rodzajami terapii (psychologiczna, pedagogiczna, logopedyczna) objeto
112 0s6b. Dotyczyly one w duzej mierze zaburzen emocjonalno-spolecznych, fobii
spolecznych, zaburzonych relacji z rowiesnikami, odmowy chodzenia do szkoly, uzaleznien,
probleméw rodzinnych, specyficznych trudnosci w uczeniu si¢ i zaburzen artykulacji.

W tym czasie Poradnia objela 2 686 0s6b réznymi formami pomocy grupowej. Pomoc
adresowana byla do nauczycieli, rodzicéw oraz ucznidw szkdt ponadgimnazjalnych,
gimnazjow, szkdl podstawowych, przedszkoli i innych placowek o$wiatowo-
wychowawczych.

W szerokim zakresie prowadzono warsztaty dla ucznidw szkél gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych dotyczace profilaktyki uzaleznien, w tym od alkoholu, narkotykéw,
dopalaczy, komputera. Zrealizowano takze program antynikotynowy ,ZnajdZz wiasciwe
rozwigzanie” w szkole podstawowej. Przeprowadzono réwniez cykl warsztatow dla rodzicoéw
dzieci z ADHD i zaj¢cia psychoedukacyjne i nauczycieli z tego zakresu.

Do edukacji prozdrowotnej zaliczyé nalezy takze prelekcje prowadzone
przez pracownikéw poradni dotyczace przeciwwskazan zdrowotnych w wyborze zawodu.

Inne dziatania prozdrowotne to:

o warsztaty dla dziect i miodziezy wskazujace na radzenie sobie ze stresem, sposoby
relaksacji, kontrolowania emocji,

o prelekcje dla rodzicow dotyczgce psychologicznych probleméw w odzywianiu dziecka
w okresic niemowlecym, sposoboéw radzenia sobie z choroba dziecka, rozwoju
1 zaburzen mowy,

* indywidualne spotkania z rodzicami i nauczycielami w trakcie, ktérych przekazywana
jest podstawowa wiedza na temat zdrowego stylu zycia i zaburzein zdrowia
psychicznego wystepujacych u dzieci i miodziezy.

Obszar - Przemoc w rodzinie.
Dzialania zwigzane 2z przemocg uszczegbtowione byly w »~Programie
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata

2012-2015 w powiecie inowroctawskim” ktéry zostal przyjety uchwalaz Rady Powiatu
Inowroctawskiego nr XV/143/2012 z 26 stycznia 2012 r.

Cel strategiczny

1. Tworzenie warunkéw do bardziej skutecznego przeciwdzialania przemocy.
Kierunki dziatan:

str. 10



1) cykliczne spotkania stuzb i instytucii;
2) podnoszenie kwalifikacji;
3) dzialania profilaktyczno-edukacyjne.

W 2016 r. Komenda Powiatowa Policji w Inowroclawiu wszczeta 142 postgpowania
z art. 207, zakoficzyta 138 i stwierdzita 78 naruszen wskazanego artykutu.

Dziatalno$¢ Zespotdw Interdyscyplinarnych na terenie Powiatu Inowroctawskiego w 2016 1.

Miejscowoscé Liczba spotkan Liczba spotkan grup | Liczba aktywnych
Liczba posiedzen posiedzen Zespotu roboczych Niebieskich Kart
Zespotu Interdyscyplinarnego
Interdyscyplinarnego
MOPS Inowroctaw 5 877 292
GOPS Inowroctaw 4 40 30
MGOPS Janikowo 4 160 40
MGOPS Kruszwica 4 155 37
MGOPS Gniewkowo 5 242 44
OPS Pakoéc 4 75 65
GOPS Ztotniki 4 56 35
Kujawskie
GOPS Dabrowa 4 43 14
Biskupia
GOPS Rojewo 4 48 7
RAZEM 38 1696 564 |
2. Zwigkszenie skutecznosci dzialan pomocowych skierowanych do oséb
doswiadczajacych i doznajacych przemocy.

Kierunki dziatan:
1) zwigkszenie dostgpnosci do specjalistow;
2) organizowanie warsztatow dla mlodziezy;
3) grupy wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie;
4) grupa dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie;
5) terapia indywidualna i wsparcie psychologiczne;
6) pomoc prawna;
7) zapewnienie bezpiecznego schronienia.

Osrodek Interwencji Kryzysowej w ramach swojej dzialalnosci obejmuje pomoca

mieszkancdw powiatu inowroctawskiego migdzy innymi uwiklanych w przemoc w rodzinie.
W 2016 r. do oé$rodka zglosilo sie 79 0sob doznajgcych przemocy, w zwigzku z czym podjgto
189 interwencji, oraz 59 o0sob stosujacych przemoc, wobec ktorych podjgto 216 interwencji.
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Wszczeto 6 procedur Niebieskiej Karty. Pracownik Osrodka uczestniczyt w 9 posiedzeniach
Zespotdw Interdyscyplinarnych, 121 razy brat udzial w pracach grup roboczych.

W Osrodku oprécz podeimowanych interwencii, terapii prowadzono réwniez grupe
wsparcia dla oséb w kryzysie w ktore] uczestniczyly miedzy innymi ofiary przemocy,
w ktorej uczestniczylo 11 oséb. Odbylo sie 10 dwugodzinnych spotkan. Kobiety dzielity sie
whasnym do$wiadczeniem dostarczajac wzajemnych wzmocnien poprzez przyklady wlasnych
sukcesow w zyciu, dawatly sobie wsparcie emocjonalne. Po kilku edycjach mozna stwierdzic,
ze grupy wsparcia to jedna z najlepszych metod pomocy osobom doznajacych przemocy.

W OIK prowadzono réwniez grupy dla sprawcéw przemocy w rodzinie. Glownym
celem spotkan bylo powstrzymanie sprawcéw przemocy przed jej stosowaniem. Odbylo sie
20 trzygodzinnych spotkan, w ktorych brato udziat 44 mezezyzn i 3 kobiety. W spotkaniach
é§rednio uczestniczyto 14 mezczyzn.

Zgodnie =z zalozeniami zawartymi w Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spolecznych Powiatu Inowroctawskiego odbylo sie¢ spotkanie wszystkich instytucji
wspdlpracujacych w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w ktérych bralo udziat
kazdorazowo 15 przedstawicieli tych jednostek. W spotkaniu uczestniczyl lek. psychiatra
Roman Karnowski, ktéry przyblizyt uczestnikom problem chordb psychicznych a ich zwiazek
z zachowaniami przemocowymi.

Osrodek Interwencji Kryzysowej zorganizowal dwudniowe szkolenie ,Praca
z osobami uwiklanymi w przemoc — interwencja, pomoc, prawo”. W szkoleniu wziglo udziat
60 osob, byli to policjanci, pracownicy socjalni, psycholodzy, pedagodzy, kuratorzy
zawodowi. Celem szkolenia bylo zwigkszenie kompetencji zawodowych, zwiekszenie
mozliwosci wspolpracy, dostarczenie wiedzy prawnej i praktycznej. Realizatorami szkolenia
byli specjalisci Stowarzyszenia na Rzecz Przeciwdzialania Przemocy ,,Niebieska Linia”.

Oprécz wyzej wymienionych dziatan OIK wspélpracowat z policja, prokuraturg,
sadami, kuratorami, o$rodkami pomocy spolecznej oraz Torunskim Stowarzyszeniem
Aktywnosci Spotecznej. Pracownik OIK jest cztonkiem Zespotu Interdyscyplinarnego przy
GOPS w Inowroctawiu oraz zastgpca przewodniczacej Zespotu Interdyscyplinarnego przy
MOPS w Inowroctawiu. Na biezaco pracownicy OIK udzielaja konsultacji pracownikom

stuzb pomocowych z powiatu inowroctawskiego oraz innych powiatéw wojewddztwa
kujawsko — pomorskiego.

Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Jaksicach jest
placowka calodobowa. Dziala migdzy innymi w celu zapewnienia osobom doswiadczajacym
przemocy w rodzinie i ich dzieciom bezpieczenstwa osobistego poprzez schronienie w hostelu
oraz wsparcia 1 pomocy, dzigki ktéremu bgda mogly poradzié¢ sobie z traumatycznymi
do$wiadczeniami, odzyskaé szacunek dla siebie i zaczaé samodzielnie budowaé nowe, wolne
od przemocy zycie dla siebie i dzieci.

W 2016 roku w hostelu Osrodka przebywatly 44 osoby (w tym 19 kobiet, 1 mezczyzna
1 24 dzieci). Przedzial wiekowy kobiet to 21-56 lat, srednia wieku kobiet 30 lat, mezczyzna w
wieku 59 lat, natomiast $rednia wieku dzieci to 4 lat. Sredniomiesieczny stan mieszkafcow
hostelu wynidst 6 os6b. W okresie sprawozdawczym udzielono tgcznie pomocy i wsparcia
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222 osobom, w tym 178 osobom w formie ambulatoryjnej (prawnik, psycholog, pedagog) i 44

osobom w formie pomocy catodobowej, facznie udzielono 770 porad, konsultacji, terapii.
Oprécz udzielanego poradnictwa prawnego, psychologicznego, pedagogicznego,

socjalnego 1 wsparcia, pracownicy Ogsrodka prowadzg szereg zaj¢é dla osdb uwiklanych

wprzemoc. W biezgcym roku sprawozdawczym pracownicy O$rodka przeprowadzili

nastepujgce oddzialywania wzgledem dzieci i 0s6b dorostych:

- zajecia pedagogiczne — odbylo si¢ 21 zaje¢ dla 19 dzieci i 10 oséb dorostych
przebywajacych w Osrodku,

- zajecia na temat zjawiska przemocy domowej — odbylo sie 18 spotkan dla 14 osoéb,

- zajecia edukacyjno-wychowawcze dla kobiet - brato udziat 12 kobiet w 11 spotkaniach,

- treningi umiej¢tnosci spotecznych (nauka gotowania) - brato udziat 7 oséb w 3 zajgciach,

- konsultacje wychowawcze — skorzystalo 9 oséb, liczba konsultacji 27.

Pracownicy osrodka zapewnili mieszkaficom Osrodka dostepu do pomocy medycznej,
z ktorej skorzystato 15 oséb.

Ofrodek w 2016 roku podjat rowniez dziatania na zewnatrz organizujac zajecia
edukacyjno-wychowawcze na temat przemocy rdéwiesniczej dla uczniéw szkét podstawowych
z terenu powiatu inowroclawskiego, w ktérych wzieto udziat 424 dzieci. Giéwnym celem
zaje¢ bylo wyjasnienie dzieciom zjawiska przemocy, wskazanie i rozrdéznienie zachowan
przemocowych oraz uwrazliwienie na krzywdg kolegdw i kolezanek.

Pracownik Os$rodka uczestniczyl w 3 spotkanmiach zespotu interdyscyplinarnego ds.
przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Oprocz tego pracownicy Osrodka wspdlpracowali z
policja, prokuraturg, sadami, kuratorami, o$rodkami pomocy spotecznej, ze schroniskiem dla
bezdomnych, szkotami i przedszkolem, z domem samotnej matki oraz z zakladem opieki
zdrowotne;j.

W Pokoju Przestuchan mieszczacym si¢ w Specjalistycznym Osrodku Wsparcia dla Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Jaksicach w 2016 r. przeprowadzono 34 przeshuchania matoletnich
$wiadkow.

3. Tworzenie oferty dzialan skierowanych do osdb stosujacej przemoc.
Kierunki dziatan:

1) program korekcyjno-edukacyjny;

2) pomoc prawna;

3) terapia indywidualna.

W 2016 r. w powiecte inowroctawskim zostal zrealizowany program korekcyjno-
edukacyjny. Glownym celem programu jest powstrzymanie sprawcOdw przemocy przed jej
stosowaniem. Adresatami programu byly osoby skazane prawomocnym wyrokiem sadu za
czyny zwigzane ze stosowaniem przemocy w rodzinie. Programem zostato objetych 26 oséb.
Zajecia odbywaty si¢ w formie sesji indywidualnych oraz sesji grupowych w oparciu
o scenariusz programu Duluth. Srodki na realizacje powyzszego programu pozyskane zostaty
z dotacji Wojewody Kujawsko-Pomorskiego.
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Obszar - Dziecko i rodzina

Cel strategiczny

l. Podniesienie skuteczno$ci dzialan profilaktycznych skierowanych do dzieci

i mlodziezy.

Kierunki dziatan:

1) grupa wsparcia z elementami psychoedukacii dla dzieci i mlodziezy;

2) program zagospodarowania czasu wolnego dzieci i mlodziezy w placéwkach opiekunczo-
wychowawczych,;

3) grupa wsparcia dla dzieci t mlodziezy;

4) $wiadczenie wsparcia specjalistycznego dla rodzin.

Prac¢ z dzieckiem w O$rodku Wspierania Dziecka i Rodziny rozpoczyna si¢ od

obszernej i wnikliwej diagnozy i rozeznania w sytuacji, probiemach i deficytach w rodzinie
dziecka, kidre jest wykorzystywane do tworzenia diagnozy rodzinnej, a takze do stworzenia
z rodzicem, wychowawca i asystentem rodziny (jesli pracuje z rodzing) planu pracy z rodzina,
jako czesdcia planu pomocy dziecku. W pierwszych miesigcach pracy kieruje si¢ w strong
ewentualnego powrotu dziecka do jego rodziny. Wypracowuje si¢ kontrakt z rodzicami,
ktorzy czgsto sg gotowi (po decyzji sadu odbierajgcej im sprawowanie opieki nad dzieckiem)
podjaé kazde zobowigzanie, pelna realizacja zadan tego kontraktu pozwala w wielu
sytuacjach na powr6t dzieci do domu rodzinnego. W roku 2016 sytuacji powrotu dzieci do
domu bylo 19.(1) Nalezy uzna¢ to za ogromny sukces w naszej pracy.
Gdy nie powiedzie sie praca w kierunku powrotu dziecka do rodziny, podejmowane s3
dziatania w celu zapewnienia dzieciom innego $rodowiska — rodziny 7ast¢pcze) lub rodziny
adopcyjnej. Problematyczne staje si¢ postepowanie adopcyjne zwigzane z wyjazdem dziecka
poza granice kraju . Od wrzeénia 2016 zadna z procedur adopcyjnych dotyczaca naszych
podopiecznych nie zostala zakoniczona pozytywnie.

Jedynie w sytuacjach, gdy nie uda si¢ zapewnié¢ dziecku $rodowiska rodzinnego,
pozostaje ono w placowce do pelnoletnosci. Przyjeta metoda pracy z wychowankami -
indywidualne plany pomocy dziecku, ktdre s3 weryfikowane 1 modyfikowane na
posiedzeniach zespoléw ds. okresowej oceny sytuacji dziecka sprzyjajg realizacji przyjetych
celow i kierunkow w pracy z kazdym dzieckiem. Na posiedzeniach zespolow ds. okresowej
oceny sytuacji dziecka omawiany jest aktualny stan dzialan i oceniana jest realizacja zadan
przyjetych do pracy na ostatnim posiedzeniu zespolu. W trakcie omawiana jest sytuacja
szkolna, zdrowotna i rodzinna kazdego wychowanka. W roku dwukrotnie omawiana jest
sytuacja kazdego dziecka. W sklad zespoln wchodza oprécz pracownikow kuratorzy,
pracownicy socjalni, asystenci rodzin, rodzice). Oprocz posiedzen semestralnych zwolywane
sg w trakcie roku posiedzenia dotyczgce nowoprzyjetych wychowankow.

W Odrodku Wspierania Dziecka 1 Rodziny kontynuowana byla realizacja programu
zagospodarowania czasu wolnego. W 2016 r. realizowano w tym zakresie 22 programow
wlasnych wychowawcow pracujacymi z dziemi . Aktualnie w kazdym z doméw realizowane
s cztery programy wlasne wychowawcow, ktore lacza zainteresowania i pasje dorostych ze
sposobem spedzania czasu wolnego przez dzieci i mlodziez. Tematyka jest rozmaita — zajecia
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plastyczne, kulinarne czy turystyczno-krajoznawcze. Wychowankowie czterech placowek

wraz z opiekunami biorg udzial niemal we wszystkich imprezach organizowanych przez

Inowroctawskie PTTK, zar6wno w rajdach turystycznych jak i okolicznosciowych imprezach

patriotycznych. W Os$rodku funkcjonuje Klub Zeglarski ,Sindbad”. W 2016 roku

zorganizowano nast¢pujace imprezy: rejs mazurski w maju, w ktérym wziglo udzial 14

wychowankoéw; rejs na Bornholm, gdzie wypoczywata grupa § dzieci. Czg$¢ wychowankow

spedzila wakacje w bazie biwakowo-zeglarskiej w Kruszwicy. Nad morze do Dzwirzyna
wyjechalo 12 najmtodszych dzieci.

Biwaki w bazie biwakowej w Kruszwicy sg organizowane nie tylko dla zeglarzy.
Wypoczywajg tam wszystkie dzieci tak, aby milodsi wychowankowie przebywali 2-3
tygodnie poza miejscem zamieszkania. Otwarte kapielisko z ratownikiem 1 duza iloscia
piasku, czterokolowe pojazdy rowerowe czynig kruszwickie biwaki atrakcyjnymi formami
wypoczynku oraz stanowig dobra okazje do nawiazania blizszych relacji wychowawcow
z dzieémi.

W ciggu roku szkolnego wszystkie placéwki organizuja wyjscia 1 wyjazdy do
inowroctawskich ptywalni, gdzie dzieci ucza sie pltywa¢ i doskonala umiejetnosci zachowania
sie w wodzie, a takze realizujg wskazania lekarskie dotyczace zajeé profilaktycznych
i rehabilitacyjnych. To doskonala okazja do wspdlnej zabawy oraz propagowanie zdrowego
stylu zycia.

W Ofsrodku jest takze realizowany program socjoterapeutyczny ,,Twércza Mlodosé”
zakladajacy terapie dzieci i miodziezy w oparciu 0 muzyke i wspdlne muzykowanie.
Reatizator programu ,, Twoércza Mtodo$¢” wraz z grupa przyjaciot i dzieémi uczestniczacymi
w zajeciach  organizujg ogoélnopolski festiwal artystyczny pod tym samym tytulem.
W festiwalu uczestnicza dzieci z podobnych placowek z catej Polski.

We wszystkich placéwkach Osrodka jest realizowany program edukacji do
samodzielnosci. Program zostal przez nas przyjety jako forma codziennej pracy z dzieémi,
majacy na celu wypracowanie kompetencji dzieci w zakresie samoobstugi i pelnego
uczestnictwa kazdego w zyciu domowym - okazal si¢ dobrym narzedziem zapobiegania
wyuczonej bezradnosci i braku umiejetnosci samodzielnego prowadzenia gospodarstwa
domowego.

W Oérodku Wspierania Dziecka 1 Rodziny zostata przyjeta indywidualna forma wsparcia
dzieci , ktére przebywajg w placéwkach Osrodka oraz bytych wychowankéw:

- poradnictwo dla miodziezy i rodzicow, po opuszczeniu przez wychowanka placowki,
czy mniej zaradnych bylych wychowankdéw placowki - kierowanie do ZUS-6w, PZU
pism o renty rodzinne, czy wyplaty jednorazowych swiadczen,

- wystepowanie do sadéw rejonowych o ustanawianie kuratoréw ds. majatku dziecka,

- wystgpowanie do ZUS i kierowanie alimentow, naleznych dzieciom z rgk komomika na
konto depozytowe odrodka, a po ustanowieniu kuratora, na konto wskazane przez
kuratora.

Wsparcie psychologiczne dzieci w trudnych dla nich chwilach realizowane jest w formie
indywidualnych zaje¢ oraz rozméw wspierajacych, ktore realizujg wychowawcy, pedagodzy,
a przede wszystkim psychologowie. Dwdjka naszych wychowankoéw odbyla szkolenie wraz
ze swoimi wychowawcami, w zakresie mediacji réwiesniczych.
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Istotnym I waznym elementem wsparcia dzieci sa opracowywane (w przypadku
konieczno$ci) indywidualne procedury i zasady w pracy z dzieémi o szczegoélnych
wymaganiach wychowawczych. Wsparciem psychologicznym objete sg wszystkie dzieci
w kazdej placowce. Ponad 70% dzieci objetych byto indywidualng 1 grupowa formg terapii
psychologicznej. Ponadto psychologowie prowadza szkolenia i zajgcia profilaktyczne
w zakresie profilaktyki narkomanii 1 zazywania $rodkéw psychoaktywnych.

W Osrodku Wspierania Dziecka i Rodziny w zakresie wsparcia rodzin od samego
poczatku pobytu dziecka w placéwce praca z rodzinami odbywa si¢ (zadania realizowane
przez pracownika socjalnego) poprzez:

a) diagnozowanie przyczyn i podloza wystepujacych probleméw - wspélna praca

z rodzina, asystentem rodziny, pracownikiem socjalnym rodziny,

b) dziatania na rzecz zmiany funkcjonowania osob czy rodziny z problemem alkoholowym:

- wspieranie w procesie utrzymania abstynencii,

- wskazywanie osrodkow, w ktorych mozliwe jest odbycie terapii (ambulatoryjne badz
zamknigte),

- monitorowanie procesu leczenia,

¢) wspomaganie 0s6b z zaburzeniami zachowania badz chorych psychicznie:

- podejmowanie prob doprowadzenia rodzica w celu konsultacji psychologicznej badz
psychiatrycznej, koniecznej do prawidlowego =zdiagnozowania, leczenia czy
umieszczenia w szpitalu psychiatrycznym,

- wspdlne wizyty z rodzicem podczas wizyt u psychiatry (za zgoda rodzica),

d) pracg socjalng wspierajacg funkcjonowanie rodziny w $rodowisku:

- pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw w rodzinie, w $rodowisku zamieszkania,

- wsparcie w rozwigzywaniu problemu przemocy (udzielanie poradnictwa w zakresie
kompetencji policji — Niebieskiej Karty, sadu, prokuratury i pomoc w nawigzaniu
kontaktu z wlasciwymi instytucjami,

- pomoc w dotarciu do os6b $wiadczacych ustugi z zakresu poradnictwa
specjalistycznego (prawnik, komornik, radca prawny, psycholog, pedagog),

e} prace socjalng na rzecz rodzicOw w rozwigzywaniu probleméw bezrobocia:

- pomoc w nabyciu umiej¢tnosci wlasciwego poszukiwania pracy i zarejestrowania sie
w Powiatowym Urzedzie Pracy,

- pomoc w adaptacji w miejscu pracy, zmiana postaw i warto$ci w odniesieniu do pracy
zarobkowej,

- pomoc w dotarciu do pracodawcow,

f) pracg socjalng w zapewnieniu mozliwych srodkéw materialnych, badZz w postaci darow
czy dzialan:

- pomoc w uzyskaniu mozliwych §wiadczen z tytutu pomocy spolecznej,

- wspolpraca ze stowarzyszeniami, organizacjami pozarzgdowymi,

- pomoc w konstruowaniu présb do instytucji o mozliwe ulgi czy tez rozlozenie
zalegltosci na raty,

- edukowanie rodziny i pomoc w nabywaniu umiejetnosci wlasciwego gospodarowania
budzetem domowym,

- monitorowanie wspdlnie z rodzing wydatkéw (trening budzetowy),
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g) pracg socjalng wspierajaca zapewnienie rodzinom odpowiednich warunkéw
mieszkaniowych:
- pomoc w skladaniu wnioskéw o przydziatl lub zamiang mieszkania - spotkania

z pracownikami wydzialéw lokalowych, burmistrzami,

- wskazywanie mozliwosci skorzystania z dodatku mieszkaniowego,
- wspdlne z rodzing analizowanie mozliwosci oszezednego gospodarowania mediami,
- analizowanie wykonania mozliwych prac remontowych,

h) wizytowanie S$rodowisk rodzicéw wychowankéw, w celu przygotowania opinii
dotyczacej mozliwos¢ urlopowania dzieci do domu,

i) proponowanie 1 poszukiwanie dla rodzicéw mozliwosei podniesienia kompetencji
wychowawczych poprzez udzial w warsztatach, szkoleniach.

2. Podniesienie skuteczno$ci dzialan profilaktycznych skierowanych do rodzin.
Kierunki dziatan:

1) grupa wsparcia dla rodzin dzieci umieszczonych w placowkach;
2} szkolenia podnoszace kompetencije wychowawcze opiekundw zastepezych.

W 2016 r. w OWDIiR kontynuowana byta realizacja programu pracy z rodzing dziecka
umieszczonego w placoéwce opiekunczo-wychowawczej. Cel programu to zwigkszenie
umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodzin, z ktérych pochodzg podopieczni, tak aby
byl mozliwy powrdt dziecka do domu redzinnego. Rodziny dzieci umieszczonych
w placéwkach przychodza do specjalistow prowadzacych prace z rodzing indywidualnie.
Taka forma spotkan jest najbardziej odpowiednia i zgodna z oczekiwaniami rodzicow
1 opiekundw dzieci.

W niektorych sytuacjach spotkania rodzicow z dzie¢mi odbywaja si¢ pod nadzorem
psychologa badz wychowawcow. Obserwuje sig, ze takich sytuacji z roku na rok przybywa,
stad tez czynimy starania aby wszystkie takie rodziny objaé szczegdinym wsparciem i terapia.

W 2016 roku w OWDiIR szkoleniami wewnetrznymi objeto wszystkich
wychowawcow i opiekunéw z krétkim stazem pracy. W ramach funkcjonowania: ,,Akademii
miodego wychowawcy” przygotowano przez psychologéw i pedagogéw pracujacych w
Osdrodku oraz pedagogdw z Zespotu szkot im. M. Kotanskiego szkolente w zakresie pracy z
dzie¢mi uposledzonymi. Tematyka byla dostosowana do zglaszanych przez mlodych
wychowawcow problemow na ktore napotykaja w swojej pracy .

Ponadto specjalisci brali udzial w dostgpnych formach szkolen i kursdéw zewngtrznych.

Nadal powaznym wyzwaniem i problemem jest praca opiekunczo-wychowawcza z
dzie¢mi upos$ledzonymi 1 chorymi psychicznie, ktére przejawiajg specyficzne zaburzenia
zachowania. Stanowig oni czgsto zagrozenie dla siebie samych oraz innych dzieci
przebywajgcych w placéwkach. W naszych domach przebywa kilkoro dzieci wymagajacych
ciaglej, indywidualnej opieki 1 wychowania. Malo jest w caltym kraju placéwek opiekunczo-
terapeutycznych. Jestesmy przekonani, Zze otwarcie takiej placowki w naszym regionie
poprawiloby sytuacj¢ opisanych wyzej dzieci. Przedluzajgce sie procedury umieszczenia
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tychze dzieci w odpowiednich instytucjach sg Zrodtem stresow i frustracji dzieci, opiekundw 1
wychowawcdw, gdyz uniemozliwia to wlasciwg opieke i organizacje pracy wychowawczej.

PCPR jako organizator rodzinnej pieczy zastepczej w stosunku do kazdego dziecka
umieszczonego w rodzinnej pieczy zastepczej dokonat okresowej oceny sytuacji dziecka, na
ktorg byli zapraszani rodzice biologiczni, pracownicy socjalni, kuratorzy sadowi, pedagodzy
szkolni, przedstawicie o$rodka adopcyjnego. Przeprowadzona zostala analiza sytuacji
rodzinnej, zdrowotnej, rozwojowej i opiekunczo-wychowawczej. Szczegblny nacisk byl
ktadziony na mozliwoéé¢ powrotu dziecka do rodziny biologicznej. Koordynatorzy
wnioskowali do osrodkow pomocy spolecznej o przekazanie aktualnej sytuacji rodziny
biologicznej dziecka, planu pomocy rodzinie i wskazanie asystenta rodziny. PCPR
reprezentowal w sadach interes matoletnich przebywajacych w rodzinnej pieczy zastgpczej
w zwigzku ze zlozonymi wnioskami o zasadzenie alimentéw od rodzicéw biologicznych.
W kilku przypadkach zostaly ztozone w sadach wnioski o uregulowanie sytuacji prawnej
dziecl.

Obszar — Bezrobocie

W ewidencji bezrobotnych prowadzonej przez Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu
na koniec 2016 roku pozostawalo 10 446 os6b bezrobotnych, w tym 1931 z prawem do
zasitku. Stopa bezrobocia w grudniu 2016 r. wyniosta 17,1%. W poréwnaniu do grudnia
2015 r. liczba bezrobotnych spadla o 591 osob, a stopa bezrobocia o 1 punkt procentowy.
Najnizszg stope bezrobocia odnotowano w paZdzierniku 2016 r. — 16,5%. W okresie od
stycznia do grudnia 2016 r. pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Inowroclawiu dokonali
14 316 rejestracji osob bezrobotnych i prawie 15 tysiecy wylaczen z ewidencji oséb
bezrobotnych.

Wiréd oséb bezrobotnych bedacych w szczegblnej sytuacji na rynku pracy,
zarejestrowanych w PUP w Inowroclawiu na koniec grudnia 2016 r., 6146 os6b stanowity
osoby diugotrwale bezrobotne. Ponadto na koniec grudnia 2016 r. odnotowano 2502 osoby
bezrobotne po 50 roku zycia i 2950 oséb do 30 roku zycia. Osob bezrobotnych samotnie
wychowujacych przynajmniej jedno dziecko do 6 roku zycia odnotowano 1490,
a niepelnosprawnych — 408. W rejestrze bezrobotnych na koniec grudnia 2016 r. pozostawalo
1988 osob bez doswiadczenia zawodowego, 4078 oséb bez kwalifikacji zawodowych oraz
6271 osoby bez wyksztalcenia sredniego.

W 2016 r. Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu zawarl umowy z pracodawcami
w zakresie organizacji i finansowania prac interwencyjnych (313 umédw), robédt publicznych
(205 umow), stazy (713 umoéw, w tym 28 w ramach bonu stazowego) oraz refundacji kosztoéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego (184 umoéw).

Spoéréd nowych form wsparcia wprowadzonych w maju 2014 roku na podstawie
zmiany ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy Powiatowy Urzad Pracy
w Inowroclawiu przyznat 31 bondéw stazowych oraz 33 bony na zasiedlenie.

Srodki na aktywizacje 0sob bezrobotnych pochodzity z Funduszu Pracy, Europejskiego
Funduszu Spolecznego oraz zostaly pozyskane z rezerwy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej. Ogdtem w 2016 roku PUP w Inowroctawiu dysponowat srodkami na aktywizacje
osdb bezrobotnych w kwocie 29 963 666,61 zI, w tym: 10 796 049,00 zl stanowity srodki
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z EFS, 16105617,61 zt srodki z Funduszu Pracy (algorytm) i 3 062 000,00 z! srodki
pozyskane z rezerwy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;.

W 2016 roku PUP w Inowroctawiu realizowat nastepujace projekty wspétfinansowane

z $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego:

1) Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi miodych
»Aktywizacja os6b miodych pozostajacych bez pracy w powiecie inowroclawskim (I1)”.
Celem projektu byto zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia 0soéb mtodych do 29 roku zycia
pozostajagcych bez pracy w powiecie inowroctawskim. Projekt skierowany byt do oséb
miodych bedacych w wieku 18-29 lat pozostajacych bez pracy, zargjestrowanych w PUP
w Inowroclawiu jako bezrobotne (nalezace do I lub II profilu pomocy), ktdre nie
uczestnicza w ksztalceniu i szkoleniu (tzw. miodziez NEET). Na potrzeby projektu
przyj¢to definicje osoby z kategorii NEET zaproponowang w PO WER. Tym samym
oznacza to osobg, ktora lacznie speinia trzy ponizsze warunki:

- nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo),

- nie ksztalci si¢ (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym),

- nie szkoli (fj. nie uczestniczy pozaszkoinych zajeciach majacych na celu uzyskanie,
uzupelnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub og6lnych,
potrzebnych do wykonywania pracy. W procesie oceny czy dana osoba sie nie szkoli, a co
za tym idzie kwalifikuje si¢ do kategorii NEET, zweryfikowane zostanie c¢zy brata ona
udzial w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze $rodkdéw publicznych, w okresie
ostatnich 4 tygodni). W ramach projektu 763 osoby bezrobotne skorzystaty
z nastgpujacych form wsparcia: posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe oraz
szkolenta, staze, bony na zasiedlenie lub jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.

2) Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kyjawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 ,,Wsparcie aktywnosci zawodowej 0sob
bezrobotnych w powiecie inowroctawskim (II)”. Celem projekiu bylo zwiekszenie
mozliwosci zatrudnienia oséb bezrobotnych powyzej 29 roku zycia zakwalifikowanych do
profilu pomocy I (tzw. bezrobotni aktywni) lub profilu pomocy Il (tzw. wymagajacy
wsparcia) nalezacych co najmniej do jednej z ponizszych grup: 0s6b powyzej 50 roku
zycia, kobiet, oséb z niepelnosprawno$ciami, oséb dlugotrwale bezrobotnych, oséb
o niskich kwalifikacjach w powiecie inowroctawskim. W ramach projektu 283 osoby
bezrobotne skorzystaty z nastgpujacych form wsparcia: poérednictwo pracy, poradnictwo
zawodowe, szkolenia, staze, jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej
oraz zatrudnienie na stanowisku utworzonym w ramach przyznanej pracodawcy refundacji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

Ponadto w 2016 r. PUP w Inowroctawiu pozyskal dodatkowe $rodki z rezerwy
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej na realizacje:
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1) programu aktywizacii zawodowej bezrobotnych powyzej 50 roku zycia;
2) programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacii
na rynku pracy (art. 49 ustawy).
W 2016 roku PUP w Inowroctawiu zawarl 285 uméw w ramach refundacji kosztow
zatrudnienia bezrobotnych do 30 roku zycia wydatkujgc na ten cel $rodki w wysokosci
3548 566,61 z&. W ramach zawartych uméw zatrudnionych zostalo 378 0sob bezrobotnych.

Szczegblowe informacje na temat liczby os6b bezrobotnych objetych wsparciem
w 2016 roku zostaly przedstawione w tabeli ponizej.
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1. WskaZniki realizacji celéw i zadan

Cel ogélny

Cel strategiczny

Dzialanie

Wskaznik monitorujacy

Osiagnieta
wartosé
wskaZznika

Uwagi

Aktywizacja
rynku pracy w
powiecie
inowroctawskim

I. Wzrost
aktywnosci
zawodowe] wirod
bezrobotnych
powiatu
inowroctawskiego

L

Swiadczenie ustug
posrednictwa
pracy

1. Liczba
bezrobotnych
objetych ustuga
posradnictwa

pracy.

2. Liczba
zorganizowanych
gietd pracy.

3, Liczba
przedsiewzie¢ na
terenie powiatu,
podczas ktérych
promowane 53
dziatania urzedu
pracy i
Swiadczone jest
posrednictwo
pracy.

4. Liczba
zarejestrowanych
wolnych miejsc
pracy i miejsc
aktywizacji
zawodowe;j.

1. 14316

4. 7672
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2.

Zapewnienle

mozliwosci ) 1. 30
dostosowania 1. Liczha bezrobotnych,

kwalifikacji ktorym przyznano $rodki
zawodowych do | M@ sfinansowanie kosztow
potrzeb rynku studidw podyplomowych.

pracy w ramach
studiow
podyplomowych

Obszar — Edukacja i zdrowie
Cel strategiczny:

I. Zwigkszenie liczby uczniéw w szkolach zawodowych i technicznych.

Kierunki dziatan:

1) Zmodyfikowad kryteria naboru do szkét ponadgimnazjalnych -- do realizacji

2) Doposazenie szkol:
- 1 130,00 zt - Zespét Szkét im. Marka Kotanskiego w Inowroctawiu: zakup pomocy
dydaktycznych i kstgzek,
- 4550,99 zt — Zespdt Szkét im. Marka Kotanskiego w Inowroctawiu: zakup
urzadzenia wielofunkcyjnego,
- Zespot Szkét im. Marka Kotanskiego w Inowroctawiu: zakupiono sprzet AGD do
pracowni nauki zawodu,
- 10318,74 zt ~ Zespot Szkot Ogoélnoksztalcagcych w Inowroclawiu: w ramach
wydatkéw na zakup pomocy dydaktyczaych i ksigzek, ze $rodkoéw pochodzacych
z dotacji (materiaty edukacyjne, ¢wiczeniowe i podreczniki),
- 11 413,46 zt - Zespot Szkot im. Marka Kotanskiego w Inowroctawiu: w ramach
zadania zleconego z zakresu administracji rzadowej wykonywanego przez jednostki
samorzadu terytorialnego zakup pomocy dydaktycznych (materialy edukacyjne,
¢wiczeniowe 1 podregczniki),
- 724231 zt - Mtodziezowy QOérodek Wychowawczy dla Dziewczat im. Polskich
Olimpijezykéw w Kruszwicy: w ramach zadania zleconego z zakresu administracji
rzadowej wykonywanego przez jednostki samorzadu terytorialnego zakup pomocy
dydaktycznych (materiaty edukacyjne, éwiczeniowe i podrgczniki),
- 6997,10 zt - Milodziezowy Osrodek Wychowawczy dla Dziewczat im. Polskich
Olimpijczykow w Kruszwicy: w ramach wydatkOw na pomoce dydaktyczne
zakupiono tablice, shuchawki magnetyczne, ksigzki,
- 2965,51 zt — pomoce do badan psychologicznych dla Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej,
-3 174,35 zt - Zespdt Szkot Ogoinoksztalcgecych w Inowroctawiu: zakup ksigzek do
biblioteki i projektor,
- 10 138,50 zt — I Liceum Ogdlnoksztatcace im. Marit Konopnickiej Inowroctawiu:
zakup komputerow i magnetofonow,
- 21 595,88 71 - ITI Liceum Ogdlnoksztalcace im. Krélowej Jadwigi w Inowroctawiu:
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zakup zestawu nadajnikéw  WIFL, komputeréw do pracowni komputerowej,
wizualizera, tablic 1 wiezy,
- 1974899 2zt — Zespdl Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Jana Pawita I
w Inowroclawiu: zakup komputeréw, ekranéw $ciennych, wyposazenie pracowni
SpozZywceze],
- 2192,01 zt — Zesp6ét Szk6l Ponadgimnazjalnych nr 2 im. Genowefy Jaworskiej
w Inowroctawiu: zakup drukarki i magnetofonow,
- 2291,50 zt — Zespdl Szkét Ponadgimnazjalnych nr 3 w Inowroclawiu: zakup
pomocy do wychowania fizycznego, drukarki,
- 1930,22 zt — Zespol Szkét Ponadgimnazjalnych nr 4 w Inowroclawiu: zakup
drukarki, tablic suchoscieralnych,
- 4389,56 zt ~ Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych nr 5 im. gen. Wiadystawa
Sikorskiego w Inowroctawiu: zakup drukarki, ksigzek, sztalugi, radioodtwarzacza,
- 1291,50 zt - Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych w Kobylnikach: zakup drukarki,
- 1414,00 2t — Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Stefana Zeromskiego
w Inowroctawiu; zakup komputera.
3} Stworzenie systemu motywacji dla ucznidw:
19 890,00 zt — nagrody dla laureatow i finalistéw olimpiad przedmiotowych
4) Systematyczna akcja promocyjna szkolnictwa zawodowego:

- organizowanie ,,Drzwi otwartych” oraz udzial w Targach szkét,
- organizowanie konkursow i turniejéw dla ucznidw gimnazjow przez szkoly
ponadgimnazjalne,
- spotkania informacyjne z uczniami klas gimnazjalnych dotyczace kierunkdéw i form
ksztalcenia w ZSP,
- promocja osiggnieé poszczegdlnych jednostek na stronie internetowej powiatu,
- w okresie poprzedzajacym nabdr w Tygodniku. Powiatu i Gmin regularnie
publikowano artykuly promujace biezacg dziatalno$é powiatowych szkol.

- kolportaz folderow promujacych szkote¢ (uczniowie gimnazjum),

- zamieszczanie informacji o szkole na stronie internetowej,

- rozprowadzanie w $rodowisku lokalnym plakatéw z oferta ksztalcenia w ZSP,

- spotkania z rodzicami ucznidéw szkét gimnazjalnych.

[I. Edukacja prozdrowotna
Kierunki dziatan:
1. Opracowanie programéw prozdrowotnych:
1) Zespot Szkét Ogoélnoksztalcgeych w Inowrocltawiu:
- Realizacja programu prozdrowotnego TRZYMAJ FORME — BADZ AKTYWNY
{(dot. prawidlowego odzywiania si¢ i prowadzenia aktywnego stylu zycia)
- Realizacja programu prozdrowotnego AKADEMIA DOJRZEWANIA
{nauka obserwacji wiasnego organizmu w okresie dojrzewania, ztozumienie wlasnych
zachowanl, dbanie o higieng¢ osobista).

2} II liceum Ogdlnoksztalcgee im. Marii Konopnickiej w Inowroctawiu

-realizacja przedmiotu uzupelniajacego — podstawy psychologii dla uczniéw klas II -
poruszane zagadnienia w ramach przedmiotu: stres, relaksacja, profilaktyka uzaleznien od
srodkdw psychoaktywnych i uzaleznieni behawioralnych, alkohol a zdrowie kobiet w cigzy -
FAS (plodowy zespot alkoholowy), hejt i mowa nienawisci, rozwdj uzaleznienia od alkoholu,
depresja mlodziencza, pewnosé siebie, samoocena, wplyw social mediow na zycie czlowieka,
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atmosfera i role pelnione przez dzieci z rodzin z problemem alkoholowym, funkcjonowanie
dorostych dzieci alkoholikéw (DDA), psychologia wychowawcza, agresja, teoria redukeji
dysonansu poznawczego, autoprezentacja.

3) Miodziezowy Osrodek Wychowawczy dla Dziewczat im. Polskich Olimpijczykow
w Kruszwicy:

- Program ,,0d aktywnoéci do zdrowia”

- Program ,, Wczesne macierzyfistwo”

- Program ,,Tajemnice seksualno$ci”

- Program ,,0d aktywno$ci do zdrowia”

- Program ,,Na ratunek”

- Program ,, Trzymaj forme” (realizacja ogdinopolskiego programu edukacyjnego).
4) Zespot Szko6t Ponadgimnazjalnych im. Kazimierza Wielkiego w Kruszwicy:

- Program profilaktyki,

- Program Ochrony Zdrowtia Psychicznego.

2. Warsztaty, szkolenia, diagnostyka psychologiczno-pedagogiczna, zajecia
psychoedukacyjne, terapie:

Zespot Szkol Ponadgimnazjalnych im. Kazimierza Wielkiego w Kruszwicy

o warsztaty dla ucznidéw dotyczace profilaktyki uzaleznien - wspdlpraca z terapeuts
z Ofrodka Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien w Inowroclawiu
- ,Narkotyki, aspekty prawne 1 zdrowotne”
- ,Prawdy i mity o alkoholu”
- .Negatywne skutki naduzywania lek6w”
- ,Dopalacze moga Ci¢ wypali¢”

warsztaty dla uczniéw dotyczace zdrowego stylu zycia, prawidlowego odzywania sie,

zapobiegania zjawisku anoreksji i bulimii,

¢ zajecia edukacyjno- informacyjne w zakresie ksztaltowania postaw prospolecznych
mlodziezy, poczucia odpowiedzialnoéci za podejmowane decyzje, umiejetnosci
zachowania sie w trudnych sytuacjach,

¢ zajecia psychoedukacyjne dla uczniéw prowadzone przez pedagoga szkolnego,

® zapewnienie ciaglej pomocy psychologiczno-pedagogiczne] odpowiednio
do rozpoznanych potrzeb ucznidw,

¢ udzielanie pomocy i wsparcia uczniom i rodzicom w stanach kryzysu psychicznego,

e edukacja rodzicow: zajecia doskonalgce kompetencje psychospoleczne i rozwijajace
umiejetnosci  wychowawcze, wspieranie rodzicdw rozwiazywania problemow
wychowawczych z dzie¢mi, upowszechnianie informacji o mozliwosciach otrzymywania
wsparcia: pomocy w sytuacjach trudnych,

- pedagogizacja rodzicéw ,,Zagrozenia okresu dojrzewania — dopalacze, jak rozpozna¢,
jak postepowac” - spotkanie z psychologiem,

¢ zajecia edukacyjno-informacyjne ,,Masz prawo do mediacji”- spotkanie z prokuratorem,

e rozwijanie kompetencji nauczycieli w zakresie promocji zdrowia psychicznego poprzez

udziat w szkoleniach Rady Pedagogicznej,
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o realizacja tematyki zwigzanej z uzaleznieniami, agresja i przemocg na godzinach
wychowawczych, zebraniach i spotkaniach indywidualnych z rodzicami,
» zajecia adaptacyjno-integracyjne dla uczniow klas pierwszych,
* wspblpraca z policjg, organizowanie spotkan tematycznych dla mlodziezy i rodzicow
z udziatem specjalisty ds. nieletnich,
- zajecia wychowawczo-profilaktyczne na temat ,Przestgpczosé wsrdd nieletnich
a odpowiedzialno$¢ karna”,
- informowanie policji o zdarzeniach wypelniajacych znamiona przestgpstwa,
stanowiacych zagrozenia dla zycia i zdrowia ucznidw oraz o przejawach demoralizacji
wérdd nieletnich.
o ,Swiatowy Dzienh Walki z AIDS” — konkurs na wykonanie plakatu, kolportaz ulotek,
zajecia wychowawcze w klasach,
e ,Swiatowy Dzien Rzucania Palenia” — wystawa plakatéw, zajecia wychowawcze
w klasach na temat szkodliwoéci palenia tytoniu,
s udzial milodziezy w kampanii gminnej ,,Narkotyki. Na co mi to ?” — konkurs na
prezentacje swoich pasji, zainteresowan,
o wspébtpraca z Centrum Onkologii w Bydgoszczy — zajecia dla uczniow z profilaktyki
przeciwnowotworowej,
o Jak zwalczaé stres”- rozmowy indywidualne z uczniami, pogadanki, ulotki,
o udziat mlodziezy w  spektaklach teatralnych tematycznie powigzanych
z uzaleznieniem, agresja i przemoca,
¢ realizacja zaje¢ z mlodzieza w ramach godzin wychowawczych dotyczacych ochrony
zdrowia psychicznego (depresje, nerwice),
e wspdlpraca z Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczng w Inowroclawiu
w zakresie upowszechniania wiedzy zdrowotne;j,
e wspélpraca z Zespolem Interdyscyplinamym ds. przeciwdzialania przemocy
w rodzinie przy MGOPS w Kruszwicy ( procedura ,,Niebieskiej Karty™),
¢ wspolpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz specjalistami
zajmujacymi si¢ zdrowiem psychicznym dzieci i miodziezy,
¢ zajecia pozalekcyjne dla uczniéw promujgce zdrowy styl zycia i aktywnosé fizyczna.

II Liceum Ogélnoksztalegce im. Marii Kenopnickiej w Inowroclawiu

- udzial uczniow klasy Il e w prelekcji z Krzysztofem Piersa, autorem ksigzki ,,Komputerowy
¢pun” - poradnika na temat uzaleznienia od gier komputerowych w Saloniku Literacko-
Artystycznym,

- udzial ucznidw w warsztatach na temat szkodliwodci zazywania dopalaczy
przeprowadzonych przez terapeut¢ z Os$rodka Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Uzaleznien — 4 klasy,

- udzial uczniéw w warsztatach na temat hejtu i mowy nienawisci przeprowadzonych przez
terapeutg z Osrodka Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Uzaleznien — 5 klas,
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- udzial ucznidéw w warsztacie na temat przemocy psychiczne] przeprowadzonym przez
pedagoga — 1 klasa,

- udzial zainteresowanych uczniow w VIII i IX Ogélnopolskim Turnieju Wiedzy
Psychologicznej organizowanym przez magazyn psychologiczny ,,Charaktery”,

- udzial ucznidw w konferencji naukowo-szkoleniowej ,,.Depresja-problem psychologiczny
czy choroba” poprowadzonej przez prof. dr hab.n. med. A. Araszkiewicza,

- pedagog uczestniczyl w szkoleniu ,. Komputer — putapka, czyli o uzaleznieniu i innych
zagrozeniach zwiazanych z komputerem” przeprowadzonym przez psycholog J. Gronowska
z Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j,

- pedagog uczestniczyl w szkoleniu ,,Metody zapobiegania trudnym zachowaniom u os6b
z autyzmem” przeprowadzonym przez J. Strzalinska i D. Masternaka, terapeutéw
behawioralnych, nauczycieli ze Specjalnego O$rodka Rewalidacyjno-Wychowawczego dla
Dzieci i Mlodziezy z Autyzmem,

- pedagog uczestniczyl w warsztatach w ramach Bydgoskiego Festiwalu Nauki -
»Normatywne i nienormatywne zachowania seksualne dzieci i miodziezy”, ,,0d (nie)
radzenia sobie z emocjami do (nie) ulegania chorobom psychosomatycznym™,

- pedagog uczestniczyl w konferencji ,,Cyberprzemoc, narkotyki, czy mozna ich unikna¢ ?”
zorganizowanej przez przedstawicieli policji,

- pedagog uczestniczyl w IV Regionalnych Dniach Psychoterapii - ..Analiza kozta ofiarnego
w klasie” Analiza nie§wiadomej komunikacji w grupie na podstawie filmu I. Raag ,,Nasza
klasa” - warsztat A. Meller psychoterapeutki i wspdlzalozycielki Kujawsko-Pomorskiego
Kola Naukowego Psychoterapii Psychoanalitycznej,

- udziat pedagoga w konferencji w Bydgoszezy ,,Dopalacze-dlaczego sa tak niebezpieczne”
zorganizowanej przez Gléwnego Inspektora Sanitarnego w Warszawie oraz Pafstwowego
Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego w Bydgoszcezy,

- skierowanie na badania do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej z podejrzeniem dysleksji
rozwojowej — 1 uczen,

- skierowanie do psychologa ze wzgledu na uzaleznienie od gier komputerowych — 2
uczniow,

- skierowanie do psychologa ze wzgledu na podejrzenie depresji — 1 uczen,

- skierowanie do psychologa ze wzgledu na bycie kiedy$§ ofiara agresji rowiesniczej
i powielanie niektorych niewladciwych form przemocy psychicznej za posrednictwem sieci
(hejt) — 1 ueczen,

- realizacja programu edukacyjnego ,,ARS, czyli jak dba¢ o mito$¢ ?” (program profilaktyki
uzaleznien od alkoholu, narkotykéw i nikotyny) we wspdlpracy z Powiatowa Stacjg
Sanitarno-Epidemiologiczng — 4 klasy,

- realizacja programu ,Uzaleznieniom behawioralnym moéwie stop !” - program
przeciwdzialajacy uzaleZznieniu od gier komputerowych i gier hazardowych — 2 klasy,

- udzial uczniéw w zajgciach na temat uzaleznienia od nikotyny przeprowadzonych przez
pedagoga w ramach obchoddéw Swiatowego Dnia Rzucania Palenia — 2 klasy,

- zajecia rewalidacyjne — 4 uczniow,

- terapia w Osrodku Profilaktyki 1 Rozwiazywania Probleméw Uzaleznien — 1 uczen,,

- zajecia o charakterze terapeutycznym — 1 uczen,
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- Akcja ,,Pozory myla dowdd nie” zorganizowana we wspétpracy z Osrodkiem Profilaktyki
i Rozwiazywania Probleméw Uzaleznien przeprowadzona posréd lokalnych sprzedawcow
napojéw alkoholowych, aby zwréci¢ im uwagg, ze dorosty wyglad kupujacego nie oznacza
jego petnoletniosci,

- realizacja akcji ,,Pozory myla dowéd nie” w II LO — happening uczniéw klasy I d podczas
diugiej przerwy miedzylekcyjne] zwracajacy uwage pozostalych ucznidéw na ekspozycje
materialow edukacyjnych w gléwnym holu szkoly dotyczacych szkodliwosci spozywania
alkoholu przez osoby ponizej 18 roku zycia,

- udziat uczniéw w festynie ,,Wolni od dopalaczy-kreatywni w zyciu” zorganizowanym przez
Osrodek Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien — prezentacja muzycznych
pasji,

- uczennica klasy I d wzicla udzial w konkursie plastycznym ,,Stop dopalaczom”
zorganizowanym przez Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego,

- zorganizowanie w $wietlicy szkolnej wystaw plakatow przeciwdziatajacej hejtowi 1 mowie
nienawisci oraz z okazji ,,Swiatowego Dnia Rzucania Palenia”,

- udziat 1 klasy w koncercie profilaktycznym zespolu Roan pod hastem ,Hejtujemy
dopalacze” zorganizowanym przez Osrodek Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Uzaleznien.

Zespol Szkoél Ponadgimnazjalnych im. Jana Pawla II w KoScielcu

- Organizowanie 1 raz w roku szkolnym ,,.Dnia zawodowca”,

- Organizowanie Drzwi Otwartych szkoty,

- ,Dzien Kariery” (spotkania z potencjalnymi pracodawcami),

- ,,Dzien Przedsiebiorczosci”,

- Wycieczki przedmiotowe (Targi Gastronomiczne — POLAGRA Bednary),

- Projekcja i omawianie tresci filmow z pakietu profilaktycznego ,,Nie zamykaj oczu™: ,,Pilem
i bralem”, ,,Dopalacze”, ,,Palenie”, ,,Anoreksja”, ,,W objeciach sekty”, ,,Mobbing”,

- Akcja pod hastem ,,Pomocnik Swietego Mikotaja” — zbieranie daréw dla Domu Dziecka
i zorganizowanie spotkania z dzie¢mi Janikowskiego Stowarzyszenia ,,Dar Serca”,

- ,, Wampiriada” — akcja honorowego oddawania krwi,

- Przygotowanie formy wizualnej z okazji ,,Swiatowego Dnia Walki z AIDS”, ,,Swiatowego
Dnia bez Papierosa ,, zaopatrzenie uczniéw w ulotki oraz materialy edukacyjne,

- Konsultacje indywidualne z uczniami i rodzicami, wspotpraca z placowkami Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczna, Osrodkiem Interwencji Kryzysowej, Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie,

- Organizowanie warsztatow z zakresu zdrowego Zywienia dla uczniéw szkét podstawowych
1 gimnazjow,

- Pogadanki z zakresu ,,Zdrowego Stylu Zycia”,

- Realizacja etapu szkolnego Olimpiady Ekologiczne;j,

- Realizacja zatozen zawartych w Szkolnym Programie Profilaktyki,

- Dzien Dawcy Szpiku w Policealnym Studium Medycznym w Inowroctawiu,
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- Zajecia SKS: siatkdwka dziewczat, pitka nozna halowa, koszykowka, siatkdwka, pitka
nozna
1 lekkoatletyka.

Zespol Szkél Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Jana Pawta II w Inowroclawiu

1. Warsztaty:
a/ ,Integracyjne dla uczniéw klas I-szych” , klasy I-sze, prowadzacy — pedagog szkolny —
przeciwdzialanie sytuacjom stresowym,
b/ ,,Mechanizmy wchodzenia w uzaleznienia”, klasy Il-gie, prowadzacy — terapeuta Osrodka
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznieh w Inowroctawiu — u$wiadomienie
zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami i ich wplyw na nasze Zzycie oraz os6b begdacych
W naszym otoczeniu,
¢/ ,Zagrozenia XXI wieku — narkotyki, dopalacze”, klasy II-gie, prowadzacy — terapeuta
Osrodka Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Uzaleznienn w Inowroctawiu — przyczyny
i skutki siggania po srodki zmieniajace $§wiadomos¢ — narkotyki, dopalacze, leki,
d/ ,Hejtowanie — mowa nienawisci” — klasy I-sze, prowadzacy — terapeuta Osrodka
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Uzaleznien w Inowroclawiu — uswiadomienie
zagrozen miedzy kontaktem agresji werbalnej z mowa nienawisci.

2. Zajecia psychoedukacyjne dotyczace:
a/ ksztaltowania pozytywnych postaw zyciowych, klasy I-sze, prowadzacy - pedagog
szkolny, wychowawcy klas, pielggniarka szkolna - higiena osobista. higieniczny tryb zycia,
wyksztalcenie postawy §wiadomego dgzenia do zdrowego Zycia, tatuaz —~ moda a zdrowie,
profilaktyka choréb nowotworowych,
b/ znajomosci piramidy zdrowego zywienia, klasy Ill-cie, prowadzacy - pielegniarka szkolna,
nauczyciele wychowania fizycznego, wychowawcy klas — wzrost wiedzy na temat
sktadnikoéw odzywczych i ich roli w organizimie, znajomo$¢ konsekwencji niedoboru
1 nadmiaru pozywienia (anoreksja, bulimia),
¢/ promocji zdrowia fizycznego, wszystkie klasy, prowadzacy -- wychowawcy klas,
nauczyciele wychowania fizycznego — wycieczki, obozy, zawody sportowe, zajgcia sportowe,
relaksacja, znajomo$¢ zasad czynnej i biernej pracy, czynnego i biermegoe wypoczynku,
rozbudzanie zainteresowania nowymi dyscyplinami sportu,
d/ promocji zdrowia psychicznego:
- wszystkie klasy, prowadzacy — pedagog szkolny, wychowawcy klas — ksztaltowanie
poczucia wlasnej wartosci, samorealizacja w hierarchii potizeb cztowieka, jak radzi¢ sobie ze
szkolnym stresem, umiej¢tnosé roztadowania negatywnych emocji,
- klasy konczace, prowadzacy - psycholog Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w Inowroctawiu — sposoby radzenia sobie ze stresem w sytuacjach egzamindéw, elementy
relaksacji,

3. Diagnostyka psychologiczno-pedagogiczna:
a/ ankiety przeprowadzone przez socjologa z Osrodka Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemow Uzaleznien w Inowroctawiu — badajgce przejawy przemocy na terenie szkoty,
w jej poblizu, w drodze do/ze szkoty, oraz ankieta ,,Alkohol jako $rodek inicjujacy”,
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b/ ankiety przeprowadzone przez pedagoga szkolnego — badajace stopien przystosowania
spotecznego ucznidw, relacje interpersonalne w klasie.

4. Zorganizowano w szkole:
a/ sesj¢ o tematyce prozdrowotnej ,,Chemia w zywnosci”,
b/ konferencjg dotyczaca bezpieczenstwa ,Prawa czlowieka a przesladowania religijne.
Wolno$¢ sumienia we wspolczesnym $wiecie”,
¢/ zimowa lekcje ku przestrodze przeprowadzong we wspélpracy z przedstawicielami
Powiatowe]j Strazy Pozarnej w Inowroclawiu — pokazy na rzece Noteé majace na celu
u$wiadomienie milodziezy, ze wchodzenie na 16d stanowi $miertelne zagrozenie dla
czlowieka,

5. Mlodziez wziela udzial w:
a/ ,,Olimpiadzie Promocji Zdrowego Stylu Zycia”, organizowanej przez PCK,
b/ ,,Ogdlnopolskiej Olimpiadzie Wiedzy o Zywnosci”,
¢/ Olimpiadzie Wiedzy o Mleku i Mleczarstwie,
d/ XXI Ogélnopolskim Forum Ratownictwa,
e/ dwukrotnie uczestniczyta w akcjach krwiodawstwa,
f/' Ogolnopolskim Turnieju Wiedzy Pozarniczej pod hastem ,Ratuj zycie, mienie
1 $rodowisko” na szczeblu powiatu,
g/ Ogolnopolskim Konkursie Plastycznym ,,Zapobiegajmy pozarom”,
b/ udzial uczniéw klasy pozarniczej w éwiczeniach na oddziale wewnetrznym Szpitala
Wielospecjalistycznego w Inowroctawiu — ewakuacja 0séb poszkodowanych,
i/ czynnie brata udziat w dziatalnosci szkolnego kota PCK.

Zespo6t Szkét Ponadgimnazjalnych w Kobylnikach

¢ Programy zdrowotne i profilaktyczne:
- Postaw na rodzine! '
- Narkotyki. To mnie nie kreci.
- Reaguj na przemoc!
- Rzu¢ palenie razem z nami.
- Zy¢ bez ryzyka AIDS.
- Powstrzymaj pijanego kierowce.
e Konkursy:
- Projekt koszulki w ramach akcji: Reaguj na przemoc!
- Moja pasja.
s Warsztaty i szkolenia:
- Odpowiedzialno$¢ karna nieletnich.
- Promowanie instytucji mediacji.
- Problemy mlodziezy, demoralizacja, przesladowanie, przemoc wobec zZwierzat,
- Uzaleznienia, dopalacze, alkohol - zajgeia z uzyciem alkogogli.
- Profilaktyka cigzy i zagrozenia FAS.
- Bezpieczny Internet — cyberprzemoc.
e Akcje charytatywne:
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- Zbidrka czekoladek
- Schronisko dla zwierzat — zbidrka karm

Zespél Szkél Ogélnoksztalegcych w Inowroctawiu

1. Przeprowadzenie diagnozy uzaleznien oraz agresji i przemocy wsrod miodziezy;
zrealizowanie tego zadania na terenie szkoly przy wspolpracy z Osrodkiem Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw UzaleZniefs w Inowroctawiu.
2. Przeprowadzenie diagnostyki psychologiczno-pedagogicznej uczniow w zakresie
nauczania indywidualnego oraz psychoterapii dtugofalowej u specjalistéw.
3. Udzial w warsztacie psychoedukacyjnym ,Jestem dorosty — jestem odpowiedzialny”,
realizacja tematyki dotyczacej wplywu érodkéw odurzajacych na organizm mtodego
cztowieka, miodego kierowcy.
4. Wyklady o tematyce prozdrowotnej dla uczniéw i nauczycieli naszej szkoly, cykl
catoroczny ,,Blizej medycyny”
e .Zyj zdrowo — jedz z glowg " , zwr6cenie uwagi na zdrowy styl zycia, prawidiowe
odzywianie , zaburzenia odzywiania typu anoreksja, bulimia; spotkanie z dietetykiem
e ,Podstawy pobierania i przeszczepiania narzadéw od dawcy” , zwrdcenie uwagi na
stresogenne Zrédta réznych chor6b, istoty przeszczepiania narzadéw dla zdrowia
czlowieka ; spotkanie z transplantologiem ze Szpitala Uniwersyteckiego im. Jurasza
w Bydgoszczy.
5. Udzial miodziezy w Olimpiadzie Promocji Zdrowego Stylu Zycia, Olimpiadzie
Ekologicznej, organizowanie akcji prozdrowotnych na terenie szkoty w ramach tej olimpiady.
6. Akcja krwiodawstwo - udzial miodziezy i nauczycieli w akcji pobierania krwi
w specjalistycznym autobusie zlokalizowanym na boisku szkolnym.

Zesp6l Szkél Ponadgimnazjalnych nr 2 im. Genowefy Jaworskiej w Inowroctawiu

- Warsztaty ,,Profilaktyka uzaleznient od $rodkéw psychoaktywnych”,
- Warsztaty ,,Zjawisko przemocy i agresji rowiesnicze;”,
- Warsztaty ,,Jak bezpiecznie korzysta¢ z Internetu. Cyberprzemoc”,
- Warsztaty ,,Narkotyki, dopalacze — §wiadomy wybor”,
- Warsztaty ,,Alkohol — narkotyk inicjacyjny”,
- Warsztaty ,,Odpowiedzialny kierowca”,
- Warsztaty ,, Autoprezentacja — kompetencje spoteczne. Komunikacja interpersonalna, mowa
ciala”,
- Program edukacyjno-prewencyjny ,Bezpieczefistwo w Internecie. Jak chroni¢ swoj
wizerunek
i godnosc”,
- Zajecia ,,Niepelnosprawnosé, dyskryminacja, akceptacja, tolerancja, odpowiedzialnos¢ za
siebie i innych”,
- Zajecia ,,Jak przeciwdziata¢ uzaleznieniom od nikotyny, alkoholu, narkotykow 1 dopalaczy”,
- Zajecia ,,Zaburzenia psychiczne w odzywianiu: anoreksja, bulimia, nadwaga i otylos¢”,
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- Zajecia ,,Sposoby roztadowywania napigé — jak radzié sobie ze ztoscia, stresem i agresja”,

- Warsztaty ,,Klub Zdrowego odzywiania”,

- Diagnostyka psychologiczno-pedagogiczna — rozpoznawanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwoséci psychofizycznych uczniow,

- Zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio do rozpoznanych potrzeb
uczniow, w tym udzielanie pomocy w stanach kryzysu psychicznego.

Zesp6él Szkél Ponadgimnazjalnych nr 5 im. gen. Wladyslawa Sikorskiego
w Inowroclawiu

1) Opracowanie i wdrozenie do realizacji programéw prozdrowotnych dot.: profilaktyki
zaburzen emocjonalnych, cyberprzemocy, uzaleznienia od alkoholu, uzaleznienia od
narkotykéw, w tym ,.dopalaczy” - cala spotecznoéé szkoty.

2) Organizacja warsztatéw profilaktycznych dla uczniéw, realizowanych przez
pracownikéw wspolpracujacego ze szkola Osrodka Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemoéw Uzaleznien w Inowroclawiu na temat: zapobiegania zazywaniu ,,dopalaczy™ -
dla 101 uczniéw, profilaktyki uzaleznienia od alkoholu — dla 92 uczniéw, zapobiegania
uzaleznieniu od srodkdéw psychoaktywnych — dla 48 uczniow oraz form radzenia sobie ze
stresem, ktdry zostal przeprowadzony przez psychologa gabinetu psychologicznego
»oapientia” - dla 51 ucznidw.

3) Przeprowadzenie warsztatéw dla uczniéw na temat zapobiegania HIV/AIDS — dla 94
ucznidw.

4) Udziat ucznidw w Konferencjach na terenie miasta: ,,Cyberprzemoc, narkotyki. Czy
mozna ich uniknaé¢?”; ,Dopalacze — pochtaniacze zycia” oraz w konferencii ,,Cukrzyca
nie ogranicza drogi do sukcesu- Michat Jelinski mistrz swiata oraz olimpijczyk
w wioslarstwie” - dla 35 osdb.

5) Diagnostyka i pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniow- dla 40 ucznidw.

6) Organizacja zajeé psychoedukacyjnych w ramach programu profilaktycznego ,,ARS jak
dbacé o mitos¢?” - dla 137 ucznidw,

7) Terapia pozaszkolna z powodu uzaleznien, zaburzen emocjonalnych, probleméw
osobistych uczniow - dla 5 uczniéw.

8) Obchody Swiatowego Dnia Rzucenia Palenia, Swiatowego Dnia AIDS, Dnia bez
papierosa, Dnia Walki z Otyloscig, propagowanie zdrowego stylu zycia poprzez udziat
uczniéw w Olimpiadzie Promocji Zdrowego Stylu Zycia — dla ogétu uczniéw.

9) Pielegniarka szkolna prowadzi dzialania na rzecz ochrony zdrowia z zakresu higieny
osobistej ucznidow, racjonalnego odzywiania si¢, zapobiegania wadom postawy
u mlodziezy (prowadzi bilanse ucznidow, analizuje karty zdrowia uczniéw).

10) Udzial ucznidéw w akcjach profilaktycznych na terenie miasta: ,,Pozory mylg, dowaod
nie” - dla 10 uczniéw oraz rodzicéw ucznidéw wszystkich klas, . Hejtujemy dopalacze™ -
dla 57 uczniéw, spotkanie z autorem ksigzki ,Komputerowy <¢pun” poswieconej
uzaleznieniu od komputera, ,,Wolni od dopalaczy-kreatywni w zyciu” - dla 18 ucznidw.,

11) Prowadzenie zaj¢é dla ucznidéw z zakresu profilaktyki: nikotynizmu — dla 29 ucznidw,

uzaleznienia od alkoholu — dla 42 wuczniow , sSrodkéw psychoaktywnych,
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w tym dopalaczy — dla 106 ucznidw, przemocy/ cyberprzemocy — dla 138 uczniow,
zaburzen emocjonalnych — 121 ucznidéw, zapobiegania zakazeniu HIV - 30 .

12) Indywidualna opieka pedagogiczna wobec ucznidéw z problemami uzaleznief, osobistymi,
rodzinnymi, zdrowotnymi, zaburzeniami emocjonalnymi — wedhug potrzeb.

Zespo6l Szkot Ponadgimnazjalnych nr 4 w Inowroclawin

W szkole funkcjonuje Program wychowawczy 1 Program profilaktyki szkoty w oparciu,
o ktory realizowana jest profilaktyka pierwszo, drugo i trzeciorzgdowa. Priorytetem dzialan
jest zdrowy rozwdj i prawidtowe funkcjonowanie mtodego cztowieka.

Szkolny Program Profilaktyki obejmuje nast¢pujace obszary:

1. Ksztaltowanie postaw prospotecznych

2. Ksztaltowanie wlasciwych postaw i nawyké4w  kulturowych. Uczestnictwo
w kulturze

Propagowanie tworczego myslenia

Propagowanie zdrowego i aktywnego trybu zycia

Dziatania profilaktyczne w zakresie nieprzystosowania spolecznego i uzaleznieni
Wypracowanie umiejetnosci nawigzania prawidlowych wigzi migdzyludzkich.
Ksztaltowanie poczucia wiasnej wartosci

7. Pedagogizacja rodzicdw.

AN ol

W ramach tych obszaréw na lekcjach godzin wychowawczych realizowana byfa tematyka
majgce na celu promowanie zdrowego stylu zycia, ksztaltowania prawidlowych postaw,
radzenie sobie ze stresem, zapobieganie uzaleznieniom wérdéd mlodziezy W celu poszerzenia
tematyki zaje¢ edukacyjnych wychowawcy korzystaja z konspektow lekcji godzin
wychowawczych:

e Komunikacja interpersonalna

o Czynne stuchanie jako podstawa prawidlowej komunikacji

o Stres. Jak radzi¢ sobie z sytuacjq stresowq

e Rozpoznawanie i kontrola emocji

e Higiena zycia psychicznego

o Czy naprawde jesteSmy inni? — problem niepeinosprawnosci

o Mity i stereotypy w mysleniu o AIDS

e Dopalacze- zagrozenie dla zdrowia i zycia czlowieka

o Palenie papierosow — wplyw nikotyny na organizm czlowieka

Zajecia warsztatowe edukacyjno — profilaktyczne prowadzone w szkole

We wszystkich klasach pierwszych (cztery klasy) w styczniu 2016 r. prowadzone byty
zajecia o charakterze warsztatowym, dotyczyly mechanizmu powstawania uzaleznien
1 wptywu érodkéw psychoaktywnych - narkotykow na zdrowie i zycie mlodego cztowieka.
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Warsztaty prowadzone byly przez terapeute (p. Monike Dziwnik) 2z Odrodka Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemdéw Uzaleznien w Inowroctawiu.

W klasach drugich (cztery klasy) w lutym 2016 r. zostaly przeprowadzone warsztaty
edukacyjno- profilaktyczne pn. ,Dopalacze”. Zajecia prowadzila terapeutka (p. Joanna
Kotuniak- Wisniewska) z Osrodka Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien
w Inowroclawiu.

Zajecia poradnictwa zawodowego dla ucznidéw klas trzecich technikum, prowadzone
przez pedagoga i psychologa Poradni Psychologiczno Pedagogicznej w Inowroctawiu (pp.
Ewe Wrobel i Anne Rybarczyk). Zajecia prowadzone byly w formie warsztatdéw, mialy na
celu rozpoznanie whasnych kompetencji przez ucznidw.

Zajecia poradnictwa zawodowego (listopad 2016 r.) dla uczniéw klas czwartych
technikum, prowadzone przez ww. pedagoga i psychologa Poradni Psychologiczno
Pedagogicznej. Zajgcia prowadzone byly w formie warsztatdw, miaty na celu okredlenia
dalszej sciezki edukacyjnej oraz nauczenia umiejetnosci odnalezienia si¢ na rynku pracy.

Uczniowie klasy drugiej technikum uczestniczyli (luty 2016) - Salonik Literacko
Artystyczny w Inowroctawiu) w spotkaniu z dziennikarzem- prelekcja pn. ,,Komputerowy
¢pun”.

Prowadzenie w szkole przez pedagoga przy wspolpracy wychowawcéw klas zajeé
psychoedukacyjnych i profilaktycznych np.: Dopalacze- zagrozenie dla zdrowia zycia
i miodziezy, Promocja zdrowego stylu zycia, zajecia dot. zrozumienia i akceptacji osob
niepelnosprawnych.

Akcje profilaktyczno- edukacyjne przeprowadzone w szkole:
Happening- Narkotykom NIE, Jestem wolny od natogow
Program ,, Reaguj na przemoc”

Indywidualna pomoc psychologiczna-pedagogiczna

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna  udzielana byta uczniom 1 ich rodzicom.
Najczescie) dotyczyla problemdw emocjonalnych ucznidw, sytuacji wychowawczej
w rodzinie ucznia (uczniowie mieszkajacy w rodzinach zastepczych, placowkach opiekuficzo-
wychowawczych), sytuacji kryzysowej rodziny (rozwody rodzicéw, przemoc w rodzinie,
uzaleznienie mlodziezy od srodkéw psychoaktywnych, ze wzgledu na stan zdrowia w tym
choroba psychiczna ucznia, choroby nowotworowe, inne ).

Formy pomocy dla rodzicéw: rozmowy indywidualne z rodzicami, porady, udzielanie
réznych informacji, pedagogizacja rodzicow, pomoc w kierowaniu do placdéwek
specjalistycznych, do poradni psychologicznych, pomoc w kierowaniu miodziezy do poradni
leczenia uzaleznien (uczniowie majacy problem =z uzaleznieniem od S$rodkéw
psychoaktywnych),

Wspblpraca z instytucjami wspierajgcymi dziecko i rodzine:

PCPR (udzial w zebraniach dot. oceny sytuacji uczniéw mieszkajgcych w rodzinach
zastepczych, przygotowywanie opinii o uczniach),

MOPS (udziat w posiedzeniach zespotu interdyscyplinamego - przemoc w rodzinie),

Sad Rodzinny i Nieletnich (wspétpraca z kuratorami rodzinnymi),
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placéwki opiekunczo- wychowawcze (wspotpraca z wychowawcami placowek),
Osrodek Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Uzaleznien (warsztaty dla
mlodziezy, pomoc w kierowaniu uczniow do placéwki, konsultacje, udzial w zebraniach,
akcje szkolne i pozaszkolne,
Formy pomocy dla uczniéw:
* zajecia o charakterze terapeutycznym (uczniowie majacy nauczanie indywidualne,
problemy emocjonalne, trudnosci w nauce),
e zajgcia rewalidacyjne (uczniowie majgcy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego), pogadanki, rozmowy indywidualne o charakterze wspierajacym,
motywujacym, dyscyplinujgcym,
e pomoc w kierowaniu do placdwek specjalistycznych (uczniowie pemoletni),
udzielanie informacji o poradniach specjalistycznych, wspolpraca z rodzing ucznia.
Prowadzenie ankiet wsrod uczniéw klas pierwszych dot. ich sytuacji szkolnej
1 rodzinnej. Analiza sytuacji szkolnej i rodzinnej uczniéw pozwala na objecie konkretnego
ucznia pomocg psychologiczno- pedagogiczna.

Indywidualna praca pedagoga szkolnego z uczniami majacymi specyficzne trudnosei
W uczeniu si¢: zajecia korekcyjno- kompensacyjne. Odpowiednio skonstruowany program
pozwala na prowadzenie zajg¢ w taki sposob, aby maksymalnie mozna byto poméc uczniowi
w przezwycigzeniu jego trudnosci w nauce, w tym trudnosci emocjonalnych.

Promowanie zdrowego stylu Zycia

Wigczanie milodziezy w uroczystosci, imprezy szkolne i zajecia sportowe, wyjazdy
klasowe na wycieczki integracyjne.

Aktywowanie do wuczestnictwa w zajeciach alternatywnych wobec zachowan
ryzykownych. Uczniowie motywowani sa do podejmowania roznych form dziatalnosei
w szkole (dzialalno$¢ w samorzadzie klasowym, szkolnym, w kotkach przedmiotowych,
artystycznych, zajeciach sportowych, dziatalno$¢ charytatywna) i poza nia, np.: udziat
w dziataniach i akcjach profilaktycznych organizowanych przez O$rodek Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemoéw Uzaleznien, akcjach ogodlno miejskich, migdzyszkolnych
konkursach.

Uczniowie szkoly brali udziat w konkursach plastycznych organizowanych w szkole i na
terenie powiatu inowroctawskiego.

Szkota podejmuje wspolprace z nastepujgcymi instytucjami w Inowroctawiu:

» Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna,

» Osrodkiem Wspierania Dziecka i Rodziny,

» Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie (spotkania pedagoga w zespolach
interdyscyplinarnych),

Osrodkiem Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Uzaleznien,

Sadem Rejonowym- Wydziat Rodzinny i Nieletnich (kuratorzy zawodowi i spoleczni),
Komenda Powiatowg Policji,

osrodkami pomocy spoteczne;.

YV VYV
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Szkota wypracowala strategie majgce na celu promocje zdrowego stylu zycia,
wyeliminowanie badZ ograniczenie zachowan ryzykownych, sa to:
» pedagog szkolny, wychowawcy klas prowadza dziatalnos¢ informacyjna/poradnictwo
dla uczniéw/ rodzicéw w zakresie zapobiegania uzaleznien,
» zajecia integracyjne dla uczniéw klas pierwszych — prowadzone przez pedagoga
i wychowawce klasy (prowadzone w czasie ferii letnich- lipiec),
» realizacja na godzinach wychowawczych tresci dotyczacych promocji i ochrony
zdrowia, walki z natogami, profilaktyki w zakresie nieprzystosowania spolecznego
i wuzaleznien (nikotynizm, alkoholizm, narkomania, uzaleznienie od gier
komputerowych, Internetu),
» zajecia wspierajace dla uczniéw (pedagog, wychowawcy klas),
> udzielanie informacji nt. pomocy specjalistycznej dla mlodziezy (pomoc poradni
psychologiczno- pedagogicznej, innych specjalistéw w tym lekarzy psychiatréw),
» wspdlpraca z rodzicami uczniow, instytucjami wspomagajacymi pracg szkoty,
> wspdlpraca z pielegniarkg szkolna.

Edukacja prozdrowotna

1. Poradnictwo czynne dla uczniéw z problemami zdrowotnymi:

- wady wzroku — kontrole ostro$ci wzroku, w razie potrzeby kierowanie do lekarza
rodzinnego.

- nadcisnienie t¢tnicze — kontrole cinienia tetniczego, interpretacja wynikéw, kierowanie
ucznia Z dodatnim testem do lekarza,

- zaburzenia ze strony uktadu krgzenia - omdlenia, zaslabniecia — kontakt z lekarzem
rodzinnym ucznia i rodzicami.

2. Przekazywanie wiedzy o zdrowiu oraz o zasadach i czynnikach ryzyka dla zdrowia:

- palenie tytoniu,

- picie alkoholu,

- stosowanie anabolikdw.

3. Ksztaltowanie umiejetnosci utatwiajacych samokontrole i redukcje masy ciata:

- indywidualne poradnictwo zywieniowe,

- zwigkszenie aktywnosci fizycznej,

- kontrole masy ciala,

- kierowanie uczniow do lekarza rodzinnego,

- zachecanie uczniéw do poszukiwania whasnych rozwigzan edukacji zdrowotnej w leczeniu
otyltoéci lub nadwadze.

Mlodziezowy Osrodek Wychowawezy dla Dziewczat im. Polskich Olimpijczykéw
w Kruszwicy

1. Opracowanie programéw prozdrowotnych:
— Program ,,0d aktywnosci do zdrowia”
- Program ,, Wczesne macierzynstwo”
— Program ,,Tajemnice seksualnosci”
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~  Program ,,Trzymaj forme” (realizacja ogdinopolskiego programu edukacyjnego)
2. Opracowanie planow kot zainteresowan zawierajacych tresci edukacji prozdrowotnej:

Koto Sportowe: sitownia, aerobik
Koto Turystyki Rowerowe;j,
Koto Plastyczne,

Koto Muzyczne,

Koto Teatralne,

Koto Kulinarne,

Koto Olimpijskie,

ZHP.

2. W ramach obowiazujacych w MOW programéw: wychowawczego 1 profilaktyczno -
resocjalizacyjnego pracownicy Osrodka wraz z wychowankami:

organizujg zajecia edukacyjne, wychowawcze oraz warsztaty dot. promowania
aktywnego i zdrowego stylu zycia, zachowan prozdrowotnych, udzielania
pierwszej pomocy, profilaktyki uzaleznieh, zagadnien zwigzanych ze
zdrowiem psychicznym, przemocy i agresji, radzenia sobie z emocjami,
komunikacji interpersonalnej (np. warsztaty ,.Stop agresji i przemocy”,
warsztaty ,,Ku samodzielno$ci”),

organizuja konkursy szkolne o tematyce prozdrowotnej,

biora udzial w kampaniach, akcjach oraz  konkursach o tematyce
prozdrowotnej,

prowadza zajgcia socjoterapeutyczne, terapi¢ logopedyczng, terapie
psychologiczng oraz zajecia sportowe,

organizujg pedagogizacje rodzicéw (forma: rozmowy indywidualne).

Zespo6l Szkot im. Marka Kotanskiego w Inowroclawiu

a) Prowadzenie zaje¢ w pracowniach specjalistycznych EEG Biofeedback, Tomatis,
Integracja Sensoryczna dla uczniéw zagrozonych zaburzeniami psychicznymi.

b) Zajecia socjoterapeutyczne, na ktdrych uczniowie ucza si¢ tolerancji, radzenia sobie
w sytuacjach trudnych oraz poszerzaja kompetencje spoleczne.

¢} Grupa Wsparcia ,,Spotkajmy sie¢” - spotkania dla rodzicéw niepetnosprawnych dzieci
umozliwiajagce odreagowanie napie¢ zwigzanych z niepelnosprawnoscig dziecka,
ksztaltowanie wiasciwych postaw rodzicielskich zapobiegajgcych zaburzeniom
psychicznym. Podczas tych spotkan rodzice ucza si¢ radzenia sobie w sytuacjach

kryzysowych.

a) Dorazne rozmowy z rodzicami i uczniami prowadzone przez psychologdw szkolnych
i pedagogow.

b) Dziatalnos¢ profilaktyczna w ramach Szkolnego Zespotu Profilaktycznego w zakresie
zapobiegania stosowaniu uzywek.
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¢) Regularne rozmowy z uczniami przeprowadzane przez pielggmiarke szkolna.

d) ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” przedmiot prowadzony przez psychologa
szkolnego. Podczas zaje¢ uczniowie uczg si¢ wiasciwego podejmowania ro!
w spoleczenstwie, radzenie sobie z problemami zwigzanymi z okresem dojrzewania,
depresja mtodziencza, a takze poporodowa.

¢) Prowadzenie terapii psychologicznej i pedagogicznej uczniow i rodzicow (depresja,
fobia szkolna, schizofrenia, zaburzenia odzywiania, zaburzenia osobowosci,
niepetnosprawnos¢ intelektualna, cyklofrenie, FAS).

f) Organizowanie Festynu Integracyjnego dla oséb niepetnosprawnych.

g) Wycieczki szkolne polgczone z warsztatami socjoterapeutycznymi.

h) Rozpowszechnianie przez nauczycieli wychowania fizycznego wiedzy na temat
roztadowywania napie¢ emocjonalnych poprzez aktywno$¢ fizyczna.

III Liceum Ogodlnoksztalcgce im. Krélowej Jadwigi w Inowroclawiu

1. Szkolny Program Prozdrowotny 2016/2017

1. Warsztaty prowadzone przez specjalistow Osrodka Profilaktyki i Uzaleznien:

» Mechanizmy wchodzenia w $rodki psychoaktywne, podstawowa wiedza
w tym zakresie”,

» . Zjawisko przemocy réwiesnicze]” — problemy emocjonalne,
LDepresja miodziencza” ,
»~Propagowanie zdrowego trybu zycia” .

2. Szkolenia prowadzone przez Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczna

» Preorientacja zawodowa”,

» Jak budowaé drogg do kariery zawodowe)”.

3. Diagnostyka psychologiczno-pedagogiczna odbywa si¢ poprzez wspdiprace
pracownikéw — nauczyciele, dyrekcja, rodzice, uczniowie ze specjalistami z Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, Osrodka Profilaktyki i Uzaleznien.

4, Zajecia psychoedukacyjne:

v | Bezpieczenstwo miodziezy a $rodki psychoaktywne” — przy wspélpracy ze
Strazg Miejska w Inowroctawiu,

= | Jak radzié¢ sobie ze stresem”,

»  Ksztaltowanie umiej¢tnosci rozwiagzywania probleméw dotyczacych swojego

zdrowia”,
» | Propagowanie zdrowego stylu zycia wolnego od natogoéw™,
= . Dbalos§¢ o zdrowie psychiczne ~ emocje, umiejetno$¢ rozpoznawania

wilasnych uczué, radzenia z problemami”.
5. Terapia miodziezy realizowana jest przez specjalistéw z Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, Osrodka Profilaktyki i Uzaleznien oraz w Innych placéwkach,
w zaleznoéci od potrzeb.
6. Porady indywidualne prowadzone s3 systemem ciaglym, dostosowane do potrzeb
ucznidéw, prowadzone s3 przez pielegniarke, nauczycieli i pedagoga szkolnego.
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Zespol Szkol Ponadgimnazjalnych nr 3 w Inowroclawiu

Opracowanie i wdrozenie do realizacji programéw prozdrowotnych dot. : profilaktyki
zaburzen emocjonalnych, cyberprzemocy, uzaleznienia od alkoholu, uzaleznienia od
narkotykow, w tym ,,dopalaczy” - cala spoleczno$¢ szkoty.

Organizacja warsztatéw profilaktycznych dla uczniéw, realizowanych przez
pracownikéw wspoltpracujacego ze szkotg Osrodka Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Uzalezniefi w Inowroctawiu na temat: zapobiegania zazywaniu ,,dopalaczy” - dla 94 uczniow
(3 klasy), profilaktyki uzaleznienia od alkoholu — dla 102 uczniow( wszystkie klasy drugie)

Udzial ucznidéw w konferencjach na terenie miasta: ,,Cyberprzemoc, narkotyki. Czy
mozna ich unikngé?”; , Dopalacze — pochlaniacze zycia” ( 2 klasy),oraz w konferencji
,»Onko—dzien” dla wszystkich dziewczat ze szkoly ( 11 uczennic)

Terapia pozaszkolna z powodu uzalezniefi, zaburzen emocjonalnych, problemdéw
osobistych uczniéw - dla 5 uczniéw.

Obchody Swiatowego Dnia Rzucenia Palenia, Swiatowego Dnia AIDS, Dnia bez
papierosa, Dnia Walki z Otyloscia, propagowanie zdrowego stylu zycia poprzez udzial
uczniéw w Olimpiadzie Promocji Zdrowego Stylu Zycia — dla ogétu ucznidw.

Pielggniarka szkolna prowadzi dziatania na rzecz ochrony zdrowia z zakresu higieny
osobistej uczniéw, racjonalnego odzywiania si¢, zapobiegania wadom postawy
u mtodziezy (prowadzi bilanse uczniow, analizuje karty zdrowia uczniow).

Udziat uczniow w akcjach profilaktycznych na terenie miasta: . Pozory myla, dowdd
nie” - dla 10 ucznidéw oraz rodzicéw uczniéw wszystkich klas, ,,Hejtujemy dopalacze” - dla
57 uczniéw, spotkanie z autorem ksigzki ,,Komputerowy épun” poswigconej uzaleznieniu od
komputera, ,,Wolni od dopalaczy-kreatywni w zyciu” - dla 18 uczniow.

Prowadzenie zaje¢ dla ucznidow z zakresu profilaktyki: nikotynizmu — dla 29 uczniow,
uzaleznienia od alkoholu — dla 42 ucznidw , $rodkow psychoaktywnych, w tym dopalaczy —
dla 106 uczniéw i kilkunastu rodzicdéw, oraz dia calego grona pedagogicznego, przemocy/
cyberprzemocy, zaburzen emocjonalnych .

Indywidualna opieka pedagogiczna wobec ucznidow z problemami uzaleznier,
osobistymi, rodzinnymi, zdrowotnymi, zaburzeniami emocjonalnymi — wedhug potrzeb.

Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Stefana Zeromskiego w Inowroclawiu

1. Rajd szlakiem Kapitana Cymsa organizowany przez PTTK-wrzesienn 2016

2. Festyn rekreacyjny podczas grilla w Solankach dla nowoprzyjetych stuchaczy
organizowany na wolnym powietrzu przez P. Beate Gazinska - 28.09.2016r.

3. Spotkanie dla gimnazjalistow dotyczace ,,Autoprezentacji” prowadzone przez panie
z MCK-10.10.2016r.

4. Edukacja dotyczaca diety zdrowego zywienia —udzial shuchaczy w festiwalu Dyni
organizowanym przez ZSP nr 2 — 13.10.2016 r.

5. Edukacja prozdrowotna poprzez informacje zamieszczane w gablotach na terenie szkoly.

- zadbaj o zdrowie stosuj przyprawy rozgrzewajace jesienig i zimg: imbir, kardamon,
cynamon, gozdziki — listopad 2016,
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- jak ustrzec si¢ przed przezigbieniem i grypa zastosuj sposoby prababci: czarny bez zamiast
aspiryny -~ listopad 2016,

- stosuj ziota wspomagajace watrobe i jelita: kuklik, ostropest, pokrzywe — marzec 2017,

-jak skutecznie walczy¢ z chorobami cywilizacyjnymi- moze nordic walking co wplynie na
sylwetke i poprawg odpornosci,

- zamiast $rodkéw uspokajajacych stosuj relaksacje lub ¢wiczenia Qigong — luty 2017.

6. Spotkanie z przedstawicielamt MCK dotyczace ,,Autoprezentacji”- 1010.2016 1.

7. Z okazji swiatowego Dnia Walki z AIDS spotkanie dotyczace  uzaleinien
z przedstawicielami z Flandrii.

8. Dwie pogadanki policji dotyczgce profilaktyki uzaleznien i przestgpczosci nieletnich dla
gimnazjum.

9. Spotkanie dotyczace Autoagresji z przedstawicielami Flandrii dla gimnazjalistéw marzec
2017,

10. W ramach akcji zima ,, Radzenie sobie ze stresem” spotkanie dla gimnazjalistow —
Flandria.

11. Spotkanie z gimnazjalistami dotyczace uzaleznien - Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna — listopad 2017.

Caly rok ksztaltowane sg postawy prozdrowotne shuchaczy i1 pracownikdw poprzez
konsultacje indywidualne i spotkania grupowe w bibliotece szkolnej ze specjalistg kinezy
profilaktyki i bibliotekarzem szkolnym panig Beatg Gazinska.

Mlodziezowy Dom Kultury im. Janusza Korczaka w Inowroclawin

1. ZADANIA OGOLNE realizowane sg gtéwnie przez:

1.1. Upowszechnianie wiedzy na temat zdrowia.

1.2. Rozwijanie u uczestnikéw zaje¢ wiedzy, umiejetnoscei i zdolnosci do podejmowania
decyzji oraz dokonywania wlasciwych wybordw w sprawach zdrowia;

1.3. Przekazywanie wiedzy na temat zdrowego stylu zycia.

1.4. Ksztaltowanie umiejetnosci dbania o swoje zdrowie;

1.5. Stworzenie warunkéw do ksztattowania zdrowia i bezpieczenistwa w réznych
sytuacjach;

1.6. Uswiadomienie korzysci wynikajgcych z aktywnosci fizycznej;

1.7. Uswiadomienie zwigzku migdzy sposobem zywienia, a zdrowiem;

1.8. Uswiadomienie zagrozen dla zdrowia w réznych sytuacjach;

1.9. Ksztaltowanie wlasciwych zachowan wynikajacych z kontaktéw z innymi.

2. ZADANIA SZCZEGOLOWE podejmowane sg w szesciu kategoriach:

2.1. ZYWNOSC I ZYWIENIE,

2.2. HIGIENA OSOBISTA I ZDROWIE WELASNEGO CIALA,

2.3. UMIEJETNOSC ODMAWIANIA [ DOKONY WANIA WEASCIWYCH
WYBOROW

2.4. BEZPIECZENSTWO

2.5. WPRZYJAZNI Z INNYMI

2.6. EKOLOGIA,
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Ad. 2.1. ZYWNOSC 1 ZYWIENIE

Pogtebienie wiedzy o zasadach racjonalnego odzywiania sig;
Uswiadomienie wartosci odzywczych warzyw i owocow;
Rozumienie potrzeby zachowania higieny podczas positkow
Rozumienie koniecznosci zdrowego odzywiania sig;
Zachecanie do spozywania zdrowych positkow.

Ad. 2.2. HIGIENA OSOBISTA 1 ZDROWIE WLASNEGO CIALA.

Ksztaltowanie nawykow higienicznych;

Pogiebianie wiedzy na temat higieny wlasnej, otoczenia oraz srodkow czystosci;
Ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci za czystos¢ 1 estetyke;

Dostarczanie wiedzy na temat budowy 1 funkcjonowania wlasnego organizmu;
Us$wiadomienie niekorzystnego wplywu hatasu na zdrowie;

Uswiadomienie znaczenia wlasciwej dlugosei snu dla organizmu;

Rozumienie zachowania odpowiedniej postawy ciala podczas pracy 1 wypoczynku;
Rozumienie potrzeby porzadkowania/sprzgtania miejsca pracy i zabawy;
Rozumienie potrzeby dostosowania ubioru do pogody.

Ad. 23. UMIEJETNOSC ODMAWIANIA 1 DOKONYWANIA WLASCIWYCH
WYBOROW

Dostarczenie wiedzy o $rodkach uzalezniajgcych;

Uswiadomienie konsekwencji kryjacych si¢ przy sieganiu po $rodki uzalezniajace;
Ksztaltowanie postaw asertywnych;

Ksztaltowanie umiejetnosci podejmowania wlasciwych decyzji 1 rozwiazywania
problemow; '

Dostarczanie wiedzy o prawach dzieci i mtodziezy.

Ad. 2.4. BEZPIECZENSTWO

Poglebienie wiedzy na temat bezpiecznego zachowania si¢ na drodze, podczas zajeé,
gier oraz zabaw ruchowych;

Przekazanie wiadomosci na temat bezpiecznego postugiwania si¢ urzadzeniami,
pomocami dydaktycznymi, sprzetem elektrycznym, itp.;

Zapoznanie ze sposobami zachowania si¢ w sytuacjach zagrozenia zdrowia i zycia;
Uswiadomienie, ze szybka informacja ratuje zycie.

Ad. 2.5. W PRZYJAZNI Z INNYMI

Rozwijanie umiejgtnosci budowania udanych relacji z rowiesnikami i dorostymi oraz
osobami niepetnosprawnymi;

Ksztaltowanie postaw empatycznych;

Ksztaltowanie umiejetnosci wspdtpracy, tolerancji i akceptac)i potrzeb innych.

Ad. 2.6. EKOLOGIA
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e Dostarczenie wiedzy na temat ochrony $rodowiska;

» Us$wiadomienie konsekwencji nadmiernej eksploatacji przyrody;
e Ksztaltowanie postaw proekologicznych;

e  Wykorzystanie surowcow wtornych.

II1.Utworzenie o$rodkéw egzaminacyjnych

1) Okreélenie szko6t, w ktorych utworzono osrodki:
- Zespol Szkd! im. Marka Kotanskiego w Inowroctawiu, Zespol Szkot
Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Jana Pawla II w Inowroctawiu, Zespdt Szkot
Ponadgimnazjalnych nr 3, Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych nr 5 im. gen.
Wiadystawa Sikorskiego w Inowroctawiu, Zespét Szkét Ponadgimnazjalnych
im. Kazimierza Wielkiego w Kruszwicy, Centrum Ksztalcenia Praktycznego
w Inowroctawiu,

2) Rozpoznanie potrzeb materialnych osrodkow:
- 949432 zt - Zespdt Szkél Ponadgimnazjalnych im. Kazimierza Wielkiego
w Kruszwicy: zakup komputeréw i akcesoriéw komputerowych do wyposazenia
stanowisk egzaminacyjnych dla Osrodka egzaminacyjnego, kuchenki gazowo-
elektrycznej, telewizora,
- Centrum Ksztalcenia Praktycznego w Inowroctawiu: w ramach wydatkéw na
pomoce dydaktyczne wyposazono stanowiska egzaminacyjne do egzaminow
kwalifikacyjnych w $ciagacze do tarcz, mierniki, gigbokos$ciomierz — 2 490,30 zi.

IV.Zinstytucjonalizowanie wspélpracy z pracodawcami w zakresiec ksztalcenia
zawodowego — w trakcie realizacji

Wspoélpraca z podmiotami i pracodawcami w zakresie praktycznej nauki zawodu.
Systematyczne  ustalanie  zawoddéw  deficytowych na  podstawie  informacji
z Powiatowego Urzedu Pracy w Inowroclawiu. Okres$lenie zasad wspélpracy w ramach
praktycznej nauki zawodu (harmonogram praktyk, umowa, liczba praktykantow, czas pracy,
zakres obowiazkéw 1 uprawnien).

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Inowroclawiu udziela uczniom pomocy
w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowania ksztalcenia i kariery zawodowej.
Bardzo duzym zainteresowaniem cieszg si¢ warsztaty dotyczace wyboru zawodu i $ciezki
ksztalcenia dla uczniéw gimnazjéw i szkél ponadgimnazjalnych oraz warsztaty ,,Szukam
pracy” dla mlodziezy ponadgimnazjalnej. W 2016 r. w warsztatach tego typu wzi¢lo udzial
773 uczniéw. Dla rodzicéw uczniow jednego z gimnazjéw przeprowadzono prelekcjg na
temat ,,Jak wspomagaé dziecko w wyborze zawodu?” Ponadto pracownicy poradni zaproszeni
byli do udzialu w targach edukacyjnych organizowanych w gimnazjach.

Podsumowanie.
Nalezy stwierdzi¢, iz strategia zorientowana jest na rozszerzenie i poglebienie form
pracy socjalnej, wspOlprace z réznymi instytucjami i organizacjami pozarzadowymi
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zajmujacymi si¢ pomoca spoleczna w powiccie oraz instytucjami dziatajgcymi w szerszym
obszarze polityki spolecznej. Opracowana Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméow
Spotecznych na lata 2014-2020 pozwolita na celowe, systematyczne i planowe dazenie
do osiagnigcia wytyczonych celdw strategicznych.

Z analizy powyzszego matertalu wynika, 2e dziatania podejmowane w ramach
poszczegdlnych celow operacyjnych na terenie powiatu inowroclawskiego poprzez réine
instytucje publiczne, pozarzadowe przyczyniaja si¢ do zmniejszenia zjawisk wykluczenia
spolecznego i wzmocnienia rodzin, co sprzyja ograniczeniu zjawiska bezrobocia oraz
wyrdwnaniu szans 0s6b niepelnosprawnych, a przez to, do spetnienia misji strategii.
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