
Zarzad Powiatu Inowroclawskiego oglasza konkurs na stanowisko

Dyrektora

Zespolu Szkól Ponadgimnazjalnych im. Kazimierza Wielkiego w Kruszwicy

1. Do konkursu moze przystapic osoba, która spelnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 6 maja
2003r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w poszczególnych
typach szkól i placówek (Dz. U. z 2003 r. Nr 89, poz. 826 i Nr 189,
poz. 1854).

2. Oferty osób przystepujacych do konkursu powinny zawierac:
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja

funkcjonowania i rozwoju szkoly,
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy

w szczególnosci informacje o stazu pracy pedagogicznej - w przypadku
nauczyciela lub stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela
akademickiego,

3) akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego oraz
dokumenty potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztalcenia
- w przypadku osoby bedacej nauczycielem,

4) dyplom ukonczenia studiów wyzszych oraz dokumenty potwierdzajace
posiadanie wymaganego stazu pracy, wyksztalcenia i przygotowania
zawodowego - w przypadku osoby nie bedacej nauczycielem,

5) dyplom ukonczenia studiów wyzszych lub studiów podyplomowych
z zakresu zarzadzania albo zaswiadczenie o ukonczeniu kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,

6) ocene pracy, o której mowa w §1 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 6 maja 2003 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiadac osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze, w poszczególnych typach szkól i placówek
(Dz. U. Nr 89, poz. 826 z póznozm.),

7) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany kara dyscyplinarna, o której
mowa wart. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z póznozm.), oraz nie toczy
sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany za przestepstwo popelnione
umyslnie oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji



zwiazanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o którym mowa
w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansów publicznych

(Dz. U. Nr 14, poz. 114 z pózno zm. ),
11) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich

danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pózno zm.)
w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

3. Oferty nalezy skladac w zamknietych kopertach z podanym adresem
zwrotnym i dopiskiem ,,Konkurs" z nazwa placówki, której dotyczy oferta
w terminie 14 dni od ukazania sie ogloszenia, na adres: Wydzial Oswiaty,
Kultury, Sportu i Turystyki Starostwa Powiatowego w Inowroclawiu
ul. Roosevelta 36 (p.160)

4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu
w Inowroclawiu.

5. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego
kandydaci zostana powiadomieni indywidualnie.


