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W nawiazaniu do pisma nr B.R.0049-49/07 z dnia 8 maja 2007 r. dotyczacego zapytan
1 interpelacji, zgloszonych przez radnych podczas obrad 27 kwietnia 2007 r., a dotyczacych
Publicznego Specjalistycznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej, odpowiadam:
1) Na zapytanie Pani Radnej Marii Kruszewskiej:

Na 21 maja 2007 r. Ogoélnopolski Zwiazek Zawodowy Lekarzy planuje protestacyjna ..akcje
ostrzegawcza w szpitalach na terenie Polski. W Szpitalu im. L. Blazka w Inowroclawiu
Zwigzek ten nie jest reprezentatywny i takiej akcji oglosié zgodnie z prawem nie moze.

Od pozostalych dzialajacych w PSZOZ w Inowroclawiu zwiazkoéw zawodowych nie
otrzymalem zadnego oficjalnego stanowiska dotyczacego akcji protestacyjnej.

Informuj¢ zatem, iz w PSZOZ w Inowroctawiu obecnie nie jest planowana zadna akcja
protestacyjna.

Gesty poparcia akcji ze strony naszych pracownikow, czy manifestacja solidarnosci
z protestujagcymi, ktore pozostana bez wplywu na udzielanie przez zaklad $wiadczen
zdrowotnych nie wymagaja mojej zgody jako Dyrektora i pewnie beda mialy miejsce
(np. rozwieszanie plakatow), jak to juz bywalo w przesziosci.

Jest to wynik konsensusu wypracowanego pomiedzy dyrekcja, a zwiazkami zawodowymi
kilka lat wezesniej.

Zgadzam si¢ natomiast w pelni z opinia, iz pracownicy ochrony zdrowia sa zle
wynagradzani za wyjatkowo odpowiedzialng i wymagajaca duzej wiedzy prace.

Niestety, jako dyrektor szpitala powiatowego nie mam Zadnego wplywu na fakt, iz nasze
panstwo glosami wybranych postéw przeznacza na finansowanie ochrony zdrowia od kilku lat
mniej niz 4% PKB mimo cyklicznych obietnic, iz bedzie to 6% (daje to réznice ..in minus” 20
mld zt w systemie — przy obecnych 41 mld).

Srednie wynagrodzenie — placa zasadnicza lekarza w 2006 roku wyniosto: 2.520,00 zi,
aw I kw. 2007 r. (po ostatnich podwyzkach) 3.140,00 zt.

Natomiast srednie wynagrodzenie — placa zasadnicza pielegniarki w 2006 r. wyniosto:
1.226,00 21, a w [ kw. 2007 r. (po ostatnich podwyzkach) 1.575,00zt.



2) Na zapytanie Pana Radnego Ryszarda Jagodzinskiego:

W minionych latach dwukrotnie rozwazana byla koncepcja wyposazenia sal chorych

w odbiorniki telewizyjne uruchamiane odplatnie. Dwukrotnie po analizie ankiet
pacjentow oraz korzysci i zagrozen plynacych z tego przedsiewzigcia dla szpitala,
odstapilismy od jego realizacji. Zadecydowaly o tym dwa glowne powody:

1.

Niewielki zysk z dzierzawy i klopoty prawne z okresleniem przedmiotu umowy
(uzyczenie, dzierzawa itp.) i jej realizacja.

2. Niebezpieczefistwo nieporozumien pomigdzy pacjentami. Na salach chorych

w wigkszosci 4-lozkowych, w naszym szpitalu $rednio pacjent przebywa 4.5 dnia
1 53 to w przewazajacej czesci stany cigzkie znacznie ograniczajace ochote pacjentéw
do ogladania programéw TV,

Na wigkszosci oddzialow, z wyjatkiem takich jak: Oddzial Intensywnej Terapii,
Pododdzial Udarowy itp. funkcjonujg sale dziennego pobytu z zamontowanymi
odbiornikami TV (ogdlnodostgpnymi), z ktérych moga korzysta¢ pacjenci w stanie
zdrowia na to pozwalajacym. Na dzien dzisiejszy jest to rozwiazanie zadowalajace,
spelniajace réwniez wymagania rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 22 czerwca
2005 r. — w sprawie wymagan, jakim powinny odpowiadaé pod wzgledem
technicznym i sanitasnym pomieszczenia i urzadzenia zakltadu opieki zdrowotnej.
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