RADA POWIATL
INOWROCEAWSKIEG
BR.P.0012.5.14.2016

PROTOKOL NR 14/2016

posiedzenia Komisji Zdrowia i Polityki Spolecznej, ktore odbylo sie
23 marca 2016 roku w sali posiedzen komisji Starostwa Powiatowego
w Inowroclawiu przy ul. Matewskiej 17. Obradom przewodniczyl Piotr
Czarnolewski, przewodniczacy Komisji.

Zaproszeni goScie:
1. Dr Eligiusz Patalas Dyrektor Szpitala Wielospecjalistycznego im. dr.
Ludwika Btazka
2. Rafat Walter Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w zastgpstwie przybyta Grazyna Kolczynska Kierownik Dzialu
Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych
3. Justyna Jarzynowska Radca Prawny

Posiedzenie Komisji rozpoczeto si¢ o godz. 12.00, a zakonczylo sie
o godz. 12.50.

Obecni wedlug listy obecnosci, ktora stanowi zalacznik nr 1 do
niniejszego protokotu.

Porzadek obrad:

1. Otwarcie posiedzenia oraz stwierdzenie quorum.

2. Przyjecie protokolu ostatniego posiedzenia.

3. Zaopiniowanie projektu uchwaly Rady Powiatu Inowroclawskiego
w sprawie przyjecia sprawozdania rocznego z wykonania planu
finansowego Szpitala Wielospecjalistycznego im. dr. Ludwika Blazka
w Inowroclawiu za 2015 rok.

4. Zaopiniowanie projektu uchwaly Rady Powiatu Inowroctawskiego
w sprawie przyjecia sprawozdania za 2015 rok z realizacji ,,Powiatowe]
Strategii =~ Rozwigzywania  Probleméw  Spolecznych ~ Powiatu
Inowroctawskiego na lata 2014-2020”.

5. Zaopiniowanie projektu uchwaly Rady Powiatu Inowroctawskiego
w sprawie okreslenia zadan w zakresie rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudniania osdb niepelnosprawnych, na ktére w roku
2016 przeznaczone zostang srodki przekazane z Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych.

6. Sprawy biezace.



Ad. 1

Przewodniczacy Komisji Piotr Czarnolewski dokonat otwarcia posiedzenia.
Powital czitonkéw Komisji oraz zaproszonych gosci. Na podstawie listy
obecnosci stwierdzit prawomocnos$¢ obrad.

Przewodniczacy przedstawil porzadek obrad i zaproponowal zmiang polegajaca
na wprowadzeniu, jako pkt 3 projektu uchwaty Rady Powiatu Inowroctawskiego
w sprawie rozpatrzenie wezwania do usunigcia naruszenia prawa, pozostate
punkty otrzymatyby odpowiednio zmieniona numeracj¢. Nastgpnie zapytal, czy
ktos z czlonkéw Komisji chciatby wnies¢ inne uwagi do proponowanego
porzadku obrad. Czlonkowie Komisji nie wnie$li zadnych uwag, propozycji
1 zmian do porzadku obrad. Zmieniony porzadek obrad przyjeto jednoglosnie.

Ad.2

Przewodniczacy Komisji Piotr Czarnolewski poinformowal, ze protokot
ostatniego posiedzenia zostal sporzadzony i znajduje sie w Biurze Rady. Nikt
nie zglosil Zzadnych uwag do jego tresci. Przewodniczacy zaproponowat
przyjecie protokotu przez cztonkow Komisji. Protokot przyjeto jednoglosnie.

Ad.3

Radca Prawny Justyna Jarzynowska przedstawita projekt uchwaty Rady Powiatu
Inowroctawskiego w sprawie rozpatrzenia wezwania do usunig¢cia naruszenia
prawa (zatgcznik nr 2 do protokotu). Poinformowala, ze projekt ten zostat
przygotowany w zwiazku z wplynigciem do Rady Powiatu wezwania do
usunigcia naruszenia prawa, zlozonego przez radnego Ireneusza Beske.
Wezwanie to zostato ztoZzone na podstawie ustawy o samorzadzie powiatowym.
Zdaniem radnego, uchwala, ktora zostata podjeta w listopadzie 2015 r. odnosnie
wyrazenia zgody na rozwigzanie stosunku pracy z nim, narusza prawo i radny
wzywa organ, czyli Rade Powiatu do naprawienia tej czynnosci. Radca prawny
wyjasnila, ze takie wezwanie skfada si¢ w sytuacji, kiedy zostat juz wyczerpany
tzw. tryb skargowy i aby péZniej moc zlozy¢ skarge do Wojewodzkiego Sadu
Administracyjnego. W tym wezwaniu sa trzy zarzuty dotyczace uchwatly, nie
pokrywaja si¢ one w catosci ze skargs, ztozong przez radnego do Wojewody.
Przypomniata, ze Wojewoda Kujawsko-Pomorski, w ramach nadzoru, uznat, ze
uchwala kwestionowana przez radnego zostala podjeta zgodnie z prawem.
W zwigzku z powyzszym przedstawiany dzisiaj projekt uchwaly zostat
przygotowany w taki sposdb, iz uznaje si¢ to wezwanie za bezzasadne.

Prowadzacy obrady poinformowal, ze Przewodniczacy Rady Powiatu skierowat

projekt powyzszej uchwaty na wszystkie Komisje celem zapoznania radnych ze
stanowiskiem Rady.



Ad. 4

Eligiusz Patalas Dyrektor Szpitala Wielospecjalistycznego im. dr. Ludwika
Blazka przedstawit projekt uchwaty Rady Powiatu Inowroctawskiego w sprawie
przyjecia sprawozdania rocznego z wykonania planu finansowego Szpitala
Wielospecjalistycznego im. dr. Ludwika Btazka w Inowroctawiu za 2015 rok.
(projekt stanowi zatacznik nr 3 do protokotu). Dyrektor uzasadnil potrzebe
wywotania uchwaty i wniést o jej pozytywne zaopiniowanie.

Dopowiedzial, ze w 2015 roku szpital realizowal wiele inwestycji, m.in. projekt
e-Zdrowie, informatyzacjc 1 doposazenie oddzialbw oraz pracowni
diagnostycznych. Dostosowano infrastruktur¢ do poszerzenia zakresu
dziatalnodci laryngologii o duzy =zabieg zwiazany z laryngektomig
i wszczepieniem sztucznej krtani. W zakresie okulistyki poszerzono ustugi
o tomografie OCT siatkéwki, terapig laserowg zwyrodnienia plamki zoftej.
Dyrektor dodal, ze powyzsze sprawozdanie zostalo pozytywnie zaopiniowane
przez Rade Spotecznag Szpitala.

Radny Gustaw Nowicki zapytat, czy wedtug dyrektora bytoby zapotrzebowanie
na dodatkowe, odptatne badania prowadzone przez Szpital.

Dyrektor Eligiusz Patalas powiedzial, ze na sprzgcie zakupionym z dotacji
unijnych szpital nie moze uzyskiwaé zadnych dochodow przez okres 5 lat, czyli
przez caly czas trwania projektu. Jednoczesnie dodat, ze zakup dodatkowego

sprzetu, tylko w celu odplatnie wykonywanych badan, nie opfacatby sig
szpitalowi.

Cztonkowie Komisji nie mieli wiecej pytan i pozytywnie jednoglosnie
zaopiniowali przedstawiony projekt uchwaty. Obecnych 4 czlonkow Komisji.

Ad. 5

Grazyna Kolczynska Kierownik Dziatu Rehabilitacji Oséb Niepelmosprawnych
przedstawita projekt uchwaly Rady Powiatu Inowroctawskiego w sprawie
przyjecia sprawozdania za 2015 rok z realizacji ,Powiatowej Strategii
Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Powiatu Inowroctawskiego na lata
2014-2020” (zalacznik nr 4 do protokotu). Uzasadnila potrzeb¢ wywolania
uchwaly i wniosta o jej pozytywne zaopiniowanie.

Czlonkowie Komisji nie mieli wigcej pytan i pozytywnie jednoglo$nie
zaopiniowali przedstawiony projekt uchwaty. Obecnych 4 czionkéw Komisji.

Ad. 6

Grazyna Kolczynska Kierownik Dziatu Rehabilitacji Oséb Niepeilnosprawnych
przedstawila projekt uchwaly Rady Powiatu Inowroctawskiego w sprawie
okre$lenia zadan w zakresie rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz



zatrudniania osob niepelnosprawnych, na ktoére w roku 2016 przeznaczone
zostang $rodki przekazane z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych (zatacznik nr 5 do protokotu). Uzasadnita potrzebe
wywolania uchwaly i wniosla o jej pozytywne zaopiniowanie. Dodata, ze
w biezacym roku z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji  Osdb

Niepetnosprawnych wplynglo mniej srodkéw o ponad 109 000,00 zt niz w roku
2015.

Radny Gustaw Nowicki zapytal, w jakim dziale najbardziej odczuwa sie to
zmniejszenie srodkow?

Kierownik Dzialu Grazyna Kolczynska odpowiedziala, ze zawsze najwigksze
zapotrzebowanie jest na przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze. Wnioski
mozna tu sktada¢ przez caly rok i zainteresowanie jest bardzo duze. Czesto
zdarza sig, ze jezeli w innych dziatach érodki sa niewykorzystane w catosct, to
zostajg one przenoszone na inne zadane, gdzie ich brakuje.

Cztonkowie Komisji nie mieli wigcej pytan i pozytywnie jednoglosnie
zaopiniowali przedstawiony projekt uchwaty. Obecnych 4 c¢ztonkéw Komisji.

Radny Gustaw Nowicki poruszyl temat zwiazany ze skladaniem wnioskow
w Powiatowym Zespole ds. Orzekania o Niepelmosprawnoéci. Powiedzial, ze
zwrdcit si¢ do niego mieszkaniec powiatu, ktéry mial problem z dokumentami
od lekarza, poniewaz posiadal je w jednym egzemplarzu, a okazalo sie, ze nie
ma mozliwosci ich na miejscu skserowaé i potwierdzié zgodnosci z oryginatem.
Radny zapytal dlaczego sg takie problemy?

Grazyna Kolezyfiska powiedziata, ze dokumenty moze potwierdzié tylko lekarz
prowadzacy lub szpital jako organ, ktory je wydaje. Pracownicy Zespotu nie
mogg sami ich potwierdzi¢ ani przyjaé niekompletnego wniosku. Tak stanowia
przepisy.

Ad. 7

W sprawach biezacych nie poruszono zadnych tematéw. Na tym zakoriczono
posiedzenie Komisji.

Przewodniczacy Komisji
Zdrowia i Polityki Spotecznej
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Piotr Czarnolewski
Protokotowala
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do rozporzqdzenia Prezeso Rady Ministrow z dniag 20 czerwca 2002r. w sprawie ,Zosad
techniki prawodawczej” (Dz.U. z 2016r. poz. 283).

Przedmiotowa uchwafa zostata podjeta w dniu 27 listopada 2015r., na wniosek Pana
Dyrektora dr n. med. Eligiusza Patalasa 2z dnia 25.11.2015r. Przed podeciem wspomniane]
uchwaly, jej projekt nie byt zaopiniowany przez wiasciwa komisje Rady Powiatu. Uchwalg ta
nie byfa tez wykazana w porzadku obrad Rady Powiatu zaplanowanych na dziern 27.11.2015r.
Wprowadzenie jej do porzadku obrad odbylo sie poprzez zmiane owego porzadku, z
zastosowaniem — wedle wyjasniefi ztozonych Wojewodzie Kujawsko-Pomorskiemu - w trybie
§25 ust. S Statutu Powiatu Inowroctawskiego wprowadzonego uchwolqRady Fowiatu
tnowroctawskiego Nr IV/15/99 z dnia 23 stycznia 1999r. (Dz.Urz. Woj.Kuj.-Pom. z 1999r. Nr 50,
poz. 445 2z pdéin. 2m.}). Zauwaiyé nalezy, iz wspomniany przepis statutowy wskazuje, ie
.Przewodniczacy Rady Powiate moze zglaszac¢ projekty uchwat w sprawach naglych be:z
koniecznosci zachowania trybu okreslonego w ust. 2-4”, czyli bez wymogu opinii wiasciwe]
komisji ,pod warunkiem uzyskania zgody co najmniej potowy radnych obecnych na sesji”. W
wyjainieniach Zarzgdu Powiatu zfoZzonych Wojewodzie wskazuje sie, iz na owa ,nagloic”
sprawy powotywat sie w swoim wniosku Pan Dyrektor Szpitala dr. n. med. Eligiusz Patalas
(,sprawe traktuje jako niezwykle pilng”). Przyjecie zatolenia, iz sprawa mojego zwolnienia 2z
pracy ma charakter nagty bytoby zasadne jedynie w sytuacji, gdyby zamierzonym trybem
zakonczenia ze mng wspéipracy bylo rozwigzanie umowy o prace z art. 52 kodeksu pracy. W
takim bowiem przypadku niewatpliwie istotny jest termin zloienia oswiadczenia o
rozwigzaniu stosunku pracy (nie diuzej niz 30 dni od daty uzyskania przez pracodawce
wiadomosci o okolicznosciach uzasadniajacych owo rozwiazanie). Wydaje sie, iz chyba taki
byt pierwotny zamiar Pana Dyrektora dr n. med. Eligiusza Patalasa — wskazuje na to wniosek
o podjecie uchwaely. Jednakie w moim odczuciu chwila refleksji doprowadzita Pana Dyrektora
do (racjonalnej zresztg) konstatacji, iz rodzaj zarzutdéw mi czynionych nie pozwala na
zastosowanie wobec mnie zwolnienia dyscyplinarnego. Potwierdza to zresztg dalsze dziatanie
Pana Dyrektora, ktory jak dotgd nie zdecydowat sie na ztozenie odwiadczenia o rozwigzaniu
stosunku pracy w trybie art. 52 kp. Skoro jednak w ninieiszej sprawie chodzi o tzw. zwykte
wypowiedzenie umowy o0 prace, to podjecie uchwaly w trybie art. 22 ust. 2 ustawy o
semorzqdzie powigtowym nie jest jednak ,sprawg nagly”. Wskaza¢ tez trzeba, iz o ,nagtosci
sprawy”’ winny decydowal suwerennie organy Powiatu Inowroctawskiego, nie za$ Pan
Dyrektor dr n. med. Eligiusz Patalas. Pan Dyrektor Szpitala Wielospecjalistycznego im. Dr
Ludwika Btaika w Inowroclawiu nie petni przeciez zadnych funkcji ani w Radzie Powiatuy, ani
tez w Zarzgdzie Powiatu. Definicja pojecia ,nagly” zawarta w ,Matym Stowniku Jezyka
Polskiego” {wyd. PWN, 1997r.) wskazuje, iz oznacza ono ,nie cierpigcy zwtoki, pilny, naglacy,
natychmiastowy”. W tym kontekscie stwierdzi¢ naleiy, iz podjecie uchwafy Nr Xii/99/2015
bez uprzedniego uzyskania opinii wiasciwej komisji Rady Powiatu przy wykorzystaniu
przepisu §25 ust. 5 Statutu Powiatu Inowroctowskiego stanowito raigce naruszenie
obowigzujgcych w tym zakresie procedur.

Majac powyisze na uwadze, wzywam Rade Powiatu Inowroclawskiego do usuniecia

naruszenia prawa przy podejmowaniu uchwafy Nr Xil/99/2015 poprzez jej uchylenie. W sytuacji
bezskutecznego uptywu terminu ustawowego uchylenia ww. uchwaly, bede zmuszony skierowad w
tej sprawie skarge do sgdu administracyjnego.
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Projekt
UCHWALA Nr..../ ... /2016
RADY POWIATU INOWROCLAWSKIEGO
zdnia ...................L L 2016r.

W sprawie przyjecia sprawozdania rocznego z wykonania planu finansowego Szpitala
Wielospecjalistycznego im. dr. Ludwika Blazka w Inowroclawiu na 2015 rok

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dma 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1445, z pézn. zm.") i art. 9 pkt 10 oraz art. 267 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z pozn.
zm. %) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Przyja¢ do wiadomosci sprawozdanie roczne z wykonania planu finansowego
Szpitala Wielospecjalistycznego im. dr. Ludwika Btazka w Inowroctawiu na 2015 rok.
2. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 1, stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierzy¢ Zarzadowi Powiatu Inowroctawskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy
Rady Powiatu Inowroclawskiego

Ryszard Jagodzinski

! Zmlany tekstu jednolitego wymlemonej ustawy zostaly ogloszone w Dz, U, z 2015 r. poz. 1890.

? Zmiany tekstu Jjednolitego wymienionej ustawy zosta}y ogloszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 938 i poz. 1646,
z 2014 r. poz. 379, poz. 911, poz. 1146, poz. 1626 i poz. 1877, z 2015 r. poz. 238, poz. 1045, poz. 1117,
poz. 1130, poz. 1189, poz. 1190 poz. 1269, poz. 1358, poz. 1513, poz. 1830, poz. 1854, poz. 1890 i poz. 2150.

Nie wnosze zastrzezen
od wzgledem prawnym
AN,

S




UZASADNIENIE DO UCHWALY Nr ...../..../ 2016
RADY POWIATU INOWROCELAWSKIEGO
zdnia ...ooooviii i 2016r.

w sprawie przyjecia sprawozdania rocznego z wykonania planu finansowego Szpitala
Wielospecjalistycznego im. dr. Ludwika Blazka w Inowroctawiu na 2015 rok

Podjecie przedmiotowej uchwaly uzasadniaja nastgpujace okolicznoéci faktyczne.

Szpital Wielospecjalistyczny im. dr. Ludwika Blazka w Inowroclawiu zaliczany jest
do sektora finansdéw publicznych i w zwiazku z tym zobowigzany jest do 28 lutego roku
nastepujacego po roku budzetowym przedlozyé Zarzadowi Powiatu Inowroctawskiego
sprawozdanie roczne z wykonania planu finansowego jednostki. Nastgpnie Zarzad
przedmiotowe sprawozdanie przedstawia, do 31 marca roku nastgpujacego po roku
budzetowym, organowi stanowigcemu jednostki samorzadu terytorialnego.

Rada Spoleczna Szpitala Wielospecjalistycznego im. dr. Ludwika Btazka
w Inowroctawiu uchwala Nr II/VI/2016 z 23 lutego 2016 r. zaopiniowala pozytywnie
sprawozdanie roczne z wykonania planu finansowego ww. podmiotu leczniczego na
2015 rok.

Podstawe prawna do podj¢cia przedmiotowej uchwaty stanowi art. 12 pkt 11 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1445,
z pbin. zm.) méwiacy, ze do wylacznej wlasciwosci rady nalezy podejmowanie uchwat
w innych sprawach zastrzezonych ustawami do kompetencji rady powiatu. W mysl art. 9
pkt 10 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885,
z pozn. zm,) sektor finanséw publicznych tworza samodzielne publiczne zaklady opieki
zdrowotnej. Zgodnie z art. 267 ust. 1 pkt 2, powyzszej ustawy, zarzad jednostki samorzadu
terytorialnego przedstawia, w terminie do 31 marca roku nastgpujacego po roku budzetowym,
organowi stanowigcemu sprawozdanie roczne z wykonania planu finansowego jednostki,
w szczegdtowosci nie mniejszej niz w planie finansowym.




Zalgcznik do uchwaly nr ......../.....72016
Rady Powiatu Inowroclawskiego

ZAMa ..o 2016 r.

Sprawozdanie roczne
Z wykonania

Planu Finansowego

Szpitala Wielospecjalistycznego
im. dr. Ludwika Btazka

w Inowroctawiu

na 2015 rok



Sprawozdanie rocmne z wykonania Planu Finansowego Stpitala Wielospecjalistycznege im. dr. L. Blaika w inowroclawiu na 2015 rok

oraz ratownictwo medyczne naziemne - $wiadczenia zespotow ratownictwa medycznego

(podstawowych i specjalistycznych);

¢ wykonywanie §wiadczen z zakresu sprawowania opieki zdrowotnej psychologicznej 1 spotecznej
nad pacjentami znajdujacymi si¢ w stanie terminalnym oraz pielegnacyjnych i opiekunczych w

ramach opieki dtugoterminowej w warunkach domowych;

+ wykonywanie badan diagnostycznych oraz zabiegéw w warunkach stacjonarnych lub ambulato-
ryjnych z zakresu specjalnosci posiadanych pracowni diagnostyczaych i zabiegowych (z zakre-
su diagnostyki laboratoryjnej, mikrobiologicznej i serologicznej oraz banku krwi, diagnostyki
patomorfologicznej, w tym z zakresu cytologii, histopatologii i technik specjalnych, radiologii i
diagnostyki obrazowej, w tym z zakresu ultrasonografii, tomografii komputerowej, laseroterapii i
laserowej tomografii komputerowej OCT w okulistyce, rentgenodiagnostyki ogéinej, mammo-
grafii, angiografii, echokardiografii, radiologii zabiegowej, hemodynamiki, elektrofizjologii w
tym z zakresu elektrokardiografii, elektrokardiografii typu Holter, badan cisnienia krwi typu
Holter, badan wysitkowych serca, wszczepiania rozrusznikéw i kardiowerteréw/stymulatoréw
serca, elektroencefalografii, badan wywolanych potencjatoéw, elektromiografii, endoskopii,

urodynamiki, badan stuchu);
¢ wykonywanie ustug transportu sanitarnego;
[ ]

wykonywanie programéw zdrowotnych terapeutycznych, profilaktycznych i promocji zdrowia;
e uczestniczenie w przygotowaniu osob do wykonywania zawodéw medycznych i ksztalceniu
0s6b wykonujacych zawody medyczne na zasadach okreslonych w obowiazujacych w tym za-

kresie przepisach prawa;

¢ uczestniczenie w prowadzeniu badan klinicznych produktéw leczniczych w powiagzaniu z udzie-
laniem §wiadczen zdrowotnych i promocjg zdrowia na zasadach okreslonych w obowigzujacych

w tym zakresie przepisach prawa.
Szpital w Inowroclawin prowadzi dziatalno$¢ za pomoca wskazanych w Statucie przedsigbiorstw:
s Szpital Powiatowy, pod adresem: ul. Poznaniska 97, 88-100 Inowroctaw;
¢ Przychodnia Przyszpitalna, pod adresem: ul. Poznafiska 97, 88-100 Inowroctaw;

¢ Zaklad Pomocy Dorainej i Ratownictwa Medycznego, pod adresem: ul. Torunska 32, 88-100

Inowroctaw;
s Zaklad Rehabilitacji Leczniczej, pod adresem: ul. Poznanska 97, 88-100 Inowroctaw;

e Zaklad Opieki Dlugoterminowej i Paliatywno-Hospicyjnej, pod adresem: ul. Poznarska 97,

88-100 Inowroctaw.

Powyzsze przedsiebiorstwa stanowia jednostki lokalne w rozumieniu przepiséw o statystyce publicz-

nej i nie sporzadza si¢ dla nich odrgbnych bilanséw.

Strukture organizacyjng Szpitala w Inowroclawiu stanowia jednostki i komorki organizacyjne po-
szczegblnych przedsigbiorstw, wyodrebnione w Regulaminie Organizacyjnym Szpitala w Inowrociawiu,

w tym jednostki organizacyjne:
L ]

Szpital (wielospecjalistyczny) wraz z komdrkami organizacyjnymi, takimi jak: oddziaty szpitaine

(wtym stacja dializ, szpitalny oddzial ratunkowy), izba przyjeé, izba przyje¢ polozniczo-

ginekologiczna, blok operacyjny, apteka szpitalna ;

opieki paliatywnej;

Stacjonarna Opieka Paliatywno-Hospicyjna wraz z komdrka organizacyjna, taks jak: oddziat

Poradnie Specjalistyczne (wielospecjalistyczne) wraz z komérkami organizacyjnymi, takimi jak:

poradnie specjalistyczne (w tym szkota rodzenia), pracownia audiometryczna, hospicjum domo-

we;

pracy, poradnia pracownicza;

Poradnie Medycyny Pracy wraz z komérkami organizacyjnymi, takim jak: poradnia medycyny

Pomoc DoraZna i Transport Sanitarny wraz z komorkami organizacyjnymi, takimi jak: ambu-

latorium ogodlne (z wyjazdowa pomoca lekarska), zespot wyjazdowy ogolny, zespot transportu

sanitarnego, dyspozytornia medyczna,

townictwa medycznego - podstawowe 1 specjalistyczne;
Pracownia Rehabilitacji wraz z komdrka organizacy)ng, taka jak: pracownia fizjoterapii,

torium analityczne;

lekarskie;j;

Zespoly Ratownictwa Medycznego wraz z komdrkami organizacyjnymi, takimi jak: zespoty ra-

Centralne Laboratorium Analityczne wraz z komdrka organizacyjng, taks jak centralne labora-

Zaklad Mikrobiologii Lekarskiej wraz z komdrka organizacyjna, takg jak: zaktad mikrobiologii
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+ Zaklad Anatomii Patologicznej wraz z komorka organizacyjna, taka jak: zaklad anatomii pato-
logicznej;

» Bank Krwi z Pracownia Serologiczng wraz z komérkami organizacyjnymi, takimi jak: bank
Krwi, pracownia serologiczna;

+ Zaklad Diagnostyki Obrazowej wraz z komorka organizacyjna, taka jak: zakiad diagnostyki ob-
razowej, w tym pracownia rentgenodiagnostyki ogolnej, pracownia mammografii, pracownia
USG, pracownia tomografii komputerowej;

» Pracownie Endoskopowe wraz z komérkami organizacyjnymi, takimi jak: pracownia endosko-

pii gastroenterologicznej, pracownia bronchoskopii;

Pracownie Elektrofizjologiczne wraz z komdrkami organizacyjnymi, takimi jak: pracownia

elektrodiagnostyki (EKG) i Elektrolecznictwa, pracownia elektrodiagnostyki (EEG, WP, EMG);

* Pracownie Diagnostyczno-Zabiegowe w Kardiclogii wraz z komdrkami organizacyjnymi, ta-
kimi jak: pracownia echokardiograficzna, pracownia hemodynamiki,

Szpital w Inowroctawiu prowadzi réwniez dzialalno$¢ inng niz lecznicza w zakresie:

wynajmu, dzierzawy nieruchomosgci, sprzetu 1 aparatury medycznej;

ustug pralniczych;

ustug sterylizacji sprzetu medycznego i kosmetycznego;

ustug transportowych;,

ushug naprawy i serwisu sprz¢tu medycznego;

ushug w zakresie gospodarowania odpadami;

sprzedazy miejsc pobytu dla opiekunéw osdb hospitalizowanych;

przechowywania zwlok;

ustug szkoleniowych;

dzialalnosei wydawniczej.

Szpital w Inowroctawiu pokrywa z posiadanych $rodkéw i uzyskiwanych przychodéw koszty dzia-
talnodci i reguluje zobowigzania. Podstawa gospodarki finansowej Szpitala w Inowroclawiu jest roczny
plan finansowy ustalany przez Dyrektora i opiniowany przez Rade Spoteczna. Plan finansowy, okresla

przewidywane przychody, koszty, wynik finansowy oraz planowane zakupy $rodkéw trwalych przez co
wyraza przewidywane skutki finansowe planowanych dziatan i przedsiewziec.

* ® 8 ¢ & & & © &

Plan finansowy Szpitala w Inowroctawiu na 2015 rok opracowany zostat na dzien 9 grudnia 2014 ro-
ku. Rada Spoteczna Szpitala Wielospecjalistycznego im. dr. L. Blazka w Inowroclawiu zaopiniowata
Plan finansowy przez podjgcie Uchwaty Nr XXVII/VI/2014 w dniu 18 grudnia 2014 roku. Nastgpnie
Zarzad Powiatu Inowroctawskiego w dniu 14 stycznia 2015 roku Uchwatg nr 25/2015 przyjat Plan finan-
sowy Szpitala Wielospecjalistycznego im. dr. L. Blazka w Inowroctawiu na 2015 rok.

Uchwala Nr 61 z dnia 8 kwietnia 2015 roku, Uchwata Nr 95 z dnia 27 maja 2015 roku oraz Uchwalg
Nr 149 z 12 sierpnia 2015 roku Zarzad Powiatu Inowroctawskiego przyjat do wiadomosci informacje o
zmianach w Planie finansowym Szpitala Wielospecjalistycznego im. dr. L. Btazka w Inowroctawiu na
2015 rok, polegajace na nadaniu nowego brzmienia zatacznikowi Nr 1 ”Zakupy srodkéw trwatych”,

Prezentowane sprawozdanie z wykonania Planu finansowego Szpitala Wielospecjalistycznego im. dr.

L. Btazka w Inowroctawiu na 2015 rok uwzglednia dane finansowe na dzien 31.12.2015 roku przed we-
ryfikacja.

2, PRZYCHODY

Finansowanie podstawowej dziatalnodci statutowej Szpitala w Inowroclawiu oparte jest przede
wszystkim o $rodki finansowe z Kujawsko — Pomorskiego Oddziatu Wojewodzkiego NFZ w Bydgosz-
czy. -

W planie finansowym Szpitala na 2015 roku przychody z NFZ oszacowane zostaly na poziomie
113.155,4 tys. z}, z tego przychody, ktére odzwierciedlaly podpisany kontrakt na dzien sporzadzenia pla-
nu i stanowily 108.901,2 tys. zt, Wdweczas Szpital zatozyl w planie finansowym, ze w ciagu roku mozliwe
jest zwiekszenie finansowania $wiadczen medycznych przez NFZ 0 4.254,2 tys. z1L

Na dzief sporzadzenia sprawozdania rocznego z wykonania planu, warto$¢ podpisanych uméw z Na-
rodowym Funduszem Zdrowia stanowila kwote 114.735,5 tys. zt i dotyczyty:

+ finansowania $wiadczen opieki zdrowotnej na poziomie 113.902,6 tys. zi,

+ refundacji kosztéw wynikajacych z realizacji postanowien § 2 ust. 1 pkt 1 Rozporzadzenia Mini-

stra Zdrowia zmieniajgcego ogdline warunki uméw o udzielanie §wiadczen opieki zdrowotnej od

5
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dnia 1 wrzesnia 2015 roku do 31 sierpnia 2016 roku (Dz. U. z 2015 roku poz. 1628). Rozporza-
dzenie ustala $redni wzrost miesigcznego wynagrodzenia pielggniarek i potoznych, w tym doda-
tek za pracg w porze nocnej i dodatek za pracg w niedzielg i $wieta niebedace dla pracownika
dniami pracy wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy, w okresie od dnia
1 wrzesnia 2015 r. do dnia 31 sierpnia 2016 r. w wysokosci 400 zt. Na 2015 rok ww. koszty zo-
staly okreslone na poziomie 832,9 tys. zt. Dodatkowo rozporzadzenie zapewnia dalszy wzrost
miestgcznego wynagrodzenia wraz z pochodnymi w latach 2017 - 2019,

W tabeli ponizej zestawienie kwot planowanych oraz zawartych uméw z Narodowym Funduszem
Zdrowia wg zakresow swiadczen medycznych w 2015 roku:

| (o tys. 2
Narodowy Fundusz Zdrowia
na31.12.2015r.
Oszacowane N
: : UMOWY na Rémica . Niewykonanie limi
Le. Rodzaj ustugi dz_wf\:vsypo. Umowyi | miedzy podpi- R‘ﬂ‘*ﬁz‘i’“e Kontrakt i | |0 Y
adamnia | S0 8 || O | A
31.01. ) | zaplanowanymi . trakcie rozli-
planu (4-3) weryfikacja) | o (a-6)
1 2 3 4 5. 6 7 8
Ogélemn 108901,2 | 114 735,5 58343} 114 4549 280,6| 14438
1 Wartos¢ umoéw - $wiadczenia opieki zdrowotnej | 108 901,2 | 113 902,6 50014 113 622,0 280,6| 14438
AOS Ambufatoryjna Opieka Specjalistyczna 7663,3 8142,6 4793 79792 163,4 4448
Ambulatoryjne Swiadczenia Diagnostyezne
ASDK Koszochtone 914,3 10702 155,9 1070,0 0,2 98,2
REH Rehabilitacja Lecznicza 1710,2 17102 1707,2 3,0 353
OPH Opieka Paliatywna i Hospicyjna 1671,9 1672,0 0,1 16516 20,4 78.1
PSY Psychoterapia i Psychologia 1 056,5 1056,5 1056,5 70,0
Leczenie Stomatologiczne w zakresie chirurgii
ST™M stomatologicznej 216,0 2222 6,2 2184 338 5,1
Swiadezenia Zdrowotne Odrebnie Kontraktowane
S0K (hemodializy) 41152 4 364,0 248.8 4 3640
szp Leczenie Szpitalne 80 166,8] 844339 42671 844289 5,0 694.4
Oddzialy szpitalne 74 691,8| 780222 33304 780172 50 694,4
Szpitalny Oddziat Ratunkowy 54750 64117 936,7 6411,7
SZP- Leczenie Szpitalne Programy Terapeutyczne
PT (lekowe) 92,2 115,0 22,8 76,4 386
SZPCH | Leczenie Szpitaine Chemioterapia 8849 734,1 -150,8 689.6 44,5 0,1
PRC | Profilaktyczne Programy Zdrowotne 17,1 115,5 -1,6 114,0 1,5 16,1
RTM | Ratownictwo Medyczne i Transport 7 430,7 74307 7 430,7
Podstawowa opieka zdrowotna w zakresie nocnej . "
POZT i $wigtecznc] opieki zdrowotne] 2 265,1 22676 2,5 22674 0,2 1,7
Podstawowa opieka zdrowotna - $wiadczenia '
POZN gwarantowane 597,0 568,1 -28.9 5681
Refundacja kosztow podwyzek dla pielegnia-
2 rek i potoznych od 1 wrzesnia 2015 1. §32,9 §32.9 832,9

Z powyzszego wynika, ze Narodowy Fundusz Zdrowia w ciagu 2015 roku uwzglednit §wiadczenia

zdrowotne wykonywane ponad zawarte umowy i zwiekszyl finansowanie ustug medycznych o
5.001,4 tys, zt.

Zwigkszenie kontraktu dotyczylo przede wszystkim sfinansowania wykonanych ustug z zakresu

umowy SZP- leczenie szpitalne w wysokosci 4.267,1 tys. 21, w tym oddzialy szpitalne 0 3.330,4 tys. zt i
0 936,7 tys. zt Szpitalny Oddziat Ratunkowy, gdzie od 1 lipca 2015 roku stawka za dobowg gotowosé
wzrosta o 5 tys. zt i wynosi obecnie 20 tys. zi. Zwigkszenie wartosci umowy nastapito réwniez w zakre-
sie umowy SOK - Stacja Dializ w wysokosci 248,8 tys. zt, AOS- Ambulatoryjna Opieka Specjalistyczna
479,3 tys. zt oraz ASDK- Ambulatoryjne §wiadczenia diagnostyczne kosztochtonne 1559 tys. 7t.

Pomimo zwigkszenia finansowania przez NFZ, na 31.12.2015 roku w Szpitalu pozostato nie rozli-
czonych $wiadezet zdrowotnych w wysokodci 1.443,8 tys. zt, do ktérych $wiadczenia Szpital jest zobowia-
zany i nie moze ich odméwié pacjentom zgtaszajacym sie do placéwki.

Nadlimity dotycza miedzy innymi ustug w oddziatach zabiegowych 560,6 tys. zi oraz w ambulatoryj-
nej opiece specjalistycznej 444,8 tys. z. :
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Przychody
(w tys. z§)
2015 Odcrgli‘nuia do
i Hyszeregtinienie Plan Tow 0 Thw | Tk | Tk | OROLOL ) MWko g |y
Ogétem 122 462,3 { 28 826,7 | 31 915,3 | 29336,9 [ 34 212,6 | 124 291,5 101,51 1 .829,2 1,8
I | Diintalnosé operacyjna 120043,3|28316,4(31086,5)|28777,6!33488,2)121668,7 101,401 6254 14

! | Narodowy Fundusz Zdrowia 113 155,4(26630,1 (29394,9127012,7|31694,7| 114 732.4 101,441 577,0 1.4
Swiadczenia ustug medyczayoh | 113 1554 | 26 630,529 120,527 001,4|30869,5| 1136223 106,4( 466,9| 04

Przychody dot. lat ubiegtych -0,4 274,0 11,3 =17 2772 27112
Podwyzki wynagrodzen od

c 1.99:20] S 832,9 832,9 832,9

2 i‘fg)’s‘mm Zdowia(rezyden- |y gose|  417,7] 4184 | 40710 4069| 16501 914{ -1557| -8,6
Urzad Marszatkowski (refunda-

3 Gja stazy podyplomowych) 122,2 253 21,4 21,7 17,1 85,5 70,04 36,71 -30,0

4 | Przychody whasne 495997 124331 1251,8] 1336,1| 1260,5 5091,7 102,7 131,8 2,7

a | Medycyna Pracy 637,5 121,7 177.8 159,5 116,2 575,2 80,2 -62,3| -9,8
Ushugi medyczne pozostale

b (diagnostyke) 24092 652,3 569,2 608,6 581,9| 24120 100,} 2,81 01

¢t Uslugi niemedyczne i dzierzawy 19132 4693 504,83 568,0 562,4 2 104,5 110,00 191,31 10,0
Zmiana stanu produktéw (zwigk-

5 | szenia - warlo$é dodatnia, 109,0 109,0 109,0
zmniejszenia - warto$¢ ujemna)

I i’gzos‘“’“"""""“”'"“"P"’“"yf' 23861 5023 8193| 5536 67401 25492 1068| 1631| 68

I | Dglatalnosd finansowa 32,9 8,0 9,5 57 50,4 73,6 223,7 40,71 123,7

W planie finansowym Szpitala w Inowroctawiu na 2015 rok oszacowano przychody ogétem na poziomie
122.462,3 tys. 2, w tym z NFZ w wysokosci 113.155,4 tys. z. W analizowanym okresie Szpital w Inowrocla-
wiu uzyskat przychody ogétem w wysokosci 124.291,5 tys. zi, co stanowi 101,5 planu rocznego,

Dziatalnos¢ operacyjna Szpitala w Inowroclawiu zwigzana ze $wiadczeniem ustug zdrowotnych w 2015
roku finansowana byta przez Kujawsko-Pomorski Oddziat Wojewédzki Narodowego Funduszu Zdrowia w
Bydgoszezy w 94,3%.

Narodowy Fundusz Zdrowia w 2015 roku sfinansowat:

* $wiadczenia zdrowotne objete kontraktem w wysokosci 113.622,3 tys. zi,

* Swiadczenia zdrowotne wykonane w 2014 roku w wysokosci 277,2 tys. zt,

* koszty podwyzek dla pielggniarek i poloznych od 1 wrzesnia 2015 roku w wysokosci 832,9 tys. zl.

Ministerstwo Zdrowia finansuje koszty zwigzane z przygotowaniem oséb do wykonywania zawodu me-
dycznego i ksztalceniem oséb wykonujacych zawody medyczne (rezydentury). Przychody z tego tytutu
uksztaltowaty sig na poziomie 1.650,1 tys. zt (91,4% planu). Przychody w zakresie refundacji stazy medycz-
nych podyplomowych finansowanych przez Urzad Marszatkowski wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w
Toruniu, w analizowanym okresie wynosily 85,5 tys. zt.

Szpital w Inowroclawiu wykorzystujac potencjal zatrudnionej kadry, zasoby lokalowe oraz mozliwosci
techniczne uzyskat przychody wlasne, ktore w 2015 roku uksztattowaty si¢ na poziomie 5.091,7 tys. zt. Przy-
chody w tym zakresie uzyskiwane sg z pozostatej dziatalnoéci leczniczej (badan diagnostyki laboratoryjnej i
obrazowej, endoskopii) oraz dzialalnodci innej niz leczniczej (ustugi pralnicze, sterylizacji sprzetu medyczne-
go | kosmetycznego, ustug w zakresie gospodarowania odpadami, przechowywania zwlok, dzierzawienia wol-
nych powierzchni).

Zmiana stanu produktow w wysokosei 109,0 tys. zt dotyczy zmniejszenia rezerwy na $wiadczenia pra-
cownicze,

Pozostale przychody operacyjne uksztattowaly si¢ na poziomie 2.549,2 tys. zi, przychody finansowe w
wysokosci 73,6 tys. zi.
Do pozostatych przychodow operacyjnych w wysokosci 2.085,0 tys. z3, zostaly zaliczone przede wszyst-

kim przychody, odpowiadajace wartoéci amortyzacji $rodkéw trwatych otrzymanych nieodptatnie lub sfinan-
sowanych z dotacji i darowizn.
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3. KOSZTY
Koszty rodzajowe

(w tys. zt)

Odchylenia do

2013 plann
Wyszczegblnienie

Plan 1w ko, {1 kw. IV kew. 3‘1%‘1% %n‘ﬁ‘“' kwota %
Ogblem 122310,8 | 30182,7| 31486,2| 31 159,91 32973,2 125802,0 102,9( 3491,2 2,9
Dzialalno$é operacyina 121 950,01 30088,6; 3120625 310222 327287\ 1250457 102,51 30957 25
Zuzycie materialow i energii 28 800,8) 72020 74676 6982, 73335 289852 100,6 1844 0.6
Ustugi obce 36322,8] 88265 9284,0| 8933,6| 94490 364931 100,5 1703 0,5
Podatki i oplaty 1078,7 2554 243,7 240,4 2435 983,0 91,1 -95,7 -8,9
Koszty ptacowe 393609 98189 99550 105994 111764 | 413497 105,6] 21888 5,6
$wiadczenia na rzecz prac. 91029 22250 2331,4| 2373,0| 24955 34249 103,5 3220 3,5
Amortyzacja 6660,9f 1601,0f 17620} 1742,4] 1388438 6990,2 104,9 3293 49
Pozostate koszty 623,0 159,8 162,5 151,3 146,0 6196 99,5 -34 -0,5
’;j;,;‘f‘“’“ dzialalnosé opera- 14,6 72| 1661 376| 1001 311,00 21301] 296420301
Diislalnoéd finansowa 346,2 86,9 113,9 100,1 144,4 445,3 128,6 99,1 28,6

Na realizacje zadan statutowych w 2015 roku Szpital w Inowroctawiu ponitst koszty ogbtem w wyso-
kosci 125.802,0 tys. zt. Koszty ogbtem w 2015 roku byly wyzsze od kwot planowanych o 3.491,2 tys. zt
(2,9%). Koszty dziatalnosci operacyjnej zwigzane ze $wiadczeniem ustug medycznych uksztattowaly si¢ na
poziomie 125.045,7 tys. zh.

Pozostate koszty operacyjne w 2015 roku uksztattowaty si¢ na poziomie 311,0 fys. z}, a koszty finan-
sowe w wysokoéci 445,3 tys. 7. Koszty finansowe dotyczyly przede wszystkim odsetek od rat leasingowych.

4. WYNIK FINANSOWY

{ wtys. zt)
2015
. Odchylenia
Lp. Wyszczegblnienie
Plan I kw. Hiw, | likw. | (Vkw | 2301014 doplanu
do 31.12
1 | Ogdtem wynik finansowy netto 61,51 -13773 407,81 -1844,31 1218,01 -1595,8 -1657,3
Podatek 90,0 21,3 21,3 21,3 21,4 85,3 -4,7
M | Ogdtem wynik finansowy brutto 151,51 -1356,0 429,11-1823,0f 12394 -1510,5 -1 662,0
1 | Dziatalnoéé operacyjna -1906,7) -17722 -119,7 | -2 244,6 75951 -3377,0 -1470,3
2 | Pozostata dziatalnoé¢ operacyjna 237,5 495,1 653,2 516,0 5739 22382 -133,3
3 jDzialalno$¢ finansowa -313,3 -789) -104401 9447 940 -371,7 -58,4

Szpital w Tnowroctawiu w 2015 roku, na dzien sporzadzenia sprawozdania, dziatalno$¢ zamknat stratg
brutto w wysokosci -1 510,5 tys. zl. W analizowanym okresie zostata zapfacona zaliczka na podatek docho-
dowy w wysokosci 85,3 tys. zl. Szpital spodziewa sig, 2e zostang jeszcze podpisane ugody z NFZ na wykona-
ne §wiadczenia ponad limit w 2015 roku. Wéwezas przychody mogg wzrosnaé na okoto 800,0 tys. zt. Sytuacja
taka bezposrednio wptynie na poprawe wyniku finansowego za 2015 roku.

5. ZAKUPY SRODKOW TRWALYCH

Szpital w Inowroclawiu w okresie od 01.01. do 31.12.2015 roku na zakup $rodkoéw trwatych ponidst na-
kiady w wysokosci 10.708,9 tys. zt. Zakupy srodkéw trwatych zrealizowano z nastgpujacych Zrodek:
s z dotacji ze Starostwa Powiatowego w wysokosci 500,0 tys. zi,
+ z dotacji Unii Europejskiej w wysokosci 4.637.4 tys. zi,
¢ darowizny w wysokosci 41,3 tys. zi,
¢ 7 $rodkéw wlasnych w kwocie 5.530,2 tys. zt
Pozwolilo to na realizacje nastepujacych inwestycji ujetych w planie finansowyin:
e Projekt "e-Ustugi - e- Organizacja - pakiet rozwiazan infoermatyeznych" dot. Komponentu "e-
Zdrowie w wojewddztwie kujawsko-pomorskim” —ww. projekt zostat zrealizowany w Szpitalu na
kwote 2.116,3 tys. zt i byt finansowany z:
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- Buropejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w wysokosci 1.525,8 tys. zi,

- Starostwa Powiatowego w wysokosci 300,0 tys. 2,

- Srodkow wlasnych Szpitala w wysokoscei 290,5 tys. z1.

Projekt realizowany byt w dwdch etapach: w IV kwartale 2014 ( 953,6 tys. zb) i w 2015 roku
(1.162,7 tys. zf). W Szpitalu zostata wykonana modernizacja i nzupetienie infrastruktury teleinfor-
matycznej sieci komputerowej AN wraz z urzadzeniami aktywnymi,

* Projekt "Stworzenie w pelni zintegrowanego systemu zarzadzania lekami wraz z elektronicz-

nym systemem obiegu dokumentacji medycznej w PS ZOZ w Inowroctawiu - ww, projekt zo-
staf zrealizowany na kwotg 1.280,3 tys. z} i ma by¢ finansowany z:

- Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w wysokosci 956,5 tys. zt,

- srodkéw whasnych Szpitala w wysokosei 323,8 tys. zt.

Realizacja projektu trwala od pazdziernika 2012 roku. W Szpitalu projekt byt zrealizowany w IV
kwartale 2015 roku. W ramach projektu zakupiono oprogramowanie systemu zarzadzania lekami
{AMMS), elektroniczny obieg dokumentacji medycznej, wdrozono i zintegrowano rozwiazania z ist-
niejgcym oprogramowaniem HIS/PACS oraz zakupiono 60 zestawéw komputerowych. Na dziefi spo-
rzgdzenia sprawozdania projekt jest w trakcie rozliczen z Urzedem Marszatkowskim Wojewédztwa
Kujawsko-Pomorskiego i nie zostaly jeszcze przekazane srodki finansowe w wysokodci 951,0 tys. zt.
W 2013 roku Urzad Marszatkowski przekazat 5,5 tys. zt za studium wykonalnosci do projektu, ktére
byto wykonane w pazdzierniku 2012 roku.

* Poprawa jakoSci §wiadezonych ustug medycznych w Szpitalu w Inowroclawiu poprzez zakup

nowoczesnej aparatury i sprz¢tu medycznego' — wymienione zadanie byto realizowane w projek-
cie finansowanym przez Regionalny Program Operacyjny dla wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.
Zakupiono aparaturg medyczng na ogding warto$¢ 4.744,1 tys. zh, w tym finansowanie z dotacji UE
2.819,3 tys. z4. Projekt jest w trakcie rozliczenia. Szpital ztozyl w Urzedzie Marszatkowskim wniosek
czyszezacy (na piatnosé koficowa) w wysokodei 2235 tys. zt.
Modernizacja oddzialéw szpitalnych — 638,9 tys, 21
- Szpital wykonatl modernizacj¢ | Oddziatu Choréb Wewngtrznych na kwote 514,9 tys. zl, polegajaca
mig¢dzy innymi na nowej instalacji: gazéw medycznych, elektrycznych, p-poz,, przyzywowych, za-
kupu nowych zestawow nadtézkowych,

- dostosowano pomieszezenia zwolnione przez kawiamig-bufet na Pracownig Densytometrii na kwo-
te 56,6 tys. zt,

- dostosowano pomieszczenia przyje¢ planowych w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym na kwote
354 tys. 2b,

- wykonano modernizacje pomieszczenia serwerowni wraz z montazem wymaganych klimatyzato-
row na kwotg 32,0 tys. zh.

* Modernizacja pomieszczen w budynku szpitalnym dla funkcjonowania ambulatorium §wiadcza-

cym uslugi 2 zaKresu nocnej i $wiatecznej opieki pomocy lekarskiej i pielegniarskiej w podsta-
wowej opiece zdrowotnej oraz udzielania Swiadczein gwarantowanych w zakresie poz - ambula-
torium $wiadczace ustugi w ww. zakresie zlokalizowane bylo w Inowroctawiu przy ul. Toruniskiej 32
1 jego dzialalnos¢ zostala przeniesiona do pomieszczen niskiego parteru Szpitalnego Oddziatu Ratun-
kowego Szpitala Wielospecjalistycznego w Inowroctawiu przy ul. Poznanskiej 97. Prace remontowo-
budowlane w wysokosci 365,5 tys. zt obejmowaty dostosowanie pomieszezen warsztatowo magazy-
nowych na miejsce Swiadczenia ustug zdrowotnych zgodnie z obowigzujgcymi standardami.
Pozwolilo to na polepszenie warunkéw lokalowych w zakresie przyjmowania pacjentéw oraz bezpo-
srednig dostgpnos¢ tych pacjentéw do badan diagnostyki laboratoryjnej i obrazowe;.

* Parking i chodnik przy Szpitalu w Inowroctawiu — wykonany zostat parking po prawej stronie dro-

gi wyjazdowej ze Szpitala oraz chodnik przy budynku administracyjnym poprzez wytozenie kostki
polbruk - na kwote 35,3 tys. zt

Zakup innych $rodkéw trwalych

W 20135 roku Szpital na zakup Srodkéw trwatych przeznaczyt naktady w wysokosci 2.440,8 tys. zt, w tym
z dotacji Powiatu Tnowroctawskiego 200,0 tys. zi.

W ramach ww. kwot zrealizowano:

wykup 2 samochodow stanowigcych specjalistyczne S$rodki transportu sanitarnego na kwote
60,9 tys. zt - po wygasnigciu umow leasingowych na specjalistyczne $rodki transportu sanitarnego,
dla potrzeb Zakladu Pomocy DoraZnej, Szpital wykupil dwa ambulanse, ktére wykorzystywane sg ja-
ko rezerwowe do $wiadczenia ustug przez specjalistyczne i podstawowe zespoly ratownictwa me-
dycznego. :

zakup sprzgtu 1 aparatury medycznej w ramach zakupéw w trybie interwencyjnyvm (narzedzia chirur-
giczne, drobny sprzet i aparatura medyczna, np. aparaty ekg, aparaty do mierzenia ci$nienia, pompy
infuzyjne, itp.) oraz wyposazenic modernizowanych oddziatéw w wysokosci 1.774,1 tys. 2,

P
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e modernizacj¢ systemu informatycznego i sprzgtu komputerowego w wysokosci 397,4 tys. zi,
» zakup i montaz klimatyzatorow jako wyposazenie miejsc udzielania $wiadczen zdrowotnych oraz in-
nych ushig zwiazanych z udzielaniem swiadczen zdrowotnych na kwote 208,4 tys. zi, w tym
200,0 tys. z} dotacja ze Starostwa Powiatowego.
Szpital w lnowroctawiu otrzymat sprzet medyczny w formie darowizny w wysokosei 41,3 tys. zt.
We wrzesniu 2014 roku zostal rozstrzygniety przetarg na dostawg 13 samochodow stanowigcych specjali-
styczne §rodki transportu sanitarnego, ze sptatg w okresie 3 lat, z tym ze w 2014 roku dostarczono 9 samocho-
déw, pozostate 4 samochody, tzw. ,,8” zostal dostarczone w | kwartale 2015 roku.

Szezegdtowy zakres realizacji planu zakupu srodkéw trwalych prezentowany jest w Zalgczniku 1 - Zakupy
$rodkdw trwalych,

6. BILANS
6.1. Bilans (wersja uproszczona)
' . (w tys. zi)
Stan na: Odchylenia Stan na: Odchylenia
AKTYWA Pl PASYWA Plan
_ " [3Li22014 | 3122005 | do planu 31122014 | 31122015 || doplanu
A. Aktywa trwale | 41180 | 41360,3 |46 156,2| 49762 ﬁi“ﬁ;’“‘“ (fundusz) ) 23 730 24 654,0 | 230582 671.8
1. Wartodei niemate- 1. Kapitat (fundusz) ]
tialne i prawne 415 78,7 14075 9925 podstawowy 373911 37390,6| 373906 0,4
_ I1. Nalezne wplaty na
(L Racozowe ktyWa | 4765 | 41281,6 |44 748,7) 3 983,7 kapitat podstawowy
(wielko$é ujemna)
. 111 Udziaty (akcje)
M. Nalch}oécn 0,0 || wiasne (wielkose
diugoterminowe ujemna)
IV Inwestycje diugo- 0.0 IV. Kapitat (fundusz)
terminowe || zapasowy
V. Dhugoterminowe ;
: S V. Kapital (fundusz) z
:(ozhczema migdzyo- 0,0 aktualizacji wyceny
T&S0WwWe

V1. Pozostale kapitaty
B. Aktywa obrotowe || 16 891 | 18 467,5 | 19 840,1 2949,1 (fundusze) rezerwowe

1. Zapasy 2251| 25024 26m34)  a22af B O ER B3 a3 i20163 |12 7366 9864
1. Naleznosci krot- VIl Zysk (strata)
koterminowe 1160012 098,914 181,8 25818 | etio 62 -720,31 -1595,8] -1657.8
. IX. Odpisy z zysku
111 Inwestycje netto w ciagu roku
krétkoterminowe 2800 34544 28440 44,0 obrotowego (wielkosé
: : ujemna)
IV. Krotkotermino- B. Zobowigzania i
we rozliczenia mig- 240 4118 140,9 -99,1 || rezerwy na zobowig- || 34 341 35173,8| 42 938,1 8597,1
dzyokresowe zania
) I. Rezerwy na zobo- |
wiazania 5216) 5696,9; 53759 159,9
[l. Zebowiazania
dhugoterminowe 2710 2447,5( 19042 -805,8
IMI. Zobowiazania
krdtkoterminowe 15263 | 16261,8| 21 866,2 6 603,2
IV Rozliczenia mie-
dryokresowe, L1521 1076761 137918 2639,8

Aktywa razem 58 071 | 59 827,8 | 65 996,3 79253 Pasywa razem 58071 598278 659963 79253

Suma bilansowa na dzien 31.12.2015 roku wynosila 65.996,3 tys. zt. W 2015 roku aktywa trwale wy-
nosity 46.156,2 tys. zi, a aktywa obrotowe 19.840,1 tys. zt. Na wzrost aktywoéw trwatych na 31.12.2015
roku wplyneta realizacja projektéw z funduszy Unii Europejskiej. W strukturze aktywdéw obrotowych
najwigkszy udzial stanowia naleznosci krotkoterminowe. W 2015 roku stanowity one (14.181,8 tys. zi)
71,5% aktywéw obrotowych, Dominujacy udzial w naleznodciach krétkoterminowych majg naleznosei =z
NFZ za $wiadczone ushugi medyczne. Na 31.12.2015 roku naleznosci z NFZ stanowily kwote
11.564,6 tys. zi, tj. 81,5 % naleznodci krotkoterminowych ogdtem. Natomiast $rodki pienigzne na rachun-
ku bankowym Szpitala na 31.12.2015 roku wykazywaly stan 2.844,0 tys. zk. W 2015 roku warto$é zapa-

séw materialéw byta wyzsza o 171,0 tys. zt w pordwnaniu do zapaséw w 2014 roku i wynosity
2673,4 tys. zh
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Naleznosci krotkoterminowe

(w tys. zi)
Qdchylenia
Stan na:
Lp. Wyszezegélnienie do planu
Plan 2015 | 31.03.2015 | 30.06.2015 30.09.2015 31.12.2015 kwota %
I | NaleZnoéci krétkoterminowe, w tym: | 11 600,0 | 11121,5} 11 2554 11 143,5 14181,8 25818 223
I | NFZ z tytulu ustug 94775 94027 8 306,2 11564,6
2 | Inne z tytulu dostaw i ustug 354,1 387.5 495,6 3571
3 | Podatki, ubezpieczenia spoteczne 59,8 59,8 59.8 60,0
4 | Fundusze specialne (FSS) 9029 12446 1268,6 983,8
5 11Inne z pracownikami 7.5 7.8 7,0 8.4
& | Pozostate 119,7 153,0 1 006,3 12079

W strukturze pasywow w 2015 roku fundusz wiasny stanowit 34,9% pasywow ogélem i uksztaltowal
sig na poziomie 23.058,2 tys. zt. Na warto$¢ funduszu wiasnego sktada sie fundusz podstawowy w kwo-
cie 37.390,6 tys. zt, wynik finansowy netto za 2015 rok na poziomie -1.595,8 tys. zt oraz straty z lat ubie-
glych w wysokosei -12.736,6 tys. zi.

Kapitat obcy na 31.12.2015 roku wynosit 42.938,1 tys. zt. Stanowit on 65,1% pasywow ogétem i byt
wyzszy od planowanego o 8.597,1 tys. zt. Rezerwy na §wiadczenia pracownicze zostaly ustalone w wy-
sokosei 5.375,9 tys. zi. Zobowigzania dlugoterminowe w wysokodci 1.904,2 tys. zt dotyczyly przede
wszystkim leasingu finansowego na angiograf z wyposazeniem i samochody stanowigce specjalistyczne
srodki transportu sanitarnego.

Zobowiazania krétkoterminowe wynosity 21.866,2 tys. zl i byly wyzsze 0 5.604,4 tys. zt w poréwna-
niu do stanu na dzien 31.12.2014 roku. Zobowiazania wymagalne na dzien 31.12.2015 roku wynosily
3.226,9 tys. zt.

W zwigzku z realizacja projektu pn.: ,Poprawa jakosci §wiadczonych ustug medycznych w Szpitalu
w Ilnowroclawiu poprzez zakup nowoczesnej aparatury i sprzgtu medycznego", Szpital byt zobowigzany
uregulowaé zaplate za dostarczony sprzet medyczny w okre§lonym terminie, natomiast transza ptatnesci z
Urzedu Marszatkowskiego wplyneta w grudniu 2015 roku. W zwiazku z powyzszym w paZdzierniku 2015
roku Szpital zaciggnal Kredyt na ww. zadanie w wysokosci 2.000,0 tys. zl, na okres 12 m-cy z oprocento-
waniem 4,72% w stosunku rocznym, z terminem sptaty do 30.09.2016 roku. Na 31.12.2015 roku pozosta-
to do sptaty 1.502,0 tys. zi.

Na wzrost zobowiazan z tytutu dostaw i ustug wplynal réwniez fakt, ze¢ Urzgd Marszatkowski nie
przekazat do konca 2015 roku $rodkoéw finansowych w wysokosei 951,0 tys. zt w ramach projektu "Stworze-
nie w petni zintegrowanego systemu zarzadzania lekami wraz z elektronicznym systemem obiegu dokumenta-
cji medycznej w PS ZOZ w Inowroctawiu” oraz 223,5 tys. zt z tytutu realizacji projektu pn. ,,Poprawa jakosci
swiadczonych ustug medycznych w Szpitalu w Inowroctawiu poprzez zakup nowoczesnej aparatury i
sprzetu medycznego”. Poziom zobowiazan krétkoterminowych uzalezniony jest réwniez od terminu fi-
nansowania ustug medycznych przez Narodowy Fundusz Zdrowia. Aneks za wykonane $wiadczenia nad-
limitowe za 2015 rok w wysokosci 1.311,4 tys. z} zostal przestany 11.02.2016 roku. Zaplata nastapi w
marcu 2016 roku.

W 2015 roku rozliczenia miedzyokresowe uksztaltowaly sie w wysokosci 13.791,8 tys. zi.

Zobowiazania i rezerwy na zobowiazania

(w tys. zl)
Odchylenia
Stan na:
Lp. Wyszezegdinienie _ do planu
31.12.2014 | Plan 2015 | 31.03.2015 | 30.06.2015 | 30.09.2015 31.i_2_2015 kwota %
oy | LTy ANZODOMY | 35 173,81 343410 355343 | 35957.6| 382535 429381 18597,1 250
1 | Rezerwy na zobowigzania 5696,9| 52160| 56969 56969 54849 53759) 159,9] 3,
y | Zebowinzania dlugoterminowe {leasing || 5 44951 591007 24475 2447.5| 2447,5| 19042| -805.8(-297
sprzetu medycznego)
3 fi’;‘a’ﬁ?a‘“a kethoterminowe, Wiym o 15901 7| 15263,0| 17103,5| 17965,7| 19750,7| 21866,:2[6603.21 433
- kredyt na zakup $rodkow trwatych 296,6 1502,0
- dostaw i usiug 73140 768441 79027; 97444 110894

11
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ci

dalszy: Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania

Odchylenia
Stan na:
Lp. Wyszezegdinienie do planu
31.12.2044 | Plan 2015 [ 31.03.20015 1 30.06.2015 1 30.09.2015§ 31.52.2015 || kwota %
- podatkdw i oplat 666,9 5674 5827 695,4 7153
- skladek ZUS 26795 2502,8 25207 2603.,5 2 8387
- wynagrodzen 23540 22758 2 348,5 24754 26032
- umdw leasingu 1018,2 1 709,0 | 403,4 1090,2 13123
‘;iléslug dot $rodkéw trwatych w budo- 563.0 2071 668.3 8222 141,6
- pozostate 563,6 1068,2 604,6 488.3 411,86
- funduszy specjalnych (FSS) | 102,5 1 088.8 1 924.8 1530,7 12521
4 | Rozliczenia miedzyokresowe, w tym: 10767,7| 11 152,0| 10286,4 9847,51 1057041 13791,8)2 636,8| 23,7
- dlugoterminowe 10 736,0 10276,0 98283 103413 137527
- krotkoterminowe 31,7 10,4 19,2 29,1 39,1
W tym: zobowigzania wymagalne 164,0 269,7 5,2 3141,5 32269
odsetki od zobowigzan wymagalnych 56,5 42,8 40,6 40,6 22,8
6.2. Podstawowe wskainiki
Wyszczegdinienie 31.12.2014 Plan 2015 31.12.2015
Wskaznik ogblnego zadiuzenia zobowiazania ogélem/pasywa ogélem 58,8 59,1 65,1
Wik aiﬁik biezacej ptynnosci majatek obrotowy/ zobowigzania krétkotermi- 1.14 1 0.91
nowe 3 » a
Wskaznik udziah kapitaléw wlasnych kapital wlasny /pasywa cgdtem 41,2 40,9 349

wskaznik udzialu kapitalu wlasnego w finansowaniu szpitala 34,9%.

Wskaznik ptynnosci biezacej w 2015 roku wynosit 0,91. WskaZnik ogdélnego zadtuzenia wynidst 65,1%, a

Wskaznik zadluZenia wg art. 71 ustawy o dzialalnosci leczniczej

Wyszczegdlnienie 31.12.2014 Plan 2015 31122015
Suma zobowiazan dfugoterminowych i krotkoterminowych pomnigjszona o inwestycje 0.13 0.16 0.17
krotkoterminowe do sumy przychodéw ’ > ’

Zgodnie z art. 72 ust. 1 ustawy o dzialalnodci leczniczej, jezeli warto$é wskaZznika zadluzenia ustalo-
na zgodnie z art.70 i 71 wynosi:
1) powyzej 0,5 — podmiot tworzacy, przed dniem przeksztalcenia, przejmuje zobowigzania samodzielnego
publicznego zaktadu opieki zdrowotnej o takiej wartosei , aby wskaznik zadluzenia wynidst nie wigcej niz 0,5;
2) 0,5 lub mnigj — podmiot tworzacy moze, przed dniem przeksztatcenia, przeja¢ zobowiazania samodzielne-
go publicznego zaktadu opieki zdrowotne;.

7. ZATRUDNIENIE
7.1. Zatrudnienie wg umoéw o prace
{etaty)
Stan na 31.12.2015 i Przecigtne
Lp. Wyszczegtlnienie nn O(cilchyllema Zatrudnienie
_ Plan Wykonanie O planu w2015 1.
Ogblem 1022 1039 17 1022
1 | Personel dziatalnoéci podstawowej, w tym: 819 837 18 820
Lekarze medycyny 32 30 2 30
Lekarze rezydenci 35 33 -2 34
Personel medyczny inny, z wyzszym wyksztat-
ceniem 30 37 7 36
Pielegniarki i polozne 475 478 3 471
Pozostaty personel $redni medyczny 210 219 9 208
Personel nizszy 37 40 3 41
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Cigg dalszy: Zatrudnienie wg uméw o prace

Stan na 31.12.2015 i Przecigine
Lp. Wyszczegolnienie Ogchyllema Zatrudnienie
Plan Wykonanie 0 planu w2015¢.
Personel gospodarczy 110 112 2 109
Administracja 90 90 91
4 | Lekarze staty§ci 3 -3 2
7.2, Zatrudnienie wg uméw cywilno-prawnych
; Przecigtne zatrudnienie Padpisane umo-
Lp. Wyszczegoblnienie wy na procedury
Plan Wykonanie mcdycznc
Ogolem 229 233 142
1. | Personel dzialalnoéci podstawowej, w tym: 229 233 142
Lekarze medycyny 111 113 127
Personet medyczny inny, z wyzszym wyksztalceniem : 12 10 1
Pielegniarki i polozne 53 51
Pozostaly personel éredni medyczny 53 59 14

W 2015 roku w Szpitalu w Inowroctawiu w ramach uméw o pracg przecigtne zatrudnienie uksztatto-
wato si¢ na poziomie 1.022 etaty, a stan zatrudnienia na 31.12.2015 roku wynosit 1.039 etatow.,

Natomiast zatrudnienie personelu medycznego w ramach umdw cywilno-prawnych uksztattowalo sie
na poziomie 233 etaty, wynikajace z przeliczenia liczby przepracowanych godzin i normatywnego czasu
pracy. Ponadto w 2015 roku Szpital podpisat 142 umowy cywilno - prawne z personelem medycznym na -
wykonywanie kontraktéw zadaniowych, np. procedury medyczne, poradnie specjalistyczne, badania dia-
gnostyki obrazowej, w tym z zakresu USG, tomografii komputerowej, mammografii, echokardiografii,
hemodynamiki/angiografii, elektrofizjologii/elektrodiagnostyki EKG i EEG, endoskopii. '

8. PODSUMOWANIE

Cele okredlone w Planie finansowym Szpitala Wielospecjalistycznego im. dr. L. Blazka w Inowro-
clawiu na 2015 rok zostaly opracowane na podstawie wynikéw finansowych na dzien 1 grudnia 2014 -
roku.

Po dokonanej analizie dziatalnosci statutowej mozna stwierdzi¢, ze $wiadczenia ustug medycznych
byty realizowane zgodnie z przyjgtymi zatozeniami w planie rzeczowym na 2015 rok.

Warto$¢ podpisanych kontraktdéw z NFZ na dzien sporzadzenia planu finansowego na poziomie
108.901,2 tys. zt zostata zwigkszona w ciggu roku o 5.001,4 tys. z} i rozliczona w 99,8%. Zapotrzebowa-
nie mieszkafncow powiatu inowroctawskiego w zakresie korzystania z ushug medycznych $wiadczonych
przez Szpital w Inowroctawiu okazato sig jeszcze wigksze. W 2015 roku wykonane zostaly ustugi ponad
limit w réznych zakresach dziatalnoéci na wartos$é 1.443,8 tys. zt, w tym miedzy innymi z zakresu umo-
wy SZP — leczenie szpitalne na kwote 6944 tys. z, AOS - ambulatoryjna opieka specjalistyczna
444 8 tys. zi.

Podobnie jak inne podmioty publiczne ochrony zdrowia, Szpital staje przed problemem sfinansowania
swiadezonych ustug medycznych, ktdre sa niedoszacowane przez NFZ, a do ktérych swiadczenia pod-
miot leczniczy jest zobowigzany w ramach zapewnienia bezpieczenstwa zdrowotnego lokalnej spolecz-
nosci.

W 2015 roku $wiadczenia zdrowotne w Szpitalu w Inowroctawiu finansowane byly wg stawek rozli-
czeniowych obowiagzujacych juz w 2012 roku. Wyzsze przychody z NFZ w 2015 roku 0 2.592,0 tys. zt w
pordwnaniu do przychoddéw z tege Zrodia w 2014 roku wynikaly przede wszystkim ze zwigkszonego
zakresu $wiadczonych ustug niz w poprzednim roku. Zwigkszenie finansowania dotyczylo przede
wszystkim ustug medycznych z umowy SZP- leczenie szpitalne.

W 2015 roku na podstawie § 2 ust. 1 pkt 1 Rozporzadzenia Mmistra Zdrowia zmieniajacego ogolne
warunki umoéw o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej od dnia Twrzesnia 2015 roku do 31 sierpnia
2016 roku w sprawie wzrostu wynagrodzen dla pielegniarek i potoznych, Narodowy Fundusz Zdrowia
zrefundowat poniesione przez Szpital ww. zakresie koszty w wysokosci 832,9 tys. zt.




Sprawozdanie roczne z wykonania Planu Finansowego Szpitala Wielospecjalistycznego im. dr. L, Blatka w Inowroctawiu na 201 5 rok

Oszacowane w planie finansowym koszty dziatalnosci operacyjnej Szpitala na 2015 rok zostaly prze-
kroczone o 2,9% 1 wynosity 125.802,0 tys. zl.

Szpital w Inowroctawiu w 2015 roku ponidst stratg netto w wysokoscei -1 595,8 tys. zt. Szpital spo-
dziewa sie, ze zostang podpisane ugody z NFZ za wykonane $wiadczenia ponad limit w 2015 roku na
okoto §00,0 tys. zt, co bedzie miato bezposredni wplyw na poprawe wyniku finansowego za 2015 rok.

W 2015 roku Szpital zwiekszyt wartos¢ srodkdéw trwatych na 10.708,9 tys. zi. Zostaly zrealizowane
projekty umieszczone w Planie finansowym na 2015 rok w wysokosci 7.187,1 tys, zi, ktdre finansowane
byty z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w wysokosci 4.631,8 tys. zl, przy udziale dotacji
ze Starostwa Powiatowego 300,0 tys. zi, jak réwniez $rodkéw wiasnych w wysokoéei 2.255,3 tys. zt.

Poza projektami z funduszy UE, Szpital sfinansowat 3.280,5 tys. zt z wiasnych $rodkéw migdzy in-
nymi modernizacj¢ oddziatow szpitalnych i pomieszczen dla funkcjonowania ambulatorium $wiadczacym
ushugi z zakresu nocnej i $wiatecznej opieki pomocy lekarskiej i pielggniarskiej w podstawowej opiece
zdrowotnej oraz inne $rodki trwale (aparatura i sprz¢t medyczny oraz sprzet systemu informatycznego).

Zakupiono rowniez z dotacji ze Starostwa Powiatowego w wysokosci 200,0 tys. zt klimatyzatory jako

wyposazenie miejsc udzielania $wiadczet zdrowotnych oraz innych uslug zwigzanych z udzielaniem $wiad-
czen zdrowotnych.

Inowroclaw, 15.02.2016r.

DYREKTOR
Szpitala Wielospecjalistycznego
im, dr. Indwika Blazka

T _wlinowroctawi =
zl. med. Eligiysz las

Sporzagdzono w 3 jednobrzmiagcych egzemplarzach

Otrzymuja:
1. Zarzad Powiatu
2. Rada Spoleczna Szpitala
3. ala
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Szpital Wielospecjalistyczny
im. dr Ludwika Blazka
w Inowroctawiu

88-100 Inowroclaw, ul. Poznanska 97
wojewddztwo kujawsko-pomorskie
Regon 092358780 NIP 556-22-39-217 KRS 0000002494
Dziat Ekonomiczno - Finansowy
tel, 52/354-55-72 centrala tel./fax 52/354-55-00

W INOWROCLAWIU

Inowroclaw, 24 lutego 2016 r.
NK.034/21/16

Zarzad Powiatu
Inowroclawskiego

Wnioskodawca: Szpital Wielospecjalistyczny im. dr. Ludwika Blazka w Inowroclawiu
reprezentowany priez: Dyrekiora — dr.- n. med. Eligiusza Patalasa

Whiosek

w sprawie przyjecia sprawozdania rocznego z wyKonania planu finansowego Szpitala Wielo-
specjalistycznego im. dr. Ludwika Blazka w Inowroclawiu na 2015
rok,

Na podstawie art. 263 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity:
Dz. U, z 2013 r. poz. 885, z péZn. zm.) oraz stosownic do art. 121 ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej (tekst jednolity: Dz. U. z 2015, poz. 618 z pdin. zm.), wnoszg o
przyjecie sprawozdania rocznego z wykonania planu finansowego Szpitala Wielospecjalistyczne-
go im. dr. Ludwika Bfazka w Inowroctawiu na 2015 rok.

Uzasadnienie

Na podstawie art. 265 ustawy o finansach publicznych szpital, dla ktérego organem zato-
zycielskim jest jednostka samorzadu terytorialnego, przedstawia zarzgdowi tej jednostki w termi-
nic do dnia 28 lutego roku nastgpujgcego po roku budzetowym - sprawozdanie roczne
z wykonania planu finansowego, w szczegolowosci nie mniejszej niz w planie finansowym. Po-
nadto, przedmiotowe sprawozdanie przedstawia stosowanie do art. 121 ustawy o dziatalnosci
leczniczej.

Zgodnie z powyzszym, sprawozdanie roczne z wykonania planu finansowego Szpitala na
2015 rok zostato sporzadzone w szczegbtowosci nie muniejszej niz w planie finansowym, a plan
finansowy Szpitala na 2015 rok zostat sporzadzony w ukladzie rzeczowo-finansowym, tj. w opar-
ciu o przepisy regulujgce gospodarke finansowa samodzielnych publicznych zakladéw opieki
zdrowotnej, w szezegdlnodci przepisy: ustawy o dziatalnodci leczniczej, statutu Szpitala, ustawy o
finansach publicznych.

Sprawozdanie roczne z wykonania planu finansowego zostato pozytywnie zaopiniowane
przez Rade Spoteczng Szpitala (uchwata w zalaczeniu do niniejszego wniosku). Zgodnie z ustawa
o dziatalnodci leczniczej oraz Statutem Szpitala, Rada Spoleczna wydaje opinie w sprawie rocz-
nego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego.

Przedmiotowe sprawozdanie dotaczone jest do niniejszego wniosku.

Prosze o pozytywne rozpoznanie niniejszege wniosku.
voP DYREKTOR
Szpitala Wielospecjalistycznego
im. dr. Ludwika Bilaika

71 haowToctaw
drn. med. Eligiusy;;i;k:s
Zataczniki (2/2):

1. Uchwata Nr 11/V1/2016 Rady Spotecznej Szpitala Wielospecjalistycznego im. dr. Ludwika Blazka
w Inowroctawiu z dnia 23 lutego 2016 1. w sprawie zaopiniowania sprawozdania rocznego z wykonania
planu finansowego Szpitala Wiclospecjalistycznego im. dr. Ludwika Blazka w Inowroctawiu na 2015 rok
(1egz),

2. Sprawozdanie roczne z wykonania Planu finansowego Szpitala Wielospecjalistycznego im. dr. Ludwi-
ka Blazka w Inowroclawiu na 2015 rok {4 egz.).



Uchwala Nr II/VI/2016
Rady Spolecznej
Szpitala Wielospecjalistycznego im. dr. Ludwika Blazka w Inowroclawiu
z dnia 23 lutego 2016 1.

w sprawie zaopiniowania sprawozdania rocznego z wykonania Planu finansowego
Szpitala Wielospecjalistycznego im. dr. Ludwika Blazka w Inowroclawiu na 2015 rok.

Na podstawie art. 48 ust. 2 pkt 2 lit. b ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosei
leczniczej (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r. poz. 618 z pézn. zm.) oraz § 13 pkt 1 Statutu
Szpitala Wielospecjalistycznego im. dr. Ludwika Blazka w Inowroclawiu, po rozpoznaniu
wniosku Dyrektora Szpitala Wielospecjalistycznego im. dr. Ludwika Btazka w Inowroctawiu
z dnia 15 lutego 2016 r. w sprawie zaopiniowania sprawozdania rocznego z wykonania Planu
finansowego Szpitala Wielospecjalistycznego im. dr. Ludwika Blazka w Inowroctawiu na
2015 rok,

uchwala sig, co nastgpuje:

§1.

1. Zaopiniowaé pozytywnie sprawozdanie roczne z wykonania Planu finansowego Szpitala
Wielospecjalistycznego im. dr. Ludwika Blazka w Inowroctawiu na 2015 rok.
2. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 1, stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaly powierzy¢é Przewodniczacemu Rady Spolecznej  Szpitala
Wielospecjalistycznego im. dr. Ludwika Btazka w Inowroctawiu.

§ 3.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Spoteczne)
Szpitala Wiefospgcjalistycznego
im. dr. Ludwila Blagka/w Inowroclawiu

jewski



Uod vy
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UCHWALA Nr.......... foveii. 12016

RADY POWIATU INOWROCLAWSKIEGO
7z dnia ...... marca 2016 1.

w sprawie przyjecia sprawozdamia za 2015 rok z realizacji ,,Powiatowej Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Powiatu Inowroctawskiego na lata 2014-2020".

Na podstawie art. 12 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1445, z pozn. zm."y art. 19 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015 r. poz. 163 pdzn. zm.”) w zwiazku z uchwaty
nr XXXIX/397/2014 Rady Powiatu Inowroclawskiego z dnia 28 lutego 2014 r. w sprawie
przyjecia ..Powiatowe] Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych Powiatu
Inowroctawskiego na lata 2014-2020™ uchwala si¢, ¢co nastepuje:

§1.1. Przyja¢ sprawozdanie za rok 2015 z realizacji .Powiatowej Strategii
Rozwiazywania Probleméw Spolecznych Powiatu Inowroctawskiego na lata 2014-2020™

2. Sprawozdanie, o ktorym mowa w § 1, stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Zarzadowi Powiatu Inowroctawskiego.

§3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Powiatu Inowroclawskiego

Ryszard Jagodzinski

7m|any tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. 2 2015 r. poz.1890.
Zmlana tekstu jednelitego wymienionej ustawy zostata ogloszona w Dz, U. z 2015 r. poz. 693, poz. 1045,

poz 1"740 poz IJIO poz. 1359, poz. 1607, poz. 1616, poz. 1830 i poz. 1893.
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UZASADNIENIE DO UCHWALY Nr VI1/43/2015
RADY POWIATU INOWROCLAWSKIEGO
z dmia 27 marca 2015 .

w sprawie przyjecia sprawozdania za 2015 rok z realizacji ,,Powiatowej Strategii
Rozwiazywania Probleméw Spolecznych Powiatu Inowroctawskiego na lata 2014-2020".

Podjecie przedmiotowe] uchwaly uzasadniajg nastepujace okolicznosci faktyczne.
Do zadan wiasnych powiatu nalezy m.in. opracowanie 1 realizacja powiatowe] strategii
rozwigzywania problemow spolecznych, ze szczegdlnym uwzglednicniem programow
pomocy spofecznej, wspierania osdb niepeinosprawnych 1 innych. ktdrych celem jest
integracja 0sob 1 rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.

Podstawe prawng podjecia przedmiotowej uchwaty stanowi art. 12 pkt 4 ustawy 7 dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1445, z pdézn. zm.)
Przepis ten stanowi, iz do wylaczne) wiasciwosci rady powiatu nalezy rozpatrywanie

sprawozdan z dzialalnosci zarzadu, w tym z dziatalnosci finansowe;.




Zalgcznik do uchwaty nr....../.. . /2016
Rady Powiatu Inowroctawskiego
z dnia ..... marca 2016,

Sprawozdanie za 2015 rok z realizacji ,,Powiatowej
Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych
Powiatu Inowroclawskiego na lata 2014-2020.”.



Opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania problemow spotecznych
jest obligatoryjnym zadaniem wlasnym powiatu. Powiatowa Strategia Rozwiazywania
Probleméw Spotecznych na lata 2014-2020 zostala przyjeta uchwala Rady Powiatu
Inowroctawskiego nr XXXIX/397/2014 z 28 lutego 2014 r. Jest dokumentem okreslajacym
priorytety w dziataniach powiatu w zakresie polityki spolecznej. Pomaga w umocowaniu
prawnym konkretnych dzialaf, jest istotnym ogniwem w hierarchii dokumentow
strategicznych bgdac w stosunku do nich petng kompatybilno$é i komplementarnosé.

Gtéwnym zatozeniem opracowania strategii byta koniecznod¢ okreslenia polityki
spolecznej Powiatu Inowroctawskiego oraz jej misji, celow i1 kierunkdéw dzialania na
najblizsze lata, pozwalajacych na budowanie w miar¢ spdjnego i skutecznego systemu
instytucjonalnej ochrony bezpieczenstwa mieszkaficéw naszego powiatu, tak by daé im
mozliwos¢ i gwarancje zaspokojenia roznorodnych potrzeb, dazen, aspiracji i oczekiwan.

Fundamentem strategii jest maksymalne wykorzystanie istnigjacych zasobéw
1 potencjalu. Mieszkancy powiatu, odbiorcy i adresaci strategii maja mozliwos$¢ znalezienia
si¢ w strefie pozbawionej zagrozen. Dla bezpieczenstwa socjalnego wymagane jest bowiem
stworzenie takiego systemu zaspokajania potrzeb spolecznych, ktéry szybko reaguje na
zmiany i adaptuje si¢ do stale zmieniajacych si¢ warunkéw spotecznych.

Misja stanowi podstawowy element strategii i jest jej celem nadrzednym, ktéry
ksztattuje kierunki dziatania. Wynikaja z niej bezpoérednio cele strategiczne, ktore ja
konkretyzuja. Cele te sg z kolei rozpisywane na bardziej szczegbtowe. Misja to opis gldwnego
pola dziatan w przyszlosci. Koncentruje sig na istocie rzeczy, dostosowuje kierunki dziatan do
dhagoterminowych celow, réwnoczesnie petni funkcje motywacyjne i promocyjne. Misja
zostata okreslona jako ,Skuteczna polityka spoleczna zapewniajgca mieszkancom
bezpieczenstwo socjalne i zdrowotne, opiek¢ nad rodzing, edukacj¢ i rehabilitacie o0séb
niepetnosprawnych poprzez umozliwienie samodzielnego rozwigzywania swoich probleméw
1 pelne uczestnictwo w zyciu”.

Powiatowa strategia obejmowala pigé¢ obszardw dzialania, do ktérych naleza:
niepelnosprawnos¢, przemoc w rodzinie, dziecko i rodzina, bezrobocie oraz edukacja

i zdrowie. Kazdy z nich jest realizowany przez program skierowany do poszczegoélnej grupy
beneficjentow.

Obszar — Niepelnosprawnos¢.

Dziatania zwigzane z niepelnosprawnoécia uszczegdlowione sg w ,Programie dziatan
na rzecz osob niepelnosprawnych w Powiecie Inowroctawskim na lata 2014-2020”, ktory
zostat przyjety uchwalg Rady Powiatu Inowroctawskiego nr XL/404/2014 z 28 marca 2014 r.
Program ma przeciwdziata¢ wykluczeniu spolecznemu, poprzez wyréwnywanie szans osob

niepetnosprawnych oraz umozliwienie im pelnego uczestnictwa na plaszczyznie spotecznej
1 zawodowe;j.

Cel strategiczny
1. Zwig¢kszenie zatrudnialno$ci oséb niepelnosprawnych.
Kierunki dziatan:
1) motywowanie 0sob niepetnosprawnych do podjecia pracy;
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2) podnoszenie kwalifikacji (kursy, szkolenia, staze);

3) prowadzenie akcji informacyjnej oraz promowanie wérdéd pracodawcow form wsparcia
w zatrudnieniu 0sdb niepeinosprawnych.

Nieodlacznym elementem rehabilitacji zawodowej osdb niepelnosprawnych jest
rehabilitacja spoleczna. Prowadzi ona do zwickszenia poczucia wlasne] wartosci,
bezpieczenstwa oraz przydatnosci spotecznej oséb niepelnosprawnych. Jej gtéwnym celem
jest wspomaganie 0s6b niepetnosprawnych w zakresie uzyskania i utrzymania odpowiedniego
zatrudnienia poprzez poradnictwo, przygotowanie do pracy, opiek¢ nad osobami
niepelnosprawnymi w zaktadach pracy, a takze pomoc pracodawcom w stwarzaniu warunkow
pracy stosownych do potrzeb 0sob niepetnosprawnych.

W roku 2015, w ramach zadan ustawowych udzielono osobom niepetnosprawnym
wsparcia z zakresu rehabilitacji zawodowej, w nizej wymienionych formach:

1) dofinansowano zwrot kosztéw wyposazenia stanowisk pracy dla 4  oséb
niepetnosprawnych w wysokosci 142 500 zk;
pracodawcy ubiegajacy si¢ o dofinansowanie otrzymali $rodki na utworzenie
nastgpujgcych stanowisk: introligator, pomoc biurowa w sekeji finansowo-gospodarczej,
prasowaczka, kucharz;

2} dofinansowano rozpoczgcie dziatalnosci gospodarcze] w zakresie $wiadczenia ustug
mobilnej myjni parowej 1 osobie niepetnosprawnej w wysokosci 30 000 zl.

2. Dzialania zmierzajace do przeciwdzialania wykluczeniu spolecznemu oséb
niepelnosprawnych zamieszkujgcych tereny wiejskie.
Kierunki dziatan:
1) pozyskanie lokainych liderow;
2) kampanie informacyjne zwigkszajace $wiadomo$¢ o prawach i przywilejach oséb
niepelnosprawnych;
3) tworzenie warunkéw do rozwoju placéwek dla 0so6b niepetnosprawnych.

Osoby niepetnosprawne zamieszkujace obszary wiejskie w wigkszym stopniu
podlegaja ryzyku wykluczenia spotecznego. Procesy decydujace o rozwoju spotecznym
i gospodarczym wciaz jeszcze maja tendencje do koncentrowania si¢ w osrodkach znacznie
zurbanizowanych charakteryzujacych si¢ wigkszym potencjatem rozwojowym niz obszary
wiejskie co powoduje, iz poglebiaja sie rdznice wystepujace pomiedzy miastem a wsia. Na
skutek tego, na terenach wiejskich wystepuje nizszy niz w miastach poziom gospodarczy,
a takze znaczace trudnosci w dostepie do infrastruktury edukacyjnej, spolecznej,
teleinformatycznej i kulturalnej. Czynniki te przekladaja sie na zwigkszenie ryzyka
wykluczenia spolecznego niepetnosprawnych mieszkancow terendw wiejskich oraz mniejszy
dostep do informacji, co przyczynilo si¢ do scislejszej wspolpracy z miejskim, miejsko-
gminnym 1 gminnymi os$rodkami pomocy spotecznej. Z dofinansowania do przedmiotéw
ortopedycznych 1 §rodkdw pomocniczych oraz sprzetu rehabilitacyjnego skorzystato 145 osob
niepetnosprawnych zamieszkujgcych tereny wiejskie, z dofinansowania do uczestnictwa
w turnusie rehabilitacyjnym skorzystaty 33 osoby. Dofinansowanie do likwidacji barier
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otrzymaly 33 osdb zamieszkujacych tereny wiejskie. Stanowi to prawie 26% ogdtu osob,
ktdre otrzymaly pomoc w ramach zadania. Osoby zamieszkujgce obszary wiejskie (facznie 73
osoby) mialy tez mozliwo$¢ skorzystania z udziatu w imprezach o charakterze kulturalnym,

sportowym i turystycznym, wspoifinansowanych ze §rodkéw PFRON w ramach realizacji
zadania ,,dofinansowanie SKTiR 0s6b niepelnosprawnych”.

3. Zwigkszenie aktywno$ci spolecznej 0s6b niepelnosprawnych.

Kierunki dziatan:

1) podejmowanie dzialan dgzgcych do likwidacji barier funkcjonalnych;

2) wspieranie réznych form wypoczynku i rehabilitacji;

3) zwigkszenie dostgpnosci do $rodkéw ortopedycznych, pomocniczych 1 sprzetu
rehabilitacyjnego;

4) wspieranie rozwoju aktywnosdci os6b niepetnosprawnych w zyciu kulturalnym, sporcie,
rekreacji 1 turystyce.

Samorzad powiatowy jest najblizej spraw i probleméw mieszkancow, ktory swoimi
dzialaniami wigcza osoby niepetnosprawne w kazdg dziedzine zycia spotecznego. W sposob
maksymainy wykorzystuje zasoby finansowe, rzeczowe, osobowe, na cele zwigzane
z zaspokojeniem potrzeb oséb niepetnosprawnych oraz ich aktywizacje zawodows
i spoteczna.

W celu zwigkszenia efektywnosci wsparcia, dostgpnoéci korzystania przez osoby
niepelnosprawne z dofinansowania oraz wzmocnienia i rozszerzenia wspétpracy, centrum
jako jeden =z dysponentow s$rodkéw PFRON wykonuje zadania na rzecz osdb
niepetnosprawnych, wspéipracujgc m.in. z instytucjami, organizacjami pozarzadowymi,
fundacjami.

Odpowiednio do potrzeb, osoby niepelosprawne moga otrzyma¢ dofinansowanie do
wyrobéw medycznych wydawanych na zlecenie, takich jak: aparaty stuchowe, systemy FM,
protezy koficzyn gornych i dolnych, wozki inwalidzkie, podpdrki czterokolowe, pionizatory,
urzadzenia multifunkeyjne, ortezy, obuwie ortopedyczne, protezy powietrzne,
materace/poduszki przeciwodlezynowe, gorsety korekcyjne, krtan elektroniczna, protezy
piersi, soczewki, kule tokciowe, pieluchomajtki, cewniki i worki do zbioru moczu, naprawa
protez oraz wozkdw inwalidzkich.

Z dofinansowania do przedmiotéw ortopedycznych i $rodkéw pomocniczych
w 2015 r. skorzystato 531 os6b na kwote 599 425,00 zl.

W roku 2015 zrealizowano 12 wnioskéw o dofinansowanie do zakupu sprzetu
rehabilitacyjnego na kwotg 7 670,00 zi, a byly to rowery rehabilitacyjne stacjonarne, orbitrek,
fotel masujacy, stét grawitacyjny pionizujacy, materac rehabilitacyjny.

Na podstawie art. 35a ust.1 pkt 7 lit. d ustawy o rehabilitacji zawodowej i spoleczne;j
oraz zatrudnianiu o0s6b niepelnosprawnych mozna dofinansowaé likwidacje barier
architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu sie. Wysokosé dofinansowania w roku
2015 wynosita do 95% wartosci przedsiewziecia tub przedmiotu.
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Bariery architektoniczne to wszelkie utrudnienia wystepujace w budynku i w jego
najblizszej okolicy, ktore ze wzgledu na rozwigzania techniczne, konstrukeyjne lub warunki
uzytkowania uniemozliwiaja lub utrudniaja swobode ruchu osobom niepeinosprawnym,
Realizacja tego zadania ma na celu umozliwienie lub w znacznym stopniu ulatwienie osobie
niepetnosprawnej wykonywanie podstawowych, codziennych czynnosei lub kontaktéw
z otoczeniem.

Bariery techniczne to przeszkody wynikajace z braku zastosowania lub
niedostosowania odpowiednich do rodzaju niepetnosprawnosci przedmiotéw lub urzgdzen.
Likwidacja tej bariery powinna powodowaé sprawniejsze dziatanie osoby niepetnosprawnej
w spoteczenstwie i umozliwié wydajniejsze jej funkcjonowanie w zyciu codziennym:.

Bariery w komunikowaniu si¢ to ograniczenia uniemozliwiajace lub utrudniajace
osobie niepetnosprawnej swobodne porozumiewanie si¢ i/lub przekazywanie wiedzy.
Likwidacja tej bariery powinna powodowaé sprawniejsze dziatanie osoby niepelnosprawnej
w spoleczenstwie i umozliwié jej kontakt z otoczeniem.

W 2015 roku do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Inowroctawiu wplynely
tacznie 203 wnioski o dofinansowanie likwidacji barier. Wnioskowana kwota wyniosta
1159 297,72 zt. Zawarto tacznie 130 uméw z wnioskodawcami, z ktorych zrealizowano 127
i wyplacono kwote 424 470,80 zi.

Whrioski na likwidacje barier architektonicznych w wigkszosci dotyczyty modernizacii
lazienek do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Do Centrum wplynely 92 wnioski, z cZego
zrealizowano 49 i wyplacono kwote 172 929,55 zt.

Likwidacja barier technicznych gléwnie dotyczyla dofinansowan do tézek
rehabilitacyjnych,  schodotazéw,  podnosnikéw  transportowych  oraz platform
przyschodowych. W 2015 roku przyjeto 73 wnioski o dofinansowanie tego zadania,
Zrealizowano 56 z nich i wyplacono kwotg 229 064,75 zt,

O dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu si¢ ubiegaly si¢ 38 0soby.
Zrealizowano 22 wnioski na kwote 22 476,50 zt.

W obszarze ,Niepetnosprawno$¢”, w zakresie zwigkszenia aktywnosci spoleczne;j
0séb niepelnosprawnych w ramach wspierania réznych form wypoczynku i rehabilitacii,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Inowroctawiu na podstawie art. 35a ust.1 pkt 7 lit. a
ustawy o rehabilitacji zawodowe] i spolecznej moze dofinansowaé uczestnictwo o0séb
niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych. Celem uczestnictwa
w turnusie jest ogdlna poprawa psychofizycznej sprawnosci oraz rozwijanie umiejetnosci
spotecznych uczestnikéw, migdzy innymi poprzez nawigzywanie i rozwijanie kontaktéw
spotecznych, realizacjg i rozwijanie zainteresowan, a takze przez udziat w innych zajeciach
przewidzianych programem turnusu.

Z dofinansowania do turnuséw rehabilitacyjnych moga korzystaé wszystkie osoby
niepelnosprawne, ktore posiadajg wazne orzeczenie:

1) o zakwalifikowaniu przez organy orzekajace do jednego =z trzech stopni
niepelnosprawnosci lub;
2) o catkowitej lub czesciowej niezdolnoéei do pracy na podstawie odrgbnych przepisow
lub;
3) o niepetnosprawnosci, wydane przed ukoficzeniem 16 roku zycia.
str. 5



Dofinansowanie do turnusu rehabilitacyjnego jest zrdznicowane i zalezy od stopnia
inwalidztwa i wieku. W rozpatrywaniu wnioskdw o dofinansowanie bierze udzial pracownik
socjalny, oceniajgc sytuacje spoteczng osoby niepelnosprawnej 1 jej potrzeby, w zakresie
rozwijania umiejetnosci  spolecznych. PCPR  rozpatrujgc wnioski o przyznanie
dofinansowania zwraca uwage na kwestie wiasciwego wyboru miejscowosci 1 odrodka
rehabilitacyjnego uwzgledniajac rodzaj niepelnosprawnosci, zalecenia lekarza, jak 1 oferte
rehabilitacyjna danego osrodka, w ktérym ma si¢ odby¢ turnus.

W 2015 roku o dofinansowanie uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym ubiegaty sie
505 osoby, w tym 163 opiekundow.

Dofinansowanie do uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym otrzymato 416 oséb,
w tym:

- 189 dorostych i ich 73 opiekundw,
- 80 dzieci i ich 74 opiekundw.

Lacznie w roku 2015 na dofinansowanie do turnuséw rehabilitacyjnych przeznaczono

$rodki z PFRON-u w wysokosci 406 400 zl, w tym dla:

- dorostych os6b niepelnosprawnych przekazano kwote 257 872 zi,

- dzieci i miodziezy niepelnosprawnej przekazano kwotg 148 528 zl.

Z dofinansowania do turnuséw rehabilitacyjnych skorzystaty 144 kobiety.

Na podstawie art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. b ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
o dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych
o dofinansowanie do wysokosci do 60% mogg ubiegal si¢ osoby prawne i jednostki
nieposiadajace osobowodci prawnej, jezeli prowadza dzialalno$¢ na rzecz oséb
niepelnosprawnych przez okres co najmniej 2 lat przed zlozeniem wniosku oraz
udokumentujg posiadanie $rodkéw wiasnych lub pozyskanych z innych zrédet na
sfinansowanie przedsiewziecia, w wysokosci nieobjgtej dofinansowaniem z PFRON-u.

W okresie sprawozdawczym do PCPR-u wplynglo 15 wnioskéw. Stowarzyszenia
i organizacje ubiegaly sie¢ o dofinansowanie ze $rodkéw PFRON-u z przeznaczeniem na
nizej wymienione cele:

1) dofinansowanie zadan z zakresu sportu 0sob niepetnosprawnych wptynat 1 wniosek, ktéry
uzyskatl dofinansowanie w kwocie 370 zi;

2) dofinansowanie zadan z zakresu rekreacji i turystyki osob niepelnosprawnych wplyngto
5 wnioskéw, z ktérych 4 otrzymaty dofinansowane na lgczng kwot¢ 9 780 zi
(1 wnioskodawca zrezygnowal z przyznanego dofinansowania);

3) dofinansowanie zadan z zakresu kultury os6b niepetnosprawnych wplynegto 9 wnioskow,
ktére uzyskaly dofinansowanie na taczng kwot¢ 12 050 zi.

W 2015 1. zawarto 14 umow na taczna kwote 22 200 zt.

Kolejny rok realizowany byt pilotazowy program ,,Aktywny samorzad”.

Z Zadania 2 Obszaru A skorzystalo trzech wnioskodawcdw, ktérzy ubiegali sig
o dofinansowanie pomocy w uzyskania prawa jazdy kat. B. Wyptacona kwota wyniosta
lacznie 3779 zl

W ramach Obszaru C Zadania 2 tj. pomocy w utrzymaniu sprawnosci technicznej
posiadanego woézka o napedzie elektrycznym o dofinansowanie ubiegaly sig¢ 52 osoby
niepetnosprawne. Dofinansowano 32 wnioski na kwote 360 49,99 zl.
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W ramach Modut I obszar C Zadanie 3 — pomoc w zakupie protezy konczyny, w
ktérej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne, tj. protezy co najmniej na III
poziomie jakosci dofinansowanie otrzymaty 2 osoby na kwote 33 999,50 z}, w obszarze D —
pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowe]j poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleznej
tj. dziecka bedacego pod opieka wnioskodawcy, przebywajacego w zlobku lub przedszkolu
albo pod inng tego typu opieka (dziennego opiekuna, niani lub w ramach klubu dzieciecego,
punktu przedszkolnego, zespotlu wychowania przedszkolnego) dofinansowanie otrzymalo 6
0s0b na kwote 83 64,06 zl.

Natomiast w ramach Modulu IT — pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie
wyzszym poprzez dofinansowanie kosztow edukacji w szkole policealnej, kolegium lub
w szkole wyzszej (studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie, studia podyplomowe lub doktoranckie prowadzone przez szkoly wyzsze
w systemie stacjonarnym/dziennym lub niestacjonarnym/wieczorowym/zaocznym lub

eksternistycznym, w tym réwniez za posrednictwem Internetu) wsparcie otrzymalo 99 oséb
na kwote 321 829,50 z1.

4, Skoordynowanie dzialafn organizacji oraz instytucji w zakresie realizacji zadan
skierowanych na rzecz 0séb niepelnosprawnych.

Kierunki dziatan:

1) zintensyfikowanie dzialan Powiatowej Spolecznej Rady ds. Os6b Niepelnosprawnych;

2) wspdlne zorganizowanie i  obchodzenie = Migdzynarodowego Dnia  Oséb
Niepetnosprawnych.

Powiatowa Spoleczna Rada do Spraw Os6b Niepelnosprawnych w Inowroclawiu
zostala powotana 14 maja 2012 roku zarzadzeniem Starosty Inowroctawskiego nr 18/2012 na
mocy ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnieniu o0sdb niepelnosprawnych (Dz. U, z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pézn. zm.).
Powiatowa Rada sklada sie z 5 0sdb powolywanych spostéd przedstawicieli dziatajacych na
terenie danego powiatu organizacji pozarzgdowych, fundacji oraz jednostek samorzadu
terytorialnego. W sklad naszej rady wchodzi 2 przedstawicieli Stowarzyszenia Wzajemnej
Pomocy ,,FLANDRIA”, przedstawicielka Inowroctawskiego Stowarzyszenia ,,AMAZONKI”,
pracownik Powiatowego Urzedu Pracy w Inowroctawiu i pracownik Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Inowroctawiu. Zgodnie z ustawa, posiedzenia rady powinny odbywaé sig
co najmniej raz na kwartat. W 2015 r. odbyly si¢ 4 posiedzenia majace na celu opiniowanie
uchwat i programéw realizowanych przez PCPR w Inowroctawiu oraz omawianie probleméw
dotyczacych integracji zawodowej i spotecznej 0sob niepetnosprawnych. Przedstawiciele rady
zachecali niepetnosprawnych do aktywno$ci i uczestniczenia w projektach i zadaniach
realizowanych na rzecz 0séb niepetnosprawnych.

W Domu Pomocy Spotecznej w Ludzisku 11 lutego 2015 r. obchodzony byt Swiatowy
Dzien Chorych. Uroczystosé ta poswiecona jest w sposob szczegdlny tym, ktérzy fizycznie
nie mogg w petni korzystaé z urokéw zycia oraz oczekujg pomocy i wsparcia.

Na scenie Mlodziezowego Domu Kultury w Inowroctawiu 3 paZdziernika 2015 r.
odbyt sie program artystyczny w ramach obchodéw ,Powiatowych Dni Seniora” pod
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honorowym patronatem Starosty Inowroclawskiego Tadeusza Majewskiego, zorganizowany
przez Dom Pomocy Spolecznej w Inowroclawiu.

Dnia 21 pazdziernika 2015 r. w Teatrze Miejskim w Inowroclawiu zorganizowano
wPrzeglad Tworczosci Osoéb Niepelnosprawnych”, ktdrego uczestnikami byli mieszkancy
domdédw pomocy spolecznej, uczestnicy srodowiskowych domow samopomocy, warsztatu
terapii zajeciowej oraz uczniowie Zespotu Szkot im. Marka Kotanskiego w Inowroclawiu.

Domy Pomocy Spolecznej w Parchaniu i Warzynie zorganizowaly w pazdziemiku
obchody Swiatowego Dnia Zdrowia Psychicznego, w ramach ktorych odbyta si¢ konferencia
dotyczaca zdrowia psychicznego oraz piknik potgczony z grzybobraniem.

5. Tworzenie $rodowiska lokalnego przyjaznego dla oséb uniepelnosprawnych oraz
wspieranie rodzin z dzieckiem lub doroslg osobg niepelnosprawna.

Kierunki dzialan:

1) egzekwowanie prawa budowlanego w zakresie budownictwa pozbawionego barier
architektonicznych w obiektach uzytecznosci publicznej;

2) orzekanie i kwalifikowanie do ksztalcenia specjalnego i integracyjnego oparte na
potencjale mozliwosci dziecka niepelnosprawnego;

3) dazenie do zabezpieczenia mozliwosci swobodnego i samodzielnego poruszania si¢ 0séb
niepeinosprawnych w terenie zabudowanym i niezabudowanym.

Powiatowy Zespdl ds. Orzekania o Niepelnosprawnoéci w Inowroctawiu realizuje dla
powiatu inowroctawskiego zadania z zakresu orzekania o niepelnosprawnosci i stopniu
niepelnosprawnosci, wynikajace z obowigzujacych przepiséw prawa w oparciu o ustaweg
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.), rozporzadzenie Ministra
Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania
o niepeinosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci (Dz. U. Nr 139, poz. 1328, z pdéZn. zm.)
oraz rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 1 lutego 2002 r. w sprawie
kryteridéw oceny niepelnosprawnoéci u 0sé6b w wieku do 16 roku zycia (Dz. U, Nr 17, poz.
162, z pézn. zm.).

Okre$lajac zadania Zespolu mozna powiedzieé, ze nalezy do nich prowadzenie
wszelkich spraw zwigzanych z wydawaniem orzeczen o niepelnosprawnosdci i stopniu
niepetnosprawnosci oraz legitymacji osoby niepetnosprawne;.

W 2015 r. do Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Inowroctawiu wplyneto:

1) 3151 wnioskéw o ustalenie stopnia niepetnosprawnosci;
2) 518 wnioskéw o ustalenie niepetnosprawnosci;
3) 658 wnioskdw o wydanie legitymacji osoby niepelnosprawne;.

Zespot wydal 3 523 orzeczen w tym:

1) dla osdb powyzej 16 roku zycia:
a) 2741 orzeczen z okresleniem stopnia niepetnosprawnosci,
b) 215 orzeczen o niezaliczeniu do oséb niepetnosprawnych,
c) 64 orzeczenia o odmowie ustalenia stopnia niepelnosprawnosci,
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2) dla 0sdb przed 16 rokiem Zzycia:
a) 392 orzeczenia o zaliczeniu do 0sob niepetnosprawnych,
b) 109 orzeczen o niezaliczeniu do 0s6b niepetnosprawnych,
¢) 2 orzeczenia o odmowie ustalenia niepetnosprawnodct.
Legitymacje osoby niepetnosprawnej wydano 655 osobom, w tym:
a) 126 legitymacji wydanych osobom przed 16 rokiem zycia na podstawie waznych
orzeczen o niepelnosprawnosci;
b) 529 legitymacji wydanych osobom po 16 roku Zycia na podstawie waznych orzeczen
o stopniu niepelnosprawnosci.

W omawianym roku sprawozdawczym odbylo si¢ 575 posiedzen skladow
orzekajacych, podczas ktérych rozpatrzone zostaly wyzej wymienione wnioski. Wydano 787
kart parkingowych.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w 2015 r. przyjeta 3 070 dzieci i miodziezy.
Wykonano lacznie 3 587 diagnoz psychologicznych, pedagogicznych i logopedycznych.

Zespot orzekajgey dziatajacy w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej wydat tgcznie
342 orzeczenia o ksztalceniu specjalnym, w tym dla uczniow:

1) niedostyszacych i stabo styszacych - 29,

2) niewidomych i stabo widzacych - 17;

3) uposledzonych umystowo w stopniu lekkim - 119;

4) uposledzonych umystowo w stopniu umiarkowanym lub znacznym - 28;
5) z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi - 31;

6) zagrozonych niedostosowaniem - 7

7) niedostosowanych spotecznie — 43

8) =z niepelnosprawnoscia ruchowa, w tym z afazja — 24

9) zautyzmem, w tym z zespolem Aspergera — 44,

Ponadto zespdt wydat 371 orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego
i indywidualnego przygotowania przedszkolnego dladzieci i milodziezy, ktorych stan
zdrowia uniemozliwia lub utrudnia uczeszczanie do przedszkola lub szkoty, 90 opinii
0 wczesnym wspomaganiu rozwoju dziecka oraz 7 orzeczeni o potrzebie zajg¢ rewalidacyjno-
wychowawczych dla os6b uposledzonych umystowo w stopniu w stopniu gl¢bokim.

W tym samym roku poradnia wydata 1 582 opinie w réznych sprawach, z czego
stosunkowo najwiccej w sprawie dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia i objecia dziecka/ucznia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w przedszkolu lub szkole.

Réznymi rodzajami terapii (psychologiczna, pedagogiczna, logopedyczna) objeto
102 osoby. Dotyczyty one w duzej mierze zaburzen emocjonalno-spolecznych, fobii
spotecznych, zaburzonych relacji z rowiesnikami, odmowy chodzenia do szkoty, uzaleznien,
probleméw rodzinnych, specyficznych trudno$ci w uczeniu sig i zaburzen artykulacji.

W tym czasie Poradnia objela 3 254 osoby réznymi formami pomocy grupowej.
Pomoc adresowana byta do nauczycieli, rodzicéw oraz uczniow szkét ponadgimnazjalnych,
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gimnazjow, szkdl podstawowych, przedszkoli i innych placdwek o$wiatowo-
wychowawczych.

W szerokim zakresic prowadzono warsztaty dla uczniéw wszystkich typéw szkét
dotyczace profilaktyki uzaleznien, w tym szczegdlnie od alkoholu, natkotykéw, dopalaczy.
W ramach tych zaj¢¢ odbyly si¢ spotkania dla miodziezy gimnazjalnej i ponadgimnazjalnej
natemat plodowego zespolu alkoholowego FAS ,Cigza koniecznie bez alkoholu”
oraz warsztaty na temat HIV/AIDS. Zrealizowano takze program antynikotynowy ,,Znajdz
wiasciwe rozwigzanie” w jednym z gimnazjéw. Przeprowadzono réwniez cykl warsztatow
dla rodzicéw dzieci z ADHD i zajgcia psychoedukacyijne i nauczycieli z tego zakresu.

Do edukacji prozdrowotnej zaliczyé nalezy takze prelekcje prowadzone
przez pracownikow poradni dotyczace przeciwwskazan zdrowotnych w wyborze zawodu,

Inne dziatania prozdrowotne to:

¢ warsztaty dla dzieci i mlodziezy i,Sposoby radzenia sobie ze stresem”, sposoby
relaksacii, '

* indywidualne spotkania z rodzicami i nauczycielami w trakcie, ktérych przekazywana
jest podstawowa wiedza na temat zdrowego stylu zycia i zaburzen zdrowia
psychicznego wystgpujacych u dzieci i mlodziezy.

Zarzad Dr6g Powiatowych w Inowroctawiu w 2015 r. wykonat inwestycje i remonty
uwzgledniajace likwidacje barier architektonicznych w ciggu drég powiatowych na terenie
powiatu inowroctawskiego:

1) przebudowa drogi powiatowej nr 2508C Wojdal - Pako$é — II etap;

2) przebudowa drogi powiatowej nr 3416C - ulica Marii Sklodowskiej-Curie
w Inowroctawiu;

3) remont nawierzchni chodnika w ciagu ulicy Narutowicza w Inowroctawiu na odcinku
od skrzyzowania z ulicg Staszica do Sadu Rejonowego (lewa prawa);

4) remont nawierzchni chodnika w ciggu ulicy Poznaniskiej w Inowroctawiu na odcinku od
skrzyzowania z ulicg Szerokg do skrzyzowania z ulica Swigtokrzyska (strona lewa);

5) obnizenie krawgznikéw na przejsciu dla pieszych na ulicy Wielkopolskiej
w Inowroctawiu (koto ko$ciola).

Obszar - Przemoc w rodzinie.
Dziatania zwigzane 2z przemoca uszczegdlowione byly w »~Programie
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata

2012-2015 w powiecie inowroctawskim” ktéry zostal przyjety uchwala Rady Powiatu
Inowroctawskiego nr XV/143/2012 z 26 stycznia 2012 r.

Cel strategiczny

1. Tworzenie warunkéw do bardziej skutecznego przeciwdzialania przemocy.
Kierunki dziatan:

1) cykliczne spotkania stuzb i instytucji;
2) podnoszenie kwalifikacji;
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3) dzialania profilaktyczno-edukacyjne.

W 2015 r. Komenda Powiatowa Policii w Inowroclawiu wszczeta 133 postgpowania
z art. 207, zakonczyta 144 i stwierdzita 176 naruszen wskazanego artykutu.

Drziatalno$¢ Zespotdw Interdyscyplinarnych na terenie Powiatu Inowroctawskiego w 2015 r.

Miejscowosé Liczba posiedzen Liczba spotkan grup | Liczba aktywnych
Zespotu roboczych Niebieskich Kart
Interdyscyplinarnego
MOPS Inowroctaw 4 1117 325
GOPS Inowroctaw 4 70 33
MGOPS Janikowo 4 139 33
MGOPS Kruszwica 4 125 41
MGOPS Gniewkowo 4 183 75
OPS Pakos¢ 4 50 65
GOPS Ziotniki 4 63 43
Kujawskie
GOPS Rojewo 4 34 17
GOPS Dabrowa 4 33 i1
Biskupia
RAZEM 36 1814 648
2. Zwiekszenie skuteczno$ci dzialan pomocowych skierowanych do  oséb
doswiadczajacych i doznajacych przemocy.
Kierunki dziatan:
1) zwigkszenie dostepnosei do specjalistéw;
2) organizowanie warsztatow dla mlodziezy;
3) grupy wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie;
4) grupa dia 0s6b stosujgcych przemoc w rodzinie;
5) terapia indywidualna i wsparcie psychologiczne;
6) pomoc prawna;
7) zapewnienie bezpiecznego schronienia.
Osrodek Interwencji Kryzysowej w ramach swojej dziatalnosci obejmuje pomocy

mieszkancéw powiatu inowroctawskiego miedzy innymi uwiklanych w przemoc w rodzinie.
W 2015 r. do oérodka zglosily sie 103 osoby doznajace przemocy, w zwiazku z czym podjgto
398 interwencji, oraz 20 osob stosujacych przemoc, wobec ktoérych podjgto 52 interwencje.
Wszczeto 12 procedur Niebieskiej Karty. Pracownik O$rodka uczestniczyt w 8 posiedzeniach
Zespoléw Interdyscyplinarnych, 114 razy brat udziat w pracach grup roboczych.

W Osrodku oprécz podejmowanych interwencji, terapii prowadzono réwniez grupg
wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie, w ktérej zadeklarowato chec uczestnictwa 27 osob.
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Grupa miata charakter grupy otwartej, co pozwalato uczestnikom wejscie w grupe na kazdym
etapie jej trwania. W spotkaniach grupy $rednio uczestniczylo po 8 osdb. Odbyly sie 39
czterogodzinne spotkania. Kobiety dzielity si¢ wlasnym do$wiadczeniem dostarczajgc
wzajemnych wzmocniefi poprzez przyklady wilasnych sukceséw w zyciu, dawaly sobie
wsparcie emocjonalne. Po kilku edycjach mozna stwierdzi€, ze grupy wsparcia to jedna
z najlepszych metod pomocy osobom doznajacych przemocy.

W OIK prowadzono réwniez grupy dla sprawcéw przemocy w rodzinie. Gtdwnym
celem spotkan bylo powstrzymanie sprawcoéw przemocy przed jej stosowaniem. Odbylo sie
18 trzygodzinnych spotkan, w ktérych brato udziat 13 mgzczyzn.

Zgodnie =z zalozeniami zawartymi w Strategii Rozwigzywania Problemoéw
Spolecznych Powiatu Inowroctawskiego odbyly si¢ 3 spotkania wszystkich instytucji
wspotpracujacych w obszarze przeciwdzialania przemocy w rodzinie, w ktorych bralo udziat
kazdorazowo 20 przedstawicieli tych jednostek.

Przeprowadzano szkolenia dla:

- pedagogdéw oraz pracownikéw socjalnych z powiatu inowroclawskiego z zakresu
podstawowych aspektow prawa rodzinnego i karnego w sytuacji przemocy domowej,

- policjantéw z KPP w Inowroclawiu i czlonkéw Zespoltéw Interdyscyplinarnych
z terenu powiatu inowroclawskiego.

Oférodek Interwencji Kryzysowej zorganizowat konferencje ,,Krzywdzone dziecko —
diagnoza, ochrona, pomoc”. Uczestnikami konferencji byli pedagodzy, psycholodzy,
policjanci, kuratorzy, pracownicy socjalni, pracownicy ochrony zdrowia.

Oprocz wyzej wymienionych dziatanh OIK wspélpracowat z policja, prokuratura,
sadami, kuratorami, osrodkami pomocy spotecznej oraz Toruniskim Stowarzyszeniem
Aktywnosci Spotecznej. Pracownik OIK jest czlonkiem Zespoltéw Interdyscyplinarnych przy
GOPS oraz MOPS w Inowroclawiu. Na biezaco pracownicy OIK udzielaja konsultacji
pracownikom shuzb pomocowych w powiecie inowroctawskim.

Specjalistyczny Oérodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Jaksicach jest
placowka calodobowa. Dziala migdzy innymi w celu zapewnienia osobom doswiadczajgcym
przemocy w rodzinie i ich dziectom bezpieczenstwa osobistego oraz wsparcia i pomocy,
dzieki ktéremu beds mogly poradzi¢ sobie z traumatycznymi dos$wiadczeniami, odzyskaé
szacunek dla siebie i zacza¢ samodzielnie budowaé nowe, wolne od przemocy zycie dla siebie
i dzieci.

W 2015 roku w hostelu Odrodka przebywaty 44 osoby (w tym 19 kobiet i 25 dzieci).
Przedzial wickowy kobiet to 21-45 lat, $rednia wieku kobiet 29 lat, natomiast $rednia wieku
dzieci to 5 lat. Sredniomiesigczny stan mieszkancow hostelu wyni6st 6 oséb. W okresie
sprawozdawczym udzielono lacznie pomocy i wsparcia 349 osobom, w tym 305 osobom
w formie ambulatoryjnej (prawnik, psycholog) i 44 osobom w formie pomocy calodobowe;j,
tacznie udzielono 883 porad, konsultacji, terapii.

Oprocz udzielanego poradnictwa prawnego, psychologicznego, socjalnego i wsparcia,
pracownicy Osrodka prowadza szereg zaje¢ dla oséb uwiktanych w przemoc. W biezgcym
roku sprawozdawczym pracownicy Osrodka przeprowadzili nastgpujace oddzialywania
wzgledem dzieci 1 0so0b dorostych:

str. 12



- zajecia pedagogiczne — odbyto si¢ 26 zajg¢ dla 13 dzieci przebywajacych w Odrodku,

- zajecia na temat zjawiska przemocy domowej — odbylo sig 14 spotkan dla 6 0sdb,

- zajecia edukacyjno-wychowawcze dla kobiet - bralo udziat 12 kobiet w 14 spotkaniach,

- treningi umiejetno$ci spolecznych (nauka gotowania) - bralo udziat 9 kobiet w 17
zajeciach, :

- konsultacje wychowawcze — skorzystaly 3 osoby, liczba konsultacji 14.

Pracownicy osrodka zapewnili mieszkaficom O$rodka dostepu do pomocy medycznej,
z ktérej skorzystato 13 osob.

W 2015 roku po raz pierwszy w Specjalistycznym Os$rodku Wsparcia dla Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Jaksicach w miesigcach lutym i marcu odbyly si¢ warsztaty
pn. Trening umiejetnosci wychowawczych. Warsztaty adresowane byty dla rodzicdw ucznidéw
klas 1-3 Szkoly Podstawowej w Jaksicach. Zajgcia odbywaty si¢ w 7 blokach tematycznych.
Celem warsztatéw bylo wzmocnienie kompetencji wychowawczych oraz (wiczenie
praktycznych umiejetnosci rodzicielskich. Uczestnicy mieli mozliwosé zwigkszy¢ wiedzg na
temat komunikacji w rodzinie oraz naby¢ umiejetnosci aktywnego stuchania dziecka. Brato
w nich udziat 5 osdb.

Osrodek w 2015 roku podjal réwniez dziatania na zewnatrz organizujac zajecia
edukacyjno-wychowawcze na temat przemocy rowiesniczej dla uczniéw szkol podstawowych
z terenu powiatu inowroctawskiego, w ktorych wziglo udziat 247 dzieci. Gléwnym celem
zajeé bylo wyjasnienie dzieciom zjawiska przemocy, wskazanie i rozrdznienie zachowan
przemocowych oraz uwrazliwienie na krzywde kolegéw i kolezanek.

Pracownicy Osrodka uczestniczyli w 7 spotkaniach zespoléw interdyscyplinarnych
i grup roboczych. Brali rowniez udzial w spotkaniu dla rodzicow mtodziezy ze szkoty
ponadgimnazjalnej w Kruszwicy, ktérego celem bylo zwigkszenie wiedzy, swiadomosci
spofecznej w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

W Pokoju Przestuchan mieszczacym si¢ w Specjalistycznym Osrodku Wsparcia dla Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Jaksicach w 2015 r. przeprowadzono 56 przestuchafi swiadkéw,
w tym 5 0s6b dorostych.

3. Tworzenie oferty dzialan skierowanych do oséb stosujacej przemoc.
Kierunki dziatan:

1) program korekcyjno-edukacyjny;

2) pomoc prawna;

3) terapia indywiduaina.

W 2015 r. w powiecie inowroctawskim zostal zrealizowany program korekcyjno-
edukacyjny. Gléwnym celem programu jest powstrzymanie sprawcdéw przemocy przed jej
stosowaniem. Adresatami programu byly osoby skazane prawomocnym wyrokiem sadu za
czyny zwiazane ze stosowaniem przemocy w rodzinie. Programem zostato objetych 19 oséb.
Zajecia odbywaly si¢ w formie sesji indywidualnych oraz sesji grupowych w oparciu
o scenariusz programu Duluth, Srodki na realizacje powyzszego programu pozyskane zostaty
z dotacji Wojewody Kujawsko-Pomorskiego.
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Obszar - Dziecko i rodzina

Cel strategiczny

1. Podniesienie skuteczno$ci dzialai profilaktycznych skierowanych do dzieci

i mlodziezy.

Kierunki dziatan:

1) grupa wsparcia z elementami psychoedukacji dla dzieci i mlodziezy;

2) program zagospodarowania czasu wolnego dzieci i mtodziezy w placéwkach opiekunczo-
wychowawczych;

3) grupa wsparcia dla dzieci i miodziezy;

4) swiadczenie wsparcia specjalistycznego dla rodzin.

W Osrodku Wspierania Dziecka 1 Rodziny kontynuowana byla realizacja programu
zagospodarowania czasu wolnego. W 2015 r. zaprzestano realizowaé trzy sposrdéd ponad
dwudziestu programéw wlasnych wychowawcéw, trzy nowe programy zostaly wdrozone do
realizacji. Tym samym utrzymano na tym samym poziomie ofert¢ wychowawcza w kazde;j
z placéwek. Aktualnie w kazdym z domdw realizowane s3 co najmniej trzy programy wlasne
wychowawcdw, ktdre facza zainteresowania i pasje dorostych ze sposobem spedzania czasu
wolnego przez dzieci i mlodziezy. Tematyka jest rozmaita — zajecia plastyczne, kulinarne czy
turystyczno-krajoznawcze. Wychowankowie czterech placdwek wraz z opiekunami biorg
udzial niemal we wszystkich imprezach organizowanych przez Inowroctawskie PTTK,
zardwno w rajdach turystycznych jak i okolicznosciowych imprezach patriotycznych.

Ponadto w Oérodku funkcjonuje Klub Zeglarski ,,Sindbad”, gdzie pasja dyrektora jest
ptaszczyzna porozumienia z dzie¢mi i mlodziezg ze wszystkich placéwek Osrodka oraz
stanowi bazg pracy wychowawczej. W roku 2015 c¢ze$¢ wychowankéw spedzita wakacje
w bazie biwakowo-zeglarskiej w Kruszwicy oraz podczas zorganizowanego atrakcyjnego
rejsu po jeziorach mazurskich dla dwoch 8 osobowych zalég. Odbyt sie takze sponsorowany
wyjazd nad morze dla 8 najmlodszych. Troje wychowankéw domu przy ul. Tadeusza
Sliwaka wyjechato na sponsorowane kolonie dla dzieci.

Biwaki w bazie biwakowej w Kruszwicy sg organizowane nie tylko dla zeglarzy.
Zabierane sg tam wszystkie dzieci tak, aby miodsi wychowankowie przebywali tam 2-3
tygodnie. Otwarte kapielisko z ratownikiem, czterokolowe pojazdy rowerowe czynia
kruszwickie biwaki atrakcyjnymi formami wypoczynku oraz stanowig dobrg okazje do
nawigzania blizszych relacji wychowawcow z dzieémi,

W kazdej placowce dzieci korzystaja z kapieli 1 ucza si¢ ptywad w znacznie szerszym
zakresie niz dotychczas. Jest to sposéb na spgdzanie czasu wolnego jak i element terapii oraz
rehabilitacji ruchowej dla dzieci, zgodnie ze wskazaniami lekarskimi.

W Osrodku jest takze realizowany program socjoterapeutyczny ,,Tworcza Miodo§é”
zakladajgcy terapig dzieci i miodziezy w oparciu o muzyke i wspdlne muzykowanie.
Realizator programu ,, Twércza Mtodos¢” wraz z grupa przyjaciot i dzieémi uczestniczacymi
w zajgciach sa organizatorami ogdlnopolskiego festiwalu artystycznego pod tym samym
tytulem. W festiwalu uczestnicza dzieci z podobnych placowek z catej Polski.
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Realizowany we wszystkich placéwkach Osrodka program edukacji do samodzielnosci,
przyjety jako forma codziennej pracy z dzie¢mi, majacy na celu podniesienie umiejetnosei
dzieci w zakresie samoobstugi i uczestnictwa kazdego dziecka w zyciu domowym - okazat si¢
dobrym narzedziem zapobiegania wyuczone] bezradnosci i braku umiejetnosei samodzielnego
prowadzenia gospodarstwa domowego. W Osrodku Wspierania Dziecka i Rodziny zostata
przyjeta indywidualna forma wsparcia dzieci ktore przebywaja w placéwkach Osrodka czy
tez bytych wychowankdw:

- poradnictwo dla miodziezy i rodzicéw, po opuszczeniu przez wychowanka placowki, w
przypadku $mierci rodzicéw wychowankdw, czy mniej zaradnych bytych wychowankow
placowki - kierowanie do ZUS-6w, PZU pism o renty rodzinne, czy wyplaty
jednorazowych §wiadczen, _

- wystepowanie do sadéw rejonowych o ustanawianie kuratoréw ds. majatku dziecka,

- wystgpowanie do ZUS i kierowanie alimentow, naleznych dzieciom z rak komornika na
konto depozytowe osrodka, a po ustanowieniu kuratora, na konto wskazane przez
kuratora.

Wsparcie psychologiczne dzieci w trudnych dla nich chwilach realizowane jest w formie
indywidualnych zaje¢ oraz rozmow wspierajacych, czy tez mediacji réwiesniczych. Istotnym
i waznym elementem wsparcia dzieci s opracowywane (w przypadku koniecznosci)
indywidualne procedury i zasady w pracy z dzieémi o szczegélnych wymaganiach
wychowawczych. Wsparciem psychologicznym objete sg wszystkie dzieci w  kazdej
placowce. Ponad 70% dzieci objgtych bylo indywidualna i grupowa forma terapii
psychologicznej. Ponadto psycholodzy prowadza szkolenia i zajecia profilaktyczne w
zakresie profilaktyki narkomanii i zazywania $rodkéw psychoaktywnych.

W Osrodku Wspierania Dziecka i Rodziny w zakresie wsparcia rodzin od samego
poczatku pobytu dziecka w placowee praca odbywa sie (zadania realizowane przez
pracownika socjalnego) poprzez:

a) diagnozowanie przyczyn i podloza wystepujacych probleméw - wspdlna praca

z rodzing, asystentem rodziny, pracownikiem socjalnym rodziny,

b) dziatania na rzecz zmiany funkcjonowania oséb czy rodziny z problemem alkoholowym:

- wspieranie w procesie utrzymania abstynencji,

- wskazywanie osrodkéw, w ktérych mozliwe jest odbycie terapii (ambulatoryjne badz
zamkniete),

- monitorowanie procesu leczenia,

¢) wspomaganie os6b z zaburzeniami zachowania badz chorych psychicznie:

- podejmowanie prob doprowadzenia rodzica w celu konsultacji psychologicznej badz
psychiatrycznej, koniecznej do prawidlowego zdiagnozowania, leczenia czy
umieszczenia w szpitalu psychiatrycznym,

- wspdlne wizyty z rodzicem podczas wizyt u psychiatry (za zgodg rodzica),

d) pracg socjalng wspierajgca funkcjonowanie rodziny w srodowisku:

- pomoc w rozwigzywaniu konfliktow w rodzinie, w §rodowisku zamieszkania,

- wsparcie w rozwigzywaniu problemu przemocy (udzielanie poradnictwa w zakresie
kompetencji policji - Niebieskiej Karty, sadu, prokuratury i pomoc w nawiazaniu
kontaktu z wlasciwymi instytucjami,
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- pomoc w dotarciu do oséb $wiadczacych wustugi z =zakresu poradnictwa
specjalistycznego (prawnik, komornik, radca prawny, psycholog, pedagog),
€) prace socjalng na rzecz rodzicOw w rozwigzywaniu problemdw bezrobocia:
- pomoc w nabyciu umiej¢tnosci wlasciwego poszukiwania pracy i zarejestrowania sie
w Powiatowym Urzedzie Pracy,
- pomoc w adaptacji w miejscu pracy, zmiana postaw i wartosci w odniesieniu do pracy
zarobkowej,
- pomoc w dotarciu do pracodawcow,
f) pracg socjalng w zapewnieniu mozliwych srodkéw materialnych, badz w postaci daréw
czy dziatan:
- pomoc w uzyskaniu mozliwych $wiadczen z tytutu pomocy spolecznej,
- wspblpraca ze stowarzyszeniami, organizacjami pozarzadowymi,
- pomoc w konstruowaniu prosb do instytucji o mozliwe ulgi czy tez rozlozenie
zaleglosei na raty,
- edukowanie rodziny i pomoc w nabywaniu umiejetno$ci whasciwego gospodarowania
budzetem domowym,
- monitorowanie wspdlnie z rodzing wydatkéw (trening budzetowy),
g) prace socjalna wspierajaca zapewnienie rodzinom odpowiednich warunkow
mieszkaniowych:
- pomoc w skiadaniu wnioskdw o przydziat lub zamiang mieszkania - spotkania
z pracownikami wydziatéw lokalowych, burmistrzami,
- wskazywanie mozliwosci skorzystania z dodatku mieszkaniowego,
- wspéloe z rodzing analizowanie mozliwosci oszezednego gospodarowania mediami,
- analizowanie wykonania mozliwych prac remontowych,
h) wizytowanie $rodowisk rodzicow wychowankéw, w celu przygotowania opinii
dotyczacej mozliwosé urlopowania dzieci do domu,
i) proponowanie i poszukiwanie dla rodzicow mozliwosci podniesienia kompetencji
wychowawczych poprzez udziat w warsztatach, szkoleniach.

2. Podniesienie skutecznosci dzialan profilaktycznych skierowanych do rodzin.
Kierunki dziatan:

1) grupa wsparcia dla rodzin zastepczych;

2) grupa wsparcia dla rodzin dzieci umieszczonych w placéwkach;

3) szkolenia podnoszace kompetencje wychowawcze opiekundw zastepezych.

W 2015 r. w OWDIR kontynuowana byla realizacja programu pracy z rodzing dziecka
umieszczonego w placéwee opiekuficzo-wychowawczej. Cel programu to zwiekszenie
umiej¢tnosei opiekunczo-wychowawezych rodzin, z ktérych pochodzg podopieczni, tak aby
byt mozliwy powrdt dziecka do domu rodzinnego. Rodziny dzieci umieszczonych
w placowkach przychodzg do specjalistéw prowadzacych prace z rodzing indywidualnie.
Taka forma spotkan jest bardziej odpowiednia i zgodna z oczekiwaniami rodzicéw
i opiekunéw dzieci.
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W niektorych sytuacjach spotkania rodzicéw z dzie¢mi odbywajg si¢ pod nadzorem
psychologa badZz wychowawcow. Obserwuyje sie, ze takich sytuacji z roku na rok przybywa,
stad tez czynimy starania aby wszystkie takie rodziny objaé szczegdlnym wsparciem i terapia.

W OWDIR szkoleniami wewnetrznymi w2015 roku objeto wszystkich
wychowawcow 1 opiekundw z krétkim stazem pracy. Przygotowano przez psychologéw
i pedagogéw pracujacych w Osrodku szkolenie w formie warsztatowej pod nazwa:
»Akademia mlodego wychowawcey”. Szkolenie mialo charakter ciggly — przez 8 miesiecy
1 tematyka byla dostosowana do zgtaszanych problemow przez miodych wychowawcow.
Osobno przygotowalismy i przeprowadziliémy szkolenie w zakresie behawioralnych technik
wychowawczych dla pracownikéw placoéwkinr 1, nr 5 i nr 8.

Ponadto specjalisci brali udziat w dostgpnych formach szkolen i kurséw zewngtrznych.

Prace z dzieckiem w OWDIR rozpoczyna si¢ od obszernego 1 wnikliwego rozeznania
w sytuacji, problemach i deficytach w rodzinie, ktore jest wykorzystywane do budowy
diagnozy rodzinnej, a takze do stworzenia z rodzicem, wychowawcy i asystentem rodziny
(jesli jest przyznany rodzinie) planu pracy z rodzina, jako czgsécia planu pomocy dziecku.
Pierwszych kilka miesiecy pracy kieruje sie w strone ewentualnego powrotu dziecka do jego
rodziny. Wezesne wypracowanie kontraktu z rodzicami, ktorzy czesto sa gotowi po decyzji
sadu podja¢ kazde zobowigzanie, pelna realizacja zadan tego kontraktu pozwala w wielu
sytuacjach na powrét dzieci do domu rodzinnego. W roku 2015 takich sytuacji byto 3.

Gdy nie powiedzie si¢ praca w kierunku powrotu dziecka do rodziny, podejmowana jest praca
i dziatania w celu zapewnienia dzieciom innego $rodowiska rodzinnego — rodziny zastgpczej
lub rodziny adopeyijne;j.

Jedynie w sytuacjach, gdy nie uda sie zapewni¢ dziecku $rodowiska rodzinnego,
pozostaje ono w placoéwce do pelnoletnosci. Przyjeta metoda pracy z wychowankami —
indywidualne plany pomocy dziecku, ktore sg weryfikowane i modyfikowane na
posiedzeniach zespoléw ds. okresowej oceny sytuacji dziecka sprzyja realizacjii wyzej
opisanych celow i kierunkdéw w pracy z kazdym dzieckiem. Na posiedzeniach zespotéw ds.
okresowej oceny sytuacji dziecka jest omawiany aktualny stan dzialan i oceniana jest
realizacja zadan przyjetych do pracy na ostatnim posiedzeniu zespotu. W takcie omawiana
* jest sytuacja szkolna, zdrowotna i rodzinna kazdego dziecka. Posiedzen zespolu w roku jest
ponad 200 i aby unikngé zamieszania jednego dnia zwolywane sg wszystkie postedzenia
jednej placowki i kolejno omawiana jest sytuacja dzieci zmieniajac sklad zespolu (kuratorzy,
pracownicy socjalni, asystenci rodzin, rodzice). Oprocz posiedzeni semestralnych zwolywane
byly w trakcie roku posiedzenia w celu omowienia sytuacji i podjecia decyzji w stosunku do
14 dzieci.

Problematyczna staje sie praca opiekuiczo-wychowawcza z dzie¢mi uposledzonymi
i chorymi psychicznie, ktére przejawiaja specyficzne zaburzenia zachowania. Stanowi to
czesto zagrozenie dla nich samych oraz innych dzieci przebywajacych w placéwkach. Tylko
w placowkach naszego powiatu jest szescioro dzieci wymagajacych ciaglej, indywidualnej
opieki i wychowania. Brak w calym kraju placéwek opiekunczo-terapeutycznych -
funkcjonujg dwie, a prowadzony nabér do kolejnej dotyczy dzieci do lat 12 i nic nie wskazuje
na otwarcie kolejnych takich placowek. Wystosowaliémy pismo do samorzadu wojewddztwa
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z prosba o powolanie placowki opiekunczo-terapeutycznej w naszym wojewddztwie
1 otrzymali$my uprzejma odpowiedz, ze sytuacja takich dzieci jest w kujawsko-pomorskim
monitorowana 1 Ze uprzejmie dzigkujg za zainteresowanie itp. Jestesmy przekonani, ze
otwarcie takiej placowki w naszym regionie poprawiloby sytuacie opisanych wyzej dzieci.

PCPR jako organizator rodzinnej pieczy zastgpczej w stosunku do kazdego dziecka
umieszczonego w rodzinnej pieczy zastgpezej dokonat okresowej oceny sytuacji dziecka, na
ktorg byli zapraszani rodzice biologiczni, pracownicy socjalni, kuratorzy sadowi, pedagodzy
szkolni, przedstawicie ofrodka adopcyjnego. Przeprowadzona zostata analiza sytuacji
rodzinnej, zdrowotnej, rozwojowej i opiekuficzo-wychowawczej. Szczegélny nacisk byl
kladziony na mozliwo$¢ powrotu dziecka do rodziny biologicznej. Koordynatorzy
wnioskowali do osrodkéw pomocy spolecznej o przekazanie aktualnej sytuacji rodziny
biologicznej dziecka, planu pomocy rodzinie i wskazanie asystenta rodziny. PCPR
reprezentowal w sadach interes matoletnich przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepcze;
wzwigzku ze zlozonymi wnioskami o zasgdzenie alimentéw od rodzicéw biologicznych.
W kilku przypadkach zostaly ztozone w sadach wnioski o uregulowanie sytuacji prawnej
dzieci.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Inowroclawiu jako lider kontynuowat
realizacj¢ projektu ,.Schematom STOP! Wspélne dziatania instytucji pomocy spotecznej
i instytucji rynku pracy- pilotaz” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet
I ,Zatrudnienie i integracja spoleczna”, Dziatanie 1.2 ,,Wsparcie systemowe instytucji
pomocy i integracji spolecznej”.

Gléwnym celem projektu bylo utworzenie skoordynowanego systemu wspSlpracy
instytucjonalnej wobec rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym z tytutu bezrobocia
lub pozostawania w trwatym pokoleniowym bezrobociu i niemoznosci wyjscia z systemu
swiadczet pomocy spolecznej, a takze testowe wypracowanie nowych instrumentow
rodzinnej aktywizacji i integracji spoleczne;.

Majac na uwadze realizacj¢ celu, w ramach realizacji zadan projektowych dziataty
dwa zespoly: _

- Powiatowy Zespot Koordynujgcy Wspétprace (PZKW), oraz
- Mobilna Grupa Interdyscyplinarna (MGI).

Powiatowy Zesp6l Koordynujacy Wspélprace, dzialajacy od stycznia 2014 roku,
odpowiadal za opracowanie i pilotazowe wdrozenie Lokalnego Programu Interdyscyplinarne;j
Wspéblpracy (wspolnego lokalnego katalogu dziatan), ktéry ma integrowaé dziatania instytuci
pomocy, integracji spotecznej i rynku pracy, ujednolici¢ sposoby pracy z klientami w oparciu
0 dost¢png infrastrukturg oraz opiniowa¢ Rodzinny Program Aktywizacji zawodowe, pomocy
i integracji spotecznej wypracowany przez MGI.

PZKW to 10-0sobowy zespét, ktérego sklad na mocy Porozumienia o wspdipracy
zawartym pomigdzy Powiatem Inowroctawskim, Gming Gniewkowo i Gmina Kruszwica
tworzyli:
dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Inowroctawiu,
dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Inowroctawiu,
kierownik Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Gniewkowie,
kierownik Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Kruszwicy,
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- dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Inowroctawiu,
- dyrektor Mlodziezowego Domu Kultury w Inowroctawiu,
- przedstawiciel Komendy Powiatowej Policji w Inowroctawiu,
- dwoch przedstawicieli Starostwa Powiatowego w Inowroclawiu,
- przedstawiciel Szpitala Wielospecjalistycznego im. dr. Ludwika Btazka w Inowroctawiu.
Mobilna Grupa Interdyscyplinarna to 9-osobowy zespdl dzialajaey od lutego 2014
roku, odpowiedzialny za opracowanie i wdrozenie Rodzinnego Programu Aktywizacji
zawodowej, pomocy 1 integracji spotecznej dla wybranych rodzin.
MGI tworzyli:
- pracownicy socjalni Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Inowroctawiu,
- pedagog Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gniewkowie,
- pracownicy socjalni Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kruszwicy,
- psycholodzy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Inowroctawiy,
- pedagog Miodziezowego Domu Kultury w Inowroctawiu,
- doradca zawodowy Powiatowego Urzedu Pracy w Inowroctawiu,

1. Promowanie rodzicielstwa zastgpczego.

Kierunki dziatan:

1) organizowanie szkolen i warsztatéw dla pracownikdéw pomocy spolecznej;
2) organizowanie szkolei dla kandydatéw na rodziny zastepcze.

W 2015 r. autorskim programem ,,Sztuka rodzicielstwa zastepczego™ pracownicy PCPR
przeszkolili 7 kandydatéw na niezawodowe rodziny zastgpcze oraz 8 kandydatéw na
zawodowe rodziny zastepcze.

Obszar — Bezrobocie

W ewidencji bezrobotnych prowadzonej przez Powiatowy Urzad Pracy w Inowroclawiu
na koniec 2015 roku pozostawalo 11 037 os6b bezrobotaych, w tym 2 090 z prawem
do zasilku. Stopa bezrobocia w grudniu 2015 r. wyniosta 18,1%. W okresie od stycznia
do grudnia 2015 r. pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Inowroctawiu dokonali 15 133
rejestracji oséb bezrobotnych i wytaczyli ponad 16 tysiecy z ewidencji 0séb bezrobotnych.

Wéréd osdb bezrobotnych bedacych w szczegblnej sytuacji na rynku pracy,
zarejestrowanych w PUP w Inowroctawiu na koniec grudnia 2015 r., 6478 os6éb stanowily
osoby dtugotrwale bezrobotne. Ponadto na koniec grudnia 2015 r. odnotowano 2742 osoby
bezrobotne po 50 roku zycia i 3244 osoby do 30 roku zycia. Oséb bezrobotnych samotnie
wychowujacych przynajmniej jedno dziecko do 6 roku zycia odnotowano 1392,
a niepetnosprawnych - 421, W rejestrze bezrobotnych na koniec grudnia 2015 r. pozostawato
2180 os6b bez doswiadczenia zawodowego oraz 4277 oséb bez kwalifikacji zawodowych.

W 2015 r. Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu zawart umowy z pracodawcami
w zakresie organizacji i finansowania prac interwencyjnych (226 umow), robot publicznych
(59 umow), stazy (962 umowy) oraz refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego (291 umow).
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Sposréd nowych form wsparcia wprowadzonych w maju 2014 roku na podstawie
zmiany ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy Powiatowy Urzad Pracy
w Inowroclawiu przyznat 36 bondéw stazowych oraz 35 bondw na zasiedlenie, pozyskujac
na ten cel dodatkowe $rodki z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j.

Srodki na aktywizacje osob bezrobotnych pochodzily z Funduszu Pracy, Europej skiego
Funduszu Spotecznego oraz zostaly pozyskane z rezerwy Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej. Ogolem w 2015 roku PUP w Inowroctawiu dysponowat §rodkami na aktywizacje
os0b bezrobotnych w kwocie 31 958 587,42 =, w tym: 10 558 787,42 zl stanowily $rodki
z EFS, 18799 800,00 zt érodki z Funduszu Pracy (algorytm) i 2 600 000,00 zt $rodki
pozyskane z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j.

W 2015 roku PUP w Inowroctawiu nastepujgce zrealizowat projekty wspétfinansowane
z srodkéw Unit Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego:

1) Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi milodych
»Aktywizacja os6b miodych pozostajacych bez pracy w powiecie inowroclawskim (I)”.
Celem projektu bylo zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia oséb miodych do 29 roku
zycia pozostajacych bez pracy w powiecie inowroctawskim. Projekt skierowany byl do
0s6b mlodych bedacych w wieku 18-29 lat pozostajacych bez pracy, zarejestrowanych w
PUP w Inowroclawiu jako bezrobotne (nalezace do I lub I profilu pomocy), ktére nie
uczestniczg w ksztalceniu i szkoleniu (tzw. miodziez NEET). Na potrzeby projektu
przyjeto definicj¢ osoby z kategorii NEET zaproponowana w PO WER. Tym samym
oznacza to osobe, ktdra lacznie spetnia trzy ponizsze warunki:

- nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo),

- nie ksztalci si¢ (tj. nie uczestniczy w ksztalceniu formalnym w trybie stacjonarmym),

- nie szkoli (tj. nie uczestniczy pozaszkolnych zajeciach majgcych na celu uzyskanie,
uzupelnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych,
potrzebnych do wykonywania pracy. W procesie oceny czy dana osoba si¢ nie szkoli,
a co za tym idzie kwalifikuje si¢ do kategorii NEET, zweryfikowane zostanie czy
brala ona udziat w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze §rodkow
publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni). W ramach projektu 839 osdb
bezrobotnych skorzystalo z nastepujacych form wsparcia: posrednictwo pracy,
poradnictwo zawodowe oraz szkolenia, staze lub jednorazowe $rodki na podjecie
dzialalnosci gospodarczej.

2} Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 ,,Wsparcie aktywnodci zawodowej o0sob
bezrobotnych w powiecie inowroctawskim (I)”. Celem projektu bylo zwigkszenie
mozliwosct zatrudnienia 0séb bezrobotnych powyzej 29 roku zycia zakwalifikowanych
do profilu pomocy I (tzw. bezrobotni aktywni) lub profilu pomocy Il (tzw. wymagajacy
wsparcia) nalezacych co najmniej do jednej z ponizszych grup: oséb powyzej 50 roku
zycia, kobiet, 0s0b z niepelnosprawnosciami, oséb dhugotrwale bezrobotnych, oséb
o niskich kwalifikacjach w powiecie inowroctawskim. W ramach projektu 647 osob
bezrobotnych skorzystalo 2z nastepujacych form wsparcia: posrednictwo pracy,
poradnictwo zawodowe, szkolenia, staze, jednorazowe srodki na podjgcie dziatalnosei
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gospodarczej oraz zatrudnienie na stanowisku utworzonym w ramach przyznanej
pracodawcy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

3) Projekt ,Przedsigbiorczos¢ szansa na rozwdj regionu kujawsko-pomorskiego”
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki (PO KL) 2007-2013,
Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 6.2 Wsparcie oraz promocja
przedsigbiorczosci i samo zatrudnienia. Liderem projektu byt Wojewédzki Urzad Pracy
w Toruniu, a partnerami - 20 powiatowych urzedéw pracy z wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego, w tym Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu. Celem projektu bylo
stworzenie warunkéw do samozatrudnienia dla 2500 oséb bezrobotnych
zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy w wojewodztwie kujawsko-pomorskim
znajdujacych si¢ w najtrudniejszej sytuacii na rynku pracy. Uczestnikami projektu mogly
zosta¢ osoby zarejestrowane w powiatowym urzedzie pracy na terenie wojewéddztwa
kujawsko-pomorskiego, ktére dodatkowo musiaty spelnié jeden z ponizszych warunkéw:
- wiek do 25 roku zycia lub powyzej 50 roku zycia,

osoba niepelnosprawna,

kobieta,

osoba dlugotrwale bezrobotna,

mieszkaniec gminy wiejskiej, wiejsko-miejskiej lub miasta do 25 tys. mieszkancéw.

W ramach projektu 69 o0séb bezrobotnych skorzystalo z nastepujacych form wsparcia:

indywidualne  poradnictwo zawodowe oraz stworzenie badz zaktualizowanie

Indywidualnego Planu Dziatania, szkolenie “ABC przedsigbiorczosci”. W ramach projektu

54 osoby uzyskaty jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej (dotacja).

4) Projekt Mobilne Centra Aktywizacji Zawodowej przygotowany w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL) 2007-2013, Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla
wszystkich, Dzialanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci
zawodowej w regionie, Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie 0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia
na regionalnym rynku pracy. Liderem projektu Fundacja Gospodarcza Pro Europa
z Torunia, a partnerami projektu Powiatowy Urzagd Pracy w Inowroctawiu oraz
Powiatowy Urzad Pracy w Nakle nad Notecia. Celem projektu bylo zwigkszenie
skutecznodci dziatati na rzecz aktywizacji zawodowej poprzez utworzenic MCAZ-6w
oraz objecie kompleksowym wsparciem 96 oséb (w tym 54 kobiety) bezrobotnych
zamieszkujgcych obszary wiejskie powiatu inowroctawskiego i nakielskiego w okresie od
maja 2014 r, do czerwca 2015 r. oraz podjecie zatrudnienia przez minimum 45%
0s0b objgtych wsparciem w ramach projektu. Specyfika projektu zakladata dotarcie z
wybranymi formami wsparcia oferowanymi przez PUP mozliwie najblizej do miejsca
zamieszkania uczestnikow projektu. W zwiazku z tym w projekcie zaplanowano m.in.
nastepujace zadania i formy wsparcia:

- zbudowanie partnerstw lokalnych i utworzenie Rad Spotecznych,

- utworzenie Lokalnych Centréw w ramach Mobilnych Centréw Aktywizacji
Zawodowej. W powiecie inowroclawskim utworzone zostana 4 Lokalne Centra
(gmina Janikowo — miejscowos$¢: Broniewice, gmina Kruszwica — miejscowosé:
Polanowice, gmina Inowroctaw — miejscowosci: Lojewo i Ortowo),
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sesje z psychologiem,
poradnictwo zawodowe -
1 grupowych planéw dzialania,
warsztaty aktywnego poszukiwania pracy,
animacja lokalna,

kurs obstugi komputera,

szkolenia zawodowe dostosowane do potrzeb szkoleniowych uczestnikéw projektow,
wynikajace z ich predyspozycji oraz potrzeb lokalnego rynku pracy (stypendium
szkoleniowe),

staze zawodowe (6 miesigcy, stypendium stazowe 1680 z! brutto),

posrednictwo pracy.

utworzenie indywidualnych planéw  dzialania

Szczegbtowe informacje na temat liczby oséb bezrobotnych objetych wsparciem
w 2015 roku zostaly przedstawione w tabeli ponize;j.

1. Wskazniki realizacji celéw i zadan

Cel ogélny

Cel
strategiczny

Dzialanie

Wskaznik monitorujgcy

Osiggnigta
wartosé
wskaznika

Uwagi

Aktywizacja
rynku pracy w
powiecie
inowroctawskim

[. Wzrost
aktywnosci
zawodowej wérod
bezrobotnych
powiatu
inowroclawskiego

L.

Swiadczenie
ushug
poérednictwa

pracy

1. Liczba bezrobotnych
objetych ustuga
posrednictwa pracy.

2, Liczba
zorganizowanych gietd
pracy.

3. Liczba przedsi¢wzigé
na terenie powiatu,
podczas ktorych
promowane s3 dzialania
urz¢du pracy i
$wiadczone jest
posrednictwo pracy.

4. Liczba
zarejestrowanych
wolnych miejsc pracy i
miejsc aktywizacji
zawodowej.

1. 15133
2. 23
3.1

4, 7234

2.

Swiadczenie
ushug

1. Liczba utworzonych
IPD.

1. 11386
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Zapewnienie na sfinansowanie
mozliwosct kosztdéw studiow
dostosowania podyplomowych.
kwalifikacji
zawodowych do
potrzeb rynku
pracy w ramach
studiow
podyplomowych

Obszar — Edukacja i zdrowie
Cel strategiczny:
I. Zwigkszenie liczby uczniéw w szkolach zawodowych i technicznych.
Kierunki dziatan:

1) Zmodyfikowa¢ kryteria naboru do szk6! ponadgimnazjalnych — do realizac)i;
2) Doposazenie szkol:

15 205,99 zt — Zespoét Szkoét im. Marka Kotanskiego w Inowroctawiu: zakup pomocy
naukowych, dydaktycznych i ksigzek,

Zesp6t Szkol im. Marka Kotaniskiego w Inowroctawiu: zakupiono pomoce do zajgé
rewalidacji indywidualnej — 1 914,00 z1; sprzgt do EEGBFB z oprogramowaniem -
4 499,00 zl; doposazono pracownie integracji sensorycznej — 2 198,41 2zt i pracownig
stymulacji Audio-Psycho-Lingwistyczng Tomatisa — 4 192,00 zi,

8 437,01 zt - Miodziezowy Osrodek Wychowawczy dla Dziewczat im. Polskich
Olimpijezykow w Kruszwicy: zakup pomocy dydaktycznych do pracowni
matematycznej, biologii i przyrody, chemii, plastyki, jezyka polskiego i wychowania
fizycznego,

8 959,50 zt — Zespot Szkét Ogodlnoksztatcacych w Inowroctawiu: w ramach zadania
zleconego z zakresu administracji rzadowej wykonywanego przez jednostki
samorzadu terytorialnego zakup pomocy dydaktycznych (materialy edukacyjne,
¢wiczeniowe 1 podreczniki),

6 671,63 zt - Zespdét Szkot im. Marka Kotanskiego w Inowrocltawiu: w ramach
zadania zleconego z zakresu administracji rzadowej wykonywanego przez jednostki
samorzgdu terytorialnego zakup pomocy dydaktycznych (materiaty edukacyjne,
¢wiczeniowe i podregczniki),

5 691,54 zt - Mlodziezowy Osrodek Wychowawczy dla Dziewczat im. Polskich
Olimpijczykéw w Kruszwicy: w ramach zadania zleconego z zakresu administracji
rzadowej wykonywanego przez jednostki samorzadu terytorialnego zakup pomocy
dydaktycznych (materiaty edukacyjne, éwiczeniowe i podrgczniki),

299987 zt — pomoce do badan psychologicznych dla Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej,
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3 174,35 zt — Zespot Szkét Ogdlnoksztatcacych w Inowroctawiu: zakup ksigzek do
biblioteki i projektor,

3 800,00 zt — II Liceum Ogolnoksztalcace im. Marii Konopnickiej Inowroctawiu:
zakup dyktafonu, drukarki i pomocy do gabinetu fizyki i chemii,

5771,51 zt — III Liceum Ogdlnoksztatcace im. Krolowej Jadwigi w Inowroclawiu:
zakup telewizora, sprzetu audiowizualnego, mikroskopu, projektora, odezynnikow
chemicznych i artykutéw dydaktycznych do pracowni chemicznej oraz pomoce na
egzamin maturalny (drukarka i pendrivy),

129274 2t — Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Stefana Zeromskiego
w Inowroctawiu; zakup drukarki i ksigzek do biblioteki,

3) Stworzenie systemu motywacji dia ucznidow:

19 890,00 zt — nagrody dla laureatéw i finalistéw olimpiad przedmiotowych;

4) Systematyczna akcja promocyjna szkolnictwa zawodowego:

organizowanie ,,.Drzwi otwartych” oraz udziat w Targach szkél,

organizowanie konkurséw i turniejéw dla uczniéw gimnazjow przez szkoly
ponadgimnazjalne,

spotkania informacyjne z uczniami klas gimnazjalnych dotyczgce kierunkéow i form
ksztalcenia w ZSP,

promocja osiggnieé poszczegdlnych jednostek na stronie internetowe; powiatu,

w okresie poprzedzajacym nabor w Tygodniku Powiatu i Gmin regularnie
publikowano artykuty promujace biezaca dziatalno$¢ powiatowych szkol,

CKU podjelo szeroko zakrojong akcj¢ promocyjna (ulotki z $rodkéw Powiatu
i wlasnych) akcje promocyjne na terenie catego powiatu; Janikowo, Gniewkowo,
Mogilno, Kruszwica i miejscowosci mniejsze; banery promocyjne zakupione
z érodkéw nauczycieli rozmieszczone na pasie zieleni  przy Al Niepodleglosei,
ul. Wojska Polskiego; baner wielkoformatowy na budynku szkolnym (zakupiony
z érodkéw nauczycieli); reklama szkoly- ino-online od czerwca do wrze$nia 2015 r.,
od grudnia 2015 r. do  lutego 2016 r.(sponsorowane przez shuchaczy); akcje
promocyjne Galeria Solna, Gielda, targowisko miejskie; publikacje reklamowe
Tygodnik Powiatu, wydawnictwo ino-online,

kolportaz folderéw promujacych szkolg (uczniowie gimnazjum),

zamieszczanie informacji o szkole na stronie internetowej,

rozprowadzanie w srodowisku lokalnym plakatéw z oferta ksztalcenia w ZSP,
spotkania z rodzicami ucznidw szkot gimnazjalnych.

I1. Edukacja prozdrowotna
Kierunki dzialan:
1. Opracowanie programéw prozdrowotnych:
1) Zespot Szkot Ogolnoksztateacych w Inowroctawiu:

realizacja programu prozdrowotnego TRZYMAJ FORME — BADZ AKTYWNY
(dot. prawidtowego odzywiania si¢ i prowadzenia aktywnego stylu zycia),
realizacja programu prozdrowotnego AKADEMIA DOJRZEWANIA,
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(nauka obserwacji wiasnego organizmu w okresie dojrzewania, zrozumienie wiasnych
zachowan, dbanie o higien¢ osobista),

Realizacja programu prozdrowotnego ARS, CZYLI JAK DBAC O MILOSC

(poznanie zagrozen jakie niosg uzaleznienia na drodze prokreacji cztowieka).

2) II liceum Ogdlnoksztalcace im. Marii Konopnickiej w Inowroctawiu

Realizacja Rzadowego Programu Ministerstwa Spraw Wewnetrznych ,,Razem
Bezpieczniej” 1 Programu Komendy Gléwnej Policji ,Profilaktyka a Ty (PaT)
promujacych mod¢ na zycie wolne od przemocy i uzaleznien. W ramach tych
programdw organizacja Festiwalu Profilaktycznego ,PoPaTrz” dla ucznidw
gimnazjéw z wojewddztwa kujawsko-pomorskiego oraz udzial mlodziezy w akcjach
organizowanych przez Komendg Gtéwng Policji i Kuratora Kujawsko-Pomorskiego.

3) Mlodziezowy Osrodek Wychowawczy dla Dziewczat im. Polskich Olimpijezykow
w Kruszwicy:

Program ,,0Od aktywnosci do zdrowia”,

Program ,, Wczesne macierzynstwo”,

Program ,, Tajemnice seksualnosci”,

Program ,,0d aktywnosci do zdrowia”,

Program ,,Na ratunek”,

Program ,, Trzymaj forme” (realizacja ogdlnopolskiego programu edukacyjnego).

4) Zespot Szkol Ponadgimnazjalnych im. Kazimierza Wielkiego w Kruszwicy:

2.

Program profilaktyki,
Program Ochrony Zdrowia Psychicznego.

Warsztaty, szkolenia, diagnostyka psychologiczno-pedagogiczna, zajecia

psychoedukacyjne, terapie:

1) Zespo! Szkét Ponadgimnazjalnych im. Kazimierza Wielkiego w Kruszwicy

Swiatowy Dziehh Walki z AIDS- konkurs na wykonanie plakatu profilaktycznego
~AIDS/HIV- badZ ostrozny”,

konkurs wiedzy o AIDS,

kolportaz ulotek wéréd uczniéw nt. AIDS/HIV,

~Swiatowy Dzien Bez Papierosa” — (wystawa plakatéw, zajecia wychowawcze nt,
" Szkodliwos¢ palenia tytoniu”,

»Przemoc boli” kampania profilaktyczna (konkurs na projekt koszulki, konkurs na
spot reklamowy, konkurs na prezentacje scenki teatralnej, plakaty, wystawy, zajecia
wychowawcze),

»~Narkotyki. Na co mi to ?”- kampania profilaktyczna (konkurs ,Moje pasje” —
alternatywne metody spedzania czasu wolnego, zajecia wychowawcze, pogadanki,
»Zdrowy styl zycia i odzywianie sie” - zajecia edukacyjne dla uczniéw,

»Nasze spotkania” — =zajecia psychoedukacyjne dla mtodziezy (prawidiowa
komunikacja interpersonalna oraz sposoby radzenia sobie w trudnych sytuacjach,
asertywne zachowania),

»Naduzywanie lekow- negatywne skutki” — zajecia dla ucznidw, pogadanki, rozmowy,
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- ,Prawdy i mity o alkoholu” - zajecia profilaktyczno-edukacyjne ze specjalistg ds.
uzaleznien,

- ,,Marihuana, aspekty prawne i zdrowotne” — zajecia profilaktyczno-edukacyijne ze
specjalista ds. uzaleznien,

- JAgresjai przemoc” - zajecia edukacyjne dla uczniéw,

- ,Stres, sposoby radzenia sobie ze stresem — zajecia dla uczniéw,

- udzial mlodziezy w spektaklach teatralnych tematycznie powigzanych z
uzaleznieniem, agresja i przemoca,

- diagnozowanie $rodowiska rodzinnego oraz stanu zagrozenia niedostosowaniem
spotecznym milodziezy (ankiety dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli),

- indywidualizacja procesu nauczania (dostosowanie wymagan edukacyjnych do
potrzeb i mozliwosci psychofizycznych uczniow),

- organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej (diagnozowanie potrzeb
uczniow),

- pedagogizacja rodzicow nt. “Zagrozenia wieku dojrzewania. Dopalacze, jak
rozpoznaé, jak postepowac?.- szkolenie dla rodzicéw z udzialem specjalisty ds.
uzaleznien,

- wspllpraca z instytucjami wspierajacymi szkole i rodzing w zakresie edukacji
prozdrowotnej.

2) I Liceum Ogélnoksztalcgce im. Marii Konopnickiej w Inowroclawiu

- realizacja programu profilaktyczno-edukacyjnego ,,ARS, czyli jak dbaé o mito$&”,

- uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi przystapili do egzaminu
maturalnego dostosowanego do ich indywidualnych potrzeb i mozliwosci,

- konsultacje i porady dla uczniéw, konsultacje i porady dla rodzicéw uczniéw
(opiekundw prawnych), zajecia o charakterze terapeutycznym,

- analiza dokumentacji uczniéw z PPP i lekarskiej, wstepna diagnoza i kierowanie
uczniéw do PPP , Oérodka Interwencji Kryzysowej, Poradni Zdrowia Psychicznego
w szpitalu, WPZP w Bydgoszczy, specjalistéw prowadzacych prywatng praktyke,

- diagnoza (wywiad i obserwacja zachowania), sporzadzanie opinii dla dla Zespotu ds.
Pieczy Zastgpczej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koninie,

- dostosowanie wymagan edukacyjnych i kryteriow oceniania uczniom posiadajacym
opinie lub orzeczenia z PPP,

- badanie ankietowe na temat bezpieczenstwa w szkole, .

- warsztaty profilaktyczne z przedstawicielami policji nt. agresji i przemocy i jei
przeciwdziatania, odpowiedzialno$ci karnej w klasach: Ia, Ib, Ic, Id, Ie, Ilc, IId4, Ile,
Lii,

- organizacja w szkole Obchodéw Dnia Telefonu Zaufania dla Dzieci i Mtodziezy
116111,

- warsztaty na temat przeciwdzialania przemocy 1 przemocy rowiesniczej

przeprowadzone przez specjaliste¢ z Ofrodka Profilaktyki i Rozwiazywania
Probleméw Uzaleznien,
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miodziez z IT LO uczestniczyla w warsztatach dotyczacych rdéznorodnosei kulturowej,
dyskryminacjt, tolerancji, porozumiewania si¢ bez przemocy,

Udzial uczniéw w Ogdlnopolskim Turnieju Wiedzy Psychologicznej organizowanym
przez magazyn psychologiczny ,,Charaktery”, turniej pod patronatem MEN (uczennica
klasy Ic Agnieszka Klonowska zostata finalistkg VII Ogélnopolskiego Turnieju
Wiedzy Psychologicznej),

udzial w III konferencji metodycznej dla dyrektoréw szkot i nauczycieli ,,Profilaktyka
agresjl 1 przemocy w szkole”,

udzial w konferencji ,,Zrozumieé autyzm- Program Pomocy Osobom Autystycznym
z Terenow Wiejskich oraz ich rodzinom”,

udzial w konferencji metodycznej ,, Autyzm w szkole”,

udzial w wykladzie ,Zrozumieé¢ nastolatka — jak zapobiega¢ zaburzeniom
emocjonalnym okresu dorastania wygloszonym przez psychoanalityka Polskiego
Towarzystwa Psychoanalitycznego p. Matgorzate Ojrzynska,

udzia} w wykladach w ramach Bydgoskiego Festiwalu Nauki: ,Elementy terapii
behawioralnej w pracy z dzieckiem”, ,Rozwodowy Armagedon, czyli jak poméc
dziecku przetrwaé rozwdd rodzicow”, ,.Dewiacyjne zachowania seksualne- gdzie
konczy si¢ norma a zaczyna patologia?”,

udzial w szkoleniu ,,Psychologiczne kryteria oceny wiarygodnosci zeznant osob
niepetnoletnich”,

udzial uczniéw w konferencji ,,Dopalacze i co dalej...”,

udziat uczniéw klas I i II w warsztatach na temat zagrozenia zwigzanego z nowymi
substancjami psychoaktywnymi tzw. dopalaczami, przeprowadzonych przez terapeute
p. J. Kotuniak- Wisniewska,

spotkanie dla rodzicéw uczniéw na temat zagrozenia zwigzanego Z nowymi
substancjami psychoaktywnymi tzw. dopalaczami, przeprowadzone przez terapeute p.
J. Kotuniak- Wisniewska,

udzial w konferencji ,Bezpieczefistwo w ruchu drogowym — Predkos$é ci¢ zabije,
rozwazny kierowca zyje. Bezpieczenstwo dzieci i mlodziezy — zagrozenia,
odpowiedzialno$¢, profilaktyka” (w ramach konferencji spotkanie miodziezy z s¢dzig
Anng Marig Wesotowska — wyklad o wspolczesnych zagrozeniach, dla dorostych —
wyktad m. in. o cyberprzemocy, sponsoringu, zbyt wczesnym rozpoczynaniu zycia
seksualnego, groomingu),

uczniowie klasy III a uczestniczyli w warsztatach dla mtodziezy Strefa Rozwoju z
metod radzenia sobie ze stresem przeprowadzonych przez przedstawiciela Wyzszej
Szkoly Psychologii Spotecznej w Sopocie,

uczennice z klasy III e wziely udzial w akcji profilaktycznej ,,Pozory myla, dowod
nie” sprawdzajgc czy sprzedawcy sa sklonni tamaé prawo 1 sprzedawaé alkohol
osobom ponizej 18 r.z.,

udziat w realizacji programu ,, Razem Bezpieczniej” w ramach dziatania PaT-u,
organizacja Festiwalu Profilaktycznego ,,PoPaTrz” dla gimnazjalistow,

zostala zorganizowana konferencja ,,Dopalacze- pochtaniacze zycia”,
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- ksztalcono zachowania 1 postawy prospoleczne wérdd uczniow poprzez
zorganizowanie zbidrki stodyczy i kosmetykéw z okazji zblizajacych sie Swiat
Bozego Narodzenia dla wychowankéw Osrodka Wspierania Dziecka i R.odziny
w Inowroctawiu — dla dzieci i miodziezy z Placowki opiekuriczo-wychowawczej nr 4
w Inowroctawiu,

- udziat w szkoleniu ,,Wybrane zaburzenia psychiczne u dzieci i mlodziezy — wyzwanie
dla szkoty”,

- udzial w szkoleniu ,,Rozwdj dziecka porzuconego”,

- poradnictwo czynne dla ucznioéw z problemami zdrowotnymi, szkolnymi, spolecznymi
(pielegniarka szkolna),

- przeprowadzanie wywiadow z rodzicami, wychowawcami klas,

- dokonywanie dodatkowych pomiaréw:

s masy ciala,
e ci$nienia tetniczego krwi,

- identyfikowanie uczniéw czgsto zglaszajacych si¢ do gabinetu profilaktycznego z
objawami i dolegliwo§ciami psychosomatycznymi, poszukiwanie zwiazku tych
dolegliwosci z sytuacja szkolng lub spoleczng uczniéw, udzielanie tym uczniom
wsparcia 1 pomocy w radzeniu sobie z trudnosciami,

- Udzielanie nauczycielom konsultacji w zakresie medycznych aspektéw edukacii
zdrowotnej.

3) Zespdl Szkol Ponadgimnazjalnych im. Jana Pawla IT w Koscielcu

- projekcja i omawianie tresci filméw z pakietu profilaktycznego , Nie zamykaj oczu™:
»Pitem i bralem”, ,Dopalacze”, ,Palenie”, ,Anoreksja”, ,, W objeciach sekty”,
»Mobbing”,

- etap szkolny Olimpiady ,,Promocji Zdrowego Stylu Zycia”,

- akcja pod hastem ,Pomocnik Swigtego Mikofaja” — zbicranie daréw dla Domu
Dziecka i zorganizowanie spotkania z dzieémi Janikowskiego Stowarzyszenia ,Dar
Serca”,

- ,Wampiriada” — akcja honorowego oddawania krwi.

- przygotowanie formy wizualnej z okazji ,,Swiatowego Dnia Walki z AIDS”,
zaopatrzenie uczniow w ulotki oraz materialy edukacyjne,

- przeprowadzenie ankiety ,,Rados¢ bez alkoholu”,

- konsultacje indywidualne z uczniami i rodzicami, wspolpraca z placéwkami Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna, Ofrodkiem interwencji kryzysowej, O$rodkiem
Leczenia Uzaleznient w Toruniu, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,

- organizowanie warsztatow z zakresu zdrowego zywienia,

- pogadanki z zakresu ,,Zdrowego Stylu Zycia”.

4) Zespol Szkol Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Jana Pawla II w Inowroclawiu

Zadania dotyczace edukacji prozdrowotnej szkola realizuje w ramach Programu
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Wychowawczego 1 Profilaktyki Szkoty:
- Warsztaty:

ontegracyjne dla uczniéw klas I-szych” , klasy l-sze, prowadzacy — pedagog
szkolny — przeciwdziatanie sytuacjom stresowym,

»Mechanizmy wchodzenia w uzaleznienia”, klasy Il-gie, prowadzacy — terapeuta
Osrodka Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien w Inowroctawiu —
uswiadomienie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami zwlaszcza alkoholowym,
~Zagrozenia XXI wieku — narkotyki, dopalacze”, klasy II-gie, prowadzacy —
terapeuta Osrodka Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Uzaleznien w
Inowroctawiu — przyczyny i skutki siggania po $rodki zmieniajgce swiadomosé —
narkotyki, dopalacze, leki,

westem dorosty, jestem odpowiedzialnym kierowcg”, klasy konczace,
prowadzacy - terapeuta O$rodka Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Uzaleznien w Inowroctawiu — wzrost bezpieczenistwa w ruchu drogowym

- Zajecia psychoedukacyjne:

ksztaltowania pozytywnych postaw zyciowych, klasy I-sze, prowadzacy -

pedagog szkolny, wychowawcy klas - higiena osobista, higieniczny tryb zycia,

wyksztalcenie postawy §wiadomego dazenia do zdrowego Zycia, tatuaz — moda a

zdrowie, handel ludzmi,

ksztaltowania pozytywnych postaw dotyczacych profilaktyki zdrowia:

o klasy II-gie, prowadzacy — pielegniarka szkolna, wychowawcy klas —
profilaktyka i leczenie choréb nowotworowych, cewy nerwowej,

o klasy Ill-cie, prowadzacy - pielggniarka szkolna, nauczyciele wychowania
fizycznego, wychowawcy klas — znajomo$¢ piramidy zdrowego zywienia,
wzrost wiedzy na temat skladnikéw odzywczych i ich roli w organizmie,
znajomo$¢ konsekwencji niedoboru i nadmiaru pozywienia (anoreksja,
bulimia), udzielanie I-szej pomocy,

promocji zdrowia fizycznego, wszystkie klasy, prowadzacy — wychowawcy klas,

nauczyciele wychowania fizycznego — wycieczki, obozy, sptyw kajakowy,

zawody sportowe, zajgcia SKS, relaksacja, znajomos$¢ zasad czynnej i biernej
pracy, czynnego i biemego wypoczynku, rozbudzanie zainteresowania nowymi
dyscyplinami sportu,

promocji zdrowia psychicznego:

o wszystkie klasy, prowadzagcy — wychowawcy klas, pedagog szkolny
ksztaltowanie poczucia wlasnej wartosci, samorealizacja w hierarchii potrzeb
czlowieka, jak radzi¢ sobie ze szkolnym stresem, umiej¢tnosé roztadowania
negatywnych emocji,

o klasy konczace, prowadzagcy - psycholog Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Inowroclawiu — sposoby radzenia sobie ze stresem
w sytuacjach egzamindw, elementy relaksacji,

- Diagnostyka psychologiczno-pedagogiczna:
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» ankiety przeprowadzone przez socjologa z Osrodka Profilaktyki i Rozwiazywania
Problemoéw Uzaleznien w Inowroctawiu — badajgce przejawy przemocy na terenie
szkoly, w jej poblizu, w drodze do/ze szkoly, oraz ankieta ,,Alkohol jako narkotyk
inicjujgcy”, _

o ankiety przeprowadzone przez pedagoga szkolnego — badajgce poczucie
bezpieczenstwa ucznidow w szkole, stopien zagrozenia agresja w szkole.

Ponadto zorganizowano w szkole sesj¢ o tematyce prozdrowotnej dotyczaca anoreksji
i bulimii, ,lle zdrowia jest w kapuscie?”, konferencje dotyczaca bezpieczefstwa _,Prawa
cztowieka we wspdiczesnym $wiecie - prawa uchodzcow”.

Mtiodziez brafa udziat w ,,Olimpiadzie Promocji Zdrowego Stylu Zycia”, organizowanej
przez PCK, ,,Ogolnopolskiej Olimpiadzie Wiedzy o Zywnosci”, dwukrotnie uczestniczyta
w akcjach krwiodawstwa, czynnie brata udzial w dziatalnosci szkolnego kola PCK,
zaangazowala si¢ w ogélnopolska kampanie¢ ,Pozory myla, dowdéd nie” promujaca
swiadomos¢ szkodliwosci sprzedazy alkoholu nieletnim.

5) Zespoél Szkol Ponadgimnazjalnych w Kobylnikach

- programy prozdrowotne: - Postaw na rodzing!, Narkotyki. To mnie nie kreci, Reaguj
na przemoc!, Ars, czyli jak dba¢ o mitos¢, Rzu¢ palenie razem z nami, Zy¢ bez ryzyka
AIDS, Bezpieczenstwo na drodze,

- konkursy: Projekt koszulki w ramach akcji: Reaguj na przemoc!, Moja pasja, Graffiti
o tematyce profilaktycznej,

- warsztaty 1 szkolenia: Odpowiedzialno$é karna nieletnich, Promowanie instytucji
mediacji, Problemy miodziezy, demoralizacja, prze§ladowanie, przemoc wobec
zwierzat, Uzaleznienia, dopalacze, alkohol ~ zajecia z uzyciem alkogogli, Profilaktyka
cigzy i zagrozenia FAS, Bezpieczny Internet — cyberprzemoc,

- terapia psychologiczna przy wspélpracy z PPP w Kruszwicy.

6) Zespol Szkot Ogolnoksztalegeych w Inowroclawiu

- przeprowadzenie diagnozy uzaleznien oraz agresji i przemocy wéréd mlodziezy;
zrealizowanie tego zadania na terenie szkoly przy wspolpracy z Os$rodkiem
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien w Inowroctawiu,

- przeprowadzenie diagnostyki psychologiczno-pedagogicznej ucznidéw w zakresie
nauczania indywidualnego oraz psychoterapii dlugofalowej u specialistow.

- zajg¢cia warsztatowe z zakresu udzielania pierwszej pomocy.

- udziat w spotkaniu profilaktycznym ,,Dopalacze — pochianiacze zycia”, realizacja
tematyki na zajgciach warsztatowych z mlodzieza

- udziat w akcji ,Narkotyki? Na co mi to !”

- wyklady o tematyce prozdrowotnej dla uczniéw naszej szkoty:
¢ Wspodiczesne oblicza kardiologii, wyktad z udzialem lekarza kardiologa
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e Anoreksja i bulimia , wyktad z udziatem psychiatry,
o Roladiety w zyciu czlowieka , wyklad z udzialem dictetyka,

- udzial mtodziezy w Olimpiadzie Promocji Zdrowego Stylu Zycia, organizowanie akcji
prozdrowotnych na terenie szkoty w ramach tej olimpiady.

7) Zespél Szkol Ponadgimnazjalnych nr 2 im. Genowefy Jaworskiej w Inowroclawiu

- warsztaty pt. ,Jestem dorosly — jestem odpowiedzialny”, ,,Autoprezentacja. Radzenie
sobie ze stresem”, ,UzaleZnienia”, warsztaty dotyczace rdznorodnosci kulturowe;j,
dyskryminacji, tolerancji, porozumiewania si¢ bez przemocy, ,.,Przemoc réwiednicza”
oraz ,Srodki psychoaktywne zmieniajace $wiadomo$¢ ze szczegdlnym
uwzglednieniem dopalaczy™, Akcja pt. ,,Stop pijanemu kierowcy™.

- spotkanie na temat ,,Sankcje karne zwigzane z cyberprzemocy”.

- zajecia pt. ,,Ztodé, agresja, przemoc”, ,Przesiadowanie w Internecie, jak chronié
ucznidw przed przemoca w sieci, co robi¢ w przypadku cyberprzemocy”, ,,Wiem co
jem - etykieta zaszyfrowana”, ,,Choroby cywilizacyjne — zapobieganie anoreksji,
bulimii”, ,,Przyczyny i skutki si¢gania po papierosy alkohol, narkotyki, dopalacze”,
nZapobieganie nadmiernemu promieniowaniu ultrafioletowemu”, ,Druga strona
wakacji — profilaktyka”,

- program edukacyjno-prewencyjny pt. ,Bezpieczenistwo w Internecie. Jak chronié swoj
wizerunek i godnosé”,

- diagnostyka psychologiczno-pedagogiczna,

- terapia przeciw agresji.

8) Zespél Szkoél Ponadgimnazjalnych nr 5 im. gen. Wladyslawa Sikorskiego
w Inowroclawiu

- Opracowanie i realizacja programéw prozdrowotnych, w tym:
* program profilaktyki uzaleznienia od narkotykéw, w tym ,,dopalaczy” - 2,
e program profilaktyki uzaleznienia od alkoholu - 1,
e program profilaktyki przemocy - 1.
- Warsztaty profilaktyczne dla ucznidéw realizowane przez pracownikow Osrodka
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien w Inowroctawiu:
+ profilaktyka uzaleznienia od narkotykdéw, w tym ,,dopalaczy” - dla 180 ucznidw,
¢ profilaktyka uzaleznienia od alkoholu — dla 25 uczni6éw,
e profilaktyka przemocy - dla 30 uczniéw.
— Warsztaty dla ucznidéw na temat zapobiegania HIV/AIDS - dla 210 uczniow,
prowadzone przez pedagoga szkolnego oraz przeszkolong mtodziez szkotly.
— Szkolenia zewnatrzszkolne dla uczniow:
* tolerancja, zapobieganie przemocy — 1 szkolenie dla 3 ucznidw,
¢ diagnostyka psychologiczno-pedagogiczna: zdiagnozowanych zostalo 9 uczniéw
(specyficzne trudnosci w uczeniu sie, zaburzenia emocjonalne, uzaleznienia),
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-~ Zajecia psychoedukacyjne — realizacia programu profilaktycznego ,,ARS jak dbac o
mitoé¢” dla 63 uczniow.

— Terapic poza szkola z powodu uzaleznien, zaburzen emocjonalnych, probleméw
osobistych/ rodzinnych podjeto 7 ucznidw.

~ Realizacja kampanii edukacyjnych w zakresie zdrowia psychicznego — realizacja
Narodowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego w latach 2012-2015 - |
program (akcja informacyjna — dla ogéiu ucznidw, zajecia na temat zapobiegania
anoreksji i bulimii w ramach lekcji wychowania do zycia w rodzinie i lekcji biologii
— dla 100 o0s6b, depresji — dla 25 0s6b, wizyty uczniéw w Domu Pomocy Spoteczne]
w Inowroclawiu, wspieranie ucznidéw i ich rodzicow w przypadku zaburzen
emocjonalnych mlodziezy, wskazywanie miejsc pomocy specjalistycznej).

—~ W szkole prowadzona jest profilaktyka nikotynizmu w ramach Swiatowego Dnia
Rzucania Palenia oraz Dnia bez papierosa, a takze podczas biezacej pracy
wychowawczej z mlodziezg (akcje informacyjne — dla ogélu ucznidw, zajecia
profilaktyczne — dla 136 uczni6w) oraz profilaktyka otytosci w ramach Dnia walki z
otyloscig i propagowanie zdrowego stylu zycia (zajecia z uczniami — dla 150 uczniow,
akcja informacyjna — dla ogétu miodziezy, udzial ucznidow w Olimpiadzie promocji
zdrowego stylu zycia - 15 uczestnikdw).

— Pielggniarka szkolna prowadzi dziatania z zakresu:

» higieny osobistej ucznidéw,

s racjonalnego odzywiania sig,

e higieny oczu (Dbaj o oczy),

e zapobiegania grypie i chorobom przezigbieniowym,

e zapobiegania wadom postawy,

e zdrowego stylu Zycia — dzialania na rzecz ochrony zdrowia (jak dba¢ o wlasne
zdrowie, jak chronié organizm przed chorobami, jak i gdzie uzyska¢ §wiadczenia
zdrowotne na terenie miasta) oraz prowadzi bilansu uczniéw dotyczacy: badania
wzroku, wad postawy, wzrostu i wagi adekwatnie do wieku mlodziezy, analiza
kart zdrowia ucznidw i dostosowywanie wymagan edukacyjnych, warunkéw
nauki do ich potrzeb.

9) Zespoil Szkél Ponadgimnazjalnych nr 4 w Inowroclawiu

~ Kontynuacja szkolnego Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki.

- Program edukacyjny pn. ARS, czyli jak dba¢ o milos¢. Program w zakresic
przeciwdziatania  uzaleznieniu od  alkoholu, tytoniu, innych  Srodkéw
psychoaktywnych, liczba uczniéw objetych programem — 112 (klasy pierwsze
Technikum oraz klasa trzecia Zasadniczej Szkoty Zawodowe;j).

~ Program MasterChef Ekonom 2015 — kolejna edycja programu zdrowego odzywiania
— organizator kl. IVg Technikum- odbiorcy ok. 200 oséb (uczniowie i nauczyciele).

W ramach zaje¢ edukacyjnych prowadzone sa:

— Lekcje godzin wychowawczych (uczniowie wszystkich klas, ok. 500), realizowanie
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tematyki majacej na celu:

e promocj¢ zdrowego stylu zycia,

¢ ksztaltowania prawidlowych postaw prospolecznych,

¢ zaj¢cia nt. komunikacji interpersonalne;j,

* rozpoznawania emocji, technik radzenia sobie ze stresem ,

e tematyka dot. profilaktyki uzaleznien od $rodkéw psychoaktywnych (alkohol,
narkotyki, dopalacze),

» poglebienie wiedzy nt HIV/AIDS,

Przykladowe tematy zajec: Promowanie zdrowego stylu zycia, Aktywne spedzanie czasu
wolnego, Moja przysziosé, Natogom- méwimy NIE, Asertywnosé, Stres pod kontrolg, Higiena
Zycia psychicznego, Wphyw nikotyny na organizm miodego czlowieka, Mity i stereotypy
0 AIDS, Co powinnismy wiedzieé¢ o AIDS.

Nauczyciele mogli korzysta¢ z konspektdw lekcji przygotowanych przez pedagoga
szkolnego.

Tematy konspektow:

¢ Komunikacja interpersonalna,

e Czynne stuchanie jako podstawa prawidlowej komunikacji,

e  Stres. Jak radzi¢ sobie z sytuacjg stresowa,

s Rozpoznawanie 1 kontrola emociji,

e Higiena zycia psychicznego,

e  Mity i stereotypy w mysleniu o AIDS,

¢ Dopalacze- zagrozenie dla zdrowia i zycia czlowieka,

¢ Palenie papieroséw — wplyw nikotyny na organizm czlowieka.

Zajecia edukacyine dot. problematyki AIDS — klasy pierwsze i dwie klasy drugie,
osoba prowadzaca - pedagog szkolny. Ogdlem uczestniczylo 178 ucznidw.

Zajecia Wychowanie do zycia w rodzinie - uczniowie klas pierwszych i drugich,
ogoélem — 220 ucznidw.

Zajgceia sportowe: lekkoatletyka, pitka siatkowa, pilka reczna, pitka nozna, aerobik —
udziat miodziezy w zawodach, imprezach szkolnych i pozaszkolnych.

Dziatania prowadzone przez pedagoga szkolnego:

Happening- Narkotykom NIE, Swiatowy Dzien Walki z AIDS, Akcja — Rzué palenie
razem Z nami,

ww. akcjami obj¢ci zostali wszyscy uczniowie szkoly- ok. 500.

Zajgcia psychoedukacyjne i zdrowotne:

Warsztaty profilaktyki uzaleznien od srodkéw psychoaktywnych.

Zajgcia przeprowadzane zostaly we wszystkich klasach drugich Technikum tj. klasa
I[la, IIc, 1Id, 1lg, osoba prowadzaca - terapeuci z Osdrodka Profilaktyki
1 Rozwigzywania Problemow Uzaleznien, ogétem uczestniczylo 109 uczniow.

Zajecia psychoedukacyjne pn. Przypomnienie i uporzadkowanie wiedzy nt.
HIV/AIDS. Weryfikacja postaw mtodziezy wobec problemu AIDS.
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Zajecia prowadzone przez terapeutdw Poradni Psychologiczno - Pedagogiczne).
Uczestniczyli w nich uczniowie wszystkich klas pierwszych tj. kl. Ia, Ib, Ic, Id, Ig
Technikum — ogotem126 uczniow.

Warsztaty - Poradnictwo zawodowe dla uczniéw klas trzecich Technikum.

Zajecia prowadzone byly przez psychologa i pedagoga Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, miaty forme zajeé warsztatowych. Glownym celem prowadzonych
zaje¢ byla diagnoza predyspozycji i radzenie sobie w sytuacji problemowej.
Uczestniczyli w nich uczniowie klasy 11la, IIb, I1Id, IlIg — ogdlem 109 uczniow.
Warsztaty - Poradnictwo zawodowe dla uczniéw klas czwartych Technikum.

Zajecia prowadzone byly przez psychologa i pedagoga Poradni Psychologiczno
Pedagogicznej, mialy forme zajg¢ warsztatowych. Gléwnym celem prowadzonych
zaj¢¢ bylo odnalezienie siebie na rynku pracy i radzenie sobie w sytuacji
problemowej. Liczba uczniéw uczestniczacych w zajeciach - 91

Kampanie:;

Ogo6lnopolska kampania pn. Powstrzymaj pijanego kierowce. Akcja koordynowana
byla przez Osrodek Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien przy
wspotpracy z Komenda -Powiatowg Policji w Inowroctawiu. W akeji udzial brali
uczniowie klasy pierwszej i trzeciej Technikum wraz z pedagogiem szkolnym — 15
0s0b.

Spot reklamowy w ramach akcji pn Powstrzymaj pijanego kierowce — wyrdznienie dla
8 ucznidw oraz dwdch nauczycieli.

Ogoélnopolska kampania pn. Tajemniczy klient.. Akcja zorganizowana byla przez
Odrodek Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Uzalezniei w Inowroclawiu
z Komenda Powiatows Policji. Celem kampanii byto okreslenie dostgpnosci alkoholu
dla 0s6b matoletnich w punktach ich sprzedazy na terenie miasta Inowroctawia, W
akcji udziat brali uczniowie klasy trzeciej Technikum (uczniowie petnoletni)i pedagog
szkolny — liczba 0s6b bioracych udziat w kampanii — 11.

Bezpieczefistwo w ruchu drogowym. Bezpieczefistwo dzieci i miodziezy, zagrozenia ~

dwudniowa konferencja dla miodziezy i nauczycieli (6 oséb: 3 ucznidw, 3
nauczycieli).

Terapie:

Pomoc w skierowaniu ucznidw na terapi¢ od $rodkéw psychoaktywnych — 5 ucznidw,
Zajecia rewalidacyjne — liczba uczniéw biorgeych udziat - 3,

Zajecia korekeyjno- kompensacyjne — liczba uczniéw bioracych udziat -9,

Zajecia o charakterze terapeutycznym - w zaleznoéci od potrzeb uczniow — 15
uczniow,

Diagnostyka psychologiczno- pedagogiczno: 11.

Szkolenia Rady Pedagogicznej
Tematy szkolen:

Rozwigzywanie probleméw zwigzanych z uzaleznieniem milodziezy od srodkow
psychoaktywnych. Dopalacze, liczba uczestnikow — 40,

Przeciwdzialanie zachowaniom anormalnym po zazyciu rézaych sSrodkdw
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psychoaktywnych i uzywek, liczba uczestnikow — 39.

10) Mlodziezowy Osrodek Wychowawczy dla Dziewczat im. Polskich Olimpijezykéw
w Kruszwicy

— zajecia psychoedukacyjne i warsztaty dot.: promowania aktywnego i zdrowego stylu
zycia, zachowan prozdrowotnych, udzielania pierwszej pomocy, profilaktyki
uzalezniefl, zagadnien zwigzanych ze zdrowiem psychicznym, przemocy i agresji,
radzenia sobie z emocjami, komunikacji interpersonalne;j,

- organizacja konkurséw szkolnych o tematyce prozdrowotnej,

— udzial w kampaniach, akcjach, konkursach o tematyce prozdrowotnej (m.in.
»Dopalacze kradng zycie”, ,,Reaguj na przemoc”),

— wspolpraca z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczna w Inowroctawiu — w ramach

ktérej, przez specjalistdw 2z PPP prowadzone byly zajgcia grupowe
z wychowankami MOW,

- zajecia socjoterapeutyczne,

— terapi¢ pedagogiczna,

— terapi¢ logopedyczna,

— terapie psychologiczna,

— zajgcia sportowe,

— pedagogizacja rodzicéw (forma: rozmowy indywidualne).

11} Zesp6l Szkél im. Marka Kotanskiego w Inowroclawiu

- Prowadzenie zaj¢¢ w pracowniach specjalistycznych EEG Biofeedback, Tomatis,
Integracja Sensoryczna dla uczniéw zagrozonych zaburzeniami psychicznymi.

— Zajecia socjoterapeutyczne, na ktoérych uczniowie uczg si¢ tolerancji, radzenia sobie
w sytuacjach trudﬁych oraz poszerzaja kompetencje spoleczne.

— Grupa Wsparcia ,,Spotkajmy sie” - spotkania dla rodzicéw niepetnosprawnych dzieci
umozliwiajgce odreagowanie napig¢ zwigzanych z niepetnosprawnoscig dziecka,
ksztaltowanie wihasciwych postaw rodzicielskich zapobiegajacych zaburzeniom
psychicznym. Podczas tych spotkan rodzice ucza si¢ radzenia sobie w sytuacjach
kryzysowych.

— Dorazne rozmowy z rodzicami i uczniami prowadzone przez psychologéw szkolnych
1 pedagogow.

— Dziatalnodé profilaktyczna w ramach Szkolnego Zespolu Profilaktycznego w zakresie
zapobiegania stosowaniu uzywek.

—~ Regularne rozmowy z uczniami przeprowadzane przez pielggniarke szkolng.

- ,Wychowanie do zycia w rodzinie” przedmiot prowadzony przez psychologa
szkolnego. Podczas zaje¢ uczniowie ucza sie¢ wiasciwego podejmowania rél
w spoleczenstwie, radzenie sobie z problemami zwigzanymi z okresem dojrzewania,
depresja mlodziencza, a takze poporodowa.
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— Prowadzenie terapii psychologicznej i pedagogicznej ucznidw i rodzicow (depresja,
fobia szkolna, schizofrenia, zaburzenia odzywiania, zaburzenia osobowosci,
niepelnosprawnos$¢ intelektualna, cyklofrenie, FAS).

— Organizowanie Festynu Integracyjnego dla 0sdb niepetnosprawnych.

- Wrycieczki szkolne potaczone z warsztatami socjoterapeutycznymi.

~ Rozpowszechnianie przez nauczycieli wychowania fizycznego wiedzy na temat
rozladowywania napig¢ emocjonalnych poprzez aktywnos¢ fizyczna.

12) I1I Liceum Ogdlnoksztalcgce im. Krélowej Jadwigi w Inowroclawiu

— Szkolny Program Prozdrowotny 2015/2016

— Warsztaty prowadzone przez specjalistow Oérodka Profilaktyki i Uzaleznien:

o  Mechanizmy wchodzenia w S$rodki psychoaktywne, podstawowa wiedza
w tym zakresie”,

o . Zjawisko przemocy réwiesniczej” — problemy emocjonalne,

s, Depresja mlodziencza”,

¢ Propagowanie zdrowego trybu zycia”.

— Szkolenia prowadzone przez Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng
» ,Preorientacja zawodowa”, -

e Jak budowaé droge do kariery zawodowej”.

—~ Diagnostyka psychologiczno-pedagogiczna odbywa si¢ poprzez wspolprace
pracownikéw — nauczyciele, dyrekcja, rodzice, uczniowie ze specjalistami z Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, Odrodka Profilaktyki i Uzaleznien.

- Zajecia psychoedukacyjne:

o Profilaktyka nowotworowa” - przy wspoipracy z Centrum Onkologii
w Bydgoszczy — Fordon,

e Bezpieczefistwo mlodziezy a $rodki psychoaktywne” — przy wspolpracy ze
Straza Miejskg w Inowroctawiu,

e ,Debata poswi¢cona tematyce AIDS” przy wspoétudziale zaproszonych gosci
z Odrodka Profilaktyki i Uzaleznien, SANEPIDU, p. pielegniarki szkolnej,
pedagoga,

¢ Jak radzi¢ sobie ze stresem”,

e, Ksztaltowanie umiejetnosei rozwigzywania problemdéw dotyczacych swojego
zdrowia”,

s  Propagowanie zdrowego stylu zycia wolnego od natogdw”,

s Dbalo$¢ o zdrowie psychiczne — emocje, umiejetnosé rozpoznawania whasnych
uczué, radzenia z problemami”.

— Terapia mtodziezy realizowana jest przez specjalistdw z Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, Os$rodka Profilaktyki i Uzaleznien oraz w innych placéwkach,
w zaleznosci od potrzeb.

— Porady indywidualne prowadzone sg systemem ciaglym, dostosowane do potrzeb
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ucznidéw, prowadzone sg przez panig pielegniarke, nauczycieli i pedagoga szkolnego.

13) Zespol Szkol Ponadgimnazjalnych nr 3 w Inowroclawiu

Szkolny program prozdrowotny na lata 2014-2020, opracowany przez pedagoga

szkolnego i pielegniarke szkolna.

Warsztaty,  szkolenia, diagnostyka  psychologiczno-pedagogiczna, zajecia

psychoedukacyjne, terapie:

¢  Warsztaty prowadzone przez specjalistow z Oérodka Profilaktyki Uzalezniefi w
Inowroctawiu.(wszystkie drugie klasy),

e Szkolenia dla uczniéw w ramach programdéw prozdrowotnych:- Prewencja
Pierwotna Nowotwordéw (pedagog i 3 ucznidw liderow),

o Diagnoza ucznidéw kierowanych przez szkot¢ w Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, w Poradni Terapii Uzaleznien. (skierowanych ucznidw 12)
(zdiagnozowanych 5),

e W ramach warsztatow i szkolen w trakcie godzin wychowawczych i lekcji
dodatkowych organizowane s3 pogadanki o zasadach racjonalnego Zywienia,
szkodliwodci palenia tytoniu i picia alkoholu oraz zazywania Srodkéw
psychoaktywnych,

e Uczestnictwo uczniéw w terapiach grupowych i indywidualnych w O$rodkach
specjalistycznych.

14) Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Stefana Zeromskiego w Inowroclawiu

Pokazy ratownictwa dla stuchaczy.

Rada Pedagogiczna dla nauczycieli poswi¢cona edukacji prozdrowotne;.
Cwiczenia dla nauczycieli na Sali gimnastycznej, profilaktyka choréb kregoshupa.
Gazetki prozdrowotne na biezaco publikowane na korytarzach szkolnych.

III.Utworzenie os§rodkéw egzaminacyjnych

1) Okreslenie szkél, w ktorych utworzono osrodki:

2)

- Zespét Szkél im. Marka Kotanskiego w Inowroctawiu, Zespot Szkok
Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Jana Pawla II w Inowroclawiu, Zespdét Szkot
Ponadgimnazjalnych nr 3, Zespét Szkél Ponadgimnazjalnych nr 5 im. gen.
Wiadystawa Sikorskiego w Inowroctawiu, Zespdét Szkét Ponadgimnazjalnych
im. Kazimierza Wielkiego w Kruszwicy, Centrum Ksztalcenia Praktycznego

w [Inowroctawiu.

Rozpoznanie potrzeb materialnych o§rodkow:

- 4583422 7zt - Zespél Szkot Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Jana Pawia II
w Inowroclawiu: wyposazenie pracowni spozywczej i przygotowanie stanowisk na
egzaminy kwalifikacyjne m.in. termometry, wagi, piec konwencyjno-parowy, garnki,
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kuchenka — 6 406,75 zt; doposazenie pracowni teleinformatycznych i przygotowanie

stanowisk do egzaminéw kwalifikacyjnych technik teleinformatyk m.in. routery, TP-

linki, karty sieciowe, mikroniki, moduly, patchcordy, telefony — 28 344,77 zi;
wyposazenie pracowni chemicznej i przygotowanie stanowiska do egzaminu
kwalifikacyjnego technik analityk —4 858,50 zi.

- 16 692,98 71 - Zespdt Szkot Ponadgimnazjalnych nr 3 w Inowroctawiu: doposazenie

Sali komputerowej — switche, routery, serwery, jednostki centralne — 14 784,02 zi;

pomoce dydaktyczne do egzaminéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe (karty

sieciowe, kalkulatory, drukarka) — 1 908,96 zi.

_ 2719927 zt - Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych nr 4 w Inowroctawiu: programy

komputerowe do ksztalcenia w zawodzie technik organizacji reklamy — 3 985,20 zl;

doposazenie pracowni komputerowej 25 szt. zestawdw komputerowych — 20 899,10

zl.

- 7830,43 71 - Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych nr 5 im. gen. Wiadystawa

Sikorskiego w Inowroctawiu: pomoce do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje

zawodowe m.in. technik budownictwa, technik geodeta — 703,00 z; pomoce do

egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie murarz-tynkarz m.in. mieszadta,
taty murarskie, tynkarskie, rusztowanie, drukarka — 5 000,00 zt.

- 9063,69 zt - Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych im. Kazimierza Wielkiego

w Kruszwicy: akcesoria komputerowe, drukarka do wyposazenia stanowiska

egzaminacyjnych dla Oérodka Egzaminacyjnego.

- Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Inowroctawiu: w ramach wydatkéw na

pomoce dydaktyczne wyposazono stanowiska egzaminacyjne do egzamindéw

kwalifikacyjnych w zawodach technik elektronik — 16 612,24 zt i technik pojazdow
samochodowych — 95 714,01 zi oraz doposazono pracownie m.in. w mierniki,
oporniki i narzedzia — 18 285,63 zi.
IV. Zinstytucjonalizowanie wspélpracy z pracodawcami w zakresie ksztalcenia
zawodowego — w trakcie realizacji.

Wspélpraca z podmiotami i pracodawcami w zakresic praktycznej nauki zawodu.
Systematyczne  ustalanie  zawodéw  deficytowych  na podstawie  informacji
z Powiatowego Urzedu Pracy w Inowroctawiu. Okreslenie zasad wspofpracy w ramach
praktycznej nauki zawodu (harmonogram praktyk, umowa, liczba praktykantéw, czas pracy,
zakres obowiazkéw 1 uprawnien).

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Inowroctawiu udziela uczniom pomocy
w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowania ksztalcenia i kariery zawodowej.
W ramach tego zadania na podstawie badah zdiagnozowano 37 uczni6w,
w tym uczniéw z problemami zdrowotnymi gimnazjow i szkot ponadgimnazjalnych. Bardzo
duzym zainteresowaniem ciesza si¢ warsztaty dotyczace wyboru zawodu i $ciezki ksztalcenia
dla uczniéw gimnazjéw i szkot ponadgimnazjalnych oraz warsztaty ,,Szukam pracy” dla
mtodziezy ponadgimnazjalnej. W 2015 r. w warsztatach tego typu wzigto udziat 884 uczniéw.
Dla rodzicow uczniéw jednego z gimnazjéw przeprowadzono prelekcjg na temat ,Jak
wspomagaé¢ dziecko w wyborze zawodu?” Ponadto pracownicy poradni zaproszeni byli do
udziatu w targach edukacyjnych organizowanych w gimnazjach.
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Podsumowantie.

Nalezy stwierdzi¢, iz strategia zorientowana jest na rozszerzenie i poglebienie form
pracy socjalnej, wspolpracg z réznymi instytucjami i organizacjami pozarzadowymi
zajmujgcymi si¢ pomocg spoleczng w powiecie oraz instytucjami dzialajacymi w szerszym
obszarze polityki spotecznej. Opracowana Powiatowa Strategia Rozwigzywania Problemoéw
Spotecznych na lata 2014-2020 pozwolila na celowe, systematyczne i planowe dazenie
do osiagnigcia wytyczonych celdw strategicznych.

Z analizy powyzszego materiatu wynika, ze dziatania podejmowane w ramach
poszezegolnych celéw operacyjnych na terenie powiatu inowroclawskiego poprzez rézne
instytucje publiczne, pozarzadowe przyczyniaja si¢ do zmniejszenia zjawisk wykluczenia
spolecznego i wzmocnienia rodzin, co sprzyja ograniczeniu zjawiska bezrobocia oraz
wyréwnaniu szans 0s6b niepeinosprawnych, a przez to, do spetnienia misji strategii.
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ET

- projekt -
UCHWALA Nr.ooveeieerrneieennnns ... 2016
RADY POWIATU INOWROCLAWSKIEGO
s i 5 ;N marca 2016 .

w sprawie okre§lenia zadan w zakresie rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudniania os6b niepelnosprawnych, na ktére w roku 2016 przeznaczone zostang
srodki przekazane z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelmosprawnych.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz.U. z 2015 r. poz. 1445, z p6zn. zm.') i art. 35a ust. 3 ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spofecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pdin. zm.”), w zwiazku
z § 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 czerwca 2002 r.
w sprawie okreslenia rodzajow zadan powiatu, ktére moga by¢ finansowane ze Srodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych (Dz. U. z 2015 r. poz. 926)
uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Okresli¢ zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudniania
0s6b niepetlnosprawnych, na ktore w roku 2016 przeznaczone zostang Srodki przekazane
z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych w kwocie 1986 860 zi,
w nastgpujacy sposéb:

1) udzielanie osobom niepetnosprawnym $rodkdw na podjecie dziatalnosci

gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wktadu do spétdzielni socjalnej 70 000 zt;
2) zwrot kosztéw wyposazenia stanowisk pracy dla 0séb niepetnosprawnych 240 000 zt;
3) dofinansowanie uczestnictwa 0sob niepetnosprawnych

1 ich opiekunow w turnusach rehabilitacyjnych 400 000 zt;
4) dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki

0s0b niepetnosprawnych 29 320 z1;

5) dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny

przedmioty ortopedyczne i $Srodki pomocnicze przyznawane osobom

niepetnosprawnym na podstawie odrgbnych przepiséw 417 460 zt;
6) dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych

w komunikowaniu si¢ 1 technicznych w zwigzku z indywidualnymi

potrzebami 0s6b niepetnosprawnych, 350 000 zi;
7) dofinansowanie kosztow dziatania warsztatow terapii zajeciowe;j 479 880 zt.

' Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. 22015 r. poz. 1890.

? Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w DzU. z 2011 r. Nr 171, poz. 1016,
Nr 209, poz. 1243 i poz. 1244, Nr 291, poz. 1707, z 2012 r. poz. 986 i poz. 1456, z 2013 r. poz. 73, poz. 675,
poz. 791, poz. 1446 i poz. 1645, z 2014 1. poz. 598, poz. 877, poz. 1198, poz. 1457 i poz. 1873, z 2015 r.
poz. 218, poz. 493, poz. 1240, poz. 1273, poz. 1359, poz. 1649 i poz. 1886 oraz z 2016 r. poz. 195.



§ 2. Wykonanie uchwaly powierzy¢ dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Inowroctawiu. ‘

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Przewodniczgcy

Rady Powiatu Inowroclawskiego

Ryszard Jagodzinski

Nie wnosze zastrzezer;
pod wzgledem prawnym
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UZASADNIENIE DO UCHWALY Nr ...... ceeennesa 2016
RADY POWIATU INOWROCLAWSKIEGO
z dnia ..... marca 2016 r.

w sprawie okre$lenia zadan w zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudniania os6b niepelnosprawnych, na ktéore w roku 2016

przeznaczone zostang S$rodki przekazane z Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych.

Podjecie przedmiotowe] uchwaly uzasadniaja nastepujgce okolicznodci faktyczne.
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych pismem WF/145/2016/w z dnia
7 marca 2016 r. przekazal Staroscie Inowroctawskiemu informacje o wysokosci srodkow,
przypadajacych wedtug algorytmu w 2016 roku, na realizacj¢ zadan okreslonych ~ w ustawie
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych ( Dz.U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pdzn. zm.).

Podstawe prawng podjecia przedmiotowej uchwaty stanowi art. 35a ust. 3 ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pézn. zm.). Przepisy te stanowis,
iz rada powiatu w formie uchwaly okresla zadania, na ktére przeznacza Srodki okreslone
w art. 48 ust.1 pkt 1 wyzej wymienionej ustawy.




