UCHWALA Nr XX /211/2012
RADY POWIATU INOWROCELAWSKIEGO
z dnia 25 maja 2012 r.

w sprawie przeksztalcenia uzupelniajacego liceum ogoélnoksztalcgcego dla doroslych,
wchodzacego w sklad Zespolu Szkdél Ponadgimnazjalnych im. Kazimierza Wielkiego
w Kruszwicy, w liceum ogélnoksztalcgce dla dorostych

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit.i 1 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzgdzie powiatowym (Dz. U, z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z pdzn. zm.') oraz art. 59
ust. 1 i ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 199! r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572, z pézn. zm.?) w zwiazku z art. 8 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r.
0 zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2011 r. Nr 205,
poz. 1206) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Przeksztalci¢ z dniem 1 wrzeénia 2012 r. uzupetniajace liceum ogolnoksztatcace
dla dorostych, wchodzace w sklad Zespolu Szkol Ponadgimnazjalnych im. Kazimierza
Wielkiego w Kruszwicy, w liceum ogdlnoksztatcace dla dorostych.

§ 2. Organizacje przeksztalconej szkoly, okresla statut trzyletniej zasadniczej szkoly
zawodowe], stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. O zamiarze przeksztalcenia uzupelniajacego liceum ogodlnoksztatcacego dla
dorostych  wchodzacego w sklad Zespotu Szkél Ponadgimnazjalnych im. Kazimierza
Wielkiego w Kruszwicy, w liceum ogdlnoksztalcace dla dorostych poinformowano uczniéw
oraz. Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Os$wiaty, ktory wydal pozytywna opinig
w sprawie przeksztalcenia szkoly.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Zarzadowi Powiatu Inowroclawskiego.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Wicep
Rady Powi

rzewodniczacy

Jajp Biernacki

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z P002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688 t Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162,
poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 167, poz. 1759 oraz z 2007 r. Nr 173, poz. 1218, z 2008 r.
Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458 oraz z 2009 r. Nr 92, poz. 753 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40,
poz. 230 i Nr 106, poz. 675 oraz z2011 r. Nr2I, poz. 113, Nr 149, poz. 887, Nr 217, poz. 1281.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 273, poz. 2703
i Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091,
Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227,
poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180,
poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292 oraz z 2008 r. Nr 70, poz. 416 i Nr 145, poz. 917 i Nr 216, poz. 1370 oraz
z 2009 r. Nr 6, poz. 33 i Nr 31, poz. 206 i Nr 56, poz. 458 i Nr 219, poz. 1705 oraz z 2010 r. Nr 44, poz. 250,
Nr 54, poz. 320 i Nr 148, poz. 991 oraz z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 139, poz. 814, Nr 149,
poz. 887 i Nr 205, poz. 1206.



UZASADNIENIE DO UCHWALY Nr XX /211/2012
RADY POWJATU INOWROCLAWSKIEGO
z dnta 25 maja 2012 r.

w sprawie przeksztalcenia uzupelniajgcego liceum ogodlnoksztalegcego dla doroslych,
wchodzacego w sklad Zespolu Szkél Ponadgimnazjalnych im. Kazimierza Wielkiego
w Kruszwicy, w liceum ogoélnoksztalcace dla dorostych

Podjgcie przedmiotowej uchwaly uzasadniaja nastepujace okolicznosci faktyczne.

Podstawg prawng podjecia przedmiotowej uchwaty stanowi art. 12 pkt 8 lit. i oraz
pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwea 1998 r. o0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1592,z p6zn. zm.) stanowigce, ze do wylaczne] wilasciwosci rady powiatu nalezy
podejmowanie uchwal w sprawach majatkowych powiatu dotyczacych tworzenia,
przeksztatcania i likwidacji jednostek organizacyjnych oraz wyposazania ich w majatek oraz
podejmowanie uchwal w innych sprawach zastrzezonych ustawami do kompetencji rady
powiatu.

Zgodnie z art. 59 ust. 1 1 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6Zn. zm.) organ prowadzacy zawiadomil o zamiarze
przeksztalcenia szkoty: stuchaczy, wlasciwego kuratora oswiaty oraz organ wykonawczy
jednostki samorzadu terytorialnego wiasciwej do prowadzenia szk6t danego typu.

Przeksztalcenie ww. szkoly wynika ponadto z zapisu art. 8 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia
19 sierpnia 2011 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektérych innych ustaw
(Dz. U. z 2011 r. Nr 205, poz. 1206) stanowigcego, iz organy prowadzgce dotychczasowe
uzupetniajace licea ogodlnoksztalcaee dla dorostych — w terminie do dnia 31 sierpnia 2015 r.
moga przeksztalci¢ je w licea ogdlnoksztatcace dla dorostych.

Zgodnie z zapisem art. 9 ust. 1 przywolanej ustawy w liceach ogdlnoksztatcacych dla
dorostych, utworzonych w wyniku przeksztalcenia szkol, o ktorych mowa w art. 8 ust. 1,
prowadzi si¢ klasy dotychczasowych szkél az do czasu likwidacji tych klas zgodnie
Z przepisami art. 7 ust. 1-3.




Zatacznik

do uchwaty nr XX/211/2012
Rady Powiatu Inowroctawskiego
z dnia 25 maja 2012 r.

STATUT

ZESPOLU SZKOE PONADGIMNAZJALNYCH
IM. KAZIMIERZA WIELKIEGO
W KRUSZWICY - LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO

DLA DOROSLYCH



Podstawa prawna

ROZDZIAL 1

Nazwa i siedziba Szkoly. Informacje o Szkole

ROZDZIAL I
Cele i zadania Szkoly

Gléwne zadania dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze Szkoty

ROZDZIAL III
Organy Szkoly

Skiad organow Szkoty

Dyrektor Szkoty

Rada Pedagogiczna

Samorzad Stuchaczy

Zasady wspoldziatania organow Szkoly oraz sposoby rozwigzywania sporow

miedzy nimi
ROZDZIAL IV

Organizacja pracy Szkoly

Ustalenia ogdlne

Organizacja biblioteki szkolnej i centrum multimedialnego

ROZDZIAL V
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

Postanowienia ogélne
Wicedyrektor Szkoty
Zadania nauczycieli
Zespoty nauczyciclskie

Organizacja doradztwa edukacyjno-zawodowego w Szkole



ROZDZIAL VI
Uczniowie Szkoly

Rekrutacja stuchaczy do Szkoly
Prawa stuchacza

Obowiazki stuchacza

Nagrody

Kary

ROZDZIAL VII
Postanowienia koncowe

Sztandar Szkoly
Ceremoniat Szkolny
Dokumentacja szkolna



Podstawe prawna statutu stanowia:

1.

2.

8.

9.

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572, z pbzn. zm.}.

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674, z pbzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. z 2001 r.
Nr 61, poz. 624, z péin. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie
zasad udzielania 1  organizacli pomocy  psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkolach i placowkach (Dz. U. 2010 r. Nr 228,
poz. 1487)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 15 grudnia 2010 r,
w sprawie praktyczne) nauki zawodu (Dz. U. z 2010 r. Nr 244, poz. 1626).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 marca 2001r. w sprawie
zasad warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
i stluchaczy oraz przeprowadzania egzaminéw i sprawdzianow w szkolach
publicznych.{ Dz. Uz 2007 r. Nr 83, poz. 562, z pozn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnta 23 grudnia 2008 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogélnego
w poszezegOlnych typach szkot (Dz. U. z 2009 r. Nr 4, poz. 17).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 10 stycznia 2012 r. w sprawie
podstawy programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. z 2012 r. Nr 184).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania w szkolach publicznych (Dz. U. z 2012 r. Nr 204).

10. Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie

warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie w przedszkolach, szkolach
i oddziatach ogolnodostepnych lub integracyjnych (Dz. U. z 2010 r. Nr 228,
poz. 1490).



ROZDZIAL ¥

Nazwa j siedziba Szkoly. Informacje o Szkole

§ 1.1. Liceum Ogolnoksztalcace dla- Dorostych, zwane dalej Szkola, jest trzyletnia
szkolg publiczng dla dorostych.
2. Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych wchodzi w sklad Zespolu Szkot
Ponadgimnazjalnych im. Kazimierza Wielkiego w Kruszwicy, zwanego dalej Zespotem.
3. Zespdl zlokalizowany jest w budynku pofozonym przy ulicy Kujawskiej 20, 88-150
Kruszwica. . |
4. Petna nazwa szkoly brzmi: Zespdt Szkét Ponadgimnazjalnych im. Kazimierza
Wielkiego w Kruszwicy — Liceum Ogdlnoksztatcace dla Dorostych.
5. Organem prowadzgcym ILiceumn Ogoélnoksztateace dla Dorostych jest Powiat
Inowroctawski. Organ prowadzacy finansuje statutowq dziatalnosé¢ Szkoly.
6. Nadz6r pedagogiczny nad Szkolq sprawuje Kujawsko-Pomorski Kurator Oswiaty.
7. Szkola uzywa pieczeci urz¢dowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
8. Na pieczatce Szkoty uzywana jest nazwa Szkoly w pelnym brzmieniu oraz jej adres.
9. Swiadectwa szkolne 1 dokumenty zawieraja odcisk pieczgei urzgdowej i pieczatki
Szkoty.

ROZDZIALII
Cele i zadania Szkoly

§ 2. Gléwne zadania dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze Szkoly:

1) gwarantowanie stuchaczom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

2) zapewnienie sluchaczom  wszechstronnego rozwoju  intelektualnego, moralno-
egzystencjalnego 1 fizycznego w zgodzie z ich potrzebami i mozliwoéciami oraz
oczekiwaniami spolecznymi w pozytywnym S$rodowisku wychowawczym, w warunkach
poszanowania ich godnosci osobistej oraz §wiatopogladowe) i wyznaniowe;

3) przygotowanie stuchaczy do aktywnego, odpowiedzialnego i $wiadomego uczestnictwa
w zyciu zawodowym, spolecznym i kulturalnym;

4) ksztaltowanie wérdd shichaczy postawy tolerancji, poszanowania godnosdci drugiego
czlowieka oraz zachowan zgodnych z oczekiwaniami i normarni spotecznymi;

5) rozwijanie umiejetnosci myslenia analitycznego oraz dostrzegania roznego rodzaju
zwiazkoéw 1 zaleznoscei;

6) przygotowanie do poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢ w mowie 1 w piSmie,
dbania o czystoé¢ jezyka polskiego;

7) wskazywanie  dzialan  sprzyjajacych prawidlowemu rozwojowi psychicznemn
i fizycznemu miodziezy, zachowaniu zdrowia;

8) ksztattowanie postaw patriotycznych;

9) doskonalenie kompetencji kluczowych nabytych w procesie ksztalcenia ogoélnego
na poziomie poprzednich etapéw edukacyjnych oraz rozwijanie kompetencji personalnych
i spolecznych;

10) zapewnienie pomocy i opicki stuchaczom, ktérzy z przyczyn rozwojowych, rodzinnych

lub losowych wymagaja pomocy i wsparcia;

11) wspomaganie w rozwoju stuchaczy szczegdlnie zdolnych.



§ 3. W realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych Szkota
respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa, przepisy bezpiecznych
i higienicznych warunkow nauki i pracy.

ROZDZIAL III
Organy_Szkoly

§ 4.1. W sklad organéw Szkoly wchodza:
1) Dyrektor Szkoly;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Stuchaczy.

2. Dyrektorem Liceum Ogdlnoksztaleacego dla Dorostych jest Dyrektor Zespohu
Szkot Ponadgimnazjalnych im. Kazimierza Wielkiego w Kruszwicy.

3. Rada Pedagogiczna jest organem wspdlnym dla Szko6t wchodzqcych w sklad
Zespohu.

4. Organy Szkoly wspdlpracujg ze soba oraz maja mozliwoé¢ swobodnego dzialania
1 podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji.

Dyrektor Szkoly

§ 5.1. Kompetencje Dyrektora Szkoty:
1) Dyrektor Szkoty odpowiedzialny jest w szczegblnosci za:

a) dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoly,

b) tworzenie warunkdéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy stuchaczy,

¢) zapewnienie pomocy nauczyciclom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym,

d) zapewnienic w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkow organizacyjnych
do realizacji zadan dydaktycznych i opiekuiczo-wychowawczych;

2) Dyrektor Szkoty w szczegolnosct:

a) jest pracodawca dla wszystkich pracownikdéw Szkoty,

b) kieruje dziatalnoscig Szkoly oraz reprezentuje jg na zewnatrz,

¢) sprawuje nadzdr pedagogiczny,

d) sprawuje opiek¢ nad shichaczami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

e} realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencii
stanowiacych,

f) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoly zaopiniowanym przez
Rade Pedagogiczna i ponosi odpowiedzialnoéé za ich prawidlowe wykorzystanie,

g) moze organizowaé administracyjna, finansowsg i gospodarczg obstuge Szkoly,

h) wspoldziala ze szkotami wyzszymi oraz zakiadami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

i) odpowiada za wlaciwg organizacj¢ i przebieg egzamindéw przeprowadzanych
w Szkole,

j) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszefi i innych
organizacji, w szczegblnosei organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza, rozszerzanie lub wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej 1 opiekuniczej Szkoly,

k) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegélnych.

2. Dyrektor Szkoly jest przewodniczgcym Rady Pedagogiczne;j.
3. Dyrektor Szkoly zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki.



4. Dyrektor Szkoly wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegolnych,

Rada Pedagogiczna

§ 6.1. W Szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem Szkoty
w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W skfad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor Szkoly i wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Szkole.

3. Zcbrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze, po zakofczeniu rocznych zajeé dydaktyczno-
wychowawczych oraz w miarg biezacych potrzeb. Zebrania moga byé organizowane
na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Szkoly,
organu prowadzacego Szkole albo co najmnmiej 1/3 czionkéw Rady Pedagogicznej.

4. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg rowniez braé udzial, z glosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej Przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, ktoérych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawcze) i opiekunczej Szkoty.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane, a jej uchwaly zapisywane
w Ksigdze Uchwatl.

6. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady.

7. Dyrektor Szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy
w roku szkolnym, ogélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dzialalnosci Szkoty.

8. Do kompetenc)i stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji shuchaczy;

3) podejmowanie uchwatl w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoly;

5) podejmowaniec uchwatl w sprawach skreslenia z listy stuchaczy.

9. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy Szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozkiad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczef, nagréd i innych wyrdznien;

4} propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych. _

10. Dyrektor Szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej,
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie
zawiadamia organ prowadzacy Szkole oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny. Organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego Szkol¢. Rozstrzygnigeie
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

11. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo jego zmian.

12. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie:

1) nauczyciela ze stanowiska Dyrektora Szkoly do organu prowadzacego Szkolg;

2) nauczyciela z innego stanowiska kierowniczego w Szkole do Dyrektora Szkoly.



13. Uchwaly Rady Pedagogicznej sy podejmowane zwykla wickszoscig glosow
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkéw.

14. Rada Pedagogiczna ustala Regulamin swojej dziatalnosci.

15. Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowiazane do nie
ujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ki6re mogg naruszaé dobra
osobiste uczniow lub ich rodzicow/opiekunéw prawnych, a takze nauczycieli i innych
pracownikéw Szkoty.

Samorzad Stuchaczy

§7.1. W szkole moze dziata¢ Samorzad Stuchaczy.

2. Powolywane przez shuchaczy organy Samorzadu Sluchaczy sg reprezentantami
ogéhu stuchaczy.

3. Zasady wybierania oraz zasady i zakres dzialania organdéw Samorzadu okresla jego
Regulamin.

4. Organy Samorzadu Stuchaczy maja prawo do przedstawienia wnioskéw i wyrazania
opinii we wszystkich kwestiach dotyczacych stuchaczy oraz zwigzanych z funkcjonowaniem
szkoty.

5. Do zadan organéw Samorzadu Stuchaczy nalezy reprezentowanie i ochrona
intereséw z zakresie spraw zwigzanych z procesem ksztalcenia oraz socjalno-bytowych
i kulturalnych.

§ 8.1. Organy Szkoly wspdlpracuja ze sobg oraz maja mozliwosé swobodnego
dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji.

2. Sytuacje konfliktowe organy Szkoly rozwiazuja wewnatrz Szkoly, chyba
ze zaistnieje potrzeba odwolania si¢ do organéw spoza Szkoty.

3. W przypadku braku mozliwoéct rozwigzania spraw spornych organy Szkoly
zgiaszajq problem do Dyrektora Szkoly, o ile nie jest on strong w sporze. Dyrektor rozpatruje
sprawg i powiadamia o podjetych dzialaniach zainteresowane strony.

4, Jesli w sporze miedzy organami Szkoly uczestniczy Dyrektor Szko}y, to strony
moga zwrécié sie z wnioskiem o rozpatrzenie sporu do organu prowadzacego
lub sprawujacego nadzér pedagogiczny. Organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny rozstrzygaja w sprawach dotyczacych zakresu ich kompetencji.

ROZDZIAL IV
Organizacia pracy Szkoly

§ 9.1. Liceum Ogodlnoksztatcace dla Dorostych zapewnia bezplatne nauczanie.

2. Szkofla realizuje:
1) programy nauczania, uwzglgdniajace podstawg programowg ksztalcenia ogélnego;
2) szkolne plany nauczania, opracowane na podstawie ramowych planéw nauczania;
3) zasady oceniania, ustalone przez ministra wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,

klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow;

4) ksztalcenie zgodne z przepisami BHP.

3. Terminy rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
i opiekuriczych, przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych okreslajg odrebne przepisy.

4. Szczegolows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly, opracowany przez Dyrektora Szkoly z uwzglgdnieniem



szkolnego planu nauczania, na podstawie ktérego organ prowadzacy szkole zapewnia $rodki
finansowe na realizacje dziatan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty.

5. W arkuszu organizacji szkoly okresla sig: liczbe pracownikow szkoly, w tym
pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, oraz liczbe godzin zajeé edukacyjnych
finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy Szkole.

6. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoly, Dyrektor Szkoly ustala
tygodniowy plan zajeé. Plan zaje¢ moze ulegaé¢ modyfikacji w ciagu roku szkolnego.

§ 10.1. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoly jest oddziat zlozony
ze shuchaczy.

2. Przecigtna liczba stuchaczy w oddziale powinna wynosi¢ od 25 do 35.

3. Nie tworzy si¢ nowego oddzialu tej samej klasy, jezeli srednia liczba stuchaczy
w kazdym z tych oddzialéw bylaby nizsza niz 18.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy
czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozkladzie zajed.

5. Oddzial mozna podzieli¢ na grupy, kiedy z tresci programu nauczania wynika taka
koniecznosé.

Organizacja biblioteki szkolnej i centrum multimedialnego

§ 11.1. Szkola zapewnia warunki lokalowe i wyposazenie umozliwiajace istnienie
wypozyczaint, czytelni i centrum multimedialnego. '
2. Zbiory biblioteczne gromadzone sg i poddawane renowacji ze S$rodkow
finansowych Szkotly, ewentualnych sponsoréw oraz darowiza.
3. Szczegdtowe zasady wspdipracy biblioteki ze stuchaczami, nauczycielami zawarte
sg w regulaminie biblioteki szkolnej 1 regulaminie Centrum Multimedialnego.
4. Zadania nauczyciela bibliotekarza:
1) sukcesywne gromadzenic i opracowywanie zbiorow;
2) skomputeryzowanie katalogu;
3) prowadzenie ksiegi inwentarzowej 1 ksiggi ubytkow;
4) uaktualnianie i uzopelnianie katalogu alfabetycznego 1 rzeczowego;
5) udzielanie porad czytelniczych i wypozyczanie ksiazek oraz innych zrodet informacyi dla
uczniow;
6) ustalanie spisu godzin pracy biblioteki i eksponowanie go w widocznym miejscu;
7) opracowanie i udostgpnienie regulaminu pracy biblioteki,
8) prowadzenie kart czytelniczych z podziatem dla klas , nauczycieli i innych pracownikdw
Szkoty;
9) prowadzenie lekcji bibliotecznych dla klas pierwszych oraz wyzszych;
10) dokonanie raz na semestr analizy stanu czytelnictwa;
11) orientacja w nowosciach czytelniczych;
12) eksponowanie nowosci wydawniczych;
13) wymiana lektur z innymi bibliotekami szkolnymi {w razie potrzeby);
14) renowacja posiadanego zbioru;
15) selekcja ksiazek zniszczonych i zdezaktualizowanych (wraz z komisja szkolng);
16) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan stuchaczy oraz wyrabianie
i poglebianie nawyku czytania i uczenia sig;
17) organizowanie roznorednych dzialan rozwijajacych wrazliwo$é kulturowa i spoleczna;
18)tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji
z roznych Zrodel.
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5. Zadania centrum multimedialnego:
1) udostgpnianie stanowisk komputerowych w celach zwigzanych 2z nauka
i zainteresowaniami ucznidéw oraz organizacja pracy Szkoly;
2) pomoc w wyszukiwaniu i gromadzeniu informacji zwigzanych z ksztalceniem;
3) mozliwos¢ przygotowania materialow dydaktycznych i samoksztalcenie nauczycieli,

ROZDZIAL V
Nauczvciele i inni pracownicy Szkoly

§ 12.1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych
i obstugi.

2. Zakres pracy i obowigzkéw pracownikow Szkoly okreSlajq przepisy wynikajace
z Kodeksu Pracy.

3. Zakres pracy i obowiazkéw nauczyciela okreslajg przepisy wynikajace z ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674,
z pbézn. zm.) oraz z ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r.
Nr 256 poz. 2572, z péZn. zm.);.

4. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

5. Nauczyciele oraz pracownicy Szkoly maja prawo do:

1) poszanowania swojej godnosci osobistej ze strony stuchaczy i innych pracownikow
Szkoty;
2) propagowania wartosci zgodnych ze  swoimi przekonaniami i niesprzecznych
z celami wychowawczymi Szkoty.
6. Nauczyciel ma prawo do:
1) opracowania i modyfikacji programow nauczania, wyboru podrecznikédw;
2) odpowiednich warunkéw pracy przewidzianych i regulowanych przepisami BHP.

§ 13.1. Wicedyrektor Szkoly powolywany jest przez Dyrektora Szkoly za zgoda
organu prowadzgcego SzKole oraz po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.
2. Wicedyrektor:

1)} jest przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikéw Szkoly podczas pelnienia swego
biezacego nadzorn nad Szkola, a takze pelnienia funkcji zastgpcy Dyrektora, ma wige
prawo do przydzielania zadan stuzbowych i wydawania stuzbowych polecen;

2) ma prawo wnioskowania do Dyrektora Szkoty w sprawach nagr6d 1 wyrdznien oraz kar
porzadkowych dla nauczycieli i innych pracownikéw Szkoly;

3) ma prawo uzywaé pieczatki osobowej z tytulem Wicedyrektor szkoly oraz podpisywania
pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji;

4) odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoly w zakresie powierzonych mu zadan.

3. Do zadan i uprawnien Wicedyrektora Szkoly nalezy:

1) organizowanie i nadzorowanie pracy wychowawcze) i opiekunczej Szkoly;

2) opracowanie arkusza organizacyjnego na dany rok szkolny;

3) opracowanie przydzialu obowigzkowych godzin edukacyjnych oraz dodatkowych zajgé
i obowiazkéw dla nauczycieli;

4} sporzadzanie miesigeznych rozliczen godzin ponadwymiarowych nauczycieli;

5) nadzorowanie prawidiowo$ci prowadzenia dokumentacji procesu  nauczania
i wychowania,

6) nadzorowanie przygotowania projektu planu pracy Szkoty oraz  planéw pracy
dydaktyczno-wychowawczej 1 opiekudczej, planéw  poszczegdlnych  zajec
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nadobowiazkowych i dodatkowych, dyzuréw, itp. realizowanych w czasie roku
szkolnego;
7) organizowanie rekrutacii stuchaczy;
8) organizowanie promocji Szkoty;
9) nadzorowanie bezpieczefistwa i higieny pracy oraz stanu sanitarno-higienicznego Szkoly;
10) nadzorowanie prawidlowego wykonywania obowigzkéw przez nauczycieli oraz
pracownikow obstugi w Szkole;
11) wspoétpraca z Samorzadem Stuchaczy;
12) organizacja i prowadzenie form Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli;
13) gromadzenie, kompletowanie i przygotowanie do archiwum dokumentacji z zakresu
wykonywanych czynnosci;
14} inicjowanie dziatan innowacyjnych w zakresie dydakiyki i wychowania;
{5y wspoldzialanie w realizacji zajeé pozalekcyjnych w ramach realizacji projektow
finansowanych z funduszy Unii Europejskiej i innych.
4. Wicedyrektor bezposrednic podlega Dyrektorowi Szkoly.
5. Wicedyrektor zastepuje Dyrektora Szkoty w przypadku i na czas jego nieobecnosdci
w Szkole.

§ 14.1. Nauczyciel obowigzany jest :

1) rzetelnie realizowa¢ =zadania zwiazane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Szkely: dydaktyczna, wychowawczg i opiekunczg, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa shuchaczom w  czasie zajed
organizowanych przez Szkole;

2) wspiera¢ kazdego stuchacza w jego rozwoju,

3) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

4) ksztatci¢ i wychowywaé miodziez w umitowaniu Qjczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
czlowieka;

5) dbaé o ksztaltowanie u shuchaczy postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracii, pokoju i przyjazni migdzy ludZzmi réznych narodéw, ras i Swiatopogladow.

2. Do zadan i obowigzkéw nauczyciela nalezy:

1) dbalodé o zycie, zdrowie i bezpicczenstwo stuchaczy w czasie ich pobytn w Szkole
oraz poza nig - w czasie wycieczek szkolnych 1 wyjazdow;

2) systematyczne 1 rzetelne przygotowywanie si¢ do prowadzenia zajgé lekcyjnych
i pozalekcyinych oraz ich realizowanie zgodnie z tygodniowym planem zajgé
i zasadami wspotczesnej dydaktyki;

3) prawidtowo planowaé prace zgodnic z podstawg programowg oraz programem nauczania;

4) dbalos¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze 1 sprzgt szkolny, bedace
na wyposazeniu pracowni, powierzone lub oddanc mu pod opieke oraz troska
o aktualny i estetyczny wystréj klas;

5) poznawanie osobowosci, warunkow zycia i stanu zdrowia stuchaczy, stymulowanie ich
rozwoju psychofizycznego, poznawanie i ksztalttowanie uzdolnien, zainteresowan oraz
pozytywnych cech charakteru;

6) zachowanie bezstronno$ci i obiektywizmu w ocenie stuchaczy oraz sprawiedliwe ich
traktowanie, zawiadamianie w okreslonym przepisami terminie o przewidzianej ocenie
semestrainej 1 koficoworoczne] oraz o sposobie podwyzszania oceny;

7) udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych, po rozpoznaniu
indywidualnych potrzeb sfuchaczy;

8) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;
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9) informowanie stuchaczy o wymaganiach edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania, jak rowniez o sposobach sprawdzania osiggnigé
edukacyjnych stuchaczy zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania;

10) uczestnictwo w  roznych formach doskonalenia zawodowego, organizowanych
w Szkole, jak i przez instytucje wspomagajace Szkole;

11) prowadzenie prawidlowo dokumentacji pracy pedagogicznej, wychowawczej
lub opiekunczej;

12) ochrona danych osobowych stuchacza oraz innych pracownikéw Szkoty;

13) przestrzeganie przepis6w prawa wewnatrzszkolnego oraz zasad organizacji pracy Szkoty.

3. Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania w sprawach doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikéw
1 Srodkow dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

2) decydowania o ocenie biezacej, semestralnej i rocznej postepow swoich i stuchaczy;

3) wspétdecydowania w ocenie z zachowania swoich stuchaczy;

4) wnioskowania w sprawach nagréd i wyrdznieft oraz kar regulaminowych dla swoich
stuchaczy;

5) wybierania i przedstawiania do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej programu nauczania
i podrecznikéw do realizacji podstawy programowej;

6) wystapienia z wnioskiem o dokonanie zmian w szkolnym zestawie programow nauczania
1 szkolnym zestawie podrgcznikéw - powyzsza zmiana nie moze jednak nastapic w czasie
roku szkolnego.

4. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoly za:

1) poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach
i zespotach stosownie do realizacji programu i warunkow w jakich dziata;

2) skutki wynikajgce z braku nadzoru nad bezpieczenstwem stuchaczy na zajeciach
szkolnych, pozalekcyjnych, w czasie dyzuréw mu przydzielonych lub na wypadek pozaru,

§ 15.1. Dyrektor Szkoly tworzy zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub
inne zespoly problemowo-zadaniowe, ktorych czlonkami sa nauczyciele zatrudnieni
w Szkole.

2. Celem tworzenia i dziatania zespoldw jest podnoszenie jakosci pracy w obszarach
stanowigcych zakres ich dziatania, a w szczegélnosei:

1) diagnozowanie postaw, zachowan i efektoéw pracy stuchacza;

2} organizowanie réznych form: podnoszacych poziom nauczania, wychowania stuchaczy,
pomocy i opieki;

3) doskonalenie organizacji pracy Szkoly, nauczycieli, shuchaczy;

4) planowanic i koordynowanie udzielania sluchaczowi pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;;

5} podejmowanie dziatan zgodnych z potrzebami rozwoju Szkoty;

6) stosowanie przepiséw prawa o$wiatowego i prawa wewnatrzszkolnego;

7) wspolprace z podobnymi zespotami w innych szkotach,

3. Organizacja zespotu:

1} przewodniczacego zespotu powotuje i odwoluje Dyrektor Szkoty na wniosek cztonkow
zespolu;

2) przewodniczacy kieruje praca zespolw, reprezentuje zespdl, planuje, organizuje,
monitoruje 1 dokumentuje prace zespolu, przedstawia Radzie Pedagogicznej na poczatku
roku szkolnego plan pracy zespolu, przedstawia wnioski wynikajace ze srodrocznej pracy
zespohu oraz zdaje sprawozdanie na koniec roku szkolnego z wykonania przez zespof
zadah zaplanowanych i dodatkowych, ktére wplyngly na poprawe jakosci pracy szkoly
i efekty nauczania lub wychowania;
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3) czlonek zespotu bierze udzial w posiedzeniach, na ktorych ma prawo zlozenia wniosku,
propozycji rozwigzania organizacyjnego, wyrazenia swojej opinii, aktywnie uczestniczy
w pracach zespohu;

4) zesp6l wykonuje zadania wskazane przez Dyrektora, zadania wiasne, opracowuje wspélne
dokumenty, dokonuje oceny swej pracy i formutuje wnioski, ktére moze przedstawié
Radzie Pedagogicznej;

5) wspolne decyzje zespohu zapadaja w glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscig gloséw;

6) posiedzenia zespotu, czyli spotkania cztonkéw zespotu, zwohuje przewodniczacy zespotu;
liczba posiedzen zalezy od potrzeb, lecz musi wynosi¢ nie mniej niz trzy w ciagu roku
szkolnego; posiedzenia moga odbywa¢ sie na terenie Szkoty lub na sesjach wyjazdowych;
0 terminie posiedzef przewodniczacy informuje Dyrektora Szkoly; Dyrektor moze
uczestniczy¢ w posiedzeniach zespotu;

7) dokumentacjq pracy zespolu sa: plany pracy, sprawozdania, protokoty z posiedzen,
a takze dokumentacja efektéw dziatan, tj. analizy, programy, harmonogramy, itp.

Organizacja doradztwa edukacyjno-zawodowego w Szkole

§ 16.1. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania stuchaczy
w podejmowaniu decyzji edukacyinych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod
pracy. : ,
2. Zajecia prowadzi specjalista - doradca zawodowy oraz nauczyciele.

3. W przypadku braku doradcy zawodowego Dyrektor Szkoly wyznacza nauczyciela
planujacego i realizujacego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.

4. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegolnych stuchaczy na informacje
edukacyjne 1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzente, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

3) prowadzenie zajeé przygotowujacych shichaczy do $wiadomego planowania kariery
i podjecia roli zawodowej;

4} koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkolg,

5) wspélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dzialan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

5. Doradztwo edukacyjno-zawodowe w Szkole prowadzone jest w formie:
1) porad i konsultacji;
2) dodatkowych zajeé edukacyjnych.

ROZDZIAL VI
Stuchacze Szkoly

Rekrutacja sluchaczy do Szkoly

§ 17.1. Do szkoly przyjmowani sg stuchacze, ktorzy ukonczyli 18 rok zycia.

2. Do szkoly moga byé przyjete osoby, ktére nie ukonczyly 18 roku zycia, pod
warunkiem iz w roku kalendarzowym, w ktorym rozpoczynaja nauke ukoricza 18 lat.

3. Warunkiem przyjecia do klasy pierwszej Liceum Ogolnoksztalcacego
dla Dorostych jest ukonczenie:

a) zasadniczej szkoly zawodowe;,

b) trzyletniego gimnazjum,

¢) o$mioletniej szkoly podstawowe;.
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4, Warunkiem przyjecia do klasy drugiej Liceum Og6lnoksztatcacego dla Dorostych
Jjest ukonczenie trzyletniej zasadniczej szkoty zawodowej.

Prawa sluchacza
§ 18. Shuchacz ma prawo do:

1) wilasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejgtnosci praktycznych przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwoéci Szkoty;

2) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny umystowej;

3) do zapoznania z programami nauczania, z ich tresciami, celami 1 stawianymi
wymaganiami;

4) pomocy nauczyciela, gdy ma trudnodel z opanowaniem realizowanego programu
nauczania;

5) zapoznania sig z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania;

6) zapoznania z Przedmiotowymi Systemami Oceniania;

7) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo;

8) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej;

9) ochrony i poszanowania swej godnoséci osobistej;

10y rozwoju talentéw, zdolnosci 1 zainteresowan;

11) przedstawiania wychowawcy klasy, innym nauczycielom swoich probleméw oraz
uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnienia;

12) swobodnego wyrazania swoich opinii $wiatopogladowych, religiinych i na temat zycia
Szkoly jesli nie narusza to godnosei osobiste] i dobra innych osdb;

13)uczestnictwa w pracach Samorzadu Stuchaczy oraz zrzeszania si¢ w organizacjach
dziatajacych w Szkole;

14) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

15Ykorzystania z réznych form pomocy materialnej: stypendium, zapomoga, dozywianie
(w miarg mozliwosci finansowych Szkoty i innych instytuciji);

16) uzyskania pomocy medycznej.

Obowigzki shuchacza

§ 19.1. Stuchacz ma obowigzek:

1} systematycznie i aktywnie uczestniczyé w zajgciach edukacyjnych;:

2) systematycznie i sumiennie przygotowywac si¢ do obowigzkowych zajet;

3) dbaé o wiasne zycie, zdrowie, higieng 1 rozwdj;

4) zabiega¢ o lad i porzadek w Szkole i jej ofoczeniu, szanowaé mienie Szkoly
i materialnie odpowiadac za szkody;

5) przestrzegaé zarzadzen, regulaminéw, procedur obowiazuigcych w Szkole;

6) przesirzegaé przepisow bhp obowiazujacych na danych zajgciach szkolnych;

7) nie pali¢ papierosow, nie pi¢ alkoholu, nie uzywaé narkotykow;

8) dbaé o kulture, czystosé jezyka polskiego, godnie reprezentowaé Szkolg na zewnatrz;

9} usprawiedliwiaé kazdorazowa nieobecnosé;

10) powiadamiaé nauczycieli lub Dyrekeje o zauwazonych sytuacjach zagrazajacych zyciu
i zdrowiu;

11) zachowaé w czasie trwania zaje¢ szkolnych ciszg¢ na korytarzach i w otoczeniu Szkoty;

12) okazywal starszym i przetozonym szacunek, byé¢ zyczliwym, kolezedskim i wezynnym,
wspéldziataé  w  ksztaltowanin  przyjaznych  stosunkdw  wspolzycia, otaczac
opicka miodszych i stabszych, broni¢ skrzywdzonych;

13)nie przynosié do Szkoly rzeczy cennych, za ktére Szkola nie bierze odpowiedzialnosci
oraz $rodkow zagrazajacych zdrowiu 1 bezpieczefistwu;
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Nagrody

§ 20.1. Stuchacz ~ wyrbzniajacy  si¢ wzorowg postawa, rzetelna navks oraz
wybitnymi osiagnigciami w nauce, sporcie, pracy spolecznej moze otrzymaé nagrode
w postaci:

1) pochwaty Dyrektora Szkoty wobec shichaczy;
2) dyplomu;
3) adnotacji na $wiadectwie szkolnym lub $wiadectwa z biato-czerwonym paskiem
{Srednia ocen: 4,75);
4} nagrody rzeczowej przy $redniej uzyskanych ocen rocznych 4,0.

Kary

§ 21.1. Nie nalezy stosowac¢ kar naruszajacych nietykalno$é i godnos¢ stuchacza.

Stuchacz moze otrzymaé za to samo przewinienie tylko jedng kare.

2. W przypadku udowodnienia winy, stuchacz moze otrzymad kare za:

1) nieprzestrzeganie obowigzkdw stuchacza;

2) posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie §rodkéw odurzajacych na terenie Szkoly;

3) zastraszenie, wymuszenie okreslonego zachowania, zastosowanie przemocy fizycznej
i/lub psychicznej, kradziez mienia na terenie Szkofy;

4) wykroczenie zagrazajace zyciu i zdrowin innych czlonkdéw spotecznosci Szkoly;

5) zaklécenie procesu dydaktycznego 1 uniemozliwienie normalnej pracy Szkoly,
np.: poprzez wywolywanie awantur, postraszenie podtozeniem w szkole bomby, ognia,
itp.;

6) obraze pracownikow Szkoly;

7) uszkodzenie lub zniszczenie sprzetu 1 urzadzen szkolnych (np. wybicie szyby, blokowanie

zamkow w drzwiach itp.).
3. Stuchacz moze by¢ ukarany:
a) upomnieniem opiekuna semestru,
b) upomnieniem lub nagang Dyrektora,
¢) upomnieniem tub nagang Dyrektora udzielong publicznie wobec stuchaczy,
d) skreslemiem z listy stuchaczy szkoly.

4. W zwigzku z zaistnialg sytuacja obwiniony stuchacz moze zlozy¢ pisemne wyjasnienia
do Rady Pedagogiczne;j.

5. Shuchacze, ktorzy dopuscili sie aktéw wandalizmu na terenie Szkoly powinni
zado$éuczyni¢ wyrzadzonym szkodom. Dyrektor Szkoly moze wyznaczy¢ im zadania
do realizacji na rzecz Szkoty.

6. Od kazdej wymienionej w punkcie 3 kary stuchacz ma prawo odwolaé sig
osobiscie, za posrednictwem Samorzadu Stuchaczy do:

1) opiekuna semestru,
2) Dyrektora Szkoty;
w terminie 3 dni od jej wymierzenia.

7. Stuchacz musi byé powiadomiony pisemnie (listem poleconym} o skresleniu go
z listy ucznidw.
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ROZDZIAL VII
Postanowienia koticowe

§ 22.1. Szkola posiada wiasny sztandar.

2. Poczet sztandarowy bierze udzial w uroczystosciach szkolnych i innych za zgodg
Dyrektora Szkoly.

3. Opieke nad pocztem sztandarowym Szkoly sprawuje wyznaczony przez Dyrektora

Szkoly nauczyciel.
4. Szkola moze petni¢ opicke nad sztandarami innych instytucji.

§ 23. Szkola dysponuje wlasnym, nawigzujacym do tradycji Cerernoniatem Szkolnym,
na ktéry skladajq si¢:
1)} Rozpoczecie roku szkolnego;
2) Slubowanie ucznidéw klas pierwszych;
3) Dzied Patrona Szkoly;
4) Dziet Edukacji Narodowej;
5) Uroczyste pozegnanie absolwentéw Szkoly;
6) Zakonczenie roku szkolnego.

§ 24. Szkola prowadzi i przechownje dokumentacje szkolng zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Jan Bikernacki
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