ZARZADU POWI@%‘U NOWROCELAWSKIEGO
z dnia’, am rg?...2016 E:

w sprawie powolania Grupy Roboczej ds. Monitorowania i Ewaluacji Strategii Rozwoju
Powiatu Inowroclawskiego do 2020 r.

Na podstawie art. 32 ust. 1 i ust. 2 Pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1445)" w zwigzku z uchwalg nr VI/46/2015 Rady Powiatu
Inowroctawskiego z dnia 27 marca 2015 r. w sprawie przyjecia Strategii Rozwoju Powiatu
Inowroctawskiego do 2020 r., uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Powola¢ Grupe¢ Roboczg ds. Monitorowania 1 Ewaluacji Strategii Rozwoju
Powiatu Inowroctawskiego do 2020 r. w nastgpujacym skladzie:
1. Wiodzimierz Figas - Koordynator Grupy, Wicestarosta Inowroctawski,
Mirostawa Kucol - Czlonek Grupy, Czlonek Zarzadu Powiatu,
Aleksandra Szubarga - Cztonek Grupy, Sekretarz Powiatu,
Bogumita Giza - Cztonek Grupy, Skarbnik Powiatu,
Joanna Kuchta - Cztonek Grupy, Kierownik Biura Rozwoju 1 Inicjatyw i Europejskich,
Arkadiusz  Stajkowski - Czlonek Grupy, Inspektor w Biurze Rozwoju
i Inicjatyw Europejskich,
7. Anna Frankowska - Przepiorka- Czlonek Grupy, Specjalista w Biurze Rozwoju
i Inicjatyw Europejskich,
8. Jan Madziarski - Naczelnik Wydziatu Geodezji, Kartografii, Katastru
1 Gospodarki Nieruchomos$ciami, Geodeta Powiatowy,
9. Robert Goldecki - Cztonek Grupy, p.o. Naczelnika Wydziatu Edukacji, Kultury, Sportui
Zdrowia,
10. Marlena Gronowska - Cztonek Grupy, Rzecznik prasowy, Biuro Informacji Publiczne;j
i Promocji Powiatu,
11. Lukasz Wojdyla - Czlonek Grupy, Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych,
12. Danuta Malicka - Cztonek Grupy, Naczelnik Wydziatu Architektury,
Budownictwa i Inwestycji,
13. Radomit Belt - Cztonek Grupy, Gléwny Specjalista, Referat Administracyjno-
Gospodarczy,
14. Janusz Krélikowski - Cztonek Grupy, Naczelnik Wydziatu Ochrony Srodowiska,
Rolnictwa i Les$nictwa,
15. Anna Skirzynska - Naczelnik Wydziatu Komunikacji i Transportu,
16. Andrzej Mikotajczak - Dyrektor Zarzadu Drég Powiatowych w Inowroctawiu,
17. Rafat Walter - Cztonek Grupy, Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Inowroctawiu,
18. Przemystaw Stefanski - Czlonek Grupy, Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Inowroctawiu,
19. Eligiusz Patalas - Czlonek Grupy, Dyrektor Szpitala Wielospecjalistycznego
im. dr. Ludwika Btazka w Inowroctawiu,
20. Janina Sikorska - Czlonek Grupy, Dyrektor Muzeum im. Jana Kasprowicza
w Inowroctawiu,

SN IS e e b

' Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2015 r. poz. 1890.

A /



21. Rafat Wesotek - Czlonek Grupy, Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej

w Inowroctawiu,
22, Mirostaw Elszkowski - Czlonek Grupy, Komendant Powiatowy Policji

w Inowrocltawiu,
23. Marek Prus - Czlonek Grupy, Pafistwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny,
Dyrektor Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Inowroctawiu.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Staroscie Inowroctawskiemu.

§ 3.Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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ZARZADU POWIA}‘U INOWROCLAWSKIEGO
z dnia ;‘55.[!.’ w2, 2016 .

w sprawie powolania Grupy Roboczej ds. Monitorowania i Ewaluacji Strategii Rozwoju
Powiatu Inowroclawskiego do 2020 r.

Podjecie przedmiotowej uchwaty uzasadniajg nastgpujace okolicznosci faktyczne.
Strategia Rozwoju Powiatu Inowroctawskiego do 2020 r. zostata przyjeta 27 marca 2015 r.
uchwatg nr VI/46/2015 Rady Powiatu Inowroclawskiego.

Zgodnie z zatozeniami Strategii Rozwoju Powiatu Inowroctawskiego do 2020 r. proces
monitorowania Strategii be¢dzie prowadzony przez Grupe Robocza ds. Monitorowania i

Ewaluacji Strategii. Do jej zadan bedzie nalezato:

- biezace monitorowanie priorytetow i celow strategicznych oraz dzialan zidentyfikowanych;
-rekomendowanie zmian w Strategii Rozwoju Powiatu Inowroctawskiego do 2020 r.
-wspdlpraca z podmiotami odpowiedzialnymi za wdrazanie poszczeg6lnych dziatan.

Monitorowanie Strategii bedzie prowadzone w sposob systematyczny na dwoch poziomach

w oparciu o zestaw tzw. wskaznikéw bazowych:
- I poziom- Priorytetéw i Celow Strategicznych - raz na dwa lata;

-II poziom- Drziatan zidentyfikowanych- cyklicznie, co roku na podstawie Informacji

podmiotéw odpowiedzialnych za wdrozenie na temat postepu realizacji dziatan.

Dziatania, ktéorym nadano status zidentyfikowany bedg monitorowane corocznie

z uwzglednieniem oceny ich postepu rzeczowego i finansowego.

Zrédtem weryfikacii i oceny realizacji priorytetow i celéw strategicznych beda sprawozdania
sporzadzane w cyklu dwuletnim z realizacji Strategii w zakresie Priorytetow i Celow
Strategicznych, przedktadane Radzie Powiatu Inowroctawskiego przez Zarzad Powiatu

Inowroctawskiego.

Ocena dziatan zidentyfikowanych bedzie prowadzona na podstawie sprawozdania rocznego
z realizacji dziatan ujetych w Strategii, przedktadanego Radzie Powiatu Inowroctawskiego

przez Zarzad Powiatu Inowroctawskiego.



Podstawe prawng podjecia przedmiotowe]j uchwaty stanowi art. 32 ust. 1 i ust. 2 pkt 2
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595
z pézn. zm.), ktéry stanowi, iz zarzad powiatu wykonuje uchwaly rady powiatu i zadania
powiatu okreslone przepisami prawa. Do zadaf zarzadu powiatu nalezy w szczegdlno$ci

wykonywanie uchwat rady.




