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Zaproszenie do skladania ofert

Zamawiajacy zaprasza do udzialu w postepowaniu prowadzonym w trybie zapytania
ofertowego na:

Pelnienie  funkcji pracownika ds. obshligi technicznej w  Zespole Szkol
Ponadgimnazjalnych nr 5 im. gen. Wiadyslawa Sikorskiego w Inowroclawiu, ul.
Narutowicza 34, ramach projektu pn. ,,Twoja wiedza — Twoja przyszlosc”.

Postgpowanie prowadzone jest na podstawie art. 4 pkt. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r.
Prawo zamodwien publicznych (Dz. U. z 2013 r, poz. 907 z pdzn. zm),

I. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
-kod PCV: 79420000-4 -Ushugi zwigzane z zarzadzaniem

Przedmiotem zamowienia jest pelnienie funkcji pracownika ds. obstugi technicznej w
Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych nr 5 im. gen. Wiadystawa Sikorskiego w Inowroctawiu,
ul. Narutowicza 34, ramach projektu pn. ,, Twoja wiedza — Twoja przysztosc”.

Beneficjentem projektu jest Powiat Inowroclawski. Projekt jest wspoéifinansowany ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, Priorytet IX Rozwdj wyksztalcenia i kompetencji w regionach, Dziatanie 9.2
Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego.

Zakres przedmiotu zamoéwienia bedzie obejmowat prace w tacznym wymiarze 120 godzin w
w roku szkolnym 2014-2015,

Zakres zadan dla Wykonawcy:

1. Realizacja wszelkich powierzonych zadan zgodnie z zapisami umowy o
dofinansowanie projektu, zasadami organizacji i realizacji projektu okre§lonymi przez
Beneficjenta oraz wytycznymi Instytucji Posredniczacej Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.
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I1.

12.

13.

14.

15.

16.

Obstuga rekrutacji na poziomie danej szkoty objetej projektem zgodnie z
Regulaminem udziatu w projekcie pn. ,,Twoja wiedza - Twoja przyszio$¢”,

Przygotowanie we wspodlpracy z nauczycielami comiesiecznych harmonograméw
zajec i ich przedktadanie do Biura Projektu po zatwierdzeniu przez koordynatora
pedagogicznego.

Sporzadzanie comiesiecznych sprawozdan z realizacji zaje¢ w ramach projektu
pn. " Twoja wiedza — Twoja przysztosé”.

Sporzadzanie zawiadomienia o rezygnacji ucznia/uczennicy z uczestnictwa w
ygnacj Y
projekcie pn. ,,Twoja wiedza — Twoja przysziosé”.

Sporzadzanie zawiadomienia o Zzmianie danych ucznia/uczennicy projektu pn. ,,Twoja
wiedza — Twoja przysziosc”.

Obsluga administracyjno-biurowa na poziomie danej szkoly objetej projektem.

Wspoétudziat w procesie monitorowania projektu na poziomie danej szkoty objete]
projektem.

Prowadzenie ,,biblioteczki rownosciowe]j” na poziomie danej szkoty objetej
projektem.

Wspotudzial w promocji projektu poprzez przekazywanie do Biura Projektu
informacji niezbednych do redagowania strony projektu.

Sporzadzanie comiesiecznego O$wiadczenia o zaangazowaniu zawodowym w
realizacje wszystkich projektow finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu
Spdjnosci oraz dziatan finansowanych z innych zrodel, w tym srodkdéw wiasnych
beneficjenta i innych podmiotéw (w tym zaangazowanie w ramach prowadzenia
wlasnej dziatalnosci gospodarczej),

Sporzadzanie comiesi¢cznej Ewidencji czasu pracy w ramach projektu pn. ,,Twoja
wiedza - Twoja przysztosc™.

Archiwizacja dokumentacji projektowe]j zgodnie z wytycznymi Programu
Operacyjnego Kapitat L.udzki do dnia 31 grudnia 2020 r. w miejscu wskazanym przez
Dyrektora szkoty zapewniajacy wglad do dokumentacji.

Niezwloczne informowanie w formie pisemnej Zamawiajacego o ewentualnych
przeszkodach i zagrozeniach w realizacji projektu na poziomie szkoly objetej
projektem.

Kazdorazowe poddawanie si¢ kontroli dokonywanej przez Instytucje Posredniczaca
oraz inne uprawnione podmioty w zakresie prawidtowosci realizacji projektu.

Kazdorazowe poddawanie si¢ czynnosciom monitorujgcym przeprowadzanym przez.
Zamawiajacego.
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17. Biezaca wspoélpraca z personelem merytorycznym i obstugowym projektu w zakresie
wladciwej realizacji powierzonych zadan.

II. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA : do 30 czerwca 2015 .

III. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU:

1. Wykonawca powinien posiadac:
a) minimum srednie wyksztalcenie,
b) umiejetnosei w obsludze komputera, edytora tekstu i arkusza kalkulacyjnego,
np. Word i Exel.

Na potwierdzenie posiadania wyZej wymienionych warunkow Wykonawca zlozy
oswiadczenie wedlug wzoru (zatacznik nr 2)dotaczonego do niniejszego zaproszenia.

2. W przypadku osob prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza nalezy dotaczy¢:

aktualny odpis z wlasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu
wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt.2 ustawy,
wystawiony nie wczeéniej niz 6 miesiecy przed uplywem terminu sktadania wnioskow o
dopuszczenie do udziakhu w posigpowaniu o udzielenie zamdwienia albo sktadania ofert.

3. Wykonawcg nie moze by¢ osoba zatrudniona jednoczeénie w instytucjach uczestniczacych
w realizacji PO KL tj. Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej, Instytuciji
Wdrazajacej ( Instytucji Posredniczacej Il stopnia), Regionalnych Osrodkach EFS, Krajowym
Osérodku EFS, Krajowej Instytucji Wspomagajgcej, na podstawie stosunku pracy, chyba Ze nie
zachodzi konflikt interesdéw lub podwajne finansowanie.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkow POKL konflikt interesow jest
rozumiany jako naruszenie zasady bezinteresownosci i bezstronnosci, tj. w szczegdlnosci
przyjmowanie jakiejkolwiek formy zaptaty za wykonywanie zadan majacych zwiazek lub
kolidujacych ze stanowiskiem sluzbowym, podejmowanie dodatkowego zatrudnienia lub
zajecia zarobkowego mogacego miec negatywny wplyw na sprawy prowadzone w ramach
obowigzkow stuzbowych, prowadzenie szkolen, o ile mogtoby to mie¢ negatywny wplyw na
bezstronnos¢ prowadzenia spraw stuzbowych.

Wykonawca bedzie zobowiazany do zlozenia stosownego oswiadczenia do umowy.

4. Laczne zaangazowanie zawodowe Wykonawcy w realizacje wszystkich projektow
finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spdjnosci oraz dziatan finansowanych z
innych zrédetl, w tym srodkéw whasnych beneficjenta i innych podmiotéw, nie moze
przekraczac 240 godzin miesiecznie ( W tym zaangazowanie w ramach prowadzenia wlasnej
dzialalnosci gospodarczej). Obciazenie wynikajace z zaangazowania zawodowego
Wykonawcy, nie moze wyklucza¢ mozliwosci prawidtowe;j i efektywnej realizacji wszystkich
zadan powierzonych w ramach przedmiotu zaméwienia.
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Wykonawca zobowigzany bedzie do zlozenia o§wiadczenia o zaangazowaniu zawodowym
przed podpisaniem umowy oraz comiesiecznego sktadania oswiadczenia o zaangazowaniu
zawodowym w okresie wykonywania przedmiotu zamoéwienia.

5. Wykonawca zobowiazany bedzie do prowadzenia ewidencji godzin i zadan realizowanych
w ramach wszystkich projektéw NSRO oraz przekazywania oswiadczenia o zaangazowaniu
w realizacj¢ innych projektow w ramach NSRO wraz z ewidencja, o ktérej mowa powyzej w
okresie wykonywania przedmiotu zamdwienia.

IV. PRZYGOTOWANIE I ZLOZENIE OFERTY

Oferty nalezy sklada¢ w siedzibie Zamawiajacego, Kancelaria Ogélna, ul. Prezydenta
Franklina Roosevelta 36-38, 88-100 [Inowroctaw do dnia 18 sierpnia 2014 r do godz. 15.00.
Wykonawca zamieszcza oferte w kopercie oznaczong nazwg i adresem Zamawiajacego oraz
opisang w nastepujacy sposob: ,,Oferta na pracownika ds. obslugi technicznej w Zespole
Szkél Ponadgimnazjalnych nr 5 im. gen. Wladyslawa Sikorskiego w Inowroclawiu, ul.
Narutowicza 34 ramach projektu pn. ,,Twoja wiedza — Twoja przyszlosc”.

Wykonawca moze zlozy¢ tylko jedng ofertg.

Oferta musi by¢ sporzadzona wedtug wzoru formularza oferty stanowiacego zatacznik nr 1 do
niniejszego zapytania ofertowego.

V. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY:

Ocenie podlega cena brutto {(netto + obciazenia ZUS i podatek) za jedna godzine pelnienia
funkcji pracownika ds. obstugi technicznej zgodnie z przedmiotem zamowienia,

W ofercie nalezy podac cen¢ brutto za 1 godzing oraz tacznie ceng brutto za 120 godzin.

Cena podana w ofercie bedzie obowigzywata przez caly czas trwania realizacji projektu.

VI. KRYTERIA OCENY OFERTY.
Jedynym kryterium oceny ofert bedzie cena.

Zamawiajacy udzieli zaméwienia Wykonawcy, ktérego oferta odpowiada wszystkim
wymaganiom okreslonym w niniejszym zapytaniu ofertowym i zawiera najnizsza ceng.

Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiajacy zawiadomi wykonawcow,
ktorzy zlozyli oferty, o wyniku postgpowania.

VII. KONTAKT Z WYKONAWCA

Osobami upowaznionymi do kontaktu z Wykonawcami sg:
1. Joanna Kuchta —tel. 52 35 92 152
2. Cecylia Bulczynska — tel. 52 35 92 244
3. Arkadiusz Stajkowski —tel. 52 35 92 156
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VIHI. ZALACZNIKI:
Zatacznikami do niniejszego dokumentu sg:
Nr Nazwa zalacznika:
1 Formularz oferty
2 Wzér o$wiadczenia o spetnianiu warunkéw udzialu w postepowaniu
3 Wzdr o§wiadczenia o przetwarzaniu danych osobowych (dot. 0s6b fizycznych
nie ujawnionych w jawnych rejestrach)
4 Wzor umowy




