RADA POWIATU |

INOWROCKAWSKIEGO

BR.P.0012.8.4.2012

PROTOKOL NR 4/2012

posiedzenia Komisji Statutowej odbytego 19 czerwca 2012 roku w sali
posiedzen komisF} Starostwa Powiatowego w Inowroclawin przy
ul. Matewskiej | 17. Obradom przewodniczyl Andrzej Sieradzki,
przewodniczacy Komisji.

Zaproszeni goscie:
1. Alicja Krzos-Patka — Glowny Specjalista ds. Osobowych i Socjalnych

Posiedzenie | Komisji rozpoczeto si¢ o godzinie 10.00, zakonczyto
o godzinie 10.20. W posiedzeniu uczestniczyly osoby podpisane na liscie
obecnosct, ktora staxPOWi zalacznik nr 1 do niniejszego protokotu.

Porzadek obrad:

I. Otwarcie posiedzenia oraz stwierdzenie quorum,

2. Przyjecie protokotu ostatniego posiedzenia.

3. Zaopiniowani¢ projektu uchwaly Rady Powiatu Inowroctawskiego
zmieniajacej uchwate W sprawie uchwalenia Regulaminu
Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Inowroclawiu.

4. Sprawy biezace.

Ad.1
Przewodniczacy Komisji Andrzej Sieradzki dokonat otwarcia posiedzenia.
Powital czlonkow komisji oraz zaproszonego goscia. Na podstawie listy
obecnosci stwierdzit prawomocnosé obrad.

Prowadzacy obrady przedstawit porzadek obrad i zapytal, czy ktos z czionkow
Komisji chciatby wniesé jakies uwagi. Czlonkowie komisji nie zglosili zadnych
uwag, propozycji 1 zmian do porzadku obrad i przyjeli go jednoglosnie.

Ad.2

Przewodniczacy Komisji poinformowal, ze zapoznat si¢ z protokolem
ostatniego posiedzenia, ktéry zostat sporzadzony i znajduje si¢ w Biurze Rady.
Nikt nie zglosit zadnych uwag do jego tre$ci. Zaproponowat przyjecie protokotu
przez cztonkoéw komisji.

Protokot przyjeto jednoglosnie ( obecnych 5 cztonkow Komis;ji ).



Ad3

Projekt uchwaly Rady Powiatu Inowroclawskiego zmieniajacej uchwale
w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego
w Inowroctawiu przedstawita Alicja Krzos-Patka Gléwny Specjalista ds.
Osobowych i Socjalnych (zatacznik nr 2 do protokolu). Uzasadnila potrzebe
wywolania uchwaly i wniosta o jej pozytywne zaopiniowanie.

Radny Jerzy Gaweda zapytal, dlaczego Powiatowy Zespét Ekonomiczno-
Administracyjny Szkoét i Placowek Oswiatowych w strukturze organizacyjnej
podlega Czionkowi Zarzadu.

Gléowny Specjalista ds. Osobowych i1 Socjalnych Alicja Krzos-Patka
odpowiedzial, ze taka jest decyzja Zarzadu. Dodala, ze Pani Czlonek Zarzadu
bedzie nadzorowala Zespot przy wspélpracy z Pania Skarbnik.

W zwigzku z tym, Ze nie bylo wigce) glosdéw w dyskusji przewodniczacy
Komisji poddal pod glosowanie przedtozony projekt uchwaly, ktory

zaopiniowano pozytywnie 4 glosami za, przy 1 glosie wstrzymujacym
(obecnych 5 czionkéw Komisji).

Ad.4
W sprawach biezacych nie poruszono Zadnych tematdw.
Po wyczerpaniu porzadku obrad posiedzenie zakorniczono.

Przewpdniczac
Komisjj Statutopve}

gkobwala
’! ~



LISTA OBECNOSCI CZL.ONKOW
KOMISJI STATUTOWEJ
na posiedzeniu w dniu 79. OG- 2012 r.

Lp. Nazwisko i imig
/ /

Sieradzki Andrzej-przewodniczacy | /

. A

L 1
Bogumita Peczkowska-z-ca przewodniczacego /) ) , d /

2 L ) .
Gaweda Jerzy _/ /

3

Gerus Marek | ‘LL_
4. ;

Kucol Mirostawe/ M
5.

Tadeja Leopold ' | f |
6. .

Zaproszeni goscie:

......................................




WISy

’ PROJEKT”

UCHWALA Nr ........ /o, /2012
RADY POWIATU INOWROCEAWSKIEGO

zmieniajgca uchwale w sprawie wuchwalenia Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Powiatowego w Inowroctawin.

Na podstawie art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerweca 1998 r. o samorzqdme
powiatowym { Dz. U, z2001r. Nr 142, poz. 1592, z p6Zn. zm. 'Y uchwala sie, co naste¢puje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Inowroclawiu,
stanowigcym zalgcznik do uchwaly nr XVIII/169/2012 Rady Powiatu Inowroctawskiego
z dnia 30 marca 2012 r. zmieniajacej uchwale w sprawie uchwalenia Regulaminu
Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Inowroclawiu, wprowadza si¢ nastgpujace

znuany:

1) ,,SPIS TRESCI” otrzymuje brzmienie:

»SPIS TRESCI
Rozdzial I .
Postanowienia 0g0Iae ......ceeeeecvmrmrnrenennas SR ereerresaresreereresaenens o str. 3
Rozdziat Il o
Organizacja Starostwa ............... rererrreiran et e s e e e e s e e e p e stas str. 4
Rozdzial ITI |
Podziat kompetencji miedzy Starosta, chestarostac, Czionkiem
Zarzadu, Sekretarzem, Skarbnikiem .. O OUOTUROROTORNY. - | S
SEATOSEA c..vvveruveeercereeeiererecesseeresses s e s s s bebas s bessoe s e sesesnaseesrnesanbessanerasaasn str. 6
WICESIATOSIA L.vvvresvvrereeee e se e strerte e e et av e eaare stt. ©
Czlonek Zarzadu ....... R str, 7
Sekretarz Powiatt .cooovveeeecrecincenennens erre s et e bbb bbbt ne nhs str. 8
Skarbnik POWIAIHE ..coovvorircriercve s v ineeserer e e as s s s asan e aees str. 8
Rozdzial IV . _
Zadania wspolne wydzialow .......coeveevrremrcrveencnnne. S str. 8
Rozdzial V '
Podstawowe zakresy dzialania wydziatéw i réwnorzednych komérek
OrganiZACYINYCH oveecrienieieec ettt e str. 9
BIUFO PIAWIE .ecoveiierieeresiecten i eicree e essrsesnssa st ens e sasasassssnesesasbesssonens - ostr., 9
Biuro RAAY ...cvcievieeeeee et e str. 10

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz, 1806, z 2003 r. Nr 162,
poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 167, poz. 1759, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218, z 2008 1,
Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz.1458, z 2009 r. Nr 92, poz. 753, Nr 157, poz. 1241, oraz z 2010 r. Nr 28, poz.
142 i poz. 146, Nr 106, poz. 675, Nr 40 poz. 230,z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 217, poz. 1281, or 149 poz. 887.




Biuro Rozwoju i Inicjatyw Europejskich ........cevrmeereeemecssniensresesessenne str. 10
Biuro Audytu Wewnetrznego i Kontroli ......ovveevvevnnceneneeecreneneennan str. 13
Biuro Informacji Publicznej i Promocji Powiatu .. .. str. 14
Biuro Ochrony Informacji Niejawnych, Zarzqdzama Kryzysowego _
i Spraw Obronnych ..o.vuiviririniiiiiii e e str. 15
Stanowisko ds. Kadr .....covvieeiiiieiiiiivri e e str. 17
Wydziat Architektury, Budownictwa i INDWESLYCi ..v.eevveeemsceereereannnnne str. 17
Wydzial BudZetowo-FINAnSOWY .....ccevrevvnnrenrrnrecnrierenissisanesrseesnsnssssses str. 19
Wydziat  Geodezji, Kartografii, Katastru = i GospodarkJ
Nieruchomo$ciami .....ccccevrenreererninnierresesreesinsenanns rrereerevensraesresnenerens str. 20
Wydzial Komunikacji i Transportu ........c.cveeveererevenersecsinerssssrssereeense str. 21
Wydziat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Le$nictwa ......co..vvevveeeneee str. 23
Wydzial Organizacyjny i Spraw Obywatelskich ........c.coovernccnenecn. str. 26
Referat Administracyjno-Gospodarczy .........coevevvvviiniinieivennnnn. str. 27
Wydzial Edukacji, Kultury, Sportu 1 Zdrowia ......ceoveeeeeievencesrnienenene str. 28
Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Nlepe}nosprawno§01 .................... . ostr. 31
Powiatowy Rzecznik KONSUmentow ........coveeveirvenniseerersensens e str. 31
StANOWISKO dS. BHP ...oveeivierieeneeerereier e creensisaestsieesasesessss resesanasssos str. 32
Rozdzial VI :
Tryb przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania skarg i wnioskéw.... str, 32
Rozdzial VII
Organizacja Kontroli..........cooiiiiiii i cesissescvescnnnees St 33
Rozdzial VIIT ' ' .
Zasady podpiSywania pISI ........e.orereeeienernesencnnens reveerarersssrenren S str. 34
Rozdzial IX ' ' _ 7
Postanowienia KONCOWE ....c.vveveeveeeveesienieeresnuirisene e et cssessases J— str. 34

2) w § 8ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Naczelnicy zapewniaja, zgodne z prawem wykonywanie przypisanych wydziatom

zadan, a w szczegolnoscei:

1) inicjuja, planuja, organizujg i kontrolujg prace kierowanego przez nich
wydziatu, ,

2) sprawuja kontrole zarzadcza w kierowanym przez nich wydziale, zgodnie
Z obowigzujacymi w Starostwie przepisami- prawa i wewnetrznymi
regulaminami, :

3) sporzadzaja pisemnie identyfikacje ryzyka na dany rok budzetowy
oraz dokonuja wstepnej analizy zidentyfikowanego ryzyka.”;

3) w§ 9 dodaje sie ust. 3 w brzmienju:

» 3. Wicestarosta, Czlonek Zarzadu, Skarbnik, Sekretarz dzialajac w zakresie spraw
powierzonych przez Starost¢ i wykonujac zadania okreSlone niniejszym
Regulaminem, ponosza przed Starosta odpowiedzialno$¢ shuzbows,”;

4) w § 10 ust. 6 otrzymuje brzmienie:

,,0. Staroécie merytorycznie podlegéjag
1) Wydziat Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami:



a) Referat Geodezji, Kartografii i Katastru,
b) Referat Gospodarki Nieruchomo$ciami,

2) Wydziat Edukacji, Kultury, Sportu 1 Zdrowia,

3) Biuro Prawne,

4) Biuro Informacji Publicznej i Promocji Powiatu,

5) Biuro Rozwoju i Inicjatyw Europejskich,

6) Biuro Audytu Wewnetrznego i Kontroli,

7) Biuro Ochrony Informacji Niejawnych, Zarzadzania Kryzysowego i Spraw
Obronnych,

8) Stanowisko ds. Kadr, .

9) Stanowisko ds. BHP,

10) Powiatowy Rzecznik Konsumentéw.”;

5) § 11 otrzymuje brzmienie:

»§ 11.1. Do zadan i kompetencji Wicestarosty nalezy w szczegdlnosci:

1) wykonywanie  zadan w  zakresie  okreSlonym  przez  Staroste
i niniejszy Regulamin,

2) podejmowanie czynno$ci kierownika Starostwa pod nieobecno$é Starosty
lub wynikajace}] z innych przyczyn niemoznodci pelnienia obowiazkéw
przez Staroste, zgodnie z udzielonym upowaimieniem,

3) koordynowanie 1 nadzorowanie dzialalno$ci bezpodrednio podleglych
wydziatoéw i jednostek organizacyjnych Powiatu,

4) wspodtpraca z naczelnikami wydzialéw i kierownikami powiatowych jednostek
organizacyjnych nie wymienionymi w ust. 2 i 3 w zakresie spraw powierzonych
do realizacji przez Starostg lub wynikajacych z jego poleceﬁ, '

5) wspobldziatanie z organami administracji rzadowej i samoxzqdowej w zakresie
spraw okreélonych przez Starostg lub wynikajacych z jego polecer,

6) zapewnianie przesirzegania przepiséw o ochrome meIIDHCJl nigjawnych
‘oraz ochronie danych osobowych, '

7) przyjmowanie interesantéw w sprawach skarg i wmoskéw oraz nadzorowanie
zalatwienia tych spraw przez podleglte komérld organizacyjne i powiatowe
jednostki organizacyjne.

2. Wicestaroscie merytorycznie podlegaja:

1) Wydzial Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa,

2) Wydziat Architektury, Budownictwa i Inwestycji,

3) Wydziat Komunikacji i Transportu,

4) Referat Administracyjno-Gospodarczy,

5) Powiatowy Zespdt ds. Orzekania o Niepelnosprawnodei.

3. Wicestarosta sprawuje bezpodredni nadzér nad Zarzadem Drég Powiatowych
w Inowroctawin 1 Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Inowroctawin.”;

6) § 12 otrzymuje brzmienie:

»§ 12.1. Do zadan i kompetencji Czlonka Zarzadu nalezy w szczegdlnoéci:

1) wykonywanie zadan w =zakresie okre§lonym przez Starost¢ i niniejszy
Regulamin,

2) podejmowanie czynno$ci kierownika Starostwa pod nieobecno$é Starosty
lub wynikajacej z innych przyczyn niemoznosci pelnienia obowiazkéw
przez Starostg, zgodnie z udzielonym upowaznieniem,

3) nadzorowanie i koordynowanie realizacji zadan z zakresu wspdlpracy
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa W ustawie

o dziatalnodci pozytku publicznego i wolontariacie,



4) nadzorowanie i koordynowanie prac zwiqzanych z przygotowaniem i realizacja
projektéw miqkkich
5) nadzorowanie i koordynowanie dzialalnosci bezpoéredmo podleglej jednostki

organizacyjnej Powiatu,
6) wspdlpraca z naczelnikami wydzialéw Starostwa oraz z kierownikami

powiatowych jednostek organizacyjnych nie wymienionych w ust. 2, w zakresie
spraw powierzonych do realizacji przez Staroste lub wynikajacych z jego
polecen,

7) wspbidzialanie z organami administracji rzadqwe;j i samoquowej w zakresie
spraw okre$lonych przez Staroste lub wynikajacych z jego poleces,

8) zapewnianie przestrzegania przepiséw o ochronie informacji niejawnych
oraz. ochronie danych osobowych, _

9} przyjmowanie interesantéw w sprawach skarg i wnioskéw oraz nadzorowanie
zalatwienia tych spraw przez podlegla jednostke organizacyjna.

2. Czonek Zarzadu sprawuje bezpoSredni nadz6ér nad Powiatowym Zespolem

Ekonomiczno-Administracyjnym  Szkét 1 Placébwek  Os$wiatowych

w Inowroctawiu.”;

7y w § 14 uchyla sie ust. 4;

8) § 19 otrzymuje brzmienie:

L§19. 1.

2.

5.

Biuro prowadzi audyt wewnetrzny, realizuje zadania kontrolne oraz postepowania

sprawdzajace.
Dzialalno$¢ Biura jest niezalezna od czynnosci operacyjnych Starostwa

Powiatowego w Inowroclawiun i stanowi wsparcie ustanowionego systemu

zarzadzania.

. Realizowane przez Biure zadania, W szczegbmosei zadania audytowe, stuzg

obicktywnej i niezalesmej ocenie kontroli zarzadczej w Starostwie

oraz jednostkach orgamzacyjnych Powiatu Inowroclawskiego.
Dziatalnoéé Biura opiera sie na Miedzynarodowych Standardach ProfeSJonalneJ

'Praktykl Audytu Wewnetrznego Instytutu Audytoréw Wewnegtrznych (I1A),

Standardach kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych, Standardach
kontroli finansowej oraz powszechnie obowiazujacych przepisach prawa.
Do zadan Biura Audytu Wewngtrznego i Kontroli nalezy w szczeg6lnosci:

1) w zakresie audym wewngtranego:
a) planowame i organizacja zadan audytowych (zapewniajacych i doradczych)

w oparciu o analize i oceng ryzyka,

b) opracowywanie planéw audytu wewngtrznego oraz = sprawozdan
z ich realizacji, 7

c) realizacja zadan zapewniajacych na podstawie opracowanych rocznych planéw
audytu wewngtrznego w  Starostwie Powiatowym w  Inowroctawin
i jednostkach organizacyjnych Powiatu, _

d) realizacja zadan zapewniajacych - poza planem audytu,
przez Staroste,

e) realizacja zadan doradczych na wniosek Starosty, naczelmkéw wydzialow
lub kierownikéw jednostek organizacyjnych Powiatu,

f) sporzadzanie sprawozdan z przeprowadzonych zadan zapewniajacych,

g) informowanie Starosty o ustaleniach z przeprowadzonych zadan
zapewniajgcych i doradezych,

h) monitorowanie  realizacjii = rekomendacji =~ wydanych w  wyniku
przeprowadzonych zadad zapewniajacych i doradezych oraz ocena
wlasciwodcl i terminowosci podjetych dziatan,

zleconych



i) opiniowanie, na wniosek zainteresowanych, projektow wdrazanych rozwiazan,
regulacjii wewngetrznych, w szczegélnosei procedur  systemu kontroli
zarzadezej, -

j) prowadzenie szkolen 1 instrukiaty,

k) koordynowanie dzialad z audytorami zewnetrznymi, w tym monitorowanie
wykonania zalecen pokontrolnych audytoréw zewnetrznyeh,

2) w zakresie kontroli:

a) opracowywanie rocznych ramowych planéw kontroli w zakresie planowanych
kontroli ~w  Starostwie, jednostkach  organizacyjnych  Pewiatu
oraz w podmiotach, ktérym udzielono dotacji z budzetu Powiatu,

b) opracowywanie kwartalnych planéw kontroli z okredleniem tematyki, rodzaju
i terminu planowanych kontroli, uj¢tych w planie rocznym,

¢) przeprowadzanie kontroli na podstawie zatwierdzonych przez Staroste plandw
kontroli w Starostwie, jednostkach organizacyjnych Powiatu oraz innych
podmiotach, ktérym udzielono dotacji z budzetu Powiatu,

d) przeprowadzanie kontroli doraznych oraz postepowan sprawdzajacych,
zleconych przez Starostg,

e) sporzadzanie dokumentacji z przeprowadzonych kontroli,

sporzadzanie sprawozdan z realizacji kontroli,
sporzadzanie projektow zalecen pokontrolnych Starosty oraz Zarzadu Powiatu,
h) sporzadzanie projektow wystgpien do Rzecznika Dyscypliny Finanséw
Publicznych oraz innych organéw kontrolnych i organéw $cigania,
1) monitorowanie wykonania zalecen pokontrolnych Starosty oraz Zarzadu
Powiatu,
1)  wspolpraca z organami kontroli zewngtrznej,
- k) udzielanie kontrolowanym instruktazu, w toku prowadzonych kontroli,
1) udzielanie biezacych porad i konsultacji,
koordynowanie dziatalnoéci kontrolnej prowadzonej przez wydziaty Starostwa

w jednostkach orgamzacygnych Powiatu,
koordynowanie zadan i czynnosci reallzowanych przez Starostwo w zakresie

kontroli zarzadezej i zarzadzania ryzykiem.”;
9) § 38 otrzymuje brzmienie:

»$ 38. Celem kontroli instytucjonalnej jest:

1) zapewnienie Zarzadowi oraz naczelnikom wydzialéw informacji niezbednych
do wlasciwego i efektywnego zarzadzania Powiatem oraz prawidiowego
realizowania natozonych zadaf,

2) zapewnienia kierownikom jednostek organizacyjnych powiatu informacji
niezbgdnych do efektywnego zarzadzania jednostkami,

3) doskonalenie metod pracy, systemu zarzadzania i systemu kontroli zarzadczej
Starostwa oraz jednostek organizacyjnych Powiatu;

4) weryfikacja i ocena dzialait podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw
i zadant w sposdb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy.”;

10) § 39 otrzymuje brzmienie:
»§ 39.1. Organizacja kontroli obejmuje kontrolg instytucjonalna oraz kontrole wewnetrzng,

majaca charakter kontroli funkcjonalnej, przynaleznej do systemu kontroli

zarzadezej Starostwa.
2. Kontrola instytucjonalna sprawowana Jest przez Biuro Audytu Wewnetrznego

i Kontroli:
1) kontrola instytucjonalna ma charakter niezalezny od systemu kontroli

zarzadezej,



2) zapewnia obiektywna 1 niezalezng oceng adekwatnosci, efekiywnosci
1 skutecznosei tego systemu.
3. Zadania z zakresu kontroli instytucjonalnej obejmujg Starostwo, jednostki
organizacyjne oraz inne podmioty, ktérym udzielono dotacji z budzetu Powiatu.
4. Kontrola wewnetrzna stanowi element systemu kontroli zarzadczej w Starostwie
i sprawowana jest przez naczelnikdw oraz wyznaczonych pracownikéw

wydzialow Starostwa.
5. Zakres zadanh kontrolnych naczelnikéw oraz pracownikdéw wydzialéw okredlaja

w szczeg6lnosci zakresy czynnoéci oraz imienne upowaznienia.”;

w

11) § 45 otrzymuje brzmienie:

»§ 45.1. Wykaz jednostek, nad ktérymi nadz6r merytoryczny sprawuje:
1) Starosta Inowroctawski, zawiera zatacznik nr 1 do Regulaminu,
2) Wicestarosta Inowroctawski, zawiera zatacznik nr 2 do Regulaminu,

3) Czlonek Zarzadu, zawiera zalacznik nr 3 do Regulaminu,
4) Wydzial Edukacji, Kultury, Sportu i Zdrowia, zawiera zalgcznik nr 4
do Regulanunu
2. Upowaznia sie Zarzad Powiatu do aktualizacji wykazu, o ktérym mowa w ust 1.”

§ 2. Tekst jednolity Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego
w Inowroctawiu stanowi zatacznik do uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Zarzadowi Powiatu Inowroctawskiego.

§ 4. Uchwala podlega ogloszcmu na tablicy ogloszen Starostwa Pomatowego
w Inowroctawiu i wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia. _

JFrzewodniczacy
Rady Powiatu Inowroclawskiego

Ryszard Jagodzinski

Nie wnosze zastrzezer

dara




ZOMIA criieei e 2012r.

zmieniajacej uchwale w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Powiatowego w Inowroclawin.

Podjecie przedmiotowej uchwaly uzasadnisja ndStgpujace okolicznodel faktyezne.
Znowelizowanie Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Inowroctawiu
ma na celu usprawnienie organizacji pracy urzedu i sprawowania nadzoru nad powiatowymi
jednostkami organizacyjnymi Powiatu Inowroctawskiego. W szczegéinosci ulega zmianie
podzial kompetencjl pomigdzy Starosta Inowroc}awskiih, Wicestarosta Inowroclawskim

i etatowym Czlonkiem Zarzadu Powiatu Inowroctawskiego, w zakresie bezposrednigj

podleglosci  poszezegdlnych komorek organizacyjnych 1 powiatowych jednostek

- organizacyjnych. Zgodnie z nowa strukturg organizacyjna, Staroscie Inowroclawskiemu
dodatkowo beda podlegaly Wydzial Edukacji, Kultury, Sportu i Zdrowia oraz Biuro Rozwoju
i Inicjatyw Europejskich. Wicestarosta bedzie sprawowal nadzér i koordynowal prace
Wydziatu  Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Leénictwa, Wydzialu Architektury,
Budownictwa i Inwestycji, Wydzialu Komunikacji 1 Transportu, Referatu Administracyjno-
Gospodarczego, Powiatowego  Zespolu ds.  Orzekania o Niepelosprawnosci
a takze powiatowych jednostek organizacyjnych tj. Zarzadu Drég Powiatowych
w Inowroclawiu i Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w‘ Inowroctawiu. Etatowy
Czionek Zarzadu Powiatu Inowroclawskiegoe bedzie nadzorowat 1 koordynowat realizach
zadan z zakresu wspdipracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa
w ustawie o dziatalnodci pozytku publicznego i wolontariacie. Do kompetenciji etatowego
Czionka Zarzadu bedzie rdwniez nalezalo nadzorowanie opracowania i realizacji projektéw
migkkich. Etatowemu Czlonkowi Zarzadu Powiatu Inowrbciawskiego bedzie merytorycznie
podlegat Powiatowy Zespét Ekonomiczno-Administracyjny Szkét i Placowek Oswiatowych
w [nowroctawiu, |
Podstawg prawna podjecia przedmiotowej uchwaly stanowi art., 35 ust. 1 ustawy
z dmia 5 czerwca 1998 1. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, z pdZn. zm.),
w my$§! ktérego organizacje i zasady funkcjonowania starostwa powiatowego okresla

regulamin organizacyjny uchwalony przez rade powiatu na wniosek zarzadu powiatu.
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Rozdzial I
Postanowienia ogélne i

§ 1. Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Inowrectawiu, zwany dalej
»Regulaminem”, okres§la organizacj¢ i zasady funkcjonowania Starostwa Powiatowego
w Inowroctawiu oraz zakresy spraw zalatwianych przez wewngtrzne komdrki organizacyjne.

3

§ 2. llekro¢ w Regulaminie Orgamzacyjnym jest mowa o :
1) ,Starostwie” nalezy przez to rozumieé Starostwo Powiatowe

w Inowroctawiu,
2) ,,Statucie” - nalezy oprzez to rozumie¢ Statut Powiatu

Inowroctawskiego,
nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Organizacyjny

3) ,,Regulaminie” -
Starostwa Powiatowego w [nowroctawiu,

4) ,,Radzie” - nalezy przez to rozumie¢ Rade Powiatuy
Inowroctawskiego,

5) Zarzadzie” - nalezy przez to rozumieé¢ Zarzad Powiatu
, Inowroctawskiego,

6) ,,Staroscie” - nalezy przez to rozumie¢ Staroste
Inowroctawskiego,

7y ,,Wicestaroscie” - nalezy przez to  rozumie¢  Wicestaroste
' Inowroclawskiego,

8) ,,Czlonku Zarzadu” - nalezy przez to rozumiel etatowego Czlonka Zarzadu,

9) ,,Sekretarzn” - nalezy przez to rozumieé¢ Sekretarza Powiatu

Inowroctawskiego, _

10) ,,Skarbniku” - nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Powiatu
Inowroctawskiego,

11) ,,wydziale” - nalezy przez to rozumieé wydmal Starostwa

lub réwnorzedna komork@ organizacyjng o innej

nazwie,
nalezy przez to rozumie¢ naczelnika wydziatu

Starostwa lub kierujacego praca réwnorzednej
komdrki organizacyjnej o innej nazwie,

nalezy przez to rozumieé zadania Powiatu
Inowroclawskiego,

nalezy przez to rozumieé gminy zlokalizowane
na terenie Powiatu Inowroctawskiego,

nalezy przez to rozumie Powiat Inowroclawski.

12) ,naczelniku” -

13) ,,zadaniach powiatu”

14) ,,gminie” -
15y ,,Powiecie” -

§ 3. Starostwo dziata na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa, Statutu, Regulaminu
i innych aktoéw prawnych wydawanych przez organy Powiatu Inowroctawskiego.

§ 4. 1. Starostwo stanowi aparat pomocniczy Zarzadu.
2. Starostwo wykonuje zadania przypisane prawem.
3. Zadania, o ktérych mowa w ust. 2, moga byé zadaniami publicznymi
o charakterze ponadgminnym lub innymi zadaniami powierzonymi z mocy prawa
do realizacji przez Powiat, zadaniami Powiatu z zakresu administracji rzadowej, a ponadto
zadauniami z zakresu administracji publicznej przejetymi w wyniku zawartych porozumien.



Rozdzial II
Organizacja Starostwa

§ 5.1. Starosta jest kierownikiem Starostwa oraz zwierzchnikiem shuzbowym pracownikéw

_ Starostwa.
2.Starosta kieruje Starostwem przy pomocy Wicestarosty, Czlonka Zarzadu, Sekretarza

1 Skarbnika.

A

§ 6.1. Wewnetrznymi komérkami organizacyjnymi Starostwa sa:
1) wydzialy,
2) biura,
3) referaty,

4) samodzielne stanowiska pracy.
2. Referat moze funkcjonowaé samodzielnie lub w ramach wydziahu.

3. Wydzialy podejmuja dzialania i prowadza sprawy zwigzane z realizacja zadan
Powiatu w zakresie okre$§lonym w przepisach prawa i niniejszym Regulaminie.

§ 7. W sklad Starostwa wchodza nastepujace wydzialy z wyodrgbnionymi wewngtrz
referatami oraz samodzielne stanowiska pracy — oznaczone odpowiednimi symbolami:

1) Biuro Prawne - Bp
2) Biuro Rady ' - BR
3) Biuro Informacji Publicznej i Promocji Powiatu - BPP
4) Biuro Rezwoju i Inicjatyw Europejskich - BIE
5) Biuro Audytu Wewnetrznego i Konftroli - AWK
6) Wydzial Architektury, Budownictwa i1 Inwestycji - AB
7) Wydziat Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki - GN
Nieruchomosciami ' '
a) Referat Geodezji, Kartografii i Katastru - GN.L
b) Referat Gospodarki Nieruchomoéciami -  GNII
8) Wydziat Budzetowo-Finansowy - FN
a) Referat Budzetowy, - FN.L
b) Referat Finansowy g - FN.IL
9) Wydziat Komunikacji i Transportu ' - WK
10) Wydzial Edukacji, Kultury, Sportu i Zdrowia -  EKZ
11) Wydziat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Leénictwa -  OSR
12) Wydzial Organizacyjny 1 Spraw Obywatelskich - 080
- AG

13) Referat Administracyjno-Gospodarczy
14) Biuwro Ochrony Informacji Nlcjawnych Zarzadzania -  BIN

Kryzysowego i Spraw Obronnych

15) Stanowisko ds. Kadr - SK
16) Powiatowy Zespdt ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci - PON
17) Powiatowy Rzecznik Konsumentéw - RK
18) Stanowisko ds. BHP - BHP

§ 8.1. Wydzialami kieruja naczelnicy na zasadzie jednoosobowego kierownictwa,

zapewniajac wladciwe ich funkcjonowanie, z zastrzezeniem ust. 5 - 12,
2. Naczelnicy zapewniajg zgodne z prawem wykonywante przypisanych wydziatom

zadan, a w szczeg6lnosei:



=

1) inicjuja, planuja, organizuja i kontrolujg prace kierowanego przez nich wydziahy,
2) sprawnja kontrole zarzadeza w kierowanym przez nich wydziale, zgodnie
z obowigzujacymi w Starostwie przepisami prawa i wewnetrznymi regulaminami,
3) sporzadzajg pisemnie identyfikacje ryzyka na dany rok budzetowy
oraz dokonuja wstepnej analizy zidentyfikowanego ryzyka.
3. Naczelnicy ponoszg odpowiedzialno$é przed Starosta lub osoba, ktérej powierzono
merytoryczny nadzor nad kierowanymi przez nich wydziatami, a zwlaszcza za:
1) terminowo4é i rzetelnosé zatatwiania spraw,
2) dyscypling pracy,
3) nalezyte opracowanie wydawanych przez wydziat decyzji i innych dokumentéw,
4) wlasciwe przygotowanie projektéw: aktéw prawnych, pism, opracowar i innych
materiatéw dla organdéw Powiatu.
4. W wydzialach ‘mogg by¢ tworzone stanowiska zastepcdéw naczelnikéw, ktérzy

dzialaja w zakresie spraw powierzonych im przez naczelnika.
5.Koordynacjg pracy Biura Prawnego zajmuje si¢ radca prawny, ktdremu koordynacje

te powierzono.
6. Biurami — Rady, Rozwoju i Inicjatyw Europcjskmh, Audyts Wewnetrznego

i Kontroli kieruja kierownicy.
7. Biurem Informacji Publicznej i Promocji Powiatu kieruje rzecznik prasowy.
8. Referatern Admunistracyjno-Gospodarczym kieruje gtéwny specjalista.
9. Wydziatem Organizacyjnym i Spraw Obywatelskjch kieruje Sekretarz Powiatu.
10. Wydzialem Geodezji, Kartografii, Katastrn 1 Gospodarki Nieruchomofciami kieruje
Naczelnik Wydzialu - Geodeta Powiatowy.
11. Binrem Ochrony Informacji Niejawnych, Zarzag:lzama Kryzysowego 1 Spraw
Obronnych kieruje pelnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych.
12. Stanowiskami pracy, na ktérych zatrudniony moze by¢ wiecej niz jeden pracowmk

kieruje osoba, ktérej kierowanie powierzono.
13. W Wydziale Ochrony Srodowiska, Rolmctwa i Lesnictwa funkcjonuje stanowisko

- Geologa Powiatowego.

Rozdzial I

Podzial kompetencji miedzy Starosty, Wicestarosta, Czlonkiem Zarzadu,
Sekretarzem, Skarbnikiem '

§ 9. 1. Do wspblnych kompetencji Starosty, Wicestarosty, Cztonka Zarzadu, Sekretarza
i Skarbnika nalezy w szczegodlnosci
1) koordynowanie pracy Starostwa poprzez podlegle im Wydzm}y
z uwzglednieniem kompetencji Starosty jako kierownika Starostwa,
2) nadzorowanie pracy podleglych wydziatéw,

2.W czasie nieobecnosei lub niemoznosei wykonywania swej funkcji przez Staroste,
zadania i kompetencje w zakresie kierowania Starostwem wykonuje Wicestarosta
Inb Czlonek Zarzadu na podstawie i w zakresie udzielonego mu przez Starostg upowaznienia.

3.Wicestarosta, Czlonek Zarzadu, Skarbnik, Sekretarz dziatajac w zakresie spraw
powierzonych przez Staroste i wykonujac zadania okreélone niniejszym Regulaminem,
ponosza przed Starosta odpowiedzialno$é stuzbowa.



Starosta

§ 10.1. Starosta jest kierownikiem Starostwa, zwierzchnikiem stuzbowym pracownik6w
Starostwa 1 kierownikow Jednostek organizacyjnych” Powiatu oraz zwierzchnikiem

powiatowych shuzb, inspekgji 1 strazy.
2. Starosta reprezentuje Powiat Inowroctawski na zewnatrz.

3. Starosta nadzoruje prace Wicestarosty, Czlonka Zarzadu, Sekretarza i Skarbnika.
4. Starosta kieruje Starostwem w szczeg61n0§01 poprzez wydawanie zarzadzen, pism

okélnych i polecen stuzbowych.
5. Do kompetencji Starosty - jako kierownika Sta.rostwa nalezy w szczegdlnosci:

1} organizowanie pracy Starostwa,

2) prowadzenie polityki kadrowej i placowe] w Starostwie,

3) wykonywanie uprawnieft zwierzchnika shizbowego z zakresu prawa pracy
wobec pracownikéw Starostwa,

4) wydawanie decyzji w indywidnalnych sprawach z zakresu administracji
publiczne] nalezacych do wihasciwosei Powiatu, chyba ze przepisy szczegbine
przewidujg wydawanie decyzji przez Zarzad,

5) upowaznianie Wicestarosty, Czlonka Zarzadu lub pracownikéw Starostwa
do wydawania w jego imieniu decyzji, o ktérych mowa w pkt. 4,

6) nadzér nad wykonywaniem zadan w zakresie obronnosci panstwa, obrony
cywilnej, zarzadzania i reagowania kryzysowego,

7) wykonywanie innych zadani zastrzezonych dla Starosty przepisami prawa,
uchwatami organdéw Powiatu oraz’ wymkajqcych z postanowien Statutu
i Regulaminu. : _

6. StaroScie merytorycznie podlegagac
1) Wydzial Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodark1 Nleruchomaéclaml

a) Referat Geodezji, Kartografii i Katastru,
b) Referat Gospodarki Nieruchomoseiami,

2) Wydziat Edukacji, Kultury, Sportu i Zdrowia,

3) Biuro Prawne,

4} Biuro Informacji Publicznej 1 Promocji Powiatu,

5) Biuro Rozwoju i Inicjatyw Europejskich,

6) Biuro Audytu Wewnetrznego i Kontroli,

7) Biuro Ochrony Informacji Niejawnych, Zarzadzania Kryzysowego i Spraw

Obronnych, 7
8) Stanowisko ds. Kadr, .
9) Stanowisko ds. BHP,

10) Powiatowy Rzecznik Konsumentéw.
7. Starosta sprawuje bezposredni nadzér nad Powiatowym Urzedem Pracy

w Inowrocltawiu.

Wicestarosta

§ 11.1. Do zadan i kompetencji Wicestarosty nalezy w szczegéinosci:
1) wykonywanie  zadan w  zakresie  okre$lonym
1 niniejszy Regulamin,
2) podejmowanie czynnoSci kierownika Starostwa pod nieobecno$é Starosty
lub wynikajacej z innych przyczyn niemozno$ci pelnienia’ obowigzkéw
przez Staroste, zgodnie z udzielonym upowaznieniem,

przez  Staroste



3) koordynowanie [ nadzorowanie dziatalnosci bezposrednio podlegtych
wydziatéw i jednostek organizacyjnych Powiatu.,

4} wspdtpraca z naczelnikami wydziatéw i kierownikami powiatowych jednostek
organizacyjnych nie wymienionymi w ust. 2 i 3 w zakresie spraw powierzonych
do realizacji przez Staroste lub wynikajacych z jego polecet, -

5) wspoétdziatanie z organami administracji rzadowej 1 samorzadowej w zakresie
spraw okreslonych przez Staroste lub wynikajacych z jego polecen,

6) zapewnianie przestrzegania przepiséw o -ochronie informacji niejawnych
oraz ochronie danych osobowych, :

7) przyjmowanite interesantéw w sprawach skarg i wnioskdéw oraz nadzorowanie
zalatwienia tych spraw przez podlegle im komérki organizacyjne i powiatowe
jednostki organizacyjne.

2. Wicestaroécie merytorycznie podlegaja:

1) Wydziat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa,

2) Wydziat Architektury, Budownictwa i Inwestycii,

3) Wydzial Komunikacji i Transportu,

4) Referat Administracyjno-Gospodarczy,

5) Powiatowy Zesp6i ds. Orzekania o Niepeinosprawnosci.

3. Wicestarosta sprawuje bezpodredni nadzor nad Zarzgdem Drég Powiatowych
w Inowroctawiu i Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Inowroctawiu.

Czlonek Zarzadu

§ 12 1. Do zadan 1 kompetencji Czlonka Zarzadu nalezy w szczegélnoécx

1) wykonywanie zadah w zakresie okreslonym przez  Staroste i niniejszy

* Regulamin,

- 2) podejmowanie czynnosci kierownika Starostwa pod nieobecno$é Starosty
lub wynikajacej z innych przyczyn niemoznodci pelnienia obowiazkow
przez Staroste, zgodnie z udzielonym upowaznieniem,

3) nadzorowanie i koordynowanie realizacji zadan z zakresu wspGlpracy
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w ustawie
o dziatalnosel pozytku publicznego i wolontariacie,

4) nadzorowanie i koordynowanie prac zwigzanych z przygotowaniem i realizacjg
projektéw migkkich,

5) nadzorowanie i koordynowanie dziatalnoéci bezpodrednio podlegle; jednostki
organizacyjnej Powiatu,

6) wspoipraca z naczelnikami wydzialdw Starostwa oraz z  kierownikami
powiatowych jednostek organizacyjnych nie wymienionych w ust. 2, w zakresie
spraw powierzonych do realizacji przez Staroste lub wynikajacych z jego
polecen,

7) wspdldzialanie z organami administracji rzqdowej i samorzadowe] w zakresie
spraw okreslonych przez Staroste lub wynikajacych z jego polecen,

R) zapewnianie przestrzegania przepiséw o ochronie informacji niejawnych
oraz ochronie danych osobowych,

9) przyjmowanie interesantéw w sprawach skarg i wnioskéw oraz nadzorowanie
zalatwienia tych spraw przez podlegla jednostke organizacyjna,

2. Czlonek Zarzadu sprawuje bezposdredni nadzdér nad Powiatowym Zespolem

Ekonomiczno-Administracyjnym Szkoét i Placowek Oswiatowych w Inowroclawiu.




Sekretarz Powiatu .

§ 13.1. Do zadan Sekretarza Powiatu nalezy w szczegblnosei:
1) czuwanie nad przebiegiem i terminowoécia zadait wykonywanych w Starostwie,
2) koordynowanie prac zwigzanych z opracowywaniem projektéw aktéw prawnych
regulujacych struktury oraz zasady dma&ama Starostwa 1 jego komérek
wewnetrznych,
3) nadzorowanie toku przygotowywania projektdw uchwat Zarzadu przez wilasciwe
wydzialy Starostwa oraz nadzorowanie prac zwiazanych z organizacja posiedzen

Zarzadu,
4) koordynowanie prac dotyczacych przygotowania 1 wnoszenia pod obrady Rady

projektéw uchwat i innych materiatéw przedstawianych Radzie przez Zarzad,

5) zapewnianie warunk6w organizacyjno-technicznych dla dziatalno$ci Starostwa,

6) nadzorowanie procesu komputeryzacji, zakupu S$rodkéw trwalych, remontow
oraz gospodarowanie pomieszczeniami wchodzacymi w sklad Starostwa,

7) wykonywanie innych zadan powierzonych przez Starostg,

8) kierowanie Wydzialem Organizacyjnym i Spraw Obywatelskich.

2. Sekretarzowi merytorycznie podlegaja:
1) Biuro Rady,
2) Wydziat Organizacyjny i Spraw Obywatelskich.

Skarbnik Powiatu

§ 14.1. Do zadast Skarbnika Powiatu nalezy w szczegolnosci:
1) zbieranie 1 opracowywanie matenaiéw plamstycznych w celu przygotowama

projektu budzetu,
2) opracowywanie ukladéw wykonawczych budzetn i1 ich przekazywame

jednostkom realizujacym budzet, .
3) opracowywanie harmonogramu budzetu,
4) opiniowanie i sprawdzanie planéw finansowych jednostek, dochoddéw wiasnych

jednostek budzetowych,

5) przygotowywanie projektéw uchwal w sprawach budzetowych oraz finansowych
Powiatu, w tym w sprawach kredytéw, pozyczek i poreczes,

6) sporzadzanie sprawozdawczosci finansowej z realizacji budzetu,

7) prowadzenie ksiggowosci budzetu Powiatu,

8) zapewnienie biezacej kontroli wykonywania budzetu,

9) kontrasygnowanie czynnosci - prawnych mogacych spowodowaé powstawanie
zobowiazan  majgtkowych  Powiatu  oraz udzielanie innym osobom
upowaznieti do dokonywania kontrasygnaty,

10) sprawowanie nadzoru nad sfuzbami finansowo-ksiggowymi Starostwa,
11) wykonywanie innych zadaf powierzonych przez Staroste.

2. Skarbnikowt merytorycznie podlega Wydzial Budzetowo-Finansowy,

3. Skarbnik Powiatu jest gtéwnym ksiegowym budzetu Powiatu.

Rozdzial IV
'Zadania wsp6lne wydzialow

§ 15. Do wspélnych zadan wydziatéw nalezy w szczegélnosei :



1) wykonywanie zadan Powiatu zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa,

2) sporzadzanie projektéw aktéw prawnych stanowionych przez Rade, Zarzad
i Staroste,

3) przygotowywanie sprawozdaf, apaliz i innych materialéw na sesje Rady,
posiedzenia Zarzadu, dla potrzeb Starosty, a takze na polecenie zwierzchnikéw
shuzbowych,

4) opracowywanie projektéw uméw 1 porozumien zawieranych przez Zarzad
lub Staroste,

5) realizacja zadan wynikajacych z uchwat Rady i Zarzadu,

6) przygotowywanie projektéw plandw i programdéw rozwojowych Powiatu,

7) wspbtdziatanie ze Skarbnikiem w zakresie opracowywania projektu budzetu,

8) rozpatrywanie i zalatwianie, w porozumieniu z Biurem Rady, interpelaciji
i wnioskéw radnych,

9) prowadzenie, w zakresie ich wiasciwosci, postgpowania administracyjnego
i przygotowywanie decyzji w sprawach indywidualnych oraz wykonywanie zadad
wynikajacych z przepiséw o postepowaniu egzekucygnym w adxmmstracgl

10) podejmowanie dzialafh na rzecz usprawniania organizacji, metod i form pracy
Starostwa,
11) przyjmowanie, rozpatrywanie i zalatwianie skarg i wnioskéw, ,
12) prowadzenie w jednostkach organizacyinych Powiatu nadzoru, koniroli
i instruktazu na zasadach, 1 w trybie okreslonym w przepisach szczegéinych,
13) wspbldziatanie w sprawach, ktére wymagaja uzgodnien miedzy wydziatami,
14) wspélpraca z komisjami Rady w zakres’i'e zadan realizowanych
: przez poszczegélne wydzialy, :
- 15) programowanie, planowanie i nadzorowanie realizacji - mwestyc;uremontéw
16) wykonywanie zadatt wynikajacych z ustawy o zaméwieniach publicznych,
 17) wspblpraca z odpowiednimi stuzbami w zakresie zwalczania klgsk zywiolowych,
18) wspdldziatanie w zakresie spraw obronnych, obrony cywilnej, zarzadzania

i reagowania kryzysowego,
19) wspbldziatanie w zakresie ochrony danych osobowych oraz ochrony informaciji

niejawnych.

Rozdzial V
Podstawowe zakresy dzialania wydzialéw i réwnorzednych komérek organizacyjnych
Biuro Prawne

§ 16.1. W skiad Biura Prawnego wchodza samodzielne stanowiska pracy — radcowie

‘prawni oraz pracownik ds. administracyjno-brurowych.

2. Do zakresu dzialania radcy prawnego naleZy:
1) udzielanie opinii i porad prawnych oraz wyjasnien w zakresie stosowania prawa,

2) opiniowanie pod wzgledem prawnym pro;ektéw aktéw prawnych stanowionych
przez Rade, Zarzad i Staroste,
3) udzielanie informacji o zmianach w obowigzujacym stanie prawnym, w zakresie

- zadan wykonywanych przez Powiat,
4) uczestniczenie - na polecenie Starosty - w rokowaniach, ktorych celem

jest nawigzanie, zmiana lub rozma,:zywame stosunku prawnego o istotnym
znaczeniu dla Powiatu,
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5) zastepstwo procesowe w postepowaniach cywilnych, ktérych strona jest Powiat

lub Skarb Panistwa reprezentowany przez Staroste.
3. Do zadah pracownika do spraw administracyjno-biurowych w szczegdlnosci

nalezy: .

1) prowadzenie rejestru spraw sadowych, opinii prawnych oraz przedlozonych
do zaopiniowania projektéw aktéw prawnych,

2) przyjmowanie korespondencji, rejestrowanie jej, i niezwloczne dorgezenie radcy
prawnemu,

3) zawiadamianie radcy prawnego o terminach spraw, prowadzenie ich ewidencji,

4) wykonywanie innych czynnosci zwigzanych z prowadzeniem Biura.

Biuro Rady

§ 17.1. Biuro Rady zapewnia obstuge administracyjng Radzie Powiatu i komisjom Rady.
2. Do podstawowych zadan Biura Rady nalezy w szczegbinosci :
1) gromadzenie materiatéw niezbednych dla pracy Rady i komisji,
2) protokotowanie obrad Rady i posiedzeft komisji,
3) prowadzenie rejestrow :
a) uchwat Rady,
b) wnioskéw i opinii komisji,
c) interpelacji 1 wnioskéw radnych,
4) przekazywanie do realizacji odpiséw uchwat Rady, wnioskdéw komisji
i interpelacji radnych zainteresowanym naczelmkom wydzialéw oraz czuwanie
nad terminowym ich zatatwieniem, : _
5) terminowe przedkladanie uchwal.Rady-organom nadzoru,
6) udzielanie pomocy radnym w wypelnianiu obowiazkéw radnego.

Biuro Rozwoju i Inicjatyw Europejskich

§ 18. Do podstawowych zadan Biura Rozwoju 1 Inicjatyw Europejskich nalezy
w szczegOlnoscei:

1) w zakresie dzialan informacyjnych 1 rozwojowych na rzecz integracji
europejskiej, funduszy europejskich, funduszy strukturalnych Unii Europejskiej
oraz narzecz Powiatu:

a) organizacja spotkan informacyjnych, szkolen i konferencji dla wybranych grup
zawodowych pod katem mozliwosci korzystania z funduszy europejskich,
funduszy strukturatnych Unii Europejskiej i dostosowania do funkcjonowania
na Jednolitym Rynku Europejskim,

b) pomoc dla Szkolnych Klubéw Europejskich w zakresie przygotowania
i realizacji europejskich programéw edukacyjnych, pomoc dla miodziezy
szkolnej i akademickiej w redagowaniu prac dotyczacych UE,

¢) monitoring, gromadzenie, dystrybucja informacji dotyczacych mozliwosci
pozyskiwania Srodkéw europejskich, srodkéw - strukturalnych  Unii
Europejskiej,

d) prowadzenic dzialalno$ci informacyjno-doradczej w zakresie funduszy
europejskich, funduszy strukturalnych Unii Europejskiej dla mieszkancéw
Powiatu,
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e) biezaca dziatalno$¢ informacyjno-doradcza dla wydzialéw Starostwa
1 jednostek organizacyjnych Powiatu w zakvesie mozliwosci korzystania
z funduszy europejskich, funduszy strukturalnych Unii Europejskiej i innych
funduszy zewngtrznych na dzialania inwestycyjne 1 nieinwestycyjne,
w tym w zakresie definiowania propozycji projektow,

f) redagowanie materialéw informacyjnych dotyczacych Unii Europejskiej,
funduszy Europejskich, funduszy strukturalnych Unii Europejskiej oraz innych
funduszy zewngtrznych,

g) prowadzenie promocji projektéw  wspbifinansowanych ze  sSrodkéw
europejskich 1 srodk6w strukturalnych Unii Europejskie;.

2) w zakresie pozyskiwania drodkéw europejskich, Srodkéw strukturalnych Unii

Europejskiej oraz innych $rodkdw zewnetrznych na rzecz Powiatu:

a) przygotowywanie, opracowywanie dokumentéw aplikacyjnych projektéw
inwestycyjnych 1 nieinwestycyjnych, w kontekécie potrzeb Powiatu,
zglaszanych przez wydzialy 1 jednostki, ktére beds mogly uzyskaé
wspbfinansowanie z funduszy ewropejskich, funduszy strukturalnych Unii
Europejskie; 1 innych funduszy zewnetrznych, zlozenie w odpowiednich
instytucjach oraz uzyskanie ich akceptaci,

b} skladanie nzupeniei i wyjasniefi na etaple oceny formalno-merytorycznej
projektéw,

c) staty monitoring zZrédet funduszy europejskich, funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej oraz innych funduszy zewnetrznych, ktérych potencjalnym
beneficjentem moze zostaé Powiat Inowroctawski 1 jego jednostki,

d) biezgca koordynacja dziatat zwiazanych z otrzymanymi dotacjami i innymi

- Zrédiami finansowania (dotacje, granty) w zakresie zgodnosci harmonogramu
rzeczowo-finansowego z wnioskiem o dofinansowanie oraz z umowa
o dofinansowanie projektéw, :

¢} zarzadzanie projektami wspélfinansowanymi z funduszy europejskich,
funduszy strukturaloych Unii Europejskiej oraz innych  funduszy
zewnetrznych, przy wspbludziale Wydzialu Budzetowo-Finansowego,
Skarbnika Powiatu oraz Beneficjentéw ostatecznych:

- opracowywanie struktury zarzadzania projektami i koordynacja zespoiéw
projektowych,

- prowadzenie rozliczania projektdéw, w tym sporzadzanie harmonograméow
platnosci oraz wnioskéw o p}atnosé do stosownych instytucji

dla realizowanych projektow,

- prowadzenie sprawozdawczoscl,

- prowadzenie monitoringu i ewaluacji projektow,

dokonywanie odpowiednich zestawiett finansowych dla stosownych

instytucii dla danego programu oraz dla Wydziatu Budzetowo-

Finansowego dotyczacych realizowanych projektow,

D) stala wspélpraca z innymi wydzialami Starostwa 1 jednostkami
organizacyjnymi Powiatu ne plaszczyZnie przygotowan - opracowan analiz
i studiéw niezbegdnych do proponowanych projektow,

2) przygotowywanie we wspélpracy z innymi wydziatami Starostwa
i jednostkami organizacyjnymi Povnatu dokumentacp okotoprojektowe]
i zalacznikéw do pro;ektéw .

h) stala wspélpraca z imymi wydzialammi Starostwa i jednostkami
organizacyjnymi Powiatu w zakresie sprawnej realizacji projektéw,
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i) reprezentowanie Powiatu Inowroctawskiego jako beneficjenta, podczas
kontroli problemowych i wizyt monitorujaco-kontrolnych, projektow
wspbifinansowanych z funduszy eUIOpe]Sklch i strukturalnych Unii

Europejskiej, _
j) prawidlowe przechowywanie i archiwizowanic dokumentéw dotyczacych

realizacji projektéw w ramach program6éw wspétfinansowanych z funduszy
europejskich, funduszy strukturalnych Unii Europejskiej,

k) nadzér nad realizacjg projektow w okresie trwato$ci zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

3) w zakresie rozwoju Powiatu:

a) opracowywanie kompleksowych dokumentéw planistycznych Powiatu
Inowroctawskiego w sferze rozwoju:
- planowanie, przygotowywanie,- modyﬁkowame i aktualizacja Strategii

Rozwoju Powiatuy,
przygotowywanie, modyfikowanie i aktualizacia Planu Rozwoju Lokalnego,

przygotowywanie, modyfikowanie i aktualizacja innych dokumentéw
planistycznych,

nadzdr nad realizacja dokumentéw planistycznych Powiatu,

opracowywanie materialéw diagnostycznych dla Powiatu w kontekscie
nowych zalozen strategicznych na poziomie Unii Europejskiej, kraju
1 regionu,

- wspblpraca z innymi wydzialami Starostwa oraz potencjalnymi
beneficjentami wspélnotowego wsparcia przy opracowywamu dokumentéw
planistycznych Powiatu Inowroclawskiego,

- wspblpraca z  Wydzialem = Budzetowo-Finansowym w  zakresie
opracowywania Wieloletnie] Prognozy Finansowej Powiatu w czgéci
dotyczacej projektéw wspdlfinansowanych ze $rodkéw europejskich,
érodk6w strukturalnych Unii Europejskiej i innych Srodkéw zewnetrznych,

b) analiza potrzeb spoleczno-gospodarczych Powiatu pod katem zadan
finansowanych ze $rodkéw UE oraz opiniowanie dokumentéw strategicznych
w aspekcie zewngtrznych Zzrédel finansowania,

¢) podejmowanie  dzialan  wspierajacych rozw6] matej 1  $redniej
przedsigbiorczosci na terenie Powiatu, w tym prowadzenie dzialalnodci
doradczej dla matych 1 srednich przedsiebiorstw w zakresie mozliwoéci
pozyskania Srodkéw europejskich i strukturalnych Unii Europejskiej.

4) w zakresie pozyskiwania partneréw dla projektéw wspdifinansowanych

z funduszy europejskich i funduszy strukturalnych Unii Europejskiej:

a) biezacy kontakt z zagranicznymi, krajowymi i regionalnymi instytucjami
zaangazowanymi w proces realizacji polityki regionalnej UE i rozwoju
lokalnego,

b) wspélpraca z administracja rzadowa 1 samorzadowa, organizacjami
pozarzadowymi, instytucjami okolobiznesowymi 1 innymi placé6wkami
zaangazowanymi w proces integracji Polski z Unia Europejska,

c) organizacja spotkan Starosty z przedstawicielami administracji rzadowej
1 samorzadowej oraz Srodowiskami przedsigbiorcow i Trzeciego Sektora
w sprawach zwigzanych z uczestnictwem w programach Unii Europejskiej
oraz kreowaniem rozwoju lokalnego. :
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Biure Audytu Wewnghznégo i Kontroli

§ 19. 1. Biuro prowadzi audyt wewnetrzny, realizuje zadania kontrolne oraz postepowania
sprawdzajace.

2. Dzialalnos¢ Biura jest niezaleina od czynnosci operacyjnych Starostwa
Powiatowege w Inowroclawiu 1 stanowi wsparcie ustanowionego systemu
zarzadzania.

3. Realizowane przez Biuro zadania, w szczeg6lnosci zadania audytowe, stuza
obiektywnej 1 niezaleznej ocenie kontroli zarzadczej w  Starostwie
oraz jednostkach organizacyjnych Powiatu Inowroctawskiego.

4. Dzialalno$¢ Biura opiera si¢ na Migdzynarodowych Standardach Profesjonalnej
Praktyki Audytu Wewngtrznego Instytutu Audytoréw Wewnetrznych (IIA),
Standardach kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych, Standardach
kontroli finansowej oraz powszechnie obowigzujacych przepisach prawa.

5. Do zadan Biura Audytu Wewnetrznego i Kontroli nalezy w szczegblnosci:

1) w zakresie audytu wewngtrznego:
a) planowanie i organizacja zadan audytowych (zapewniajgcych i doradczych)

w oparciu o analize 1 ocene ryzyka,

b) opracowywanie  planéw  audytu  wewnetrznego oraz  sprawozdah
z ich realizacji,

c) realizacja zadah zapewniajacych na podstawie opracowanych rocznych planéw
audytu wewngtrznego w  Starostwie Powiatowym w  Inowroclawiu

. ijednostkach organizacyjnych Powiatu, S

d) realizacja  zadan zapewmajqcych poza planem audytu, zleconych

- przez Staroste, I

¢) realizacja zadah doradczych na wmosek Starosty, naczehnkéw wydzialéw

- lub kierownikéw jednostek organizacyjnych Powiatu,

f} sporzadzanie sprawozdan z przeprowadzonych zadani zapewniajgcych,

g) informowanie Starosty o ustaleniach 2z przeprowadzonych zadan
zapewniajacych 1 doradczych, :

h) monitorowanie  realizacji  rekomendacji  wydanych w  wyniku
przeprowadzonych zadath zapewniajacych 1 doradezych oraz ocena
whasciwoéci i terminowosci podjetych dziatan,

1) opiniowanie, na wniosek zainteresowanych, projektéw wdrazanych rozwigzan,
regulacji wewngtrznych, w szczegbélnosci procedur - systemu kontroli
zarzadczej,

}) prowadzenie szkolert i instruktazy,

k) koordynowanie dzialat z audytorami zewngtrznymi, w tym monitorowanie
wykonania zaleceri pokontrolmych audytoréw zewnetrznych,

2}  w zakresie kontroli:

a) opracowywanie rocznych ramowych plandw kontroli w zakresie planowanych
kontroli ~w  Starostwie, jednostkach  organizacyjnych  Powiatu
oraz w podmiotach, kt6rym udzielono dotacjj z budzetu Powiatu,

b) opracowywanie kwartalnych planéw kontroli z okresleniem tematyki, rodzaju
1 terminu planowanych kontroli, ujetych w planie rocznym,

¢) przeprowadzanie kontroli na podstawie zatwierdzonych przez Staroste planéw
kontroli w Starostwie, jednostkach erganizacyjnych Powiatu oraz innych
podmiotach, ktérym udzielono dotacji z budzetu Powiatu,
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d) przeprowadzanie kontroli doraznych oraz postgpowan sprawdzajacych,
zleconych przez Staroste,

e) sporzadzanie dokumentacji z przeprowadzonych kontroli,

f) sporzadzanie sprawozdan z realizacji kontroli,

sporzadzanie projektéw zalecef pokontrolnych Starosty oraz Zarzadu Powiatu, -

h) sporzadzanie projektéw wystapietn do Rzecznika Dyscypliny Finanséw
Publicznych oraz innych organéw kontrolnych i organéw $cigania,

i) monitorowanie wykonania Zzalecef pokontro_lnych Starosty oraz Zarzadu
Powiatu,

j) wspblpraca z organami kontroli zewnqtrznej,

k) udzielanie kontrolowanym instruktazu, w toku prowadzonych kontroli,

1) udzielanie biezacych porad i konsultacji,

m) koordynowanie dziatalno$ci kontrolnej prowadzonej przez wydzialy Starostwa

w jednostkach organizacyjnych Powiatu,
n) koordynowanie zadan i czynnosci realizowanych przez Starostwo w zakresie

kontroli zarzadczej i zarzadzania ryzykiem.

Biure Informacji Publicznej i Promocji Powiatu

§ 20. Do podstawowych zadan Biuwra Informacji Pubﬁcznej i Promocji Powiatu nalezy

w szczegblnosci:
1) w zakresie dzialafi rzecznika prasowego

a) realizowanie zadant wynikajacych z przepiséw prawa prasowego,

b) organizowanie konferencji prasowych Starosty, -

c) wspoldzialanie z przedstawicielam: ¥rodkéw masewego przekazu
oraz informowanie ich o polityce, dzialalnoéci i zamierzeniach Zarzadu
i Starosty,

d) organizowanie kontaktéw Rady, Zarzadu i Starosty z dziennikarzami, zbieranie
i sporzadzanie informacji na temat funkcjonowania Powiatu oraz prowadzenie
kampanii informacyjnej, :

¢) prowadzenie monitoringu prasy lokalnej,

f) analizowanie publikacji prasowych dotyczacych Powiatu 1 reagowanie
na krytyke prasowg,

g) wspolpraca z komoérkami organizacyjnymi Starostwa 1 powiatowymi
jednostkami organizacyjnymi przy organizacji uroczystosci i imprez
powiatowych, '

h) udzielanie instruktazu pracownikom Starostwa w zakresie prawa prasowego.

2) w zakresie promocji Powiatu:

a) opracowywanie 1  rozpowszechmanie
i informacyjnych o Powiecie,

b) promowanie potencjatu gospodarczego, kulturalnego i turystycznego Powiatu
w kraju i za granics, _

¢) promocja Powiatu przez uczestnictwo w targach i innych imprezach.

3) w zakresie obstugi Biuletynu Informacji Publicznej:

a) obstuga BIP, w zakresic przewidzianym umowa z dostawca aplikacji

informatycznych, umozliwiajacych prowadzenie przedmiotowej strony

internetowej,

materialéw  promocyjnych
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b) gromadzenie, przygotowywanie i aktualizowanie w Biuletynie danych
dotyczacych funkcjonowania Starostwa,
¢) prowadzenie strony internetowej www Powiatu Inowroctawskiego,

d) obshiga poczty elektronicznej.

Biuro Ochrony Informacji Niejawnych, Zarzadzania Kryzysowego
i Spraw Obronnych

§ 21. Do podstawowych zadafi Biura Ochrony Informacji Niejawnych, Zarzadzania
Kryzysowego i Spraw Obronnych nalezy w szezegblnosei:
1) w zakresie ochrony informacji niejawnych:

a) zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie $rodkéw
bezpieczenstwa fizycznego,

b) zapewnienie  ochrony systeméw teleinformatycznych, w  ktérych
sa przetwarzane informacije niejawne,

c) zarzadzanie ryzykiem bezpieczefistwa informacji niejawnych, w szezegéinosei
szacowania ryzyka,

d) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisow
o ochronie tych informacji, w szczegblnosci okresowa kontrola ewidencii,
materialéw i obiegu dokumentéw, .

e) opracowywanie 1 aktualizowanie planu ochrony informacji niejawnych
obomatzmaccego W Starost!me Powiatowym w Inowroclamu, nadzorowanie
jego realizacii,

f) prowadzenie szkolefi w zakresxe ochrony informacii nigjawnych,

g) prowadzeme zwykiych posigpowan sprawdzajqcych oraz kontrolnych
postepowan sprawdzajacych, -

h) prowadzenie aktualpego wykazu o0séb zatrudnionych w  Starostwie
albo wykonujacych czynnosei zlecone, ktdre posiadajg uprawnienia do dostepn
do informacji niejawnych, oraz o0séb, kidrym odméwiono wydania
poswiadczenia bezpieczenstwa lub je cofnieio,

i) podejmowanie dziatah zmierzajacych do wyjasnienia okolicznosci naruszenia
przepiséw o ochronie informacjt niejawnych,

]) rejestrowanie, przechowywanie, wydawanie lub udostepnianie dokumentéw
niejawnych osobom uprawnionym,

k) prowadzenie zgodnie z obowigzujacymi przepisami rejestréw dokumentdw

niejawnych,
1) kontrolowanie  wiadciwego  oznaczania  dokumentéw  niejawnych
wytwarzanych w Starostwie, '

m) nadzorowanie obiegu dokumentéw nigjawnych,
2) w zakresie spraw wojskowo-kombatanckich:

a) organizowanie i prowadzenie kwalifikacji wojskowej,

b) realizowanie, dla kombatantdw i oséb represjonowanych, zadai w zakresie
opieki zdrowotnej i ushug opiekuriczych,

¢) organizowanie na terenie Powiatu obchodéw rocznic, w celu upamigtnienia
walki o niepodleglosé Polski oraz uczczenia pamieci ofiar wojny i okresu
powojennego,

d) $wiadczenie pomocy w przygotowywamu udokumentowanych wnioskéw
o przyznanie w drodze wyjatku emerytur i rent kombatantom oraz osobom

represjonowanyn,
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e) analiza  sytuacji zyciowej kombatantéw i 0s6b  represjonowanych
oraz podejmowanie w tym zakresie stosownych inicjatyw,

f) prowadzenie spraw zwigzanych z rozwiazaniem stosunku pracy z kombatantem
lub inng osobq uprawniona, w okresie 2 lat przed osiagnigciem wieku
uprawniajacego do wczeéniejszego przejécia na emeryturg, po uprzednim
uzyskaniu zgody Starosty,

g) wspdldzialanie 1 udzielanie pomocy organizacyjnej Powiatowej Radzie

Kombatantéw i Oséb Represjonowanych,
3) przygotowywame pozwolen na przeprowadzame zbnérek publicznych na obszarze

Powiatu lub jego czedei, obejmujacej wiecej niz jedna gmine,

4) w zakresie spraw zwigzanych z zarzgdzaniem kryzysowym, ochrong ludnosci

1 sprawami obronnymi nalezy w szczegdélnoscei:

a) planowanie dzialalnosci z zakresu zarzadzania kryzysowego, ochrony tudnosci
i spraw obronnych oraz analiza stanu przygotowania do ww. dziatalnodci,
w tym realizacja zadari zwiazanych z dorgczaniem kart powolania w trybie
akcji kurierskiej na terenie Powiatu,

b) organizowanie i zapewnienie warunkéw funkcjonowania i ciaglosci dziatania
Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego oraz sprawowanie nadzoru
nad jego dzialalnoécia,

c) gromadzenie danych okreslajacych zagrozenia wystepujace na terenie Powiatu
oraz biezgca analiza tych danych,

d) ustalanie procedur ratowniczych, a w przypadku wystapienia kryzysu
koordynaqa dziatania jednostek ratowniczych,

e) organizowanie szkolent i éwiczen z zakresu zarzadzania kryzysowego ochrony
ludnoéei i spraw obronnych dla jednostek organizacyjnych Powiatu i gminy,

f) dokonywanie oceny stanu przygotowant obfonnych i obrony cywilnej,

g) opracowywanie planéw obrony cywilnej Powiata oraz nadzér
nad opracowywaniem planéw obrony cywilnej gmin,

h) przygotowywanie i zapewnienie dzialania systemu wykrywania i aIarmowama
Oraz Systemu wczesnego ostrzegama

1) przygotowanie i organizowanie ewakuacji ludnosci,

1) koordynowanie i nadzorowanie przedsigwzigé z zakresu ochrony doébr
kultury,

k) koordynowanie przedsiewzigé w zakresie integracji sit obrony cywilnej
do prowadzenia akcji ratunkowych oraz likwidacji skutkéw klesk
zywiolowych 1 zagrozen srodowiska,

) organizowanie ochrony przeciwpowodziowej w Powiecie,

m) opracowywanie i utrzymywanie w stalej aktualnoSci dokumentacji
obronnej Powiatu oraz dokumentacji akeji kurierskiej,

n) nadzorowanie i kontrolowanie stamuz realizacji zadan w zakresie
zarzadzania kryzysowego, ochrony ludnosci i spraw obronnych w gminach
i wydzialach Starostwa, .

0) sprawowanie w zakresie okreslonym w przepisach szczegdlnych, czynnodci
zwigzanych ze wspolpraca z jednostkami: :
- Komenda Powiatows Policji w Inowroctdwiu,

- Komends Powiatowa Paiistwowej Strazy Pozamej w Inowroctawiu,

- Pafistwowym Powiatowym Inspektorem Sanitamym w Inowroclawiu,
- Powiatowym Lekarzem Weterynarii w Inowroclawiu,

- Powiatowym Inspektoratem Nadzoru Budowlanego w Inowroctawiy,



17

- Wojewd6dzkim Zarzadem Melioracji 1 Urzadze Wodnych ( Biuro Terenowe
w Inowroctawiu ),
- Wojewddzkim Inspektoratem Ochrony Roélin i Nasiennictwa (Oddziat
w Inowroclawiu), .
p) obstuga administracyjno-biurowa Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku,
5) w zakresie spraw zwigzanych z ochrona przeciwpozarowa, Starostwa:
a) organizowanie dziatan w zakresie ochrony przeciwpozarowej,
b) opracowanie i upowszechnianie instrukcji przeciwpozarowej,
-¢) przeprowadzanie kontroli stanu ochrony przeciwpozarowe;j,
6) realizowanie zadan w zakresie o$wiadczen majatkowych, wynikajacych z ustawy
o samorzadzie powiatowym, ustawy o pracownikach samorzadowych oraz ustawy
0 ograniczeniu prowadzenia dzialalnoéci gospodarcze] przez osoby pehigce
funkcje publiczae,
7) prowadzenie spraw zwiazanych z wyborami.

Stanowisko ds. Kadr

§ 22. Do podstawowych zadan Stanowiska ds. Kadr nalezy w szczegélnoSci:
1) przygotowywanie dokumentéw zwigzanych z zatrudnianiem
i wynagradzaniem pracowniké6w Starostwa oraz kierownikéw powiatowych
jednostek organizacyjnych, z wyjatkiem szkét i instytucji kultury,
2) prowadzenie akt i spraw osobowych pracownikéw Starostwa i kierownikéw
powiatowych jednostek organizacyjnych, z wyjatkiem szkét i instytucji kultury,
3).wypehianie i przekazywanie do ZUS oraz innych instytucji, niezbednych
dokumentéw zwiazanych z zatrudnieniem i zwalnianiem pracownikéw
-oraz zleceniobiorcow, ' .
4) organizowanie i nadzorowanie praktyk zawodowych, odbywanych
w Starostwie przez ucznidéw i studentow,
5) wspblpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Inowroctawin w  zakresie
organizacji prac interwencyjnych oraz stazy,
6) opracowywanie informacji i sprawozdan dotyczacych spraw kadrowych
w Starostwie,
7) prowadzenie spraw zwigzanych z ocena pracownikéw samorzadowych,
8) prowadzenie spraw zwigzanych 2z naborem na stanowiska urzeduicze,
w tym kierownicze stanowiska urzednicze, _
9) koordynowanie szkolert, doksztafcania i doskonalenia zawodowego pracownikdw,
10) planowanie wydatkéw osobowych Starostwa,
11) nadzorowanie przestrzegania dyscypliny pracy,
12) prowadzenie spraw socjalnych pracownikéw,
13) prowadzenie spraw zwigzanych z profilaktyczna ochrong zdrowia pracownikéw,
w zakresie kierowania na badania lekarskie,
14) zatatwianie spraw emerytalnych i rentowych pracownikdw,
15) opracowywanie projektu Regulaminu Pracy Starostwa,
16) inicjowanie dzialan usprawniajgcych formy i metody pracy Starostwa.

Wydzial Architektury, Budownictwa i Inwestycji

§ 23. 1. Do podstawowych zadan .Wydzialu Architektury, Budownictwa i Inwestycji
w zakresie administracji architektoniczno-budowlanej nalezy w szczegolnosci:
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1) wykonywanie zadan zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru i kontroli w zakresie:
a) zgodnosci rozwiazan architektoniczno-budowlanych z przepisami techniczno-
budowlanymi, Polskimi Normami oraz zasadami wiedzy technicznej,
b) wlasciwego  wykonywania  samodzielnych  funkeji  technicznych
w budownictwie,
2) kontrolowanie posiadania przez osoby wykonujqcc samodzielne funkcje
techniczne w budownictwie uprawnien do pelnienia tych funkeji,
3) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem, badZ odmowa zgody na
odstepstwo od przepiséw techniczno-budowlanych,
4) przygotowywanie pozwoleit na budowe,
5) przyjmowanie zgloszen rob6t budowlanych niewymagajacych pozwolenia
na budowe,
6) zglaszanie sprzeciwu w sprawie rob6t budowlanych niewymagajacych
pozwolenia na budowe i nakladanie obowigzku nzyskania pozwolenia na budowe,
7} przyjmowanie zgloszenia o rozbibrce, nieobjgtej obowigzkiem uzyskania

pozwolenia,

8) przygotowywanie decyzji o pozwoleniu na rozbidrke,

9) przygotowywanie postanowien dotyczacych nakladania obowigzku usuniecia
nieprawidlowosci w projekcie budowlanym i zatwierdzenie projektu
budowlanego, ,

10) przygotowywanie decyzji dotyczacych
o pozwoleniu na budowe,

11} prowadzenie rejestréw przyjetych wnioskéw, wydanych decyzji o pozwoleniu
na budowe i rozbiorke, przechowy‘wame dokumentéw ob}qtych pozwoleniem

na budowe,
12) przygotowywame decyzii o przenoszeniu pozwoiema na budowe na rzecz

innej osoby, _ _
13) rozstrzyganie o niezbednoéci wejécia do sasiedniego budynku, lokalu
lub nieruchomosdci oraz  warunkéw korzystania z tego budynku, lokalu

lub nieruchomoéci,
14) przyjmowanie zgloszeh o zamiarze zmiany sposobu uzytkowania obiektu

budowlanego lub jego czgsei,
15) uzgadnianie rozwigzan projektowych obiektdéw usytuowanych na terenach

zamknietych w zakresie:

a) linii zabudowy oraz elewacji obiektéw budowlanych projektowanych od strony
drég, ulic, placéw, innych miejsc publicznych,

b) przebiegu i charakterystyki technicznej drég, linii komunikacyjnych oraz sieci
uzbrojenia terenu, wyprowadzanych poza granice terenu zamknietego,
a takZe podiaczen tych obiektéw do sieci uzytku publicznego,

16) prowadzenie analiz i studiéw z zakresu gospodarowania przestrzennego,

odnoszacych si¢ do obszaru powiatu i zagadnien jego rozwoju,

17) opiniowanie planéw zagospodarowania przestrzennego,

18) potwierdzanie spelnienia = wymagai samodzielnego lokalu, dla celéw

ustanowienia odrebnej wiasnoéci lokalu, zgodme z obowigzujacymi przepisami,

19) potwierdzanie powierzchni uzytkowej i wyposaZenia xmeszkama lub domu

jednorodzinnego, dla celéw dodatku mieszkanipwego,

20) przygotowywanie decyzji lokalizacji dla drég powiatowych i gminnych,

zatwierdzanie planéw podzialéw dla tych drég, wydawanie zezwoler na budowe

stwierdzania wygaéniecia decyzji
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tych drég, decyzji na uzytkowanie tych drdg i nadawanie decyzjom klauzuli
natychmiastowej wykonalnosci, |
21) biezaca wspdlpraca z Powiatowym Inspekioratern Nadzoru Budowlanego.

2. W zakresie inwestycji i remontdw realizowanych w obiektach Starostwa i jednostek
organizacyjnych Powiatu Inowroclawskiego za wyjqﬂﬂem Zarzadu Drég Powiatowych -
w Inowroctawiu:

1) opracowywame pro;ektéw i planéw ﬁnansowo-rzeczowych w zakresie inwestyeiji
i remontdw realizowanych przez powiat,

2) kompleksowe przygotowywanie proceséw inwestycyjnych, w tym uzyskiwanie
decyzji o warunkach zabudowy, koordynowanie wykonania dokumentacji
budowlanej, uzyskiwanie decyzji pozwolenia na budowe oraz kompletowanie
dokumentéw do wnioskéw o wszezecie postepowania o zamoéwienie publiczne
w zakresie dzialan inwestycyjnych,

3) przygotowywanie projektdow umdw z wykonawcami 1 dostawcami,

4) nadzorowanie i koordynowanie realizowanych zadat inwestycyjnych
i remontowych,

3) pelnienie funkcji inwestora bezposredniego,

6) przygotowywanie 1 uczestnictwo w odbiorach inwestycji 1 przekazywanie obiektow
inwestycyjnych do eksploatacii,

7) wykonywanie przedmiaréw robdt oraz koszioryséw inwestorskich,

8) rozliczanie finansowe inwestycji 1 remontéw,
9) przygotowywanie wnioskéw o przydziat srodkéw finansowych na poszezegbine

zadania,
10) opracowywanie informacji o przebiegu reahzac_u zadan inwestycyjnych
i remontowych, .

11} udmaiwprzetargach,

12) sprawowame nadzoru nad wlaécrwym wykorzystamem $rodkéw materialowych
i finansowych poszezeg6lnych zadan inwestycyjnych i remontowych,

13) aprobowanie i parafowanie rachunkéw i faktur (badanie ich zgodno$ci z umowa)
wystawionych przez wykonawcdw i dostawcow, _

14) prowadzenie  dokumentacji zadat inwestycyjno-remontowych  zgodaie
z obowigzujacymi przepisami prawa,

15) wspoldziatanie z Biwem Rozwoju i Inicjatyw Europejskich w zakvesie
opracowywania projektow strategii rozwoju powlatuy,

16) sprawowanie nadzoru nad przegladami technicznymi obiektow budowlanych
w jednostkach organizacyjnych powiatu.

-

Wydzial Budzetowe-Finansowy

§ 24. Zakres dziatania Wydziatu Budzetowo-Finansowego obejmuje:
1) realizowanie zadan w zakresie obstugi budzetu Powiatu przez Referat Budzetowy w

szczegOlnodei:

a) opracowywanie Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu,

b) opracowywanie projektu budzetu Powiatu oraz dokonywanie analiz,

¢) nadzorowanie prawidlowosci opracowania 1 zatwierdzanie planéw
finansowych powiatowych jednostek organizacyjnych,

d) nadzorowanie przestrzegania dyscypliny finanséw publicznych,

e) opracowywanie projektéw uchwal Zarzadu Powiatu oraz Rady Powiatu
dotyczacych budzetu Powiatu, .
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f) sporzadzanie zbiorczych sprawozdan,

g) analizowanie wykonania budzetu za okresy sprawozdawcze,

h) prowadzenie = ksiggowosci  syntetyczmej i  analityczmej  dochodéw
i wydatkéw, zgodnie z przepisami o rachunkowodci i ustawga o finansach
publicznych, "

i) prowadzenie rejestru podatku VAT,

j) dystrybuowanie srodkéw na konta poszczegblnych jednostek Powiatu,
zgodnie z zatwierdzonym przez Zarzad Powiatu harmonogramem,

k) biezaca wspblpraca z bankiem obstugujgcym budzet Powiatu.

2) realizowanie zadan w zakresie finansowo-ksiegowej obstugi Starostwa
przez Referat Finansowy w szczegdlnosci:

a) planowanie oraz nadzorowanie realizacji budzetu Starostwa,

b) opracowywanie planéw finansowych oraz ich zmian,

c) planowanie oraz prowadzenie rachunkowosci w zakresie dochodéw Skarbu
Paitistwa,

d) prowadzenie obshugi ksiegowej projektdw,

e) prowadzenie ewidencji ksiegowej (syntetycznej i analitycznej) zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami,

f) sporzadzanie obowigzujacych sprawozdan,

g) prowadzenie obshugi kasowej Starostwa, przestrzeganie zasad rozliczen
pienigznych i ochrony warto$ci pienigznych,

h) nadzorowanie planowania wydatkéw osebowych Starostwa,

i) - prowadzenie dokumentacji placowej i $wiadczen z ubezpleczen spoiecznych

j) prowadzenie KZP,

k) windykacja naleznoéci,

) wspéldziatanie z bankami, organami skarbowymi, zakladem ubezpieczen
spotecznych,

m) opracowywanie projektéw przepiséw wewnetrznych, dotyczacych zasad
rachunkowosci w jednostce, a zwlaszcza: zakladowego planu kont, obiegu
dokumentéw 1 ich kontroli, archiwizowania dowodéw ksiegowych, zasad

przeprowadzania i rozliczania inwentaryzacji.

Wydzial Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki NieruchomoS$ciami

§ 25. Zakres dzialania Wydzialu Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki
Nieruchomos$ciami obejmuje: _

1) realizowanie zadan przez Referat Geodezji, Kartografii i Katastru, do ktérego
podstawowych zadat nalezy realizacja spraw w zakresie powiatowej shuzby
geodezyjnej i kartograficznej w szczegblnosei: ‘

a) prowadzenie = Powiatowego  Ofrodka  Dokumentacji  Geodezyjnej
i Kartograficzne;j,

b) prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego 1 kartograficznego,

¢} prowadzenie ewidencji gruntéw i budynkéw (katastru) oraz gleboznawczej
klasyfikacji gruntéw,

d) prowadzenie geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu, koordynacja
usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu, '

e) zakladanie osnéw szczegdlowych,

f) zaktadanie i aktualizacja mapy zasadnicze;j,



21

g) przeprowadzanie powszechnej taksacii nieruchomos$ci oraz opracowywanie
i prowadzenie map i tabel taksacyjnych dotyczacych nieruchomosci,
h) prowadzenie Powiatowego Zespoh: Uzgadniania Dokumentacji Projektowej,
i) ochrona zmakéw geodezyjnych, grawimetrycznych 1 magnetycznych,
prowadzenie powiatowych baz danych wchodzqcych w sklad krajowego
systemu informacji o terenie,
2) realizowanie zadat przez Referat Gospodarki Nieruchomo$ciami, do ktérego
podstawowych zadan naleZy realizacja spraw w szczegdbinosci:
a) w zakresie gospodarowania nieruchomosciami Skarbu Pafistwa i Powiatu:
- tworzenie powiatowego zasobu nieruchomosci oraz zasobu nieruchomodci
Skarbu Paristwa, a nastg¢pnie prawidiowe gospodarowanie tymi zasobami,
- prowadzenie  spraw  zwiazanych  wywlaszczeniem oraz  zwrotem
wywiaszczonych nieruchomoéci uzytkowanych niezgodnie z celem

wywlaszczenia,
- prowadzenie spraw zwigzanych z przeksztalceniem prawa uzytkowania

wieczystego w prawo wiasnosci,

- przeprowadzanie na koszt Skarbu Panistwa postepowania scaleniowego
lub wymiennego,

- naliczanie i aktualizacja oplat z tytuln uzytkowania wieczystego i frwalego
zarzadu,

- prowadzenie spraw zwigzanych z nieodplainym przyznawaniem na wiasno$é

 dziatek gruntéw i dzialek pod budynkami osobom, kiére przekazaly
gospodarstwo rojne patistwu w zamian za rentg, .

- podejmmowanie czynnoéci zwiazanych z regulacia prawng nieruchomosel
Skarbu Pafstwa bedacych w posiadaniu  os6b ﬁzycznych i prawnych
oraz jednostek organizacyjnych,

- prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem odszkodowan na rzecz
Jjednostek samorzadu terytorialnego za grunty przejete z mocy prawa.

b) w zakresie ochrony gruntéw rolnych i leénych:

- wylaczanie gruntéw rolnych z produkeii,

- prowadzenie spraw zwigzanych z rekultywacja gruntéw rolnych i lesnych,

- wydawanie zezwolefs na zakladanie i przeprowadzanie na niernchomoéciach
podziemnych, naziemnych i nadziemnych wrzadzen o -charakterze
publicznym, jezeli wilasciciel lub uzytkownik wieczysty nie wyrazit
na to zgody.

Wydzial Komunikacji i Tran;portu

§ 26.1. Do podstawowych zadafi Wydziatu Komunikacji i Transportu nalezy
w szczegdlnodei:
1) realizacia spraw w zakresie prawa o ruchu drogowym:

a) prowadzenie spraw zwiazanych z rejestracja pojazddéw, wydawaniem
dowod6w | tablic rejestracyjnych,

b) prowadzenie spraw zwigzanych z czasowa rejestracja pojazdow 1 wydawaniem
pozwolen czasowych oraz tymeczasowych tablic rejestracyjnych,

¢) wpisywanie w dowodzie rejestracyjnym lub pozwoleniu czasowym zastrzezen
dotyczacych szczegdlnych warunkéw okreslonych przepisami prawa,
od ktérych zalezy uzywante pojazdu,



d) wydawanie karty pojazdu przy pierwsze] rejestracii w Polsce pojazdu
sprowadzonego z zagranicy, dokonywanie zmian dotyczacych wlasciciela
lub danych techniczno-eksploatacyjnych pojazdu,

e) wyrejestrowanie pojazdu w przypadku zniszczenia (kasacji), kradziezy,
wywozu za granicg kraju w celu jego rejestracji lub zbycia,

f) kierowanie pojazdu na dodatkowe badanie techniczne w czasie uzasadnionego
przypuszczenia, Ze zagraza bezpieczenstwu ruchu na drogach publicznych lub
nie spelnia wymagan ochrony srodowiska,

g) sprawdzenie znajomosdci topografii i prawa miejscowego, w formie egzaminu
u kandydata na kierowce takséwki osobowej,

h) prowadzenie spraw dotyczacych wydania decyzji o kontrolnym sprawdzeniu
kwalifikacji do kierowania pojazdem,

i) przygotowanie decyzji o skierowaniy na badania lekarskie kierujacych
pojazdami, w przypadku zastrzezen co do stanu ich zdrowia,

j) przyjmowanie od Policji oraz jednostki upowaznionej do przeprowadzenia
badann technicznych, zatrzymanego dowodu rejestracyjnego (pozwolenia
CZASOWEEO),

k) zwracanie dowodu rejestracyinego (pozwolenia czasowego) po ustaniu
przyczyny uzasadniajacej jego zatrzymanie,

1) przyimowanie od Policji zatrzymanego prawa jazdy,

m)przyjmowanie zawiadomiet o wydaniu postanowienia o zatrzymaniu prawa
jazdy przez prokuratora lub sad,

n) przygotowanie decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy,

0) przygotowanie decyzji o cofnigciu uprawnien do kierowania pojazdem

 silnikowym oraz decyzji po wustaniu przyczyn, ktére spowodowaly
ich cofnigcie,

p) wydawanie miedzynarodowych praw jazdy,

q) wydawanie uprawnien do kierowania pojazdami,

1) aktualizacja dokumentacji kierowey poprzez wydawanie nowych praw jazdy,

s) przyjmowanie od kierowcow zaswiadczen o zgubieniu prawa jazdy i wydanie
wtdrnika, '

2) wydawanie zezwolenn do przeprowadzenia badaf technicznych dla stacji kontroli
pojazdow,
3) przeprowadzanie kontroli stacji kontroli pojazdéw,
4) wydawanie uprawnien diagnostom do wykonywania badan technicznych,
5) prowadzenie spraw zwigzanych z wydaniem zaswiadczeft na transport drogowy
na potrzeby wlasne,
6) prowadzenie spraw zwigzanych z wydaniem licencji na transport drogowy os6b,
rzeczy oraz zezwolen na przewozy regularne 0séb i regularnych specjalnych,
7) koordynacja rozkltad6éw jazdy przewoZnikéw i kontrola przewozéw,
8) weryfikacja i kontrola o$rodkéw szkolenia kierowcow,
9) prowadzenie ewidencji instruktoréw, wydawanie i przedluzanie waznodci
legitymacii instruktorskich, _
10) prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru nad szkoleniem
kandydatow na kierowcéow, N :
11) prowadzenie spraw zwiazanych z uprawnieniami dla 0séb niepetnosprawnych
do niestosowania si¢ do niektérych znakéw drogowych.
2. Wspoélpraca z Zarzadem Drég Powiatowych w Inowroctawiu w zakresie spraw

realizowanych przez wydzial.
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Wydzial Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Le§nictwa

§ 27. Do podstawowych zadatn Wydziatu Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Leénictwa
nalezy w szczegolnodei:
1} w zakresie ochrony srodowiska: -

a) przygotowywanie pozwolen zintegrowanych,

b) przygotowywanie pozwolen na wprowadzanie gazdéw lub pyléw do powietrza,

¢) przyjmowanie zgloszen instalacji mogacych negatywnie oddzialtywaé
na srodowisko, z ktérych emisja nie wymaga pozwolenia,

d) przygotowywanie decyzji o dopuszezalnym poziomie hatasu,

€) przygotowywanie zezwolen na emisje gaz6w cieplarnianych,

f) przygotowywanie decyzjt zobowiaznjgeej podmiot korzystajgey ze srodowiska,
prowadzacy instalacje, do sporzadzenia i przedlozenia przegladu
ekologicznego,

g) przygotowywanie  decyz)i, nakiadajacych na podmioty negatywnie
oddziatywujace na Srodowisko, obowigzek ograniczenia oddziatywania
na Srodowisko i jego zagrozenia lub przywrdcenia $rodowiska do stanu
wiadciwego, '

k) sprawowanie kontroli przestrzegania i stosowania przepiséw o ochronie
$rodowiska,

1} wystepowanie do wojewddzkiego inspektora ochrony $rodowiska o pOdeClB
odpowiednich  dzialai = w  przypadku  stwierdzemia  naruszenia
przez  kontrolowany . podmiot przepiséw o ochronie $rodowiska

_ lub gdy wystepuje uzasadmone podejrzenie; e takie naruszenie moglo

' nastapié,

j) prowadzenie publicznic dostepnego wykazu danych o dokumentach
zawierajacych informacje o $rodowisku i jego ochronie,

k) vdostepnianie informacji o Srodowisku 1 jego ochronie,

2) w zakresie gospodarki odpadami:

a) przygotowywanie pozwolen na wytwarzanie odpadéw,

b) przygotowywanie decyzji zatwierdzajacej program gospodarla odpadamj
mebeszccznynn

¢) przyjmowanie informacji o wytwarzanych odpadach,

d) przygotowywanie zezwoleti na zbieranie lub transport odpadow,

e) przygotowywanie zezwolef na odzysk lub unieszkodliwianie odpadow,

f) przygotowywanie zezwolen na prowadzenie dzialalnoéci w zakresie zbierania
pojazdoéw wycofanych z eksploatac,

g) prowadzenie rejestru posiadaczy odpadéw zwolnionych z obowiazku
uzyskania zezwolenia na zbieranie lub transport odpaddw,

h) przygotowywanie decyzji zatwierdzajace] instrukcje eksploatacji skladowiska
odpadow,

i) przygotowywanie zgody na zamknigcie skfadowiska odpadéw lub jego czesci,

j) przygotowywanie informacji dla Gléwnego Inspektora Ochrony Srodowiska
dotyczace] zgodnodci dziatalnodei prowadzonej przez odbiorcg odpadéw
z przepisami prawa regulujacymi prowadzenie takiej dzialalnosci,

3) w zakresie gospodarki wodnej:
a) przygotowywanie pozwolen wodnoprawnych,
b) przygotowywanie decyzji o legalizacji urzadzett wodnych,
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c¢) przygotowywanie decyzji ustalajgcych hmq brzegu wod niebedacych

$rédladowymi drogami wodnymi,
d) wykonywanie czynnodci zwigzanych z ustanawianiem stref ochronnych ujeé

wody, obejmujacych teren ochrony bezpoércdmej,

e) prowadzenie spraw zwiazanych z ustalaniem i podzialem kosztéw rozbudowy,
przebudowy i utrzymania urzadzen wodnych oraz budowli niebedacych
urzadzeniami wodnyrni,

f) prowadzenie spraw zwigzanych z orzekaniem o przeniesieniu praw wiasnoéci
urzgdzenia wodnego na wlasciciela wody,

g) przygotowywanie decyzji w sprawach ponoszenia §wiadczen na rzecz spolek

wodnych,
h) sprawowanie nadzoru i kontroli nad spé%kanu wodnymi,

4) w zakresie geologii 1 goérnictwa:

a) przygotowywanie koncesji na wydobywanie kopaliny ze zloza nieobjgtego
wlasnoscig gérnicza, o obszarze nieprzekraczajacym 2 ha i wydobyciu
kopaliny nieprzekraczajacym 20 000 m’> w roku kalendarzowym,
prowadzonym metoda odkrywkows oraz bez uzycia $rodkéw strzalowych,

b) prowadzenie spraw zwigzanych 2z ustalaniem oplat podwyzszonych
w przypadku wykonywania dzialalnodci bez wymaganej koncesji albo bez
zatwierdzonego projektu rob6t geologicznych, a takze w przypadku naruszenia
wymagan dotyczacych wydobywania piaskéw 1 zwirdw, przeznaczonych
do zaspokojenia potrzeb wlasnych osoby fizycznej,

c) przygotowywanie decyzji ustalajace] oplat¢ dodatkows 'w przypadku
wykonywania dzialalnoéci z razacym naruszeniem warunkéw. okreélonych
W koncesgx lub zatwierdzonym projekeie rob6t geologicznych,

d) przygotowywanie decyzji nakazujacej przedsigbiorcy, dokonanie obmiaru
wyrobiska i przedtozenie operatu ewidencyjnego,

e) przygotowywanie decyzji zatwierdzajacych projekty robét geologicznych,

f) przyjmowanie zgloszenn projektébw robét geologicznych obejmujacych
wylacznie wiercema w celu wykorzystania ciepta Ziemi,

g) przygotowywanie decyzji zatwierdzajacych dokumentacje geologiczne,

h) sprawowanie nadzoru i kontroli w zakresie wykonywania przez przedsiebiorce
uprawniedn z tyfwu koncesji, projektowania prac  geologicznych
oraz sporzadzania dokumentacji geologicznych,

i) gromadzenie, przechowywanie, chronienie i udostgpnianie informacji
geologicznych,

J) przygotowywanie decyzji okreélajacych . kierunek i termin wykonania
rekultywacji gruntéw po dzialalnosci gbrniczej,

5) w zakresie ochrony przyrody:

a) przygotowywanie zezwolen na usunigcie drzew lub krzewdw z terenu
nieruchomodci stanowiacej wlasno$é gminy,

b) przygotowywame decyzji wymlerzajaccych administracyjna kare pieniezna
za zniszczenie terenéw zieleni albo drzew lub krzewdw oraz za usuwanie
drzew lub krzewdw bez wymaganego zezwolenia,

c) prowadzenie rejestra  zywych zwierzat gatunkéw  wymienionych
w rozporzadzeniu Rady (WE) nr 338/97 z dnia 9 grudnia 1996 r., zaliczonych
do plazdéw, gaddw, ptakéw lub ssakow,

6) w zakresie lesnictwa:
a) dokonywanie oceny udatno$ei upraw zalesmnych gmntéw rolnych,
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b) prowadzenie spraw zwiazanych ze sprawowaniem nadzoru nad gospodarka
lesna w lasach niestanowigcych wlasno$ci Skarbu Pasistwa,

¢) prowadzenie spraw w zakresie zlecania opracowania uproszczonych planéw
urzadzenia laséw niestanowigcych wiasno$ei Skarbu Panistwa,

d) prowadzenie spraw zwigzanych z zatwierdzaniem i nadzorowaniem wykonania
uproszczonych plandéw urzadzenia laséw nlestanochych wiasnosci Skarbu
Panistwa,

¢) prowadzenie spraw w zakresie zlecania przeprowadzenia inwentaryzacji stanu
laséw rozdrobnionych o powierzchni do 10 ha, niestanowiacych wiasnodci
Skarbu Pafistwa,

f) przygotowywanie decyzji okreSlajacych zadania z zakresu gospodarki lednej
dla lasow rozdrobnionych o powierzchni do 10 ha, niestanowiacych wtasnodci
Skarbu Panstwa,

g) przygotowywanie decyzji w sprawach pozyskania drewna w lasach
niestanowigeych wiasnosci Skarbu Panstwa, niezgodnie z uproszczonym
planem urzgdzenia lasu lub decyzjg okreslajgca zadania z zakresu gospodarki
lesnej,

h) przygotowywanie decyzji w sprawach uzpawania laséw uniestanowiacych
wlasnosct Skarbu Paristwa za ochronne lub pozbawiania ich tego charakteru,

1) przygotowywanie zarzadzesn wykonania zabjegbw zwalczajacych i ochronnych
w lasach zagrozonych organizmami szkodliwymi, mestanomaccych wiasnodei
Skarbu Panstwa,

j) przygotowywanie decyzji w sprawach przyznania s$rodkéw na pokrycie

" kosztéw  zagospodarowania 1 ochrony - zwigzanych  z odnowieniem
 lub przebudowa, drzewastanu w lasach, niebgdgcych we wiadanin Laséw
Paustwowych

k) przygotowywanie decyzji w sprawie zmiany lasu niestanowiacego wiasnosci
Skarbu Panstwa na uzytek rolny;

7) w zakresie lowiectwa:
a) prowadzenie spraw zwmzanych z wydzierzawianiem polnych obwodéw

lowieckich oraz rozliczaniem czynszéw dzierzawnych miedzy nadle$nictwami
i pminami,

b) prowadzeme spraw zwiazanych z wyraZamcm zgody na pzzetrzymywame
Zwierzyny, osobie, ktéra weszia w jego posiadanie w wyniku osierocenia,
wypadku lub innego uszkodzenia ciala zwierzyny,

¢) przygotowywanie zezwoleni na hodowanie lub utrzymywanie chartéw
rasowych lub ich mieszancow,

d) przygotowywanie decyzji w sprawach odlowu lub odstrzatu redukcyjnego
zwierzyny, W przypadku szczegblnego =zagrozenia w prawidlowym
funkcjonowaniu obiektéw produkcyjnych i uzytecznosci publicznej przez
zwierzyng,

8) w zakresie rybactwa:
a) przygotowywanie zezwolei na przegradzanie sieciowymi rybackimi

narzedziami polowowymi wigeej niz polowy szerokosei lozyska wody
plynacej, niezaliczonej do érédladowych wéd zeglownych,

b) przygotowywanie zezwolen na ustawianie sieciowych rybackich narzedzi
potowowych na wodach $rodladowych zeglownych na szlaku zeglownym
fub w bezposdrednim jego sasiedztwie,

¢) rejestracja sprzetu pltywajacego, stuzacego do polowu ryb,
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d) wydawanie kart wedkarskich i kart fowiectwa podwodnego,
e) prowadzenie spraw zwiazanych z powolaniem lub wyrazeniem zgody

na powolante spolecznej straZy rybackiej.

Wydzial Organizacyjny i Spraw Obywatelskich

§ 28. Do podstawowych zadan Wydziala Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich nalezy

w szczegblnosdei:
1) w zakresie spraw organizacyjnych:

a) opracowywanie projektu Statutu Powiatu i jego nowelizacji,

b) opracowywanie projektu Regulaminu Organizacyjnego 1 kontrola jego
realizacji,

c) obshuga sekretariatu Starosty, Wicestarosty, posiedzen Zarzadu Powiatu, narad,
spotkan itp.,

d) prowadzenie i obshuga centrali telefonicznej,

e) obshiga urzadzen kserograficznych,

f) prowadzenie Kancelarii ogdinej,

g) prowadzenie biblioteki Starostwa,

h) prowadzenie rejestru skarg i wniosk6w, opracowywanie analiz, przyjmowanie
interesantéw zglaszajacych skargi i wnioski oraz organizowanie kontaktéw
ze Starosts, Wicestarosta i Czlonkiem Zarzadu,

i) prowadzenie zbioru spraw powierzonych innym jednostkom na podstawie
porozumien),

j) prowadzenie rejestréw zawartych uméw i porozumien, zarzadzen Starosty
oraz uchwal Zarzadu, : ' ' ‘

k) prowadzenie rejestru upowaznien do zalatwiania spraw w imieniu Starosty,

1) prowadzenie rejestru kontroli zewnetrznych, '

m) gospodarowante taborem samochodowym,

2) w zakresie spraw obywatelskich - wykonywdnie zadan z zakresu sprawowania
nadzoru nad dziatalnoscig stowarzyszen i fundacii,

3) w zakresie obshugi administracyjnej skarg 1 wniosko6w wplywajacych
do Starostwa, a w szczegblnosci: '

a) czuwanie nad terminowym rozpatrywaniem skarg 1 wnioskéw
oraz udzielaniem odpowiedzi, w trybie 1 na zasadach okre§lonych
w przepisach postepowania administracyjnego,

b) udzielanie osobom zgiaszajacym si¢ w sprawach skarg 1 wnioskéw
niezbednych informacji o ‘toku zafatwienia sprawy, kierowanie
ich do wladciwego wydziatu Iub zorganizowanie przyjgcia przez
naczelnika wlasciwego wydziatu, Staroste, Wicestaroste lub Czionka Zarzadu,

¢) prowadzenie kontroli przyjmowania, ewidencjonowania i rozpatrywania skarg
i wnioskdéw w wydzialach,

d) opracowywanie okresowych analiz rozpatrywanych i zalatwianych skarg

, 1 wnioskow,
4) w zakresie obshugi informatycznej Starostwa:

a) kierowanie procesem informatyzacji Starostwa,

b) administrowanie i pelnienie nadzoru nad siecig komputerowa,

¢) obstuga techniczna sprzgtu komputerowego, nadzér nad prawidlowym

funkcjonowaniem oprogramowania,
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d) podejmowanie innowacyjnych dzialan w zakresie wdrazania nowoczesnych
technik pracy biurowej oraz obshigi interesantéw,

¢) wspéldziatanie z pelnomocnikiem ds. ochrony informacji niejawnych
w zakresie realizacji zadania dotyczacego zglaszania zbioréw danych
osobowych do Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych,

f) organizowanie szkolefi z zakresu informatyki dla pracownikéw Starostwa,

5) w zakresie dziatan Pelnomocnika ds. Spoleczenstwa Informacyjnego:

a) przekazywanie wiedzy na temat potrzeby, zasad tworzenia i funkcjonowania
spoteczenstwa informacyjnego,

b) prowadzenie wspélnej 1 skorelowanej polityki informacyjnej na szczeblu
samorzadu,

c) wspblpraca z organizacjami typu NGO i inmymi podmiotami spotecznymi
w zakresie realizacji wspélnych projektéw dotyczacych dzialan na rzecz
spoleczenstwa informacyjnego.

Referat Administracyjno-Gospodarczy

§ 29. Do podstawowych zadafi Referatu Administracyjno-Gospodarczego nalezy

w szczegblnosci:
1) prowadzenie sekretariatu Czfonka Zarzadu,
2) w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych :

a) zabezpieczenie mienia Starostwa i konserwacja urzadzen i sprzetu,

b) zapewnienie wiasciwgj informacji wizualnej o miejscu i czasie pracy

- Starostwa, w. tym jednostek podleglych, majacych siedzibe w budynkach '

- Starostwa, ‘

¢) prowadzenie spraw zwiazanych z zaopatrzcmem materiasfowo-technicznym,

d) prowadzenie rejestru wydatkéw oraz spraw dotyczacych zaangaZowania
srodkéw finansowych, zwiazanych z obshugg Starostwa,

e) ewidencjonowanie $rodkéw trwatych i pozostalego wyposazenia Starostwa
oraz zapasdw magazynowych, w tym materiatéw biurowych, technicznych,
artykutéw  spozywezych, drukéw, ewidencjonowanie stanéw i zmian
w S$rodkach trwalych, warto$ciach niematertalnych i prawnych, naliczanie
umorzen,

f) prowadzenie archiwum zaktadowego, wtym wdrazanie i stosowanie msmﬂcql
kancelaryjnej i jednolitego rzeczowego wykazu akt,

g) prowadzenie magazyndw Starostwa,

h) prowadzenie Biura Rzeczy Znalezionych,

3) w zakresie gospodarowania mieniem:

a) administrowanie budynkami Starostwa,

b) prowadzenie spraw zwigzanych z zabezpieczeniem wlasciwego stanu
technicznego 1 sanitarnego budynkéw 1 pomieszczen, w tym zabezpieczenia
przeciwpozarowego, '

¢) nadzor nad gospodarkqlokalaxm mleszkalnyml w Powiecie,

d) opracowywanie projektéw uméw najmu [ uzyczenia dotyczqcych mienia

Powiatu,
e) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarowaniem powiatowym zasobem

mieszkaniowym,
f) inicjowanie i koordynowanie dziatan majqcych na celu zmniejszanie kosztéw

utrzymania meruchomoéci,
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g) administrowanie mieniem po zlikwidowanych jednostkach,

. h) prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem mienia Powiatu.
4) w zakresie zam6éwien publicznych:

a) przygotowywanie i przeprowadzanie postepowan zgodnie z ustawa Prawo
zaméwien publicznych dla Starostwa oraz dla jednostek organizacyjnych
Powiatu Inowroctawskiego w zakresie rob6t remontowych i inwestycyjnych
(z wylaczeniem Zarzadu Drég Powiatowych w Inowroctawiu),

b) prowadzenie ewidencji i archiwizowanie dokumentacji przetargowej,

c} opisywanie faktur i rachunkéw realizowanych w Starostwie zgodnie z ustawa
Prawo zamdwien publicznych,

d) wspdlpraca z innymi komérkami orgamizacyjnymi Starostwa i powiatowymi
Jednostkami organizacyjnymi w zakresie realizacji ustawy Prawo zaméwien

publicznych.
Wydzial Edukacji, Kultury, Sportu i Zdrowia

§ 30. Do podstawowych zadat Wydziahy Edukacji, Kultury, Sportu i Zdrowia nalezy

w szczegblnosei:
1) w zakresie o§wiaty:

a) realizowanie zadan zwiazanych z zakladaniem i prowadzeniem publicznych
szk6t  specjalnych, szké! ponadgimnazjalnych, szkét  sportowych
i mistrzostwa sportowego, placéwek o$wiatowo-wychowawczych, poradni
psychologicmo-pcdagogicmych 1 szkot dla dorostych,

b) zapewnienie ksztalcenia, wychowama i-opieki w szkotach,

¢) przygotowywanie projektu sieci publicznych szkét ponadg:mnaz;alnych

d) prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru nad dzialalnosdcig

szkoly lub placéwki w zakresie spraw adnumstraC}gnych
e) prowadzenie spraw zwiazanych z powierzaniem stanowiska dyrektora szkoiy

lub placéwki,

f) prowadzenie spraw zwigzanych z opiniowaniem powierzenia i odwolania
ze stanowiska wicedyrektora Jub innego stanowiska kierowniczego,

g) zatwierdzanie planéw organizacyjnych nadzorowanych jednostek,

h) wydawanie zaswiadczen o wpisie do ewidencji szkél i
niepublicznych oraz decyzji o nadaniu uprawnien szkoly publicznej,

1) przejmowanie dokumentacji likwidowanej szkoly, prowadzonej przez inna
osob¢ fizyczng lub prawna, wpisanej do ewidencji szkét i placowek
niepublicznych,

j) prowadzenie ewidencji szkdt i placéwek niepublicznych,

k) przygotowywanie propozycji przydzielania dotacji niepublicznym szkotom
i placéwkom o$wiatowym,

I} przygotowywanie propozycji Regulaminu wynagradzania nauczycieli,

m)okre$lanie zasad laczenia szkél z oddziatami sportowymi, szk6! mistrzostwa
sportowego, szk6t z oddzialami integracyjnymi, szké6! specjalnych, szkot
z oddziatami specjalnymi, szkét dwujézycznych w zespoty szkét,

n) zapewnienie odpowiedniej formy ksztalcenia dia dzieci posiadajacych
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, '

o} kierowanie  maloletnich do  oérodkéw  szkolno-wychowawczych,
mtodziezowych orodkéw wychowawczych specjalnych osrodkéw szkolno-

wychowawczych,

placdwek
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p) refundacja dodatku pienieZnego wyplacanego Z tytulu opieki nad uczpiami
szk6t zawodowych realizujacymi program nauki zawodu w formie praktyki
zawodowej, _ _

2) w zakresie kultury: _

a) prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem powlatowych instytucji kultury,
w zakresie niezastrzezonym do kompetencii organéw Powiatu,

b) wspéldziatanie w zakresie organizacji Swiat i innych uroczystosci, imprez
artystycznych i rozrywkowych.

¢) pomoc w rozwoju twérczosci artystyc;mej, otaczanie opieka amatorskiego
ruchu artystycznego,

d) wspbldziatanie w zakresie wymiany kulturalnej,

¢) zalatwianie spraw zwiazanych z orgamzowamem i prowadzeniem powiatowej

biblioteki publiczne;j,

f) przygotowywanie propozycji w zakresie finansowania biezacej dziatalnodci
remontowej instytucji odwiatowych,

g) przygotowywanie decyzji o zabezpieczeniu dobra kultury w formie
ustanowienia tymcezasowego zajgcia,

h) przyjmowanie informacji od oséb prowadzacych roboty budowlane i ziemne
o przypadku ujawnienia przedmiotu, ktéry posiada cechy zabytku,

1) zawiadamianie Wojewodzkiego Konserwatora Zabytkow o wykopalisku
lub znalezisku archeologicznym,

3) w zakresie sportu:
a) tworzenie  warunkéw prawno~orgamzacyjnych 1 ekonomicznych
..dla rozwoju kultury fizycznej, ' '

b) prowadzemc ewidencji uczniowskich klubéw sportowych,

¢) tworzenie odpowiednich warunkéw materialno-technicznych dla dziatalnogei
w zakresie rekreacji ruchowej, w tym:
- popularyzowame waloré6w relcreacjl ruchowej,
- organizowanie zawoddw i imprez sportowo-mkreacyjnych zgodnych

~ zkalendarzem szkolnego zwigzku sportowego,
- pomoc w szkoleniu kadry mstruktorsklej,
4} w zakresie turystyki:

a) upowszechnianie turystyki,

b) prowadzenie spraw zwiazanych z promocja, reklamag oraz informacja
turystyczng,

c) wspblpraca z jednostkami zajmujacymi si¢ turystyka.

5) realizowanie przepiséw o dzialalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie
w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu, kultury, sztuki, ochrony
débr kultury i tradycji, nauki, edukacji, o$wiaty 1 wychowania,

6) wspblpraca z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami dziatajacymi
w sferze pozytku publicznego w realizacji przepiséw ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie w zakresie:

a) opracowywania corocznego programu wspbipracy Powiatu Inowroctawskiego
Z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego,

b) opracowywanie sprawozdania z realizacji programu wspbipracy Powiatu
Inowroctawskiego z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego,
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¢) organizowania i koordynowania biezacych kontaktéw pomigdzy Powiatem
i organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w ustawie
o dziatalnoéci pozytku publicznego i wolontariacie,

d) organizowania otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan Powiatu,
oglaszanych na podstawie ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego
i wolontariacie,

e) orgamzowama prac Komisji KOHkUISOWeJ do spraw rozpatrywania wnioskéw
organizacji pozarzgdowych, ktérym zlecane bedzie wykonywanie zadan
publicznych,

f) sporzadzania umdéw z oferentami wylonionymi do realizacji zadan,

g) oceny merytorycznej sprawozdania z realizacji zadan zleconych przez Powiat,

h) wspéipraca z Biurem Rozwoju i Inicjatyw Europejskich, w zakresie spraw
zwigzanych 2z pozyskiwaniem §rodkéw z funduszy Unii Europejskiej
przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty dziatajace w sferze pozytku

publicznego,
7) w zakresie ochrony zdrowia:

a) prowadzenie spraw zwigzanych z przeksztalcaniem, prowadzeniem
i likwidacja Publicznego Specjalistycznege Zakladu Opieki Zdrowotnej
w Inowroclawiu, nadawaniem mu statutu oraz sprawowaniem nadzoru
przez organ, ktéry utworzyl PS ZOZ, z wyjatkiem spraw zastrzezonych
do kompetencji organéw Powiatu,

b) organizowanie konkursu na stanowisko kierownika PS ZOZ oraz zastgpcy
kierownika w zakladzie, w ktérym kierownik nie jest lekarzem oraz
prowadzenie spraw wynikajacych z braku - wylonienia przez komisje
konkursowg w kolejnych dwéch. konkursach klerownﬂca zakiadu, Z przyczyn
okreslonych w ustawie,

¢) prowadzenie . czynno$ci zwigzanych z nadzorem Zarzqdu Powiatu
nad realizacjg przez PS ZOZ zadan statutowych,

d) prowadzenie czynno$ci zwiazanych 2z nadzorem Zarzadu Powiatu
nad prawidtowoscia gospodarowania mieniem przez PS ZOZ,

e} prowadzenie czynnodci zwiazanych z nadzorem Zarzadu Powiatu
nad prawidlowa gospodarkg finansowa PS ZOZ,

f) wspéldziatanie z Radg Spoleczng PS ZOZ,

g) przygotowywanie projekiéw umoéw zawieranych z rektorami pafistwowych
uczelni medycznych na udostgpnianie oddzialu medycznego, kiéry moze
udziela¢ §wiadezen zdrowotnych o regionalnym obszarze dziatania,

h) wykonywanie zadan publicznych z zakresu promocji zdrowia i profilaktyki
zdrowotnej na terenie Powiatu,

i) opracowywanie decyzji o wydanie zwlok szkolom wyzszym,

j) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem ustawy o cmentarzach i chowaniu

zmartych,
k) przygotowywanie zezwolen na sprowadzenie zwlok i szczatkdw z obcego

panistwa,
1) przygotowywanie projektu rozitadu godzin pracy aptek ogdlnodostepnych,
m)wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi promujacymi zdrowie,
n) udzial w opracowywaniu strategii polityki zdrowotnej w Powiecie,
8) wspblpraca z  Pafstwowym  Powiatowym  Inspektorem  Sanitarnym
w Inowroclawiu w zakresie realizacji zadan zwigzanych z ochrong zdrowia,
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9) wspdlpraca z Powiatowym Zespolem Ekondmiczno-Administracyinym Szkét
i Placowek Oswiatowych w Inowrocltawiu w zakresie spraw realizowanych
przez wydziat,

10) wykonywanie zadan w zakresic okreSlonym w przepisach szczegélnych,
zwigzanych 2z nadzorem, kontrola lub zwierzchnictwem nad jednostkami

okreslonymi w zalaczniku nr 5 do Regulaminu.-
Powiatowy Zesp6l ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci

§ 31. Do podstawowych zadan Powiatowego Zespolu ds. Orzekania
o Niepetnosprawnoéci nalezy w szczegdlnosei: _

1) przyjmowanie i rozpatrywanie wniosk6éw o zaliczenie do 0s6b niepelnosprawnych
dzieci i miodziezy do 16 roku Zycia oraz o ustalenie stopnia niepetnosprawnosci
dla oséb powyzej 16 roku zycia,

2) wydawanie orzeczent w sprawie zaliczenmia do o0séb niepelnosprawnych
oraz ustalenia stopnia niepetnosprawnosci, ‘

3) wydawanie osobom niepelosprawnym legitymacji, ktére uprawniajg
do korzystania z ulg 1 uprawnieft wedhug odrebnych przepiséw. '

Powiatowy Rzecznik Konsumentdw

§ 32. Do podstawowych zadan Powiatowego Rzecznika Konsumentéw nalezy

- w szezegolnosei: _ :

1) zapewnienie bezplatnego poradnictwa konsumenckiego 1 informacji prawnej
w zakresie ochrony intereséw konsumentéw,

2) skladanie wniosk6w w sprawie stanowienia 1 zmiany przepiséw prawa
miejscowego w zakresie ochrony intereséw konsumentow,

3) wystepowanie do przedsigbiorcéw w sprawach ochrony praw 1 intereséw
konsumentow, :

4) wspbldzialanie z wilaSciwymi miejscowo delegaturami Urzedu Ochrony
Konkurencji i Konsumentdéw, organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami
konsumenckimi,

5) wytaczanie powddztwa na  rzecz konsumentdw oraz = wystgpowanie,
za ich zgoda, do toczacego si¢ postgpowania w sprawach o ochrong intereséw
konsumentdw, ‘

6} wykonywanie innych zadas okreslonych w ustawie lub przepisach odrgbnych,

7) skladanie rocznego sprawozdania z dzialalnosci . w  roku poprzednim
do zatwierdzenia Radzie,

8) przekazywanie wlasciwej miejscowo delegaturze Urzedu Ochrony Konkurencji
i Konsumentéw zatwierdzonego przez Rade sprawozdania, o ktérym mowa
w pkt. 7, ‘

)] prfekazywanie na biezgco delegaturom Urzedu Ochrony Konkurencji
i Konsumentéw wnioskéw 1 sygnalizowanie probleméw dotyczacych ochrony
konsumentéw, ktére wymagajg podjecia dzialan na szczeblach administracji

rzagdowej.
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Stanowisko ds. BHP

§ 33. Do podstawowych zadan stanowiska ds. BHP nalezy w szczeg6lnoS$ci:

1) przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepiséw i zasad
bezpieczefistwa pracy,

2) przeprowadzanie okresowych analiz stanu bezpieczeristwa i higieny pracy,

3) opracowywanie propozycji przedsiewzigé technicznych 1 organizacyjnych,
majacych na celu zapobieganie zagrozenmiom zycia i zdrowia pracownikéw
oraz popraw¢ warunkéw pracy,

4) udziat w przekazywaniu do vZzytkowania nowobudowanych
lub przebudowywanych obiektéw budowlanych albo ich czeéei, w kidrych
przewiduje si¢ pomieszczenia pracy, urzgdzen produkcyjnych oraz innych urzadzen
majacych wplyw na warunki pracy i bezpieczenstwo pracownikéw,

5) opiniowanie i pomoc w opracowaniu SzczegOlowych instrukcji dotyczacych
bezpieczeristwa i higieny pracy na poszczegélnych stanowiskach pracy,

6) szkolenie pracownikéw w zakresie bhp,

7) prowadzenie dokumentacji dotyczacej wypadkéw przy pracy i chordb
zawodowych,
8) dokonywanie oceny ryzyka zawodowego, ktdre wigze sie z wykonywana przez
pracownikéw praca,
9) przeprowadzanie kontroli powiatowych jednostek organizacyjnych i pomoc
w zakresie szkoles,
10) zapewmeme przestrzegania w Starostwie przepiséw dotyczqcych bezpleczenstwa

i higieny pracy.
'Rozdzial VI
Tryb przyjmowania, rozpatrywania i zalatwiania skarg i wnioskéw

§ 34.1. Starosta, Wicestarosta, Czlonek Zarzadu, Sekretarz, Skarbnik, naczelnicy,
pracownicy zatrudnieni na samodzielnych stanowiskach pracy Jprzy‘}muja‘ interesantow
w sprawach skarg i wnioskéw w kazdy wtorek w godzinach 7%

2. Pozostali pracownicy Starostwa przyjmuja obywatch w sprawach skarg

i wnioskéw codziennie w godzinach 9% — 15%
3. W przypadku, gdy we wiorek przypada dzien ustawowo wolny od pracy, Starosta,

Wicestarosta, Czlonek Zarzadu, Sekretarz, Skarbnik, naczelnicy, pracownicy zatrudnieni
na samodzielnych stanowiskach pracy prz:sarnu_wc obYWateh w sprawach skarg i wnioskéw
w nastgpnym dniu roboczym w godzinach 7*°— 15%

§ 3S. Pracownik, przyjmujqcy interesantéw w sprawach skarg i wnioskéw, sporzadza

protokét przyjecia, zameraj acy:

1) datg przyjecia,
2) imig, nazwisko i adres skiadajacego,

3) zwiezle okreélenie sprawy, 7
4) imi¢ 1 nazwisko przyjmujacego,
5) podpis skladajacego.

§ 36. Rejestr skarg i wniosk6w prowadzi Wydziat Organizacyjny i Spraw Obywatelskich,
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§ 37.1. Starostwo stosuje typowy rejestr skarg i wnioskéw, oznaczajac poszczegélne
rodzaje spraw symbolami:
a) S — skarga,
b) W~ wniosek.
2. Skargi i wnioski wnoszone przez postéw, senatoréw lub radnych opatruje
si¢ odpowiednio literg ,,p”, ,.s” lub .

Rozdzial VII

Organizacja Kontroli

§ 38. Celem kontroli instytucjonalnej jest:

1) zapewnienie Zarzadowi oraz naczelnikom wydzialéw informacji niezbednych
do wiasciwego 1 efektywnego zarzadzania Powiatem oraz prawidlowego
realizowania natozonych zadan,

2} zapewnienia kierownikom jednostek organizacyjnych powiatu informacji
niezbgdnych do efektywnego zarzadzania jednostkami,

3) doskonalenie metod pracy, systemu zarzadzania i systemu kontroli zarzadczej
Starostwa oraz jednostek organizacyjnych Powiatu,

4} weryfikacja i ocena dziatatt podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw
i zadanh w sposédb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny 1 terminowy.

§ 39.1. Organizacja koniroli obejmuje kontrolg instytucjonalng oraz kontrolg wewnetrzna,
majacq charakter kontroli funkcjonalnej, przynaleznej do systemu kontroli zarzadczej
~ Starostwa. : |

‘ 2. Kontrola instytucjonalna sprawowana jest przez Biuro Audytu Wewnetrznego
i Kontroli:
1) kontrola instytucjonalna ma charakter niezalezny od systemu kontroli zarzadezej,
2) zapewnia obiektywna 1 niezalezng ocene adekwatno$ci, efektywnodci
1 skutecznoéci tego systemu.

3. Zadania z zakresu kontroli instytucjonalnej obejmujg Starostwo, jednostki

organizacyjne oraz inne podmioty, ktérym udzielono dotacji z budzetu Powiatu.
4. Kontrola wewnetrzna stanowl element systemu kontroli zarzadcze] w Starostwie
i sprawowana jest przez naczelnikéw oraz wyznaczonych pracownikéw wydziatéw

Starostwa. i

S. Zakres zadaf kontrolnych naczelnikéw oraz pracownikéw wydzialéw okreélaja

w szczegblnosei zakresy czynnoécei oraz imienne upowaznienia.

§ 40.1. Kontrole przeprowadzane sa na podstawie imiennych upowaznien do kontroli,
wydanych w oparciu o zarzadzenie Starosty, z wylaczeniem kontroli wewnetrznych -
wbudowanych w mechanizmy kontrolne, przypisane do czynno$ci wykonywanych
na poszczegélnych stanowiskach pracy.

2. Upowaznienie okre§la podmiot, przedmiot i zakres kontroli oraz termin
przeprowadzenia kontroli.

3. Naczelnicy wydzialéw sa odpowiedzialni za wlasciwe przygotowanie
i przeprowadzenie kontroli, prawidiowe wykorzystanie wynikéw kontroli oraz wlasciwe
monitorowanie 1 egzekwowanie wykonania wydanych zalecent pokontrolnych.
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§ 41. Informacje o planowanych kontrolach w jednostkach organizacyjnych Powiatu,
realizowanych przez pracownikéw poszczegdlnych wydziaiéw, przekazywane sq na biezaco
przez naczelnikéw do Biura Audytu Wewnetrznego i Kontroli, w celu koordynacji dziatan
kontrolnych.

§ 42. Bezpoéredni nadzér nad dziatalno$cig kontrolng sprawuje Starosta.
Rozdzial VIII
Zasady podpisywania pism

§ 43.1. Do podpisu Starosty zastrzeZone sg:

1) pisma w sprawach zastrzeZzonych do jego kompetencji,

2) odpowiedzi na wystapienia Najwyzszej Izby Kontroli i Prokuratora,

3) decyzje w sprawach kadrowych pracownikéw Starostwa,

~ 4) pisma w sprawach kazdorazowo zastrzezonych przez Staroste do jego podpisu,

5) korespondencja kierowana do:

a) Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Marszalkéw Sejmu i Senatu
oraz posiow i senatoréw, -
b) Prezesa i Wiceprezesa Rady Ministrow,
¢) ministréw oraz kierownikéw urzed6w centralnych,
d) wojewoddw,
e) sejmikéw wojewddztw,
f) starostéw.
2. W czasie nieobecnodci Starosty dokumenty okreslone w ust. 1 podpisuje
Wicestarosta lub Czlonek Zarzadu na podstawie udzielonego upowaznienia.

Rozdzial IX
Postanowienia koficowe

§ 44.1. W trybie zarzadzenia Starosty ustalane sa w szczegdlnosei:
1) regulaminy:
a) wynagradzania,
b) pracy,
¢) zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych,
d) pracy komisji przetargowych,
2) zasady opracowywania projektow aktéw stanowionych przez organy Powiatu,
3) zasady podpisywania pism i dokumentéw,
4) procedury postgpowania w zakresie rozpatrywania skarg i wnioskéw
oraz dokonywania czynnodci kontrolnych,
3) procedury dotyczace obiegu dokumentow,
6) procedury koordynacyjne przedsigwzig¢ i czynnosci wydziatéw w zakresie
obronnym 1 obrony cywilnej,
2. Starosta w trybie zarzadzenia powotuje komisje przedmiotowe, o ile przepisy
szczegblne nie stanowia inaczej, w szczeg6lnosci: ‘
1) komisje przetargowe,
2) komisje w sprawie przeprowadzania kontroli,
3) komisje inwentaryzacyjne,



35

4) komisje do oceny przydatnosci skladnikéw majgtku ruchomego Starostwa
Powiatowego do dalszego uzytkowania,

5) komisje stypendialne do przyznawania stypendiéw z Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego,

6) komisje bezpieczenstwa i porzadku,

7) komisje ds. naboru kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze,

8) komisje ds. naboru kandydatdw na stanowiska kierownikéw powiatowych

jednostek organizacyjnych. -

§ 45.1. Wykaz jednostek, nad ktdrymi nadzér merytoryczny sprawuje:
1) Starosta Inowroctawski, zawiera zatacznik nr 1 do Regulamim,
2) Wicestarosta Inowroctawski, zawiera zatacznik nr 2 do Regulaminu,

3) Czlonek Zarzadu, zawiera zatgeznik nr 3 do Regulaminu,
4) Wydzial Edukacji, Kultury, Sportu 1 Zdrowia, zawiera zalacznik nr 4

do Regulaminu.
2. Upowaznia sie Zarzad Powiatu do aktualizacji wykazu, o ktérym mowa w ust. 1.

§ 46. Zmiana Regulaminu nastepuje w formie uchwaty Rady Powiatu.



Zalgeznik nr 1
do Regulaminu Organizacyjnego

Wykaz jednostek, nad ktorymi nadzor merytoryczny sprawuje
Starosta Inowroclawski

- Powiatowy Urzad Pracy w Inowroclawiu



Zalgceznik nr 2 |
do Regulaminu Organizacyjnego

Wykaz jednostek, nad ktérymi nadzér merytoryczny sprawuje
Wicestarosta Inowroclawski

1. Zarzad Drog Powiatowych w Inowroctawiu,

2. Powiatowe Centrum  Pomocy  Rodzinie w  Inowroclawiu,
ktore sprawuje nadzor nad:

1) Domem Pomocy Spotecznej w Inowroctawiuy,
2) Domem Pomocy Spo{ecznej w Parchaniu,

3) Domem Pomocy Spotecznej w Ludzisku,

4) Domem Pomocy. Spoteczne] w Tarnowik,

5) Domem Pomocy Spolecznej w Warzynie,

6) Odrodkiem Wspierania Dziecka i Rodziny w Inowroctawiu.



Zalacznik nr 3
do Regulaminu Organizacyjnego

Wykaz jednostek, nad ktérymi nadzér merytoryczny sprawuje
Czlonek Zarzadu

- Powiatowy Zesp6t Ekonomiczno-Administracyjny Szkoét i Placowek
Oswiatowych w Inowroctawiu |



Zalgeznik nr 4
do Regulaminu Organizacyjnego

Wykaz jednostek, nad ktérymi nadzér merytoryczny sprawuje
Wydzial Edukacji, Kultury, Sportu i Zdrowia

1) Zespdt Szkot Ogodlnoksztaleacych w Inowroctawiu:
a) Liceum Ogolnoksztatcace im. Jana Kasprowicza w Inowroclawiu,
b) Gimnazjum Dwujezyczne,
2) I Liceum Ogoélnoksztatcace im. Marii Konopnickiej w Inowroctawiu,
3) III Liceum Ogdlnoksztatcace im. Krélowej J ad;Nigi w Inowroctawiu,
4) Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Juliusza Stowackiego w Kruszwicy,
5) Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Jana Pawta I w Inowroctawiu,
6) Zespdt Szkét Ponadgimnazjalnych nr 2 “im. Genowefy Jaworskiej
w Inowroclawiu,
7) Zespbt Szk6t Ponadgimmnazjalnych nr 3 im. Franciszka Zubrzyckiego
w Inowroctawiu, N
8) Zespdt Szkdt Ponadgimnazjalnych nr 4 w Inowroctawiu,
9) Zespot Szkdt anadgimnazjalnych nr 5 im. gen. Wiadystawa Sikorskiego
w Inowroctawiu, :
10) Zespdt Szkét  Ponadgimnazjalnych 1m.  Kazimierza  Wielkiego
w Kruszwicy,
11) Zespdt Szkot Ponadgimnazjalnych im. Jana Pawta I w Koscielcu,
12) Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych w Kobylnikach,
13) Zespdt Szkdt im. Marka Kotanskiego w Inowroctawiu,
14) Centrum  Ksztatcenia  Ustawicznego im. Stefana  Zeromskiego

w Inowroctawiu,



15) Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Inowroctawiu,

16) Bursa Szkolna nr 1 w Inowroctawiu, -

17) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Inowroctawiu,

18) Miodziezowy Dom Kultury im. Janusza Korczaka w Inowroctawiu,
19) Muzeum im. Jana Kasprowicza w Inowroctawiy,

20) Miodziezowy Oérodek Wychowawczy dla Dziewczat w Kruszwicy.
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