BR.P.0012.1.13.2020
PROTOKOL NR 13/2020
posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbytego 22 stycznia 2020 roku w Domu

Pomocy Spolecznej w Inowroclawiu przy ul. Wierzbinskiego 49. Obradom
przewodniczyl Andrzej Sieradzki, przewodniczacy Komisji.

Zaproszeni goscie:
1. Pani Maria Licznerska Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej
w Inowroctawiu

Posiedzenie Komisji rozpoczeto si¢ o godzinie 9.00, zakonczylo sie
0 godzinie 11.30.

W posiedzeniu uczestniczyly osoby podpisane na liScie obecno$ci, ktora
stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego protokotu.

Porzadek obrad:

1. Otwarcie posiedzenia oraz stwierdzenie quorum.

2. Przyjecie protokotu ostatniego posiedzenia.

3. Kontrola dziatalnosci Domu Pomocy Spotecznej w Inowroctawiu
- dziatalnos¢ placowki
- gospodarka budzetowa
- plany na przysztos¢

4. Sprawy biezace.

Ad. 1

Przewodniczacy Komisji Andrzej Sieradzki dokonat otwarcia posiedzenia.
Powital cztonkéw Komisji oraz zaproszonego goscia. Na podstawie listy
obecnosci stwierdzit prawomocnos¢ obrad (obecnych 5 czionkow Komisji).
Prowadzacy obrady przedstawit porzadek obrad i =zapytal, czy ktos
z czionkow Komisji chciatby wnies¢ jakie§ uwagi do proponowanego
porzadku. Czlonkowie Komisji nie zglosili zadnych uwag, propozycji
1 zmian do porzadku obrad i przyjeli go jednoglosnie (obecnych 5 cztonkow
Komisji ).

Ad. 2

Przewodniczacy Komisji poinformowal, ze zapoznal sie z protokolem
ostatniego posiedzenia, ktory wczesniej zostat sporzadzony i znajdowat sig
w Biurze Rady. Nikt nie zgtosit zadnych uwag do jego tresci. Zaproponowat
przyjecie przez cztonkéw Komisji.



Protokot przyjeto jednogtosnie 4 glosami (obecnych 4 cztonkéw Komisji,
jedna osoba chwilowo wyszta z sali nie uczestniczac w glosowaniu ).

Ad. 3

Przewodniczacy Komisji przechodzac do kolejnego porzadku obrad
przedstawil czlonkom Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu - Panig Marie
Licznerskg Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Inowroctawiu i podat cel
spotkania  tj. kontrola dzialalnoSci Domu Pomocy Spotecznej
w Inowroctawiu w zakresie prowadzonej dziatalnosci statutowej, realizacji
budzetu i planéw na rozwoj placowki.

Na wstepie poproszono Dyrektora o przedstawienie organizacji pracy
1 zakresu dziatania DPS ze szczegdlnym zwrdceniem na obowigzujace
standardy w zatrudnieniu pracownikdw oraz dziatania na rzecz
zamieszkujacych pensjonariuszy.

Pani Dyrektor Maria Licznerska omawiajac organizacje DPS /wg zatacznika/
zwrocita uwage na realizacje budzetu uwzgledniajac rozliczenie za rok 2019
1 plan finansowy na rok 2020. Zwrdcita uwage na dobry rok finansowy
mijajagcego  okresu budzetowego oraz na trudnosci wynikajgce
z prowadzeniem bezgotéwkowych obrotéw, co utrudnia organizacje
zakupow w pobliskich hurtowniach spozywczych, gtéwnie warzywnych.
Wazny jest staty dostep do hurtowni i marketow ze wzgledu na réznorodnosc
przestrzegania diet wynikajgcych ze stanu zdrowia pacjentow.

Podczas prezentacji standardéow zatrudnienia wskazano trudnosci personalne
na stanowiskach pielegniarek. Pojawil si¢ problem 2z zatrudnieniem
kwalifikowanych chetnych os6b pracujgcych na zmiany w rozliczeniu
calodobowym czasu pracy przy osobach chorych i starszych. Nie mozna
zastgpi¢ pielegniarki osobami zatrudnionymi na innych stanowiskach.

W dalszej czesci zwrocono uwage na zabezpieczenia przeciwpozarowe,
monitoring i inne warunki zabezpieczajace pobyt i prace w DPS-ie.
Podsumowano te cz¢sé wypowiedzi, stwierdzeniem, ze: ta placowka spetnia
wymogi bhp.

Pani Dyrektor zwrocita uwage na warunki bytowe, rodzaj i1 zakres ustug
$wiadczonych przez DPS przedstawiajgc argumenty, Zze sa dostosowane do
rodzaju i stopnia niepelnosprawnosci os6b w nim zamieszkujacych.
Omowiono rowniez przebieg rekrutacji na wolne miejsca 1 oplaty za pobyt
w DPS-ie oraz roéznorodno$¢ prowadzenia terapii i zabiegoéw, dziatan
kulturalno-rekreacyjnych jak réwniez atrakcji wypoczynkowo-turystycznych.



Lista obecnosci czlonkow

KOMISJI REWIZYINE), =,
na posiedzeniu w dniu %%, 0L KA

L.p. Nazwisko i imie

1. Sieradzki Andrzej — przewodniczacy

2. Rosa Jacek — zastepca przewodniczacego

3. Mrowczynska Jolanta - sekretarz

4. Knop Marek - czlonek

5. Paszkiewicz Wieslawa - czlonek

Zaproszeni goscie:
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DPS.DA.021.230.2020

Inowroctaw 2020.01.17

Komisja Rewizyjna
Starostwa Powiatu Inowroctawskiego

Dom Pomocy Spotecznejw Inowroctawiu posiada zezwolenie na prowadzenie:

WPS.111.55Z.9013/10/2009 z 26 lutego 2009r. wydane przez Wojewode Kujawsko-pomorskiego .

Pozwolenie na uzytkowanie obiektu wydane zostato dla Domu Rencistéw 15.12.1967r. przez

Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Inowroctawiu (Wydziat Budownictwa, Urbanistyki |

Architektury).

Plan finansowy :

Rok Budzet - PLAN Wykonanie Dochody PLAN Wykonanie
2019 4.532.088 4.371.327 3.320.000 3.459.249
2020 4.561.145 3.800.000
Dochody wykonane :
od mieszkancow —  1.143.637
od Gmin-— 2.315.611

3.459.249

Koszt utrzymania mieszkanca :
w 2019r. wynosit — 3662.06 zt

na rok 2020r. planuje sie —4195,76 zt
(Wyliczenie kosztu utrzymania reguluje ustawa z 12marca2014r. o pomocy spotecznej (Dz.U.Ng
64,p0z.593 zpdzn.zm. , art. 6 pkt.15)

Wydatki ze sSrodkéw zewnetrznych i wiasnych:




DPS w roku 2019 w wyniku ztozonego wniosku o przyznanie dotacji otrzymat z Kujawsko-
pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego dotacje celowg w kwocie 80.000zt.

Pozyskane pienigdze zostaty zrealizowane na :

1- 30.000zt dotacji na wydatki inwestycyjne w postaci wymiany systemu przyzywowo-ala rmowego
oraz rozbudowy punktéw przyzywowych. Koszt zrealizowanego zadania wyniést wraz z wktadem

wiasnym (20% - 7394,34zt) 36971,72zt.

2- 50.000zt dotacji na wydatki remontowe w postaci remontu pokoi mieszkalnych i pomieszczen
uzytkowych Domu (tazienki, pomieszczenia rehabilitacji, hollu, pomieszczenia kultu, palarni,
pomieszczenia socjalnego opiekundéw i kuchni, pomieszczenia kottowni).

Koszt zrealizowanego zadania wraz z udziatem wtasnym ( 20%- 12447,24zt) wynidst 62236,21zt.

3. Pozyskano 15 specjalistycznych wézkdéw ze stolikiem terapeutycznym , przeznaczonych dla oséb
wymagajacych dtugoterminowej opieki, stabilizujgce postawe , umozliwiajgcy zmiane pozycji,
zmiane miejsca pobytu.

Zakup catkowicie finansowany z Narodowego Funduszu Zdrowia .

Ze srodkéw wiasnych:

1. dokonano wymiany zdewastowanej czesci nawierzchni pieszo-jezdnej w obrebie budynku
mieszkalnego tut. dps. Wyremontowano 714,05m2 powierzchni, dzigki czemu mieszkaricy
korzystajacy z wézkéw inwalidzkich mogg bezpiecznie poruszaé sie a takie wydzielono czesé
parkingowa.

Prace wykonywane byty przez Powiatowy Zarzad Drég dzigki czemu Dom ponidst jedynie wydatki
zwigzane z zakupem materiatoéw na kwote 32203zt.

2. wyremontowano korytarze | i Il pietra, 2 klatki schodowe z wymiang wyktadziny na
antyposlizgowa 49.000 zt.

3. zakupiono 2 wanny do kapieli mieszkaricow (1 wanna z bocznym wejéciem utatwiajaca dostep
dla 0séb niepetnosprawnych)

4. zakupiono komody do pokoi mieszkaricéw ()

5. zakupiono i wymieniono drzwi do pomieszczen kuchni ()

6. zakupiono 2 |6zka rehabilitacyjne



Ponadto Dom w roku 2019 ponidst wydatki wynikajgce z biezagcego funkcjonowania. Miedzy innymi
zakupiono obieraczke do ziemniakéw i warzyw oraz naped i tarcze specjalistycznego robota

kuchennego dla potrzeb kuchni.

Mieszkancy

Dom na 31.12.2019r. zamieszkiwato 90 osdb, z czego 10 oséb na starych zasadach i 80 oséb na
nowych zasadach.

Srednia wieku mieszkaricéw wynosita 77,3 lat.

Podziat mieszkaricow wg skali Barthel (ocena stanu fizycznego pod katem zakresu opieki) :

- 0-40 pkt- 32 osoby — stan cigzki wymagajacy catkowitej opieki we wszystkich czynnosciach
zyciowych
- 41-60pkt — 13 osob— stan $rednio ciezki — wymagajace pomocy w niektérych czynnosciach
Zyciowych

- powyzej 60 pkt- 45 oséb -stan lekki -wymagajgcy wsparcia

Z uwagi na mozliwo$¢é przemieszczania sie :

- osoby poruszajace sie na wozku bez pomocy osoby drugiej — 15
- nieopuszczajace toika — 26
- samodzielnie poruszajace- 49

(w tym zespoty otepienne poruszajace sie samodzielnie po terenie domu).

Z uwagi na wiek i wystepowanie wielu jednostek chorobowych mieszkaricy wymagaja zywienia
obejmujacego réwniez diety wg zaleceni lekarskich. Poza dietg podstawowg stosuje sie diete
watrobowg , lekkostrawng, cholesterolowg, cukrzycowg, cukrzycows insulinozalezng, bogato
biatkowg, bez laktozy, niskopotasowa. Stawka zywieniowa wynosita 8,50zt , na rok 2020 przyjeto
11zt

Zatrudnienie



