OSWIADCZENIA DO NABORU NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE/
KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE
W STAROSTWIE POWIATOWYM W INOWROCLAWIU*

I. Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z regulaminem naboru.

Oswiadczam, ze zapoznatam/zapoznalem* si¢ z aktualnym Regulaminem naboru na wolne
stanowiska urzgdnicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym
w Inowroctawiu.

II. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
rekrutacji.

o Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
przez Starostwo Powiatowe w Inowroctawiu z siedzibg w Inowroctawiu przy alei Ratuszowej
36-38 na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady ( UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w prawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/4/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych danych)
(DZ.U. UE L 119 z 4.05.2016. s.1) dla potrzeb procesu rekrutacii.

Zakres udostepnionych danvch osobowych:

1) imie (imiona) i nazwisko;
2) data urodzenia;
3) dane kontaktowe;
4) wyksztatcenie;
5) kwalifikacje zawodowe;
6) przebieg dotychczasowego zatrudnienia oraz dane wynikajace z art. 6 ustawy
o pracownikach samorzadowych:
* dane o karalnosci,
* dane dotyczace obywatelstwa,
* dane dotyczace pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw
publicznych.

e Klauzula informacyjna — dane osobowe:

W zwigzku z realizacja wymogdw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych), informuje
o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz przyslugujacych Pani/Panu
prawach z tym zwigzanych.

1. Wskazanie administratora

Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Starostwie Powiatowym
w Inowroclawiu jest Starosta Inowroctawski, Starostwo Powiatowe w Inowroctawiu,
aleja Ratuszowa 36-38, 88-100 Inowroctaw.

2. Wskazanie inspektora ochrony danych

Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania danych osobowych,
a takze przystugujacych Pani/Panu uprawnien, mozna sie skontaktowaé w sprawach ochrony
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swoich  danych z  Inspektorem  Ochrony  Danych pod adresem  e-mail:
niejawne@inowroclaw.powiat.pl.

3. Cele i podstawy przetwarzania Pani/Pana danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na wolne
stanowisko pracy na podstawie przepisow prawa — ustawy Kodeks pracy i ustawy
o pracownikach samorzadowych.

4. Kategorie danych osobowych

Zakres danych osobowych, niezbednych do przeprowadzenia rekrutacji reguluje art. 22
Kodeksu pracy i dane te obejmuja:

1) imig¢ (imiona) i nazwisko:
2) data urodzenia;
3) dane kontaktowe;
4) wyksztalcenie:
5) kwalifikacje zawodowe:
6) przebieg dotychczasowego zatrudnienia oraz dane wynikajace z art. 6 ustawy
o pracownikach samorzadowych:
» dane o karalnosci,
* dane dotyczace obywatelstwa,
* dane dotyczace pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z peini
praw publicznych.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym - koniecznym
do przeprowadzenia procesu rekrutacji. Niepodanie przez kandydata danych osobowych
niezbednych w procesie rekrutacji skutkuje odrzuceniem oferty kandydata z przyczyn
formalnych.

5. Informacje o odbiorcach danych

W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych w celach wskazanych w ust. 3,
dane osobowe mogg by¢ udostgpniane nastepujacym odbiorcom badzZ kategoriom odbiorcdw:
organom wladzy publicznej oraz podmiotom wykonujacym zadania publiczne lub dziatajagcym
na zlecenie organow wiladzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikajg z przepisow
prawa np. policja, sad, prokuratura, Urzad Skarbowy, komornik sadowy.

Nie przekazujemy Pani/Pana danych poza teren Polski.

Nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w celu podjecia decyzji w sprawie
indywidualnej.

6. Okresy przetwarzania danych osobowych.

Dane osobowe osoby wylonionej w drodze naboru, z ktérg nawiazano stosunek pracy, beda
przechowywane nie dtuzej niz to wynika z przepisow prawa. Dane osobowe pozostatych 0sob,
.

— kandydatow spelniajacych wymagania niezbedne oraz w najwiekszym stopniu
wymagania dodatkowe, ujetych w protokole z przeprowadzonego naboru, bedg
przetwarzane nie dtuzej niz przez okres 3 lat od dnia nawigzania stosunku pracy z osobg
wyloniona w drodze naboru,

— dane osob niezakwalifikowanych bedg przetwarzane nie dtuzej niz przez okres jednego
miesigea od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru.
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7. Prawa osoby, ktérej dane dotycza.
Przystuguja Pani/Panu nizej wymienione prawa:

1) prawo do dostgpu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych;

3) prawo do usuniecia danych;

4) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych;

5) do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych;

6) prawo do przenoszenia danych;

7) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes Urzgdu Ochrony Danych);
8) prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych.

[II. OSwiadczenie o braku prawomocnego wyroku sadu skazujgcego za umysSlne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umySlne przestepstwo skarbowe.

Oswiadczam, Zze nie jestem prawomocnie skazana/skazany* za umys$lne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe.

IV. Os$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych.

Oswiadczam, ze mam pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystam z pelni praw
publicznych.

V. O$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na stanowisku,
o ktore kandydat si¢ ubiega.

Oswiadczam, ze mdj stan zdrowia pozwala mi na wykonywanie pracy na stanowisku
urzedniczym.

VI. Oswiadczenie o prowadzeniu dzialalno$ci gospodarczej, w przypadku jesli kandydat
taka prowadzi lub prowadzil. *

Oswiadczam, ze prowadzg/prowadzitem/prowadzitam dziatalno$¢ gospodarcza, ................

VII. Numer telefonu kontaktowego stacjonarnego lub komérkowego ......................

{miejscowosc )

( czytelny podpis kandydata , dotyczy ztozonych odwiadezen poz. 1 - VII o$wiadczenia)

* niepotrzebne skresli¢
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