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Jacek Tarczewski inowrociaw 27.11.2015r.

Radny Rady

Powiatu Inowroctawskiego

Pan
Ryszard Jagodzinski
Przewodniczacy Rady

Powiatu Inowroctawskiego

Interpelacja

Prosze Pana Staroste o wyjasnienie powstatej atmosfery wokoét szkoinictwa
ponadgimnazjalnego w powiecie inowroctawskim. Z poczatkiem biezacego
tygodnia zaczefa krazy¢ informacja o restrukturyzacji o$wiaty, ktéra wywotata
duzy niepokdj wsrod zatrudnionych w placowkach oswiatowych pracownikow.
Z relacji zainteresowanych os6b wynika, ze Zrodiem wytworzenia niepokojacej
wiadomosci jest Zarzad Powiatu. Na e-stronie Powiatu Inowroctawskiego nie
znalazlem zadnego potwierdzenia ,zyjacych swoim zyciem” sensacji. A rzecz
tyczy jakie istotnych spraw ludzkich tj. zwolnieri zatrudnionych nauczycieli i
innych pracownikow, likwidacji i dyslokacji szkot, sprzedazy budynkéw. Czyzby
doszto do kontrolowanego ,przecieku” informacji celem wysondowania opinii
publicznej? Jezeli taki byt cel to mamy do czynienia ze skandalem.
Niedopuszczalnym jest bowiem, aby Organ Prowadzacy Szkoly wprowadzat
stan niepokoju i niepewnosci wsrod pracownikow wypetniajagcych misje
nauczania. Jezeli wszystko o co pytam jest nieprawda, a sg to plotki i
pomdwienia, to bardzo prosze Pana Staroste o jednoznaczna deklaracje i
opublikowanie stosownego wyjasnienia na e-stronie Powiatu
inowroctawskiego. Prosze rowniez o poinformowanie w formie komunikatu
zatrudnionych pracownikéw w podlegtych Starostwu szkotach.
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Wiestawa Pawlowska

w Radzie Powiatu Inowroctawskiego Inowroclaw, 27 listopada 2015r.

/ radna Platformy Obywatelskiej RP

1.

Zarzad Powiatu Inowroclawskiego

Niniejszym sktadam nastepujgce interpelacje i wnioski:

Mieszkancy ulicy Marii Sklodowskiej-Curie zwrdcili sie do mnie

2 prosbg o interwencjg¢ w sprawie tej wiasnie ulicy, kompleksowo przebudowanej

1 oddanej do uzytku w potowie listopada br. Wszyscy sie nig cieszymy, stanowi nowa
wartos¢ od lat oczekiwang przez korzystajacych z niej mieszkahcow i nie tylko.

Nie mniej jednak sa sprawy budzace wielkie niezadowolenie:

- jedenascie miejsc parkingowych przed blokiem nr 13 i brak oznakowanego miejsca
do parkowania dla osoby niepelnosprawnej. Blok ten jest 60 rodzinny! Trudno
nazwac to organizacjg ruchu ulicznego uwzgledniajacg potrzeby parkingowe, bo
poza jeszcze kilkoma miejscami przed innym budynkiem, na catej ulicy nie ma
jednego miejsca do parkowania. Te starg czesé miasta zamieszkuje wielu wlascicieli
dzialek, bardzo ciasnych i tak zorganizowanych, Ze na posesjc wiedzie najwyzej
Jjedno auto. Odwiedzajacy ale i sami mieszkancy nie maja gdzie postawié swoich
pojazdéw, za kazdym razem musza wjezdza¢ do garazu, badz zostawiac je na innych
ulicach. Majg za to dwa pasy zieleni jeden przy chodniku i trasie rowerowej, a drugi
przy jezdni. Mieszkancy podobno zglaszali ten problem w trakcie prac
remontowych, Wykonawca powiedzial - za pdzno — taki byl projekt.

Moje pytanie: czy konsultowano projekt z mieszkancami? Czy zglaszano te sprawe
Zarzadowi Powiatu? Czy jest wreszcie szansa na naprawienie tego? Jedli tak to w
Jaki sposob i kiedy? Wszystkie inwestycje stuzg ludziom, jeshi przeszkadzaja zyc¢, to
po co sg realizowane? Po co komu taka inwestycja? Znéw cztowiek cziowiekowi... .
Przy Przedszkolu mozna w zatoczkach ( stang 2 auta) na chwile przystanaé ale do
Przedszkola uczgszeza 120 dzieci, ktore najezesciej s3 mniej wiceej odbierane i
przywozone o tej samej porze. Sprawa jest smutna o tyle, ze radni minionej kadencji
wszystkie te uwagi juz zglaszali tgcznie z progiem spowalniajacym przy
Przedszkolu, a nikt mimo to nie wziat ich pod uwage. Jak twierdza mieszkancy
ch¢tnie pomogliby w wykonaniu parkingéw przed ich posesjami finansowo Iub
fizyczna praca ale ich dotychczasowe interwencje ( pismo) pozostaly bez
odpowiedzi.

2.Prosze¢ 0 naprawe i potozenie nowej nawierzehni ul. Solankowej, poprawe
oznakowania i warunkéw parkowania dla niepetnosprawnych na parkingu na
przeciwko Banku Spéldzielczego. Juz w tej chwili na odeinku od ul. Staszica do ul.
Roosevelta ta ulica wyglada Zle, polepione dziury to zabieg chwilowy, zaraz pojawia
si¢ dziura obok. Przypomng o znaczeniu tej ulicy dia Inowroclawia, wizytéwka
prowadzaca do centrum ze strefy uzdrowiskowej, trasa dla przyjezdnych kuracjuszy

1 turystow, ale i mieszkancéw miasta! Wiecej chyba nie trzeba aby uzasadni¢ méj

wniosek. Jest atutem, ktorego nie mozna wykorzystaé w promocji i wyrzutem sumienia



mam nadziej¢ Pana Starosty, ktéry zndw dowodzi przez brak zainteresowania ta ulica,
ze sprawy miasta Inowroclawia nie stanowia wielkiego zainteresowania Zarzadu
Powiatu, w ktérego sktad to miasto wchodzi.

3.Bardzo duzo wycinek drzew jest na terenie Powiatu. Oczywiscie niezbednych, gdyz
absolutnie nie kwestionuje merytorycznej prawidlowosci wydawanych decyzji
administracyjnych, ale w rdznej gestii wystgpuje obowiazek nasadzenia materiatu
szkolkarskiego jako rekompensaty w stratach $rodowiska przyrodniczego. Moje pytanie
dotyczy tylko kompetencji wycinek na terenach, ktorych wiascicielem jest Powiat. Jakg
ilos¢ drzew wycieto od 2014 r. do dzis, ile nasadzen materiatu szkétkarskiego Powiat
dokonat i z jakich srodkéw. Czy pozyskano na ten cel srodki z Wojewodzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska.

Uprzejmie prosze o pisemng odpowiedz.

Do wiadomosci:
1. Przewodniczacy Rady Powiatu
Inowroctawskiego
2. Gazeta Pomorska i Portale
spotecznosciowe
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inowrocfaw, 2015-11-27
Interpelacja 27 listopada 2015

Przewodniczgcy Rady Powiatu

Ryszard Jagodzinski
oraz
Zarzgd Powiatu

Dotyczy: Istniejacej Sciezki rowerowej przy ulicy Szymborskiej
Eudtr
e Whnioskuje o remont sciezki rowerowej, wymagé przeglgdu stanu technicznego
i napraw.
e Kraweiniki na przejazdach powinny by¢ zniwelowane do ,zera”, wyfrezowane i
pokryte masg syntetyczng lub bitumiczng) , aby przejazd stat sie bezpieczny,
przyjazny dla rowerzysty lub rolkarza.

Prosze o odpowiedi na pismie.

Uoeriffe 7.

Henryk Procek
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Kruszwica 24.11.2015r
Marek Koscinski
Radny Powiatu Inowroctawskiego
Przewodniczacy Rady
Powiatu Inowroctawskiego

Ryszard Jagodzinski

Interpelacja

Zwracam sie do Zarzadu Powiatu Inowroctawskiego w imieniu mieszkancow
sotectw Sokolniki, Rzepowo i wszystkich, ktérzy korzystaja z drogi nr 2450C
i 2580C o jak najszybsza naprawe tych drog.

Droga 2450C Polanowice — Kraszyce — Stodoly znajduje si¢ w zlym stanie
a szczegolnie odcinek tej drogi od Polanowic do Kraszyc.

Droga 2580C od Lagiewnik do Rzepiszyna zostala w wigkszosci
wyremontowana. Pozostalo jeszcze ok.900m drogi, ktore jest w bardzo zlym
stanie. Mieszkancy prosza o dokonczenie naprawy pozostatego odcinka drogi.

M oscinski
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Kruszwica 24.11.2015r
Marek Koscinski
Radny Powiatu Inowroctawskiego
Przewodniczacy Rady
Powiatu Inowroctawskiego

Ryszard Jagodzinski

Interpelacja

W imieniu mieszkancéw Chelmc i okolicznych miejscowosci zwracam sie do
Zarzadu Powiatu Inowroctawskiego o dokoniczenie rozbidrki nieruchomosci
polozonej w miejscowosci Chelmcee na dziatce nr 360.

Rozbidrka wyzej wymienionej nieruchomosci i wyréwnanie terenu pozwoli
bezpiecznie porusza¢ si¢ w okolicach znajdujagcego si¢ tam cmentarza. Dziwie
si¢ bardzo ze zarzad dopuscil do takiego zaniedbania, ktére Zle $wiadczy o
wlascicielu 1 zagraza bezpieczenstwu ludzi.

Z po em

Mar: cinski
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Pawet Drzazdzewski Inowroctaw, dnia 27 listopada 2015r,

Radny Powiatu Inowroclawskiego

Pan
Ryszard Jagodzinski
Przewodniczacy

Rady Powiatu Inowroctawskiego

INTERPELACIA

W zwigzku z sygnatami mieszkaiicéw Zyrostawic oraz postulatami zgtaszanymi w czasie sesii
Rady Miejskiej w Gniewkowie w dniu 25 listopada 2015r. przez Pania sottys Zyrostawic oraz radnego
Rady Miejskiej w Gniewkowie, wnosze o pilng przebudowe drogi powiatowej nr P2528C Murzynno —
Zyrostawice — Opoczki — Przybranowo. Tragiczny stan nawierzchni stwarza du?g ucigzliwosé oraz
niebezpieczenstwo w poruszaniu sie tg drogg.

Ponadto prosze o uporzadkowanie gatezi po wycince, ktéra miat miejsce przy drodze
powiatowej nr P2525C w miejscowosci Kijewo.

W projekcie budietu na rok 2016 z wielkim zadowoleniem przeczytatem ¢ zadaniu
dotyczacym przebudowy drogi powiatowe] nr P2521C Pionkowo — Wierzchostawice. Bardzo ciesze
sie, iz inwestycja ta zostala umieszczona w przysziorocznym budziecie, tym bardzie], iz zadanie to nie
byto realizowane w catosci, lecz odcinkami i trwa juz kilka lat. Niestety po sprawdzeniu, jaka kwota
zostala na to przeznaczona, moja radosc z domniemanej przebudowy nie trwata diugo. Kwota
zabezpieczona na owg ,przebudowe” wystarczy zaledwie na zatatanie dziur, lecz z pewnoscig
nie bedzie to nawigzanie jakosciowe do ostatnich remontéw, jakie odbyty sie na tej drodze. Z tego
powodu wnosze o zwiekszenie Srodkéw na to zadanie tak, aby mozna byto moéwié o przebudowie

oraz aby nareszcie zakoiczy¢ remont wyiej wymienionej drogi w nalezytym standardzie.

Pawet Drzazdzewski ”
?:r.,&’ k_aer//éé ’

Radny Powiatu Inowroctawskiego

-~
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Pawef Drzazdzewski Inowroctaw, dnia 27 listopada 2015r.

Radny Powiatu Inowroctawskiego

Pan
Ryszard Jagodzinski
Przewodniczacy

Rady Powiatu Inowroctawskiego

INTERPELACJA
W zwigzku z problemami zgtaszanymi przez mieszkaricéw gminy Dgbrowa Biskupia:

1. Ponownie zwracam sie z prosbg o usuniecie zakrzaczenia przy drodze powiatowej nr P2543C
Brudnia — Oé¢niszczewko. W odpowiedzi z dnia 6 paidziernika otrzymatem informacje,
iz: ,zarzadca drogi nie przewiduje wycinki krzewdw, poniewaz nie stwarzajg one realnego
zagroienia dla uczestnikéw ruchu drogowego”. Jednakze mieszkancy oraz radni Rady Gminy
Dabrowa Biskupia wraz z Panem Wojtem, po raz kolejny sygnalizujg potrzebe wycinki
krzewow. Bedac najczestszymi uzytkownikami tej drogi, posiadajg najlepsza wiedze
dotyczgeg zagroief i niebezpieczeristw wystepujacych na tym odcinku.

W zwiazku z powyiszym ponownie zgtaszam problem dotyczacy wycinki krzewdw na
wskazanym odcinku drogi powiatowe].

2. Remont przepustu przy drodze powiatowej nr P2545C w miejscowosci Wonorze {obok
punktu sprzedaiy wegla).

3. Przebudowe odcinka drogi miedzy miejscowosciami Modliborzyce — Rejna (od bytej szkoty
w kierunku miejscowosci Rejna, na diugoici okoto 1 km). Obecnie na tej drodze umieszczone
sq plyty betonowe, jednak ich stan jest juz tak zly, iz poruszanie sie tg drogg jest ucigzliwe

i niebezpieczne.

Pawet Drzazdzewski
e Demaldils,

Radny Powiatu Inowroctawskiego
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Inowroclaw, dnia 26 listopada 2015 roku

Ireneusz Beska

Radny Rady Powiatu
Inowroclawskiego
Pan
Ryszard Jagodzinski
Przewodniczacy
Rady Powiatu
Imowroclawskiego

Panie Przewodniczacy za Pana posrednictwem pragng zlozy¢ interpelacje do Dyrektora
Szpitala Wielospecjalistycznego w Inowroctawiu Pana Eligiusz Patalasa

INTERPELACJA

Panie Dyrektorze w dniu 15 wrzesnia 2015 roku Rada Spoleczna zatwierdzila zmiany
Regulaminu Organizacyjnego Szpitala wielospecjalistycznego im. dr. Ludwika Blazka w
Inowroclawin. Zmiany te polegaly miedzy innymi na przeniesieniu Dziatu Zaopatrzenia i
Dzialu Zamoéwien Publicznych 2z  pionu  Gléwnego Specjalisty ds. techniczno-
administracyjnych i podporzadkowanie tych komoérek organizacyjnych Zastgpcy Dyrektora
ds. Ekonomiczno-Finansowych - Gléwnemu Ksi¢ggowemu. Sg to zmiany, ktore moze Pan
dokonywa¢ z racji pelnionej przez Pan funkcji. Dziwi mnie jednak sytuacja, ze dokonuje Pan,
Panie Dyrektorze takich zmian w trakcie mojego urlopu czyli w momencie mojej
_nieobecnoscel, bez uprzedzenia i zadnej poprzedzajacej ten fakt informacji. Jest to jednak tylko
kwestia kultury zarzgdzania i braku odwagi cywilnej. Zadziwiajacy jest jednak fakt, ze
obcigza Pan odpowiedzialnoscia za prace dwdch znaczacych dzialow Zastgpee Dyrektora ds.
Ekonomiczno -Finansowych w sytuacji, gdy tenze Zastgpca nie wykonuje wladciwie
dotychczasowych swoich obowigzkéw i naraza Pan Szpital swoj'q decyzja na straty rzgdu
kilkuset tysiecy zlotych. Jak mozna nazwaé sytuacj¢, w ktorej w skutek zaniedban Dyrektora
ds. Ekonomiczno-Finansowych dochodzi do sytuacyi, gdzie przez dziesi¢é miesigcy nie
egzekwuje si¢ od Najemcy pomieszczen apteki - czynszu w wysokosci ok. 13 tys. zlotych
miesiecznie. Skutkiem takich zaniedban Szpital ponios! strate w wysokosci 130 tys. zlotych.
W konsekwencji Najemca oglosit upadiosé, a Szpital nie pozyskal naleznego czynszu.
Konsekwencje sa o wiele dalej idace, poniewaz wskutek zaniedban Zastgpcy ds.
Ekonomiczno-Finansowych przez nastgpny rtok trwaly czynnosci prawne (egzekucje
komomicze), ktore pozwolily odzyska¢ lokal apteki. Skutkiem tego przez kolejny rok Szpital

stracil przychody z tytutu najmu apteki w wysokosci ponad 150 tys. zlotych. Jest to warant
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"optymistyczny", poniewaz gdyby reakcja Pana Zastgpcy ds. Ekonomiczno-Finansowych na
brak wplywu oplat z tytulu czynszu nastgpita w odpowiednim czasie 1 doszioby do
wypowiedzenia umowy w stosownym czasie, a ponowny przetarg na hajem pomieszczen
apteki wygratby obecny najemca, ktéry placi czynsz w wysokosct 35 tys. ziotych miesigeznie,
wowczas Szpital uzyskalby dochody w wysokosci ponad 660 tys. ztotych. Proszg w zwiazku
z tym o odpowiedZz na pytanie, kto i jakie konsekwencje pormuost za takie zaniedbania?
Wedlug mojej wiedzy nikt. Prosze rowniez o odpowiedZ na pytanie, kto poniést i jakie to byly
konsekwencje za bledne naliczenie podwdjnego wynagrodzenia jednemu z lekarzy
radiologéw w wysokosct ok. 85 tys. zlotych, ktérych mimo proby egzekuc)i nie udato sie
odzyskaé. Prosze rowniez o odpowiedz na pytanie, kto z pionu Zastepcy Dyrektora ds.
Ekonomiczno-Finansowych ponidst konsekwencje i jakie za sytuacj¢ kiedy jaki$ czas temu
niewykorzystana zostata dotacja Powiatu Inowroctawskiego w wysokosci 200 tysiecy zlotych
i Szpital zmuszony byl zwrécié t¢ kwote do Powiatu. Panie Dyrektorze prosze o
przedstawienie racjonalnych przestanek przeniesienia i obcigzenia pionu Zastgpcy Dyrektora
ds. Ekonomiczno-Finansowych dodatkowo praca dwoch dziatow w sytuaciji kiedy do czasu
tych zmian Pana Zastepca ds. Ekonomiczno-Finansowych wykazywat sie taka nieudolnoscig
i narazil Szpital na straty w wysokosci prawie miliona ztotych. Panie Dyrektorze prosze o
odpowiedz skad bierze si¢ u Pana tak duzy margines tolerancji dla osob narazajacych na takie
straty Szpital? Pozwalam sobie zada¢ te pytanie publicznie, poniewaz pytajac Pana
wielokrotnie osobiscie nie uzyskalem zadnej jednoznacznej odpowiedzi. Tym bardziej
irracjonalne jest obcigzenie przez Pana pionu Zastgpcy Dyrektora ds. Ekonomiczno-
Finansowych dodatkowo odpowiedzialnoscig za prace dwoch dziatéw. Brak Pana reakcji na
takic razace zaniedbania kidci si¢ z Pana werbalng troska o finanse Szpitala. Kioci sie tym
bafdziej fakt, ze zwracalem Panu niejednokrotnie uwage, iz przekracza Pan swoje
kompetencije i naduzywa stanowiska shuzbowego wykorzystujac samochod stuzbowy dla
swoich prywatnych celéw. Prosz¢ o odpowiedZ na pytanie jakim prawem wykorzystuje Pan
samochod shuzbowy w celu dojazdu na komisje i sesje sejmiku wojewédzkjego? Czyni Pan to
bowiem od roku notorycznie. W ramach nadzoru nad Dzialem Transportu pozwolilem sobie
przeprowadzi¢ wyrywkowa kontrole wykorzystania samochodu shuzbowego. Niestety
przyzna¢ musze¢, Zze wyniki sg porazajace. Poza tym jestem pod ogromnym wraZzeniem Pana
zdolnoséci do teleportacji. Jak mozna bowiem nazwaé sytuacj¢ kiedy to dnia 7 wrzesma br.
roku przebywal Pan w dwoch miejscach jednoczesnie. Byl Pan na sesji sejmiku
wojewodzkiego w Toruniu, na co wskazuja dotaczone do interpelacji karty glosowan, w

ktéorych brat Pan czynny udzial. Byt Pan réwniez w tym samym czasie stuzbowym
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samochodem z kierowca w Krakowie, na co wskazujg zapisy w karcie drogowe) nr 31541, w
ktérej widnieje Pana nazwisko w rubryce "Nazwisko jadacego”, a karta potwierdzona jest
Pana podpisem z przebiegiem 880 km. Nalezaloby t¢ Pana wyja{tkowﬁ zdolno$¢ docenié
gdyby byl Pan szefem 1 wlascicielem prywatnej wytwomni filméw SF. Jednak w sytuacji, gdy
jest Pan Dyrektorem publicznego Szpitala umiejgtnosé taka i jej wykorzystywanie jest w
mojej ocenie przestepstwem, ktore wyczerpuje przestanki art. 231 i 271 Kodeksu Karnego z

ktorych pierwszy mowi:

Art. 231. § 1. Funkcjonariusz publiczny, ktéry, przekraczajac swoje uprawniema fub nie
dopelniajgc obowiazk6w, dziata na szkodg interesu publicznego lub prywatnego, podlega

karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

§ 2. Jezeli sprawca dopuszcza si¢ czynu okreslonego w § 1 w celu osiagnigcia korzysci
majatkowe) lub osobistej, podlega karze pozbawienia wolnosci od roku do lat 10.

§ 3. Jezeli sprawca czynu okre§lonego w § 1 dziala nieumyslnie i wyrzadza istotng
szkode, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do lat 2.

§ 4. Przepisu § 2 nie stosuje sie, jezeli czyn wyczerpuje znamiona czynu zabronionego
okreslonego w art. 228.

Art. 271. § 1. Funkcjonariusz publiczny lub inna osoba uprawniona do wystawienia
dokumentu, ktéra po$wiadcza w nim nieprawde co do okoliczmosci majacej] znaczenie

prawne, podlega karze pozbawienia wolnosci od 3 miesigcy do lat 5.

§ 2. W wypadku mniejszej wagi, sprawca podlega grzywnie albo karze ograniczenia
wolnosci.
§ 3. Jezeli sprawca dopuszcza sie czynu okreslonego w § 1 w celu osiagniecia korzysci

majatkowej lub osobistej, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy do lat 8.

Osobiécie uwazam Panie Dyrektorze, ze Pana zachowanie w sposob wzorcowy wyczerpuje
przestanki tych dwdch artykutéw Kodeksu Kamego. Sam Pan bowiemn swego czasu oznajmit
mi, ze musial wysta¢ samochod z kierowca do Krakowa do Centrum Monitorowania Jakosci z
dokumentami, a sam musial uczestniczy¢ w sesji sejmiku wojewddzkiego. Nie jest to jedyny
przyklad Pana wyjatkowo specyficznej troski o finanse Szpitala. Bardzo osobliwym
przykiadem tej troski jest rowniez przypadek, kiedy to w dniu 14 kwietnia br. o godz. 14
wyjezdza Pan stuzbowym samochodem z kierowca do Elblaga, a w dniu 17 kwietnia br.
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kierowca jedzie po raz drugi do Elblaga, aby Pana przywiezé. Dziwnym zbiegiem
okolicznosci pokrywa sig to idealnie z terminem kiedy to bierze Pan udzial w trzydniowej
akredytacji szpitala w Elblagu, za ktérag Centrum Monitorowania Jakosci placi Panu kwote,
zdaje si¢ ok. 4500 zi. Nie musze chyba dodawac, ze za transport stuzbowym samochodem nie
placi Pan nic na trasie w ilosci ponad 1000 km. Na dowdd przedstawiam kserokopie wynikéw
glosowan na sesji sejmiku wojewodzkiego z dnia 7 wrzesnia 2015 roku 1 kserokopig karty
drogowej z tego samego dnia (zal. nr 1) Panie Dyrektorze mam kolejne pytanie dotyczace
Pana dziatalnosci. Wedhig mojej wiedzy byl Pan w tym roku dwukrotnie na diuzszych
urlopach wypoczynkowych wykorzystujac 21 z 26 dni przystugujacego Panu urlopu.
Dodatkowo byl Pan kilka razy na trzydniowych wizytach akredytacyjnych z racji pracy w
Centrum Monitorowania Jakosci. Przyjmujac, ze byt Pan 5 razy na takich wizytach,
dokonujac prostego dziatania matematycznego wychodzi na to, ze ma Pan ponad 35 dm
urlopu. Czy jest Pan w stanie wytlumaczy¢ ten fakt? Przypomneg, ze w Centrum
Monitorowania Jakosci pracuje Pan juz kilka lat i co roku przeprowadza Pan od kilku do
kilkunastu trzydniowych wizyt akredytacyjnych, za ktére pobiera Pan dodatkowe
wynagrodzenie w kwocie ponad 4.000 zlotych za kazda wizyte. Panie Dyrektorze czy prawda
jest, ze wykorzystywal Pan czas pracy w Szpitalu w Inowroctawiu na wykonywanie wizyt
akredytacyjnych z tytulu, ktérych otrzymywat Pan dodatkowe wynagrodzenie? Bylem
bowiem $wiadkiem, gdy po trzydniowej Pana nieobecnosci w pracy (tj. $roda, czwartek,
piatek), w poniedzialek uzupetnial Pan podpisami list¢ obecnosci, czyli wstecz. Czy prawda
jest, ze w godzinach pracy w Szpitalt w Inowroclawiu przeprowadzal Pan szkolenia
przygotowujace szpitale do procesu akredytacji i pobierat Pan za to dodatkowe
wynagrodzenie? Czy przeprowadzal Pan takie szkolenie np. w Szpitalu Klinicznym nr 2 im.
dr. Jana Biziela w Bydgoszczy i nie tylko? Méwiac wprost, czy uciekat Pan z pracy w celu
czerpania dodatkowych korzyéci majatkowych w innym miejscu 1 z innego zZrédta? Powroce
jeszcze na grunt Prawa Zamowien Publicznych. Dokonujac zmian organizacyjnych we
wrzes;niu tego roku o$wiadczyl mi Pan, ze zmiana ta usprawm, ogo6lnie moéwiac, proces
udzielania zaméwien publicznych w Szpitalu w Inowroctawiu. Prosz¢ mi wythumaczy¢ na
czym polega to usprawnienie skoro decyzja Kierownika Dzialu Zaméwien Publicznych dwa
postepowania przetargowe, ‘w ktérych to Wykonawcy popelniajg takie same blgdy, nie
podajac terminu dostaw, co stanowilo drugie kryterium oceny ofert przy wyborze oferty
najkorzystniejszej, rozstrzygane s odmiennie. A osoba pracujaca w Dzale Zamowien
Publicznych za wytkniecie tego bledu swojej przetozonej zostaje zwolniona o godz. 14 w

dniu 20 listopada w sposob demonstracyjny z zabezpieczeniem koinputera jak pospolity
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przestepca. Nadmieniam, ze mimo wieku jest to jedna z lepiej przygotowanych do pracy 0s6b
w dziale. Posiada licencjat z administracji samorzadowej 1 studia podyplomowe z zakresu
zaméwieni publicznych i kilkuletni staz pracy. Na dowéd zalaczam opinig tej osoby na temat
odmiennych decyzji Kierownika Dzialu Zaméwien Publicznych, a tym samym Pana jako
kierownika zamawiajacego w tej samej sprawie (zal. nr 2).

Panie Dyrektorze w zwiazku z tym ze mial Pan watpliwosci co do sposobu przygotowania
przeze mnie jako Przewodniczacego Komisji Przetargowej przetargu na  ,,Ushige
kompleksowego utrzymania porzadku, czystosci i dezynfekc)i oraz transportu wewngtrznego
wraz z czynnosciami pomocniczymi przy pacjencie w pomieszczeniach Szpitala
Wielospecjalistycznego im dra L. Btazka”, kierujgc pod moim adresem za moimi plecami,
podczas mojego urlopu poméwienia i oszczerstwa, ktére sugerowaly, ze dazylem do
narazajacego Szpital niegospodarnego rozporzadzenia mieniem, zlozylem po moim urlopie w
dniu 25 wrzesnia o$§wiadczenie o wylaczeniu mnie z prac Komisji Przetargowej. Wylaczenie
to nalezalo zrobi¢ natychmiast, natomiast nastapito to dopiero 16 listopada 2015 roku.
Szczegbly tych Pana zaniedban opisalem w pismie, ktére do Pana skierowalem w dniu 23
listopada i kt6re zalaczam do interpelacji (zal. nr 3) i opisuje on konsekwencje zaniechania
Pana decyzji w wymaganym Ustawg Prawo Zamdwien Publiczn);ch terminie. Panie
Dyrektorze pozostajac na gruncie Zamdéwien Publicznych, prosz¢ o wyjasnienie jakimi
zasadami kierowat sie Pan zatrudniajgc z wolnej reki na stanowisku Administratora Systemu
Informatycznego jednoosobowg firmg Pana Ky~ - Wi . ktory jest Pana szwagrem,
tj. m¢zem Pana siostry zamieszkalym w G, Jak Pan wythumaczy fakt, ze nie mozna
znalesé w Inowroctawin i okolicznych miejscowosciach osoby speniajgcej warunki do
zatrudnienia na tym stanowisku. Przypofnnsg Panu, ze obowiazkiem ?ana We w ramach
umowy o $wiadczenie ushug jest obecnos¢ raz w tygodniu w Szpitalu w Inowreclawiu, a
pozostate ustugi $wiadczone sg zdalnie z tytulu wykonywania tych czynnosci Wykonawcy
przystuguje wynagrodzenie wysokosci 4.920,00 ziotych brutto. Majac na uwadze, ze wartosé
umowy zostala dopasowana do okresu jej trwania, tj. 24 miesigce 1 nie przekracza kwoty
30.000 euro nie mozna sic w tym dopatrze¢ naruszenia Ustawy Pzp. Watpliwosci budzi
jednak fakt, czy zatrudnienie takiej firmy i osoby w ten sposob, nie jest klasycz..ny'm
przykladem nepotyzmu. Jednak za razace naruszenie Ustawy Pzp. nalezy uznac¢ fakt, iz w
dokumencie (ZPM-4), zZlozyl Pan os$wiadczenie, ze nie podlega Pan wykluczeniu z
postepowania. Zdumienie moje budzi fakt, Ze stwierdzil Pan podpisujac ww. oswiadczenie, ze
nie pozostaje Pan z Wykonawcag w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to

budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do Pana bezstronnosci. W moje] ocenie zioZenie
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o$wiadczenia o takiej tre$ci spelnia przestanks przestepstwa okreslonego w art. 271 KX 1
$wiadczy o poswiadczeniu nieprawdy. Na dowdd zalaczam kopi¢ umowy 1 Pana
oswiadczenia (zal. nr 4).

Panie Dyrektorze, poniewaz posadza mnie Pan o probg¢ wskazania w przetargu na ,,Ushuge
kompleksowego utrzymania porzadku, czystosci i dezynfekcji oraz transportu wewngtrznego
wraz z czZynno$ciami pomocniczymi przy pacjencie w pomieszczeniach Szpitala
Wielospecjalistycznego im dra L. Blazka”, konkretnego typu myjki dezynfektora,
o$wiadczam Panu, ze bylo wrecz przeciwnie. To ja stanowezo protestowalem przed moim
urlopem we wrzesniu 2015 roku na jednym z postedzen komisji przetargowej, ze nie zgadzam
sie, Zeby Specyfikacja techniczna myjki wskazywala jednoznacznie jednego producenta. Stalo
si¢ tak, poniewaz osoba z dzialu Zakazen i Monitorowania Jakosci dostarczyla do Dziatu
Zamoéwien Publicznych plik z parametrami ze wskazaniem konkretnej firmy. W zaltaczeniu
przekazuje kopi¢ tego dokumentu z jego wlasciwosciami, z ktdérych wynika, ze phk zostal
dostarczony przez konkretng osobe z konkretnej firmy (zal. nr 5). Przypominam Panu, ze
sytuacja taka miala juz miejsce 4 lata temu i postapilem analogicznie, za co zostalem rowniez
upomniany. Dziwnym zbiegiem  okolicznosei osoba, ktora dostarczyla ten plik jest
pracownikiem Dzialu Zakazen i Monitorowania Jakosci, ktéry wspolpracuje z Panem bardzo
blisko i z tego co wiem réwniez uczestniczy w procesie akredytacji Szpitali. Czy wykonuje te
dodatkowg pracg w sposob podobny jak Pan, naduzywajac stanowiska, pozostawiam do
wyjasnienia odpowiednim organom.

Panie Dyrektorze, ostatnio rozpowszechnia Pan pod moim adresem oszczerstwa i
poméwienia, ze wiaza mnie z wilascicielem firmy KB SERWIS Ko.. .- Be
powiazania majace nosi¢ znamiona przestgpstwa. Pragne Panu przypomnieé, ze po kilku
miesiagcach wykonywania ustugi przez firme KB SERWIS doszto kilkakrotnie do
przypadkow razacego naruszenia warunkow umowy. Polegalo to na tym, Ze positki na
oddzialy dostarczane byly niezgodnie z umowa. Swiadcza o tym wystawione w futym 2013
roku karty niezgodnosci, protokoly kontroli realizac)i ushugi. Dodatkowo kilkakrotie
ushugodawca zostal upomniany, ze niewlasciwie eksploatuje dzierzawiacy lokal dokonujac
samowolnych napraw instalacji elektrycznych 1 bezprawnie ingeruyje w rozdzielnie
elektryczne. W zwiazku z powyzszym kilkakrotnie upomnialem wraz z Naczelng Pielggniarka
wlasciciela firmy KB SERWIS o nieprawidlowosciach. Réwniez w zwiazku z tym
skierowalem do Pana w dniu 16 maja 2013 roku pismo, w ktoérym wskazuje dodatkowo, ze
Wykonawca w sposob razacy narusza umowe, Swiadczac bez zgody Szpitala ushuge zywienia

dla pomiotu trzeciego. Po rozmowie jaka Pan podobno odbyl z wlascicielem firmy KB
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SERWIS, w ktorej zostalern przez niego pomowiony o oczekiwanie otrzymania korzysci
majatkowej, jedyna decyzjq jakg Pan podjal bylo odsunigcie mnie od nadzoru nad realizacja
umowy z firmag KB SERWIS. A moje pismo zostato bez odpowiedzi. Dziwi mnie réwniez
fakt, ze w roku biezacym, kiedy Dzial Ekonomiczno-Finansowy wprowadzil dla najemcow
podwyzki oplat za centralne ogrzewanie, Pan i Zastgpca Dyrektora ds. Ekonomiczno-
. Finansowych wycofat sie z podwyzek dla firmy KB SERWIS. W zwiazku z tym pytam sig
Pana Dyrektora, czym podyktowana jest taka duza poblazliwos$¢ Pana dla firmy KB SERWIS.
Na dowoéd dotaczam pismo, o ktérym wspommatem wyzej (zat. nr 6).

Na koniec Panie Dyrektorze kwestia, ktéra budzi moéj najwigkszy niepokéj tj. sprawa
pelnienia przez Pana od kilku lat podwéjnych dyzuréw(zal. nr 7) Proceder ten polega na tym,
ze notorycznie jako kierownik ratownictwa medycznego 1 osoba zatwierdzajaca grafik
dyzuréw wpisuje siebie jako osobg pelnigca platne dyzury w dwéch miejscach jednoczesnie.
Dot. to pelnienia dyzuréw w zespole specjalistycznym transportowym R-3 i jednoczesnie
dyzuru pod telefonem na Oddziale Laryngologii.

Pomijam fakt, ze pelnienie dwoch dyzuréw jednoczesnie w dwoéch miejscach jest chyba
wedhug mojej wiedzy niedopuszczalne, co moze stwarza¢ zagrozenie dla zycia i zdrowia
pacjentow. Na dowodd zatgczam 1 z grafikow dyzuréw.

W zwiazku z tym, prosz¢ mi wytlumaczy¢ przypadek kiedy dostaje Pan zgloszenie do
pacjenta na Oddzial Laryngologn w celu np. usunigcia obeego ciata z ucha lub nosa i po
podjeciu czynnoSci medycznych zostaje Pan wezwany do transportu pacjenta w stanie
ciezkim do Szpitala Klinicznego w Bydgoszczy. Co Pan wtedy robi, Panie Dyrektorze i
jakimi kryteriami kieruje si¢ Pan przy wyborze czynnosci i pacjenta i jakie priorytety
stanowia o Pana wyborze. Trwoge budzi we mnie fakt, ze kto$ z moich bliskich, albo
czlonkow rodziny moglby =zosta¢ narazony na takie zachowanie. Panie Dyrektorze,
wielokrotrue zwracalem Panu ﬁwagq, ze pewne Pana zachowania naruszaja normy moralne i
etyczne. Moga stanowi¢ naruszenie prawa w réznych obszarach i w sytuac)i, kiedy zaczalem
to napietnowaé, stalem si¢ Pana oﬁarq i jestem marginalizowany i ponosze konsekwencje
tego, ze mialem odwage mowi¢ Panu prosto w twarz o Pana nieetycznych 1 niezgodnych z
prawem w mojej ocenie zachowaniach i decyzjach. Piszac t¢ interpelacje zastanawiam sie
caly czas czy bohaterem tej interpelacji jest Dyrektor Szpitala Wielospecjalistycznego w
Inowroctawiu, dr n. med. Eligiusz Patalas, czy moze mamy do czynienia z jaka$ istotg
sklonowang w niewyjasnionych okolicznosciach. Traktujac jednak rzecz powaznie obawiam
si¢, Ze opisane wyzej Pana zachowama 1 decyzje majg bardzo negatywny wptyw na dalsze

funkcjonowanie Szpitala 1 utwierdzajg mme w przekonaniu, ze naduzycia, ktérych Pan
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dokonuje wyczerpuja nie tylko w mojej ocenie przestanki wspomnianych ww. art. KK, ale
rowniez innych przepisy.

Przykro mi bardzo Panie Dyrektorze, ze po kilkunastu latach wspé_lpracy jestem zmuszony
przedstawic te okolicznosci w takim miejscu i czasie. Niestety‘sygnaly wysylane do Pana i do
Pana Starosty oraz Czlonkéw Zarzadu Powiatu w formie ustnej i pisemnej pozostaty do dnia

dzisiejszego bez odpowiedzi.
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Zalaczniki do interpelacji od 1 do 7 z uwagi na ustawe o ochronie danych osobowych
oraz ustaw¢ o ochronie informacji niejawnych nie zostaly opublikowane w Biuletynie
Informacji Publiczne;j.
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Inowroctaw, dnia 27.11.2015r.

Ireneusz Beska
Radny Rady Powiatu
Inowroctawskiego

Pan

Ryszard Jagodzinski

Przewodniczacy

Rady Powiatu

Inowroctawskiego

Panie Przewodniczacy za Pana posrednictwem pragne ztozy¢ interpelacje do
Pana Starosty Inowroctawskiego

Interpelacja

Panie Starosto w zwigzku z mojg poprzednig interpelacjg proszg o zajgcie
2decydowanego stanowiska wobec Pana Dyrektora Eligiusz Patalasa.
Przedstawione fakty i dowody wg moje] oceny jednoznacznie wskazujg na
mozliwoé¢ popetnienia przestepstw wyczerpujacych znamiona przepisow
okreélonych w art. 2311 271 Kodeksu Karnego. Wymagane jest moim zdaniem
natychmiastowe uniemozliwienie dalszych dziatan i praktyk Pana Dyrektora
Patalasa aby interesy i dobro szpitala nie byty dalej narazane. Obawiam sig
bowiem, ze przedstawione przeze mnie wczesniej fakty i dowody moga
stanowi¢ tylko wierzchotek géry lodowej. Obowiazek taki naktada na Pana
Staroste art.304 §2 Kodeksu Postgpowania Karnego, ktory mowi:

Instytucje panstwowe i samorzadowe, ktére w zwigzku ze swa dziatalnoscig
dowiedziaty sie o popetnieniu przestgpstwa Sciganego z urzedu, sg obowigzane
niezwiocznie zawiadomié¢ o tym prokuratora lub Policje oraz przedsiewzigé
niezbedne czynnosci do czasu przybycia organu powotanego do $cigania
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przestepstw lub do czasu wydania przez ten organ stosownego zarzadzenia, aby
nie dopusci¢ do zatarcia $ladow i dowoddéw przestepstwa.

Zwracam jednoczesnie uwage i prosze aby stosowne powiadomienia
kierowat Pan do organdw i instytucji poza Inowroctawiem poniewaz w Sadzie w
Inowroctawiu pracuje osoba, ktéra jest bliskim cztonkiem rodziny Dyrektora
Patalasa i fakt ten moze miec istotny wptyw na tres¢ wydawanych decyzji.

Panie Starosto przykro mi bardzo, ze w takich okolicznosciach przyszto mi
informowac Pana o sytuacji jaka ma miejsce w Szpitalu w Inowroctawiu. Niestety
wczeéniejsze sygnatly i prosby kierowane do Pana i do czionkéw Zarzadu Powiatu
w réznej formie, rowniez pisemnej pozostaty bez echa. Sam miatem ograniczone
mozliwosci poczynienia jakichkolwiek krokéw prawnych poniewaz jako pracownik
Szpitala Specjalistycznego od kilku miesigecy bytem systematycznie
marginalizowany i zastraszany przez Pana Dyrektora Patalasa.

Z powazaniem

%f@ﬂwz Zé”ééZQ\



Aal ny AL

Informacja o stanie realizacja dzialania
,Obszar Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego Powiatu Inowroclawskiego”
na lata 2014- 2020

W nowej perspektywie finansowej UE na lata 2014-2020, polityka terytorialna wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego bgdzie realizowana przy wsparciu srodkéw Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020. Mozliwe formy
realizacji tej polityki w ukladzie terytorialnym beda odbywaly si¢ na czterech poziomach:

-Poziom wojewodzki (tzw. ZIT wojewodzki)- obejmuje miasta Bydgoszez 1 Toruf
oraz ich obszar funkcjonalny,

-Obszary Strategicznej Interwencji ( dawny tzw. ZIT Regionalny/ ZIT Subregionalny)
obejmujacy miasta Wiloctawek i Grudziadz oraz Inowroclaw wraz z ich obszarami
funkcjonalnymi,

-Poziom ponadlokalny(powiatowy)- obejmuje miasta powiatowe i ich obszary funkcjonalne
(tzw. Obszar Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego). Obszar Rozwoju  Spoleczno-
Gospodarczego obejmuje powiaty: bydgoski, torunski, wloclawski, grudzigdzki,
inowroctawski, aleksandrowski, brodnicki, chelminski, golubsko-dobrzynski, lipnowski,
mogilenski, nakielski, radziejowski, rypinski, sepoleniski, $wiecki, tucholski, wabrzeski,
zninski,

-Poziom lokalny- rozw6j w ramach idei rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznosé
lokalna(RLKS). Poziom ten begdzic obejmowal gminy wiejskie oraz miasta nie begdgce
stolicami powiatow(tzw. Obszar Lokalnej Aktywnosci).

Zgodnic z zalozeniami nowej Polityki terytorialnej, w ramach tzw. Obszaru Rozwoju
Spoleczno-Gospodarczego, inicjatorem i koordynatorem przedsigwzig¢ na danym obszarze
jest starosta, Kktory podejmuje dzialania na rzecz stworzenia  warunkow
dla wspdlpracy w zakresie rozwoju spofeczno-gospodarczego. Wspoldziatanie powiatu oraz
pozostalych jednostek terytorialnych z obszaru powiatu odbywa si¢ w ramach porozumienia,
ktérego sygnatariuszami sa przedstawiciele powiatu oraz poszczegédlnych gmin wiejskich
i miejskich.

W ramach Obszaru Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego Powiatu Inowroclawskiego
realizowane beda zadania, ktére musza odpowiadac na zidentyfikowane problemy i potrzeby
mieszkancow. Zadania musza by¢ zgodne z zalozeniami Strategii rozwoju wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego do roku 2020.

W celu realizacji zadan w ramach Obszaru Rozwoju Spolteczno-Gospodarczego i uzyskania
dla nich wsparcia ze srodkow UE musza zosta¢ spelnione nast¢pujace elementy:

1/Podpisanie porozumienia w sprawie zawigzania Obszaru Rozwoju Spoleczno-
Gospodarczego danego obszaru,

2/Opracowanie Strategii dla Obszaru Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego,



3/Wypracowanie zadan, ktore beda realizowane na Obszarze Rozwoju Spoteczno-
Gospodarczego. Zadania musza mie¢ charakter partnerski i odpowiada¢ kompleksowo
na zdiagnozowane problemy lokalne oraz bariery rozwojowe. Powinny odpowiada¢ na cele
rozwojowe wszystkich jednostek terytorialnych tworzacych Obszar Rozwoju Spoleczno-
Gospodarczego.

L Zasieg Obszaru Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego Powiatu
Inowroclawskiego

Obszar Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego Powiatu Inowroclawskiego stanowi obszar
wspotpracy Powiatu Inowroctawskiego oraz siedmiu jednostek samorzadu terytorialnego,
bedacych sygnatariuszami  Porozumienia na rzecz rozwoju Obszaru Rozwoju Spoteczno-
Gospodarczego Powiatu Inowroctawskiego, zawartego 10 pazdziernika 2014 r.

Podpisaniec Porozumienia ze strony Powiatu Inowroclawskiego zostalo poprzedzone
podjeciem uchwaty zmieniajacej uchwale nr XLI1/422/2014 Rady Powiatu Inowroctawskiego
z dnia 30 kwietnia 2014 r. w sprawie wyrazenia zgody na zawarcie przez Powiat
Inowroctawski porozumienia na rzecz rozwoju Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego
Powiatu Inowroctawskiego.

Zgodnie z zapisami Porozumienia strony deklaruja wol¢ wspolpracy w szczegolnosci
w zakresie:

1) promowania partnerskiego modelu wspélpracy;

2) wzmocnienia powigzan pomi¢dzy jednostkami samorzadu terytorialnego tworzacymi
Obszar Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu Inowroctawskiego;

3) wspdlnego diagnozowania problemow i barier rozwojowych dla calego Obszaru
Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu Inowroclawskiego;

4) aktywnego wspoéldziatania w opracowywaniu 1 realizacji projektéw finansowanych
ze $rodkdw zewngtrznych.

Obszar Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu Inowroctawskiego tworza cztery gminy
miejskie: Kruszwica, Gniewkowo, Janikowo, Pakos¢ oraz trzy gminy wiejskie: Ziotniki
Kujawskie, Dabrowa Biskupia, Rojewo. Miasto Inowroctaw oraz gmina wiejska Inowroctaw
tworzg Obszar Strategicznej Interwencji.

1L Stan prac nad Strategia Obszaru Rozwoju Spoleczno- Gospodarczego
Powiatu Inowroclawskiego

1. 4 listopada 2014 r. odbyto si¢ 1 posiedzenie Komitetu Sterujgcego Obszaru Rozwoju
Spoteczno-Gospodarczego, podczas ktorego przyj¢to Regulamin Pracy Komitetu Sterujgcego
Obszaru Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego Powiatu Inowroclawskiego, dokonano wyboru
Zarzadu Obszaru Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego Powiatu Inowroclawskiego
oraz przyjeto Regulamin Pracy Zarzadu Obszaru Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego
Powiatu Inowroctawskiego.

2. Komitet Sterujacy Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu Inowroclawskiego
skierowal zaproszenie do udzialu w pracach Komitetu Sterujacego z glosem opiniodawczo-
doradczym dla trzech upowaznionych przedstawicieli partnerow spoteczno-gospodarczych,
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t). do Cechu Rzemiost Réznych w Inowroctawiu, Lokalnej Grupy Dziatania ,,Czarnoziem
Na Soli” oraz Rady Organizacji Pozarzadowych Powiatu Inowroctawskiego.

3.Strony Porozumienia na rzecz rozwoju Obszaru Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego
Powiatu Inowroclawskiego wskazaty swoich przedstawicieli do prac nad Strategia Obszaru
Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego, ktorzy stanowig zespot roboczy.

4. 17 listopada 2014 r. Porozumienie zostalo ogloszone w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

5. Na stronie internetowej Powiatu Inowroctawskiego uruchomiono podstrong Obszaru
Rozwoju Spoleczno- Gospodarczego Powiatu Inowroclawskiego, na ktdrej znajduje sig
zakladka Strategii Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego, w ktérej publikowane sg
biezace informacje na temat prac nad poszczegélnymi etapami opracowywania Strategii.

6.W  zwigzku z  prowadzonymi na  terenie  powiatu  inowroctawskiego
pracami nad Strategia Rozwoju Powiatu Inowroclawskiego do 2020 r., do udzialu
w ktorych zaproszono samorzady z terenu powiatu inowroctawskiego (zaréwno Partnerzy
Porozumienia ORSG oraz gmina Inowroclaw 1 miasto Inowroctaw), organizacje
pozarzadowe, przedsigbiorcow, jednostki organizacyjne Powiatu Inowroctawskiego,
m.in. Wielospecjalistyczny Szpital im dr L. Blazka, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu, szkoly, dia ktorych organem prowadzacym jest
Powiat Inowroctawski, Zarzad Drog Powiatowych w lnowroclawiu, wypracowane wnioski
zostaly wykorzystane w projekcie Strategii Obszaru Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego
Powiatu Inowroctawskiego. Pozwoli to na zachowanie komplementarnosci obu Strategii.

W  grudniu 2014 r. przeprowadzono  warsztaty planowania  strategicznego
w nastgpujacych obszarach:

» Edukacja, Kultura i ochrona dziedzictwa kulturowego, Turystyka, Sport,
» Infrastruktura techniczna: drogowa, ochrony srodowiska,

» Spoteczenstwo informacyjne,

» Bezpieczenstwo publiczne,

» Zdrowie, Pomoc spoteczna, Rynek pracy.

W styczniu br. zakonczono warsztaty planowania strategicznego w obszarach:

» Gospodarka, z uwzglednieniem rolnictwa i rozwoju sektora rolno-spozywczego,
do wudzialu w ktorych zaproszono przedsigbiorcow, uzdrowiska, szkoly
ponadgimnazjalne, dla ktérych organem prowadzgecym jest Powiat Inowroctawski,
Powiatowy Urzad Pracy w Inowroclawiu, samorzady.

» Wspélpraca wielosektorowa z udzialem samorzadéw i Trzeciego Sektora(w tym
rowniez LGD).

Kazdy 2z warsztatbw poprzedzono charakterystyka Powiatu Inowroclawskiego-portret
statystyczny, Analiza SWOT dla danego obszaru. Wypracowane postulaty, m.in. cele
strategiczne i kierunki dziatan zostaty uwzgl¢dnione w Strategii Obszaru Rozwoju Spoteczno-



Gospodarczego Powiatu Inowroctawskiego. Warsztaty przeprowadzono z udzialem Pana
Zenona Lewandowskiego, Eksperta ds. Obszaru Rozwoju Spoleczno- Gospodarczego.

W ramach prac nad Strategia Obszaru Rozwoju Spolteczno-Gospodarczego Powiatu
Inowroctawskiego prowadzono prace nad opracowaniem czgsci diagnostycznej Strategii
Rozwoju Obszaru Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego Powiatu  Inowroctawskiego,
uwzgledniajacej specytike wszystkich Partneréw Porozumienia na dwéch poziomach:

» Powiat Inowroclawski jako inicjator Obszaru Rozwoju Spoleczno- Gospodarczego
przygotowal ogdlng diagnozg spoleczno-gospodarcza Obszaru Rozwoju Spoleczno-
Gospodarczego na podstawie zrodel pierwotnych i wtdornych (m.in. dostepne raporty,
analizy, Indeks zagrozenia ubéstwem dla Powiatu i poszczegolnych gmin, Wskaznik
rozwoju  lokalnego) oraz  Raportu  spoleczno-gospodarczego  Powiatu
Inowroctawskiego z elementami diagnostycznymi, stanowigcego zalgcznik
do Strategii Rozwoju Powiatu Inowroclawskiego do 2020 r., przyjetej 27 marca 2015
I.

» Gminy-partnerzy Porozumienia prowadzily prace nad diagnoza spoleczno-
gospodarcza w obszarach: infrastruktura, sfera spoleczna i gospodarka na poziomie
swoich gmin oraz charakterystykg gmin, ktéra pozwolita wypracowaé cechy
specyficzne powiatu w skali wojewodztwa,

7. 29 stycznia br. odbylo si¢ II posiedzenie Komitetu Sterujacego Obszaru Rozwoju
Spoteczno- Gospodarczego Powiatu Inowroctawskiego (ORSG) z udziatem Gmin-
sygnatariuszy Porozumienia, partneréw spofeczno- gospodarczych (Lokalnej Grupy Dzialania
»Czarnoziem Na Soli”, Rady Organizacji Pozarzadowych Powiatu Inowroclawskiego, Cechu
Rzemiost Réznych) oraz Pana Zenona Lewandowskiego, Eksperta ds. Obszaru Rozwoju
Spolteczno- Gospodarczego, podczas ktérego omoéwiono stan prac nad Strategig
oraz okreslono harmonogram dalszych prac nad Strategia ORSG. W posiedzeniu
uczestniczyt Wojt Gminy Inowroclaw (przedstawiciel II poziomu polityki terytorialnej OSI
Inowroctawia) oraz Przedstawiciel Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, Pani
Ewa Sak, kierownik Biura ds. Polityki Terytorialne;j.

Podczas posiedzenia zaprezentowano réwniez wypracowane w pracach nad Strategig
Rozwoju Powiatu Inowroctawskiego do 2020 r. cele strategiczne, kierunki dzialan
oraz dziatania jako mozliwe do uwzglednienia w pracach nad Strategia ORSG.

8. 12 lutego 2015 r. odbylo sig¢ spotkanie Stron Porozumienia- ETAP DIAGNOZA
z udziatem zaproszonych partneréw spoteczno-gospodarczych oraz Eksperta ds. ORSG, Pana
Zenona Lewandowskiego, podczas ktorego :

-przedstawiono podsumowanic diagnozy spoleczno-gospodarczej Obszaru Rozwoju
Spoleczno-Gospodarczego Powiatu Inowroclawskiego na podstawie przygotowanych
informacji gmin;

-wypracowano bariery rozwojowe/ problemy oraz wyzwania rozwojowe/potrzeby
w poszczegdlnych obszarach;

-wypracowano Analiz¢ SWOT dla ORSG.



9. 10 marca 2015 r. Komitet Steruiacy Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu
Inowroclawskiego pozytywnie zaopiniowal Analiz¢ SWOT dla ORSG Powiatu
Inowroctawskiego oraz Logike Strategicznej Interwencii.

10. 10 marca 2015 r. Komitet Sterujacy ORSG przyjat tryb i zasady naboru projektow-
propozycji przedsigwzi¢é do Strategii ORSG Powiatu Inowroctawskiego.

W wyniku prac nad Strategig zostaly zidentyfikowane przedsigwzigcia i cele wazne
z punktu widzenia rozwoju Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu
Inowroctawskiego, ktére beda realizowane w ramach polityki terytorialnej
lub z wykorzystaniem innych mozliwos$ci finansowania.

Przedsi¢wziecia ujete w Strategii Obszaru Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego Powiatu
Inowroctawskiego wskazane do realizacji w ramach polityki terytorialnej beda przedmiotem
negocjacji w ramach Kontraktu Regionainego, tj. porozumienia zawartego pomigdzy
jednostkami samorzadowymi Obszaru Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego a IZ RPO.

11. 10 marca 2015 r. Komitet Sterujgcy Obszaru Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego
Powiatu Inowroclawskiego (KS) omodwil stan prac nad Strategia Obszaru Rozwoju
Spoteczno-Gospodarczego Powiatu Inowroctawskiego. Komitet Sterujacy zaakceptowat
wyniki diagnozy zawierajacej potencjaty/ problemy zdiagnozowane w ramach Obszaru
Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego Powiatu Inowroctawskiego oraz cele i proponowane
dzialania.

KS przyjal réwniez tryb i zasady naboru projektow-propozycji przedsigwzigé
do Strategii Obszaru Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego Powiatu Inowroclawskiego .

10 marca 2015 r. odby! si¢ takze Zarzad Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego
Powiatu Inowroctawskiego, podczas ktérego omowiono tryb i zasady przeprowadzenia
naboru projektéw-propozycji przedsigwzig¢ do Strategii Obszaru Rozwoju Spoleczno-
Gospodarczego Powiatu Inowroclawskiego .

Od 16 marca 2015 r. do 20 kwietnia 2015 r. przeprowadzono nabér projekidw-propozyc)
przedsiewzie¢ do Strategii Obszaru Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego Powiatu
Inowroclawskiego zgodnie z Trybem i zasadami naboru projektéw-propozycji przedsigwzigé
do Strategii Obszaru Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego Powiatu Inowroctawskiego,
przyjetymi przez Komitet Sterujacy Obszaru Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego Powiatu
Inowroctawskiego.

Projekty nalezalo zglasza¢ na formularzu- fiszka projektu w terminie od 16 marca 2015 r.
do 20 kwietnia 2015 r. do godz.15.30. Formularz fiszki projektu, tryb i zasady naboru, wyniki
diagnozy, Analiza SWOT Obszaru Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego Powiatu
Inowroctawskiego dostepne byly na stronie www.inowroctaw.powiat.pl w zakladce Obszar
Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu Inowroctawskiego-Strategia ORSG.

Ogloszenie o naborze zostalo zamieszczone na stronie internetowej Powiatu
Inowroctawskiego oraz gmin, bgdacych sygnatariuszami Porozumienia na rzecz rozwoju
Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu Inowroclawskiego a takze na stronie



internetowej partneréw spoleczno-gospodarczych, bedacych czlonkami Komitetu Sterujacego
z glosem opiniodawczo-doradczym( Lokalna Grupa Dziatania ,,Czarnoziem Na Soli”, Rada
Organizacji Pozarzadowych Powiatu Inowroclawskiego, Cech Rzemiost Rodznych
w Inowroctawiu).

Ponadto za posrednictwem ,,Tygodnika Powiatu i Gmin” zaproszono do zglaszania swoich
propozycji projektow, ktdre pozwolityby rozwigzaé zaréwno zdiagnozowane juz problemy
w Obszarze Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu Inowroctawskiego jak rowniez te
problemy, ktérych dotychczas nie uwzgledniono.

W ramach prowadzonego naboru projektéw- propozycji przedsigwzie¢ do Strategii ORSG
Powiatu Inowroclawskiego zadania zglosily: samorzady, przedsiebiorcy, organizacje
pozarzadowe. W okresie naboru prowadzono spotkania konsultacyjne,
m.in. w obszarze edukacji z udzialem szkoél i pracodawcow oraz w obszarze pomocy
spotecznej i rynku pracy.

9 maja 2015 r. projekt diagnozy spoleczno-gospodarczej Obszaru Rozwoju Spoteczno-
Gospodarczego Powiatu Inowroctawskiego zostat przekazany do zaopiniowania do 1Z RPO.

22 maja 2015 r. odbylo sie spotkanie konsultacyjne sygnatariuszy Porozumienia z udziatem
Instytucji Zarzadzajgcej RPO, podczas ktorego omoéwiono uwagi do diagnozy spoteczno-
gospodarczej powiatu inowroclawskiego oraz uwagi do fiszek projektowych.

Wybdr projektow przewidzianych do finansowania w ramach polityki terytorialnej odbyl sie
w dwoch etapach na podstawie szczegélowych kryteriow wyboru projektow przyjetych przez
Zarzad ORSG uchwala nr 4/2015 z dnia 11 czerwca 2015 r. Etap pierwszy polegal na ocenie
projektéw pod katem ich zgodnosci z czterema podstawowymi kryteriami. Byly nimi kryteria
dostepu: zlozenie projektu w terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze, zlozenie projektu
na formularzu wskazanym w ogtoszeniu o naborze, zawieranie si¢ w katalogu beneficjentow
uprawnionych do ubiegania si¢ o dofinansowanie w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020,wpisywanie si¢
projektu w priorytety inwestycyjne objete politykg terytorialng w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

Drugi etap wyboru projektéw polegal na ocenie merytorycznej wedtug szesciu kryteridw:

¢ stopnia, w jakim projekt wplynie na realizacj¢ strategii wojewddztwa,

e stopnia, w jakim projekt wplynie na rozwiazanie zdiagnozowanie problemoéw
Obszarow Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu Inowroclawskiego,

e stopnia, w jakim projekt wplynie na realizacjg wskaznikéw Strategii Rozwoju
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego do 2020 r. oraz RPO WK-P na lata 2014-
2020,

¢ gotowosdci projektu do realizacji — stopnia przygotowania inwestycji do realizacji,

e terminu realizacji przedsiewziecia — preferowane projekty z zakonczeniem realizacji
do 31.12.2018r,,

¢ realizacji projektu w partnerstwie wielosektorowym.



Ponadto w ramach prowadzonego naboru projektow, beneficjenci mogli sktada¢ projekty
jako tzw. komplementarne, odpowiadajace na problemy i potencjaly zar6wno
zdiagnozowane, jak rowniez wlasne proponowane do uwzglednienia w dalszych pracach
nad Strategig ORSG.

Propozycje projektowe w Strategii Obszaru Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego
Powiatu Inowroclawskiego

W wyniku naboru fiszek projektowych uzyskano 305 fiszek:
- 55 projektoéw umieszczono na liscie podstawowej,
- 22 projekty umieszczono na liScie rezerwowej,
- 228 projektéw umieszczono na liscie komplementarne;j.

Zgodnie z zalozeniami projektu Strategii projekty z listy podstawowej finansowane beda
ze $rodkow wilasnych beneficjentow oraz ze zrédel zewngtrznych, w tym:

- z EFRR w 67,06% dofinansowania ze Zrodet zewnetrznych,
- z EFS w 32,94 % dofinansowania ze Zrodel zewngtrznych.

Proponowana wartos¢ projektow 7 listv podstawowe] w podziale na Priorytety
Tnwestyevine RPO WK-P 2014-2020

Pl Wartos¢ (z1) % udzial

dc 14 399 461,68 19,56
de 15382 053,24 20,90
6b 291951220 3,97
6¢c 1907 317,07 2,59
9b 12 592 493,00 17,11
10a 5504 853,78 7,48
10i 10 202 329,63 13,86
10iv 913 300,29 1,24
9i 6 698 740,00 9,10
Ojv 3 091 000,00 4,20
Podsumowanie: 73 611 060,89 100

Zrédlo:  projekt  Strategii

Obszaru

Rozwoju

Spoteczno-Gospodarczego  Powiatu

Inowroctawskiego.

Propozycje projektowe Powiatu Inowroclawskiego do Strategii ORSG Powiatu
Inowroclawskiego

Propozycje Powiatu Inowroctawskiego do Strategii ORSG Powiatu Inowroctawskiego
obejmuja 24 projekty w ramach polityki terytorialnej w ramach Priorytetow Inwestycyjnych:
» 4 ¢ Wspieranie efektywnosci energetycznej, inteligentnego zarzadzania energia

i wykorzystywania odnawialnych Zrédet energii w budynkach publicznych,
1 w sektorze mieszkaniowym,



» 6 ¢ Zachowanie, ochrona, promowanic i1 rozw¢j dziedzictwa naturalnego
1 kulturowego,

» 9 iv Aktywne wlaczenie, w tym z mysla o promowaniu réwnych szans
oraz aktywnego uczestnictwa i1 zwigkszaniu szans na zatrudnienie,

» 10 a Inwestowanie w ksztalcenie, szkolenie oraz szkolenie zawodowe na rzecz
zdobywania umiejetnosci 1 uczenia si¢ przez cale zycie poprzez rozwo6j infrastruktury
edukacyjnej 1 szkoleniowe;j,

» 10 i Ograniczenie 1 zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki szkolnej oraz
na zapewnianie rownego dostgpu do dobrej jakosci wczesnej edukacji elementarnej
oraz  ksztalcenia  podstawowego, gimnazjalnego 1 ponadgimnazjalnego,
z uwzglednieniem formalnych, nieformalnych i pozaformalnych Sciezek ksztalcenia
umozliwiajacych ponowne podjgcie ksztalcenia i szkolenia,

» 10 iv Lepsze dostosowanie systemow ksztalcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy,
Ulatwianie przechodzenia z etapu ksztalcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie
systemOw ksztalcenia 1 szkolenia zawodowego 1 ich jakosci, w tym poprzez
mechanizmy prognozowania umiejetnosei, dostosowania programdéw nauczania oraz
tworzenia i rozwoju systemow uczenia si¢ poprzez praktyczna nauke zawodu
realizowang w $cistej wspdlpracy z pracodawcami.

Wskazano rowniez 39 projektow nie obj¢tych polityka terytorialng jako tzw. projekty
komplementarne.

10 lipca 2015 r. Komitet Sterujgcy Obszaru Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego Powiatu
Inowroctawskiego przyjat zasady konsultacji projektu Strategii ORSG oraz przyjal projekt
Strategii ORSG, ktory skierowat do konsultacji spolecznych.

W okresie od 15 lipca 2015 r. do 28 lipca 2015 r. przeprowadzono konsultacje spoleczne
projektu Strategii Obszaru Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego Powiatu Inowroctawskiego
za pofrednictwem stron internetowych sygnatariuszy Porozumienia oraz partneréw
uczestniczacych w KS ORSG z glosem opiniodawczo- doradezym, t). Cechu Rzemiost
Réznych w Inowroctawiu, Lokalnej Grupy Dzialania ,,Czarnoziem Na Soli”, Rady
Organizacji Pozarzagdowych Powiatu Inowroclawskiego.

Komitet Sterujacy Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu Inowroctawskiego
31 lipca 2015 1. przyjat projekt Strategii. ORSG wraz z listg projektéw stanowigcych jego
integralng czg¢s¢ po konsultacjach spotecznych.

Projekt Strategii uzyskal opini¢ Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska
w Bydgoszczy oraz Panstwowego Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego o odstapieniu
od strategicznej oceny oddziatywania na srodowisko.

10 sierpnia 2015 r. projekt Strategii wraz z listg projektoéw podstawowych, rezerwowych oraz
komplementarnych zostal przekazany do Instytucji Zarzadzajacey RPO  WK-P.
W celu wdrozenia dzialan z zakresu polityki terytorialnej wojewodztwa na poziomie
ponadlokalnym Strategia ORSG zawiera nastepujace elementy:

1.Syntetyczng diagnoze;

2.Terytorialny wymiar wsparcia;



3.Cele rozwojowe;

4 Priorytety inwestycyjne;

5.Tryb i zasady naboru projektow;

6.Liste przedsiewziec oraz instrumenty realizacji;
7. Wskazniki do osiaggnigcia w obszarze;

8. System wdrazania i monitorowania.

Zgodnie z procedurg projekt Strategii ORSG podlega obecnie procedurze oceny
przez Instytucje Zarzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego.

W ramach wst¢pnej oceny projektu Strategii 23 wrzesnia 2015 r. Instytucja Zarzadzajgca
przekazala uwagi do czgsci diagnostycznej dokumentu ze strony IZ oraz Biura Planowania
Przestrzennego z prosbg o ich analiz¢ oraz odniesienie si¢ do ich tresci.

Komitet Sterujgcy ORSG Powiatu Inowroctawskiego na posiedzeniu 2 pazdziernika 2015 r.
omoéwit uwagi Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
do projektu Strategii Obszaru Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego Powiatu Inowroctawskiego
w czedci diagnozy spoleczno-gospodarcze) oraz przyjat projekt Strategii ORSG po uwagach
1Z RPO.

W ramach oceny propozycji projektowych ujetych w projekcie Strategii ORSG Powiatu
Inowroctawskiego 9 pazdziernika 2015 r. IZ RPO przekazala uwagi do fiszek projektowych
w ramach Priorytetow Inwestycyjnych 4 ¢, 10 a, 9 i. Skorygowane fiszki projektowe
przekazano 20 pazdziernika 2015 r. do oceny IZ RPO.

Strategia Obszaru Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego Powiatu Inowroclawskiego wraz
z lista projektow stanowiacych jej integralng czes¢ po uzyskaniu pozytywnej opinii
IZ RPO bedzie podstawa do uruchomienia konkurséw z tzw. ,.kodem dostepu”, co umozliwi
ubieganie si¢ o dofinansowanie w ramach polityki terytorialnej ze srodkéw Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Zrédto:  projekt Strategii Obszaru Rozwoju  Spoleczno-Gospodarczego  Powiatu
Inowroctawskiego.

Inowroclaw, 12 listopada 2015 r.




Zui_ ny M

Inowroctaw 19.11.2015r,

Szanowha Pani
Beata Szydio

Premier RP

Szanowna Pani Premier

Miedzyzaktadowa Organizacja Zwigzkowa NSZZ ,Solidarnos¢” przy
CIECH Soda Polska S.A. oraz Zarzad Miedzyzaktadowego Wolnego Zwigzku
Zawodowego Pracownikéw Produkcji przy CIECH Soda Polska popierajg cenng
dla regionu inicjatywe z dnia 19.11.2015 KZ NSZZ Solidarno$¢ przy
Inowroctawskich Kopalniach Soli Solino S.A. dotyczgcq utworzenia Konsorcjum
Energetyczno — Sodowo — Solnego.

Dla spétki CIECH Soda Polska S.A. bedzie to miato wymierne skutki w postaci
stabilnych dostaw jednego z podstawowych surowcéw do produkcji sody jakim
jest solanka.

Miedzyzaktadowa Organizacia Zwigzkovsa Z powazaniem

NSZZ SOLIDARNOSC
g w.r LBy
‘-:.‘,'3.\ e ---‘-Sl%cl
> ‘:mb:r ,'Jn(;e?e

prey CIECH Soda Polska S.A.
88-101 Inowroclaw, ul, Fabryczna 4
tel. 52 354 1355  NIP 556-13-36-817
Migdzyzakiadowy Wolny Zwiqzek
Zawodowy Pracownikéw Produkeji
przy Soda Polska CIECH S.A.
ul. Fabryczna 4, 88-101 Inowroctaw
REGON 093138944, tel. 52 35 41594
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88-100 Inowroctaw ul. Sw. Ducha 26a
NIP: 5566-179-68-49 Tel. 52 35 45 806, 52 35 45 886
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Inowroclaw, dnia 19.11.2015 1.

Sz. P.
Beata Szydlo
Premier RP

Szanowna Pani Premier

Pctrochemia Plock, obeenic PKN ORLEN, nabywajac w 1996 r. od Ministra
Przeksztalcen Wiasnosciowych akcje Inowroctawskich Kopalhi Soli, obecnie ,Solino” S A,
zobowiazal sie do zbudowania w podziemnych kawernach solnych otworowe) kopalni soli
w migjscowosci Gora pod Inowroclawiem, nalezgce; do Solino S.A., strategicznych
magazynow ua ropg i benzyny. Nalezy podkreslié, 7Ze powyzsza prywatyzacja byla
prywatyzacja celowa, ktorej zadaniem bylo zbudowanie w podziemunych kawernach solnych,
w migjscowosci Gora kolo Inowroctawia, strategicznych magazynéw na rope 1 benzyny na
potrzeby wejscia Polski do Umi Furepejskie).

PKN Orlen zobowigzujge si¢ do zbudowania podziemnych magazynow
weglowodordw plynnych nie wywigzal si¢ 2 dobrowolnic przyjetych na siebie zobowigzan,
Potwierdzajg to kontrole NIK # lat 2007 1 2008 oraz bogata dokumentacja w tym zakresie
znajdujgea sig w posiadaniv - Prezesa Rady Ministtow, Ministerstwa Skarbu Panstwa,
Ministerstwa Gospodarki oraz Prezydenta Rzeczypospolite] Poiskicj. Niezrealizowanic
zobowigzan pizez PKN Orlen begdzie wymagalo odrgbnego postgpowania wyjasniajacego 7
powodu zagrozenia bezpicezenstwa energetycznego Kraju.

Biorge pod uwage bezpieczenstwo encrgetyezne panstwa w opareiu o wieloletnie
nasze dodwiadcezenie wynikajace z funkcjonowania w $rodowisku magazynowym
produktow naftowych, prosimy o rozwazenie i objecie patronatem Pani Premier
przedstawionej ponizej koncepeji zbudowania Konsorcjum Energetyczno-Sodowo-
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Solnego na zlozach wysadowych zlokalizowanych w wojewddztwie Kujawsko-
Pomorskim.

KONSORCJUM ENERGETYCZNO-SODOWO-SOLNE

Konsorcjum  Energetyczno-Sodowo-Solne  Spélek  Strategicznych w  zakresie
Infrastruktury Krytycznej bezzbiornikowego podziemmnego magazynowania wgglowodoréw
plynnych i gazowych oraz ich produktéw.

Konsorcjum powinno obejmowaé spolki z branzy chemicznej, majgce istotny udzial
w procesie budowy, eksploatacji i logistyki podziemnych bezzbiormikowych magazynéw
weglowodorow plynnych i gazowych oraz ich produktéw, dbajgce w swoim zakresie
o zabezpieczenie swojego interesu techniczno-gospodarczego a nie tylko biznesowego jak
w przypadku PKN ORLEN.

Dzialalno§¢  Konsorcjum  powinna  obejmowaé  obszary  bezpieczeiistwa
funkcjonowania Konsorcjum Energetyczno-Sodowo-Solnego oraz obszar budowy,
eksploatacji i logistyki bezzbiornikowych magazynéw weglowodoréw plynnych i gazowych
oraz ich produktow.

W obszarze bezpieczenstwa funkcjonowania obszaru Konsorcjum Energetyczno-Sodowo-
Solne powinno zabezpieczaé interesy Skarbu Paiistwa zwigzane z obszarem budowy,
eksploatacji 1 logistyki podziemnych bezzbiornikowych magazynéw weglowodoréw
plynnych i gazowych. Swoim wplywem powinno obejmowaé odbiorcow solanki (Ciech,
Anwil) oraz systemy transportu weglowodoréw plynnych i gazowych ( OLPP, PERN).

W obszarze budowy, cksploatacji i logistyki bezzbiornikowych podziemnych magazynow
weglowodorow plynnych i gazowych konsorcjum powinno powola¢ Modulowo-Wahadiowy
System Magazynowy. W skiad systemu powinny wejé¢ spolki: Solino, Gaz System, Inwest
Gaz, OLPP, PERN. Spélki te posiadajg istotny udzial w bezpieczenstwie energetycznym
kraju i powinny by¢ skupione pod nadzorem Skarbu Panstwa z jego 100% lub
wiekszogciowym udzialem.

Dzialania:
1. W obszarze bezpicczenstwa:
Stworzenie podstaw prawnych do funkcjonowania Konsorcjum Energetyczno-Sodowo-
Solnego:
— system prawny zabezpieczajacy interesy bezpicczenstwa energetycznego paiistwa,
— zmiana stosunkéw wlasnosciowych w spélkach o znaczeniu strategicznym dla
bezpieczenstwa kraju.
2. W obszarze budowy, eksploatacji i logistyki podziemnych magazynow wegglowodorow
plynnych i gazowych oraz ich produktéw:
Utworzenie Modulowo-Wahadiowego Systemu Magazynowego
— powolanie agendy pod kierunkiem ministra wlasciwego w celu wyodrgbnienia
i skupienia w agendzie spolek o profilu magazynowym,
— eksploatacja i rozbudowa systemu,
~ zabezpieczenie interesow  krajow euwropy $rodkowowschodniej w  zakresie
bezpieczenstwa magazynowo-energetycznego,
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- wejscie systemu w struktury magazynowe UL.
Modulowo-Wahadlowy System Magazynowy

Na obecnym etapie istnieje juz infrastruktura bedaca podwaling funkcjonowania

modulowego systemu magazynowania (Pismo do Premicra z dnia 30.12.2008 r. Komisji
Zakladowej NSZZ ,,Solidarno$¢” przy Solino S.A.).
Eksploatacja zioz wysadowych soli "Gora" i "Mogilno" w zakresie produkcji solanki pokazaly
perfekeyjng kooperacje w procesie lugowania kawern magazynowych. Kopalnia "Gora"
w zakresie rozbudowy istniejacego Podziemnego Magazynu Ropy i Paliw "Géra", a Kopalnia
"Mogilno" w zakresie rozbudowy Kawernowego Podziemnego Magazynu Gazu - schemat 1
i schemat 2.

Gdyby w obu przypadkach zaistniala rozbiezno$¢ dzialan to w Srodowisku
producentdw solanki powstalyby 4 podmioty gospodarcze. Te 4-y podmioty konkurowaly by
ze sobg w celu zagospodarowania solanki. Biorgc pod uwagg, ze zapotrzebowanie na
surowiec jakim jest solanka jest ograniczone do mozliwosci potrzeb odbiorcy doszloby do
konkurencji biznesowej. Istota funkcjonowania systemu nie jest jednak konkurencja
wolnorynkowa, ale kooperacja wielu podmiotow gospodarczych w celu stworzenia
kompleksu, w ktory korzystne interesy biznesowe stuzg  nadrzednym interesom
bezpieczenstwa paristwa, ktore to panstwo gwarantuje stabilnos¢ tych interesow.

W oparciu o istniejgcy system kompleksu Gorniczo-Chemicznego (schemat 3) dalsze
rozbudowywanie PMRiP  "Géra" do maksymalnych mozliwosci magazynowych
z zabezpieczeniem wytlaczania produktéw z innych Zrédel pozyskiwania solanki. Takim
zrodlem solanki moze byé nowo powstajacy magazyn, czy to na paliwa, czy na gaz, czy na
L.PG (faza zagospodarowania zloza Damaslawek - Gaz System). Podlgczanie rurociggami
nowych zagospodarowywanych zl6z w celu powstania nowych pojemno$ci magazynowych
gwarantuje funkcjonowanie dotychczasowego magazynu PMRIP "Géra", jego rozwdj do
maksymalnych mozliwosci oraz zabezpiecza odbiorcéw w solankg w zakresie ich
optymalnych mozliwosci produkcyjnych z uwzglednieniem wahan na rynkach zbytu
- schemat 4.

Cato$é systemu funkcjonowania znowu oparta jest o mozliwosci produkeyjne
odbioréw. Przemysl chemiczny Kujaw odgrywa tu bardzo istotny element - strategiczny.
Pobdr solanki przez odbiorcow w ilosciach okolo 9 min m?® rocznie to okolo 2.5 min m’
nowo powstajgcych pojemnosci magazynowych. Fakt powstawania komoér w parametrach
optymalnych dla krzywych lugowania poszezegdlnych rodzajow soli powoduje obnizenie
nasycenia powstajgcej solanki, ktora dopiero w elemencie buforowym jakim jest IKS Solino
uzyskataby parametry handlowe dla przemystu.

Buforowy charakter IKS Solino polega na odbieraniu solanki bez parametrow przemystowych
z powstajgcych komér magazynowych (na tym etapie solanka jest traktowana jako odpad)
i odpowiednim dosyceniu we wlasnych komorach do parametréw solanki przemyslowe;.
W przypadku probleméw technologicznych w procesie budowy komoér magazynowych
odbiorcy otrzymuja solanke tylko z Solino nie obawiajac si¢ strat z tytulu postojow. Tlos¢
solanki na rynku jest wigc stymulowana do potrzeb odbiorcéw przez IKS Solino ktore
w ramach konsorcjum ma za zadanie utrzymaé poziom surowca na rynku. Tak funkcjonujace
Solino rozwija rowniez swdj front solankowy dla potrzeb wytlaczania produktéw naftowych
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zmagazynowanych w PMRIP ,Géra”. Na obecnym etapie nie istniejg techniczne mozliwosci
do zrealizowania wytlaczania produktu naftowego zgodnie z wytycznymi Unii Europejskie;.

W celu zwigkszenia dynamiki budowy podziemnych bezzbiornikowych magazynow
weglowodoréw plynnych i gazowych mozna rozwazy¢ budowe warzelni soli  lub innej
jednostki gospodarczej wykorzystujacej w procesie technologicznym solankg, co zwigkszy
szybko$¢ powstawania magazynow o jedng kawerne lub wigce) rocznie, nie zaburzajge rynku
solnego odbiorcow - deficyt rynku solnego w Polsce wynosi okolo | mln ton. Wraz
z powslawaniem magazynéw powinna powstawaé sie¢ dystrybucji w oparciu o istniejace
firmy PERN, OLPP oraz polgczenie z powstajacym Gazoportem, Koncepcje wspdlpracy
z innymi podmiotami zostaly zawarte w pisniie do Premiera RP Pana Donalda Tuska z dnia
30.12.2008 r. Komisji Zakladowej NSZZ ,,Solidarno$¢” przy Solino S.A. - schemat 3.

W oparciu o taki system magazynowy, bedacy wlasnoscig Skarbu Panstwa,
gwarantuje stabilno$¢ magazynowania produktéw ropopochodnych i gazowych w Polsce
podmiotom zagranicznym. Wymagany jest tu udzial Rzadu polskiego w promowaniu
magazynow. Lokalizacja tak powstalych magazyndéw ma istotne znaczenie dla stabilizacji
gospodarki Europy Srodkowo-Wschodniej. Nie ma prostszej drogi do Europy Wschodniej niz
przez Polsk¢. Polska moze by¢ gwarantem stabilnosci energetycznej tej czeéci Europy
poprzez stabilng i perfekcyjnie funkcjonujacy infrastrukture magazynows. Idealng rzecza
byloby wpigcie takiego stabilnego systemu magazyndéw w strukturg Europy.

Istotg zadzialania tak zarysowanego sytemu, ktéry funkcjonuje juz w zalgzku jest
skupienie interesu stabilnodci energetycznej w rgkach Skarbu Panstwa poprzez posiadanie
tego systemu magazynowego, a nie placenie duzych pienigdzy podmiotom gospodarczym za
niestabilne i niefunkcjonujace bezpieczenistwo kraju. Jednoczesnie na uwage zastuguje fakt,
ze zwigzek zawodowy NSZZ ,Solidarno$¢” ktérego rola powinna koncentrowaé si¢ na
sprawach pracowniczych, zajmuje si¢ ochrong i obrong spdlki ,,Solino”, strategicznej dla
bezpieczenstwa energetycznego panstwa, przed destrukcyjnym dziataniem wiasciciela - PKN
Orlen.

Szanowna Pani Premier z powodu powagi problemu prosimy o rozwazenie wprowadzenia
w zycie i obj¢cie nadzorem przedstawionego projektu.

Zalaczniki: Lo
)
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. . . PRZEWODNIEZACY
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Komisja Zaktadowa
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Inowroclaw dn. 30.12,2008 v,

Pan
I Donald Tusk
| Us. 01 2009 Premier RP

/m/a?

Szanowny Panie

f CDLINO S5 A,

PKN ORLEN SA nabywajac wiekszoSciowy pakiet akcji IKS SOLINO SA
zobowigzat sig do zbudowania w wyeksploatowanych podziemnych komorach w
otworowej Kopalni Soli ,Géra” magazyndw ropy i paliw majacych spetnia¢ strategiczne
znaczenie dia Paristwa zgodnie z dyrektywg Unii Europsjskiej o obowigzkowych zapasach
ropy i paliw plynnych. Zobowlazanie wiekszo$clowego akcjonariusza wobec Paristwa nie
zostato zrealizowane, gdyz na dzien dzisiejszy powyzszy magazyn nie spetnia swojej roli
do jakiej zostat przeznaczony, co zostalo potlwierdzons przez organy kontrolne w tym
przez Najwyzszg lzby Kontroli . Oznacza o , ze w razie naglego zapotrzebowania na te
Zrédta energii w sytuacji kryzysu energetycznego kraju powyzszy magazyn nie jest w
stanle zabezpieczy¢ potrzeb polskiej gospodarki oraz obywatsli. Podjete dziatania
Zarzadu ,SOLINO” S.A. jak réwniez wiasciciela PKN ORLEN odno$nie zwigkszenia pola
sksploatacyjnego o nastegpne otwory wiertnicze nie zapewnig w kolgjnych latach peinej
ilosci solanki do odzyskania zgromadzonego medium , a w istocie przyczyniajg sie do
szybkiego wyczerpania ztoza , co moze spowodowaé calkowite unieruchomienie
magazynéw i pozbawienie Spolek sektora chemicznego dostaw podstawowego surowca
do ich produkeji .

Biorac pod uwage, ze qud jest 0dpowred7_1ainy za bezpieczensiwo energety% y
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kraju , w tym za odpowiednie zabezpieczenie w rezerwy ropy i paliw gospodarki w razie
kryzysu, w naszej ocenie nie jest w stanie lego celu osiagnaé poprzez PKN Orlen.
Whnosimy o rozwazenie przez strong Rzadowq propozycji zbudowania szerokie} strategii
podziemnego magazynowania weglowodoréw w ramach Inowroctawskich Kopalt Soli
,Solino” S.A. Jest to mozliwe poprzez wyemitowanie kolejnej emisji akcji ,Solino” S.A. |
wprowadzenie nowych akcjonariuszy z branzy paliwowej zajmujacych sie przesylem
paliw, magazynowaniem oraz dystrybucjg np. Przedsigbiorstwo Eksploatacji Rurociggéw
Naftowych "Przyjazii" S.A., Polskie Gérnictwo Naftowe i Gazownictwo S.A., Operator
Logistyczny Paliw Plynnych Sp. z o.0. itp. Nalezy zwrécié uwage , ze wskazane Spotki w
swoich sirategicznych planach propaguja zwigkszanie powierzchni  magazynowych
zapasow wiasnie w wyrobiskach solnych, argumentujgc to nizszymi kosztami | wiekszym
bezpieczensiwem skiadowanych weglowodorow. Uzyskane w wyniku tego Srodki
umozliwilyby rozpoczecie budowy nowej kopalni otworowej na jednym z dwéch
rozpoznanych zl6z w wojewddztwie kujawsko-pomorskim , ktéra polgczona siecig
rurociagbw z istniejgcym juz magazynem w Gorze K/inowroctawia , facznie z kopainig
Mogilno rozwigzataby calkowicie problem pozyskania adpowiedniej ilosci solanki dia celéw
operacyjnych magazynu w misjscowos$ci Gora. Pozwolitoby 1o w krétkim okresie czasu |
przy uzyciu znacznie nizszych naktadow finansowych , doprowadzi¢ do petnej zdoInosci
operacyjnej magazyn ropy i paliw w Kopalni Soli i PMRIP ,Gora" oraz uzyskat¢ nowe
powierzchnie magazynowe | w petni zabezpieczy¢ w sofanke zaklady chemiczne.
Wdrozenie powyzsze] koncepcji pozwoli stworzy¢ calq sieé¢ magazynow
stopniowo w zaleznosci od potrzeb zainteresowanych stron. Powstanie grupy
magazynowe] ( Przyklad — dwie istniejgce kopalnie + nowa kopalnia pobudowana na
jednym ze zi62) pozwolitoby na ich prace jako catego systemu potaczonego rurociggami ,
jak rbwniez niezaleznie kazdego ogniwa osobno ( w przypadku awarii rurociggu lub innych
nieprzewidzianych zdarzen ).
W naszej ocenie ,Solino” S.A. jest idealng Spolkq do tego celu poniewaz:

1

oprécz magazynowania weglowodoréw jej podstawowg dzialalnoscia jest
produkcja solanki dla przemysiu chemicznego. Takie polaczenie hybrydowe
powoduje , ze koszty budowy magazynéw i skladowanie w nich weglowodoréw sq
znacznie tansze od podobnych metod , ponadto do wydobywania weglowodoréw
uzywana jest solanka o pelnym nasyceniu co powoduje ze magazyny mogg byé
uzywane przez dziesigtki laf;

~ poloZenie - w centralnej Polsce;

- stali odbiorcy solanki;

— dobrze rozwinieta siet Iogislyczna 7_- |stn|e]q bar\cyobre rozwigzania
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komunikacyjne i dystrybucyjne tgcznie z bliskim polozeniem rurociggéw
przesytowych ropy i paliw plynnych;

- duze do$wiadczenie pracownikéw szczegoélnie z dziedziny gornictwa otworowego |
magazynowania.

Proponowane rozwigzanle pozwoli stworzyé szeroka, tanig, bezpieczng |
efektywng strategie podziemnego magazynowania pod bezposrednim nadzorem strony
Rzadowej. |

Po drugie wymlienlone powyze| Spotkl zajmujg slg dystrybucja magazynowaniem
oraz przelwarzaniem powyzszych produktéw , co usprawniloby caly system pod kgtem:

- organizacyjnym,
- logistycznym,
- planistycznym.

Uwazamy , ze budowa tak szerokiej strategil magazynowej w ramach Solino S.A.
przy szerokim udziale Spoélek z branzy paliwowej pozwoli w szybkim czasie zbudowa¢
stabilny i wydajny system pedziemnego magazynowania. Spowoduje ona znaczacy wzrost
bezpisczetisiwa energetlycznego RP | pozwoli w maksymalnym stopniu na wykorzystanie
potencjalu Spélki i wzmocnieni gospodarczo regionu.

W proponowanych przez nas Spélkach oraz w PKN Orlen Skarb Paristwa posiada
wigkszosciowe pakiety akcji co praktycznie oznacza , 2e decyzje w tej sprawle le2g po
stronie Rzadu.

Zdajemy sobie sprawe, ze poruszone w ninlejszym pismie koncepcje wymagajg
szczegblowych analiz i w zwigzku z tym pozostajemy do dyspozycji w przedmiotowym
temacie.

PRZEWODNLC ACY

Komlaii Zakindowaj N tdamnobé”

pray lupwinclaviakic iach Holi
LB N‘ ),

Do wiadomosci:

- Prezydent RP

- W-ce Premier RP Minister Gospodarki
- Minister Skarbu Paristwa

- Wojewoda Kujawsko-Pomorski

z
- Zarzad IKS , SOLINO” S.A. Angrza) Dymae

Frosstrsnder e IPovan fre

T4 A

Skl /)




