BR.P.0012.2.4.2015

PROTOKOL NR 4/2015

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu odbytego 25 marca 2015 roku w Sali
posiedzen komisji Starostwa Powiatowego w Inowroctawiu przy ulicy Matewskiej 17 oraz

w Domu Pomocy Spolecznej w Parchaniu.

Obrady prowadzit Andrzej Sieradzki przewodniczacy Komisji Rewizyjnej.

Zaproszeni goscie:

1. Joanna Brzek zastepca glownego ksiegowego w imieniu Dyrektora Szpitala Eligiusza
Patalasa
2. Rafat Walter Dyrektor PCPR

3. Alicja Aleksander Dyrektor Domu Pomocy Spolecznej w Parchaniu
(IT cz¢s¢ komisji- terenowa wizyta w DPS Parchanie)

Porzadek obrad:

Otwarcie posiedzenia oraz stwierdzenie kworum (z fac. quorum).
Przyjecie protokotu ostatniego posiedzenia.
Zaopiniowanie projektu uchwaty Rady Powiatu Inowroctawskiego w sprawie przyjecia
rocznego sprawozdania z wykonania planu finansowego Szpitala
Wielospecjalistycznego im. dr. Ludwika Btazka w Inowroctawiu za rok 2014.

4. Zapoznanie sie z dziatalnoscig Domu Pomocy Spotecznej w Parchaniu- wyjazd
terenowy.

5. Sprawy biezace.

Ad.1

Przewodniczacy Komisji Andrzej Sieradzki stwierdzit kworum (z tac. gquorum)
i prawomocnos¢ obrad na podstawie listy obecnosci. Prowadzacy obrady powitat cztonkow
komisji i zaproszonych gosci.

Przewodniczacy Komisji Andrzej Sieradzki przedstawit porzadek obrad izapytat, czy ktos
z cztonkow chciatby wniesc jakies uwagi. Nie zgtoszono zadnych uwag, propozycji zmian do
porzadku obrad i przyjeto go jednogtosnie.
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Ad.2

Przewodniczacy Komisji Andrzej Sieradzki poprosit o przyjecie protokotu z poprzednich
obrad komisji. Protokot zostat przyjety jednogtosnie.

Ad.3

Joanna Brzek zastepca gtéwnego ksiegowego bardzo obszernie przedstawita roczne
sprawozdanie  z wykonania planu  finansowego  Szpitala  Wielospecjalistycznego
im. dr. Ludwika Btazka w Inowrocfawiu za rok 2014.

W tym planie zatozono osiggniecie przychoddw na poziomie 118min zt w tym z NFZ 110min
zt. W omawianym okresie szpital uzyskat przychdéd 119min, co stanowito ponad 100%
wykonania planu. Ustugi ponad limit wykonano 2min 125tys. zfotych w sprawie kwot
wydatkowanych ponad limity szpital wystapit do NFZ o podpisanie ugody celem
sfinansowania, chociaz czesci. Szpital osiggnat z tych kwot przekraczajgcych limit 180 tys. do
dnia wczorajszego. Sg dalsze starania o kolejne 700 tys. ztotych. Na dzien wczorajszy
z bilansu wynika starta 1mIn162tys. Ta strata powinna sie zmniejszy¢ do okoto 500 tys.
ztotych. Szpital musi zawsze przyjac pacjenta zgodnie z Konstytucja RP, nie zawsze w petni
jednak otrzymuje zwrot z NFZ.

Istotng informacjg, ktéra moze byé interesujaca, sa dane odnosnie zakupow srodkow
trwatych z dotacji Starostwa Powiatowego w wysokosci 500 tys. ztotych. Zostat zakupiony
ultrasonograf okulistyczny, aparat ENG i t6zka szpitalne

Z UE poprzez posrednictwo Urzedu Marszatkowskiego w ramach projektu ,e-Zdrowie” zostata
zamontowana sie¢ LAN wraz zurzadzeniami. Celem projektu jest catkowite
skomputeryzowanie obstugi pacjenta i dokumentacji medycznej. Na ten cel szpital pozyskat
664.200 Zt w postaci zamontowanej sieci.

Kolejne zadanie to sukcesywna modernizacja oddziatéw szpitalnych. Na ten cel
przeznaczylismy 363 tys. ztotych w 2014 roku.

Na zakupy srodkéw trwatych, w tym gtéownie aparatury medycznej przeznaczylisSmy 3 min
586tys. zt.

Rowniez wymieniliSmy czes¢ taboru samochodowego/ ambulanse w ramach leasingu. Sptata
zobowigzania rozktada sie na trzy nastepne lata. Wymienilismy dziewiec¢ samochodéw
w 2014, a w 2015 nastepne cztery. Okres eksploatacji tych samochodéw wynosi tylko trzy
lata i dlatego jest to leasing operacyjny.

Najwiekszg pozycje w strukturze bilansu w pozycji naleznosci stanowi NFZ, ktory finansuje
nas na poziomie 90 %. Pozostate sg dla przyktadu z wynajmu pomieszczen np. apteki
szpitalnej. Wszystkie wolne powierzchnie, wynajmujemy, aby przychoddéw byto jak najwiece;.

str, 2



W zakresie zobowigzan, najwiekszym obcigzeniem jest sptata leasingu zaciggnietego na
sprzet medyczny i samochody.

Udato nam sie zmniejszy¢ zobowigzania wymagalne iuzyska¢ dobrg ptynnos¢ finansowa.
Pierwszy kwartat 2014 roku mieliSmy na poziomie okoto 1 min zt, w koricu 2014 jest to kwota

okoto 26 tys. zt. Ptynnosc poprzez negocjacje z NFZ znacznie sie nam poprawita.
Przewodniczacy Andrzej Sieradzki zapytat- Jak ksiegowane sg ewentualne straty?
Joanna Brzek odpowiedziata- One sg ksiegowane w pozycji straty z lat ubiegtych
Radny Feliks Kryszak zapytat o zobowigzania wymagalne.

Joanna Brzek odpowiedziata- zobowigzania wymagalne spadty. Na dzieh 31 grudnia 2014
roku wynosity 164tys. zf, ale jest to informacja na dzien sporzadzenia tego sprawozdania
i zawiera ona 50 tys. odsetek, ktore musimy sami naliczy¢, sg to odsetki od zobowigzan.
Oznacza to, ze nie obcigza nas dostawca, ale musimy sami naliczy¢ odsetki ustawowo. To

bedzie zmienione, poniewaz na koniec roku sktada sie korekte i to sie troche zmniejszy.

Radna Krystyna Gawron- Fiodorow zauwazyta, ze powaing pozycje stanowig zapasy, ktore
w poréwnaniu do 2013 roku wzrosty przeszto 300tys. zt

Joanna Brzek odpowiedziata- te zapasy relatywnie nie wzrastajg w sensie ilosciowym, ale
poprzez zmiany cen sprzetu, bo zmienity sie procedury medyczne i sprzet medyczny stanowi
znaczacy pozycje tych zapasdow. Te zapasy czynione sg w ten sposob, ze w momencie, kiedy
idg spisy jest czyniona duza ,,wydawka” i przed spisami oddziaty wziety te zapasy i nie zdgzyly
ich rozkodowac na pacjenta. Te zapasy, dlatego wzrosty. Natomiast zapasy przeterminowane
nam spadty i w stosunku do 2013 roku spadty o 54 tys. zt. Swiadczy to o tym, ze szpital na

biezgco zuzywa zapasy i nie przeterminowuje tych zapasow.

Radna Krystyna Gawron- Fiodorow zauwazyta, ze 330tys. zt zapaséw to jednak jest sprawa.
Teraz nie ma problemu z zamawianiem, po co wiec tworzyc¢ tak duze zapasy? Przeciez sg to
zamrozone pienigdze.

Joanna Brzek odpowiedziata- przy tak duzej jednostce jak szpital trudno uniknaé tych
Zapasow.

Radna Henryk Procek zapytat —a jak Pani ocenia finanse szpitala?

Joanna Brzek odpowiedziata- najwazniejsze, ze szpital utrzymuje ptynnosc finansowa. Wazne
jest, aby mie¢ pienigdze do finansowania biezgcej dziatalnosci. Jesli mamy ptynnosé, to jest
wszystko dobrze. Najgorzej jest jak NFZ zamraza pienigdze. Nie chodzi tylko o zaptate
naleznosci, ale sa to wynagrodzenia pracownikéw.

Radna Krystyna Gawron- Fiodorow zapytata- jak wyglada zadtuzenie w stosunku do Skarbu
Panstwa?
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Joanna Brzek odpowiedziata- Nie ma zadnych zalegtosci.

Przewodniczacy Andrzej Sieradzki zapytat- jak wyglada sprawa parkingu przy szpitalu
i ptacenie podatku do Urzedu Miasta Inowroctawia?

Joanna Brzek odpowiedziata- bedziemy wystepowac do Prezydenta Miasta Inowroctawia
Ryszarda Brejzy z propozycjg, hie oumorzenie, bo sg problemy proceduralne, ale
o zwolnienie z pfacenia tego podatku lub o odroczenie terminu ptatnosci. Szpital ptaci tego
podatku prawie 500 tys. rocznie

Przewodniczgcy Andrzej Sieradzki stwierdzit- Inne szpitale jakos dogadujg sie z wtadzami
miasta.

Radna Krystyna Gawron- Fiodorow zapytata- Czy szpital pozyskuje tez sprzet w formie
darowizny?

Joanna Brzek odpowiedziata- WOSP w roku 2014 bardzo nas wspomogta, zakupita sprzet dla
noworodkoéw. Dostalismy kardiomonitory, inkubatory. tgczna kwota to ponad 200tys. zt.

Przewodniczacy Andrzej Sieradzki zapytat- Czy sg jeszcze jakie$ pytania?

Radna Krystyna Gawron- Fiodorow zapytata-, Co trzeba zrobi¢, aby okres oczekiwania
pacjenta sie skrocit?

Radny Koscinski Marek stwierdzit- To wszystko zalezy, od NFZ i od ptynnosci. Dobrze, ze
wam udaje sie te ptynnosci zachowac.

Przewodniczgcy Andrzej Sieradzki stwierdzit- Dobrze, ze dobre zarzadzanie szpitalem
skutkuje w wyptate pieniedzy dla pracownikow szpitala na czas.

Joanna Brzek odpowiedziata- |tak zapowiadane sg ogdélnopolskie akcje protestacyjne

pielegniarek na maj. Szpital wystepuje bez podwyzek kilka lat. Pielegniarki wiec trzeba
zrozumiec.

Radny Koscinski Marek stwierdzit- przeciez pielegniarka to trudny iwymagajacy zawdd
i maja mate mozliwosci dorobienia.

Radny Henryk Procek stwierdzit- w naszym spoteczenstwie nadal funkcjonuje stereotyp,
kobiety traktuje sie finansowo ponizej ptacy mezczyzny, jest to duzy problem spoteczny.

Wszyscy radni wyrazili szacunek w stosunku do pracy pielegniarek.
Radna Krystyna Gawron- Fiodorow zapytata-, Na jakim poziomie s3 sprawy w Palczynie.
Zainteresowaniem sprawg wykazat sie Radny Feliks Kryszak.

Joanna Brzek odpowiedziata- szczegdtow nie znam, ale uwazam, ze ZOL w Palczynie to
Swietny pomyst, trzeba szukac tylko mozliwoéci finansowania.
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Przewodniczacy Andrzej Sieradzki zapytat-, Kto chce zabrac jeszcze gfos?
Wobec braku dalszych pytan Przewodniczacy Andrzej Sieradzki zarzadzit gtosowanie.

Gtosowanie:
Obecnych 5 cztonkdw
Za- 5 oséb

Przeciw-0
Wstrzymujgcych-0

Ad.4

Zapoznanie sig z dziatalnosciag Domu Pomocy Spolecznej w Parchaniu- wyjazd terenowy.

Druga czes¢ posiedzenia komisji odbyta sie w Domu Pomocy Spotecznej w Parchaniu
Alicja Aleksander Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w Parchaniu obszernie scharakteryzowata
prace jednostki.

Dom Pomocy Spotecznej w Parchaniu jest przeznaczony dla osob przewlekle psychicznie
chorych. Budynek zostat w petni dostosowany do obowigzujgcych standarddéw, dzieki czemu
pozbawiony jest barier architektonicznych. Do dyspozycji mieszkaricoéw sg pokoje jedno, dwu
i trzyosobowe. tgcznie Dom jest w stanie zapewnic¢ opieke dla 80 podopiecznych. Budynek
wyposazony jest w winde, przystosowana do potrzeb osob niepetnosprawnych, sygnalizacje
Lprzyzywowa”, oswietlenie awaryjne, drogi ewakuacyjne, drogi przeciwpozarowe
i dojazdowe, instalacje przeciwpozarowa. Na terenie Domu znajduje sie kuchnia, jadalnia,
pralnia oraz gabinet medycznej pomocy dorainej. Mieszkanicy majg zapewniong mozliwosé
korzystania z ustug gabinetu fizjoterapii, pracowni terapii zajeciowej, zaje¢ pod opiekg
instruktora K-O. Uczestniczg w zajeciach prowadzonych w pokojach dziennego pobytu,
korzystajg z porad i rozmow z psychologiem. W zakresie samoobstugi do swojej dyspozycji
ina wtasne potrzeby, mieszkancy korzystajg z kuchenek podrecznych. Potrzeby duchowe
zapewnia przydomowa kaplica. Dla rodzin odwiedzajgcych przygotowany jest pokdj
goscinny. Catodobowo Dom $wiadczy ustugi opiekunczo — pielegnacyjne, podopieczni sg pod
statg, troskliwg opieka lekarza pierwszego kontaktu ilekarzy specjalistow. Nad
zabezpieczeniem  potrzeb  mieszkancow  piecze  sprawuje  kadra  profesjonalnie
przygotowanych pracownikéw. Dom ma szerokg oferte ustug wspomagajgcych w tym
z zakresu dziatalnosci rekreacyjno-sportowo-wypoczynkowej. Organizowane s3 wyjazdy,
wycieczki, zajecia sportowo- rekreacyjne, spotkania plenerowe, imprezy kulturalno—
oswiatowe. W wolnym czasie mieszkancy majg mozliwos¢ rozwijania wtasnych
zainteresowan i hobby. Prowadzone zajecia zmierzaja do petnego uczestnictwa mieszkanca
w zyciu Domu oraz integracji ze spotecznoscig lokalng. Utrzymujemy state kontakty
z placowkami kulturalno — oswiatowymi, pozarzadowymi, dziatajgcymi na rzecz osob
starszych i niepetnosprawnych.
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., Rozbudowa i przebudowa Domu Pomocy Spolecznej w Kaweezynie filia w Parchaniu
w celu dostosowania do obowiazujacych standardow”

Cel projektu:

Celem gldéwnym projektu byta poprawa jakosci infrastruktury spolecznej powiatu
inowroclawskiego poprzez dostosowanie DPS w Kaweczynie filii w Parchaniu do wymogow
standaryzacji do konca 2011 r.

Nazwa Programu

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Kujawsko- Pomorskiego na lata 2007-2013,
O$ Priorytetowa 3 Rozwoj infrastruktury spolecznej, Dzialanie 3.2 Rozwdj infrastruktury
ochrony zdrowia i pomocy spoteczne].

Okres rzeczowej realizacji projektu: wrzesien 2010 r. - grudzien 2011 r.
Wskazniki realizacji projektu:
Wskazniki produktu:

1) liczba zbudowanych obiektow - 1 szt.,
2) liczba obiektéw przystosowanych do potrzeb 0sob niepetnosprawnych - 1 szt.

Wskazniki rezultatu:

Liczba osob korzystajgcych zustug pomocy spoleczne] w obiektach dostosowanych do
wymaganych prawem standardow - 80 osob.

Budzet projektu:

Calkowita wartoS¢ projektu: 4 494 044, 26 zi

w tym:

- dofinansowanie ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego 2 640 516,86
zl;

- wktad whasny (budzet powiatu): 1 853 527,40 zl.

DPS w Parchaniu osiggnat wskaznik rezultatu tj.: liczbe 0sob korzystajacych z ustug pomocy
spotecznej w obiektach dostosowanych do wymaganych prawem standardow w miesigcu
czerwcu 2012 r. Informacje o osiggnieciu wskaznika rezultatu przekazano Staroscie
[nowroctawskiemu

p. Tadeuszowi Majewskiemu pismem DPS.D.0712.128.2012 z dnia 3 lipca 2012 r.
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II Plan finansowy

Rok Kwota/budzet Wykonanie % Dochody — Plan Wykonanie %
2014 | 3 051 608,00 98.90 1 241 500,00 110,70
2015 | 3173 558,00 | ------—---- 1419 440,00 | =mmmeeeeee-

11T Mieszkancy

Ilos¢ mieszkancow na dzien 25 marca 2015 r.

Stare zasady

Nowe zasady

55

Dotacja na dzien dzisiejszy do mieszkancéw
umieszczonych  na
2 207.50 z} (w ciggu roku ulega zmianie)

starych  zasadach

25

Struktura wickowa Mieszkancow DPS Parchanie przedstawia si¢ nastepujgco:

Od 19 do 40 lat -
Od 41-do 60 lat -

6 0S0b,

29 0s6b,

Od 61-do 74 lat - 28 0sob,
74 lat1wigeej
Srednia wieku Mieszkancow wynosi 61 lat

- 17 0sob.

Koszt utrzymania mieszkanca

2014

2015

324873 7zt

3 330,60 zl
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Wyliczenie kosztow utrzymania mieszkanca

Wyliczenie kosztow utrzymania mieszkanca w dps reguluje ustawa z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spolecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593, z pozn. zm.)
Art. 6 pkt. 15
L$redni miesieezny koszt utrzymania w domu pomocy spolecznej lub calodobowej placowce
opiekunczo-wychowawezej — kwote rocznych kosztow dzialalnosei domu lub calodobowe;j
placowki opickunczo wychowawczej wynikajaca z utrzymania mieszkancow lub dzieci, z roku
poprzedniego, bez kosztow inwestycyjnych, wydatkéw biezgcych na remonty 1 zakupy zwiazane
z realizacja programu naprawczego, powigkszong o prognozowany srednioroczny wskaznik cen
towardw iustug konsumpeyjnych ogotem, przyjety wustawie budzetowej na dany rok
kalendarzowy, podzielona przez liczb¢ miejsc, ustalong jako sume rzeczywiste] liczby
mieszkancow w poszezegoInych miesigeach roku poprzedniego, w domu lub placowce;”
O bowigzani do wnoszenia oplaty za pobvt w domu pomocy spolecznej sa w kolejnos$ei:

1. Mieszkaniec Domu,

2. Matzonek, zstepni (dziecko, wnuk, itd.) przed wstgpnymi,

3. Gmina, z ktorej osoba zostata skierowana do domu pomocy spoteczne.

Malzonek, zstepni przed wstepnymi 1 gmina nie maja obowiazku wnoszenia optat jezeli
mieszkaniec Domu ponosi pelng odplatnosé

Oplate za pobyt w domu pomocy spolecznej wnosza:

I. Mieszkaniec Domu, nie wigeej jednak niz 70% swojego dochodu;

Matzonek, zstepni przed wstepnymi;

Gmina, z ktore) osoba zostata skierowana do domu pomocy spoleczne] - w wysokosci
roznicy migdzy s$rednim kosztem utrzymania domu pomocy spolecznej, a oplatami
wnoszonymi przez mieszkanca domu, matzonka. zstepnych przed wstepnymi.

(VS R

Mieszkaniec domu, a takze inna osoba zobowigzana do wnoszenia oplaty za pobyt domu
pomocy spolecznej, jezeli mieszkanice domu przebywa u tej osoby, nie ponosza oplat za
okres nicobecnosci mieszkanca domu nieprzekraczajgceej 21 dni w roku kalendarzowym.

1V Zatrudnienie
Na dzien 1 marca 2015 r. zatrudnionych w DPS w Parchaniu byto (jest) 62 osoby na 59,39
etatu.

W ramach robét publicznych 2 osoby, 2 etaty.

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Polityki Spolecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie
domow pomocy spolecznej § 6 ust. 2 pkt. 3 lit ¢ - wskaznik zatrudnienia pracownikow
zespolu terapeutyczno-opiekunczego, zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy
w domu pomocy spolecznej dla 0sob przewlekle psychicznie chorych nie moze by¢ mniejszy
niz 0.5 na jednego mieszkanca domu. w DPS w Parchaniu w zespole terapeutyczno-
opiekunczym jest zatrudnionych 40 pracownikéw w pelnym wymiarze czasu pracy co
w przeliczeniu na jednego mieszkanca daje wskaznik zatrudnienia 0,5.

Pozostali zatrudnieni to pracownicy: dziatu administracyjno-gospodarczego, finansowo-
ksiggowego i samodzielne stanowiska pracy.

Nastepnie radni zostali oprowadzeni po Domu Pomocy Spolecznej. Zobaczyli codzienna
prace DPS.
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Ad.5

Przewodniczacy Andrzej Sieradzki obszernie opowiedziat o szkoleniu dla cztonkdw komisji
rewizyjnych w Regionalnej Izbie Obrachunkowej.
-Czy sg jakies sprawy biezgce?

Wobec braku pytan ispraw biezgcych Przewodniczacy Andrzej Sieradzki zakornczyt
posiedzenie komisji o godzinie 12.25

Przewo}
Komisji Rewizyjnej

Protokotowat Sekretarz Komisji
Ui U 2
Henryk Procek Henryk Pvocek = W“g\

ZALACZNIKI:

1. Lista obecnosci cztonkéw Komisji Rewizyjnej na posiedzeniu w dniu 25 marca 2015
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Lista obecnosci czlonkow
Komisji Rewizyjnej _
na posiedzeniu w dniu NICPN W7 171

L.p. Nazwisko i imi¢ Podpis
1. Sieradzki Andrzej — przewodniczacy
2. Gawron-Fiedorow Krystyna — z-ca 7

przewodniczgcego

3. Procek Henryk - sekretarz

Ponl O

-
4. Kryszak Feliks
% i /&%
/

5. Nijak Jacek .

1 /]
/

6. Kos$cinski Marek W

Zaproszeni goscie:




