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posiedzenia Komisji Rozwoju i Promocji Powiatu oraz Integracji z Unia
Europejsky, ktore odbylo si¢ 2 marca 2017 roku w sali posiedzen komisji
Starostwa Powiatowego w Inowroclawiu przy ul. Matewskiej 17. Obradom
przewodniczyl Feliks Kryszak, przewodniczacy Komisji.

Zaproszeni goscie:
Przemystaw Stefanski Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy

Posiedzenie Komisji rozpoczelo si¢ o godz. 8.30. a zakonezylo si¢ o godz.
9.1,

Obeeni wedlug listy obecnosei, ktora stanowi zatacznik nr | do
niniejszego protokolu.

Porzadek obrad:
1. Otwarcie posiedzenia oraz stwierdzenie quorum.
Przyjecie protokolu ostatniego posiedzenia,
Informacja dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w  Inowroclawiu
z dziatalnosci w 2016 1.
4. Sprawy biezace.

Lad [

Ad, |

Przewodniczacy Komisji Feliks Kryszak dokonal otwarcia posiedzenia, Powitat
czlonkéw Komisji oraz zaproszonych goSei, na podstawie listy obecnosc
stwierdzil prawomocnos¢ obrad,

Przewodniczacy przedstawil porzadek obrad i zapytal, czy ktos z cztonkow
Komisji cheiatby wniesé jakies uwagi do proponowanego porzadku obrad.
(ztonkowie Komisji nie wniesli zadnych uwag, propozycji i zmian do porzadku
obrad i przyjeli go jednoglosnie.

Ad. 2

Przewodniczacy Komisji Feliks Kryszak poinformowal. ze protokdl ostatniego
postedzenia zostal sporzadzony i znajduje sig w Biurze Rady. Nikt nie zglosil
zadnych uwag do jego tredci. Przewodniczacy zaproponowal przyjecie



protokotu przez cztonkéw Komisji, Protokdl przyjeto jednogltosnie (obecnych
4 czlonkow)

Ad. 3

Przemystaw  Stefanski Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy przedstawil
informacje z dziatalnodei w 2016 r.(zatacznik nr 2 do protokolu). Dodal, ze
z pozytywnych rzeczy. o ktoryeh nalezy wspomnied, to fakt, iz wzrosta liczba
ofert pracy trzykrotnie w stosunku do roku 2013, a jednoczesnie jest duze
bezrobocie. Nadmieni¢ nalezy, ze w powiecie pracuje prawie 2000 Ukraincow
i im sig to oplaca.

Dyrektor dodal, ze w biezacym roku Urzad Pracy juz stara si¢ o kolejna
rezerwe, dysponuje srodkami z PO WER, RPO i Funduszu Pracy. Od kwietnia
ruszaja roboty publiczne, staze, od lipca ruszajg doposazenia, a obecni¢ sg juz
zawierane umowy na prace interwencyjne z podmiotami publicznymi
i prywatnymi. Duzym zainteresowaniem clesza sig rownicz staze, z kioryeh
korzystaja samorzady.

Przewodniczacy Komisji zapytal, czy poza Hutg Szkla powstaja jakies nowe
zaktady produkeyjne, ktére potrzebowatyby pracownikow?

Dyrektor Przemyslaw Stefanski odpowiedzial. ze nie ma obecnie lakiego
zakladu i nie wie dlaczego tak sig dzieje. Sa przeciez dwie drogi krajowe, jest
strefa gospodarcza i nic sig tam nie dzieje. Jesli chodzi o Hute Szkla. to trzy lata
temu dostata ona wsparcie z Powiatowego Urzedu Pracy poprzez
przeprowadzenie  szkolenia  pod  uprawdopodobnienie  zatrudnienia dla
przyszlveh pracownikéw. Zatrudniono wiedy 100 osob i one nadal tam pracuja.
Zatrudnienie jest tam sukcesywnie zwigkszane 1 obeenie wynosi okolo 140
pracownikow,

Przewodniczacy Komisji zapytal co 7 reforma urzgdow pracy?

Dyrektor odpowiedzial, ze reforma, zapowiadana od | stycznia 2018 r. ma
spowodowac przejscie pod administracje rzadowa, Ostatnie informacje sq takie,
ze ministerstwo wycoluje sie z tego terminu. odbeda sig jeszeze konsultacje
w tym zakresie. Wiecej informacji na ten temat zostanie przekazanych
dyrektorom podezas sblizajacego sie konwentu dyrektorow urzedow pracy.
Dyrektor mowil nastgpnie o skali bezrobocia. Powtdrzyl, ze okolo 2000
obcokrajowedw pracuje w powiecie inowroctawskim 1 gdyby nie te osoby, to
bezrobocie wynositoby okoto 13 %. Duzym problemem jest zatrudni¢nie
pracownikow .na czamo” przez pracodawcow. Z analiz wynika, ze okoto 20%
osob bezrobotnyeh pracuje ,,na czarno”.



Radny Pawel Drzazdzewski zadal pytanie zwigzane 7 o$wiatg 1 nowg siecig
szkol. Czy jest jakas informacja dotyczaca listy zawodow deficytowych
1 zwigzanych ze szkolnictwem 7

Dyrektor Przemystaw Stefanski odpowiedziat, ze jest Wojewodzki Urzad Pracy
w Toruniu prowadzi monitoring zawoddow poszukiwanyeh i defieytowyeh. lesli
chodzi o nhauczycieli sa pewne kierunki, w ktdrych trudniej znalez¢ prace np.
kierunki humanistyczne. Nie wszystkie jednak oferty pracy znajduja sie
w urzedach pracy, posiadaja je samorzady i kuratorium.

Radna Mirostawa Kucol zapytata co ze spoldzielniami socjalnymi?
Dyrektor PUP adpowiedzial, ze w tej chwili nie tworzy sie zadna spétdzielnia.

Nie bylo wigeej glosow w dyskusji. Informacja zostala przyjeta.

Ad. 4

W' sprawach biezacyeh nie poruszono zadnych tematéw i zakonczono
posiedzenie Komiisji.
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POWIATOWY URZAD PRACY
WINOWROCEAWIU

E uw.pﬂmly' ul. Malewska 17, 88-100 lnowroclaw,

tel, centrala 52 359-z4-00  fax. 52 35G-24-05

KOMISIA ROLZWOIL 1 PROMOCT POWIATU
ORAZ INTEGRACT Z UNIA EUROPEJSKA

2 marea 2017 r,

INFORMACIA DYREKTORA
POWIATOWEGO URZEDU PRACY W INOWROCEAWIL
Z DZIALALNOSCI ZA 2016 ROK

1. Jednostka preygotowujaca raport

POWIATOWY URZALD PRACY W INOWROCLAWIL
2. Opis zrealizowanych zadan w roku sprawozdawezym

W ewideneji bezrobotnych prowadzonej przez Powlatowy Urzad Pracy w lnowroclawin
na koniee 2016 roku pozostawalo 10 446 os6b bezrobotnych, w tym 1931 2 prawem do
zasitku. Stopa bezrobocia w grudmu 2016 . wyniosla 17.1%. W pordwnaniu do grudnia
2013 1. liczba bezroboinveh spadia o 391 osob, a stopa bezrobocia o 1 punkt procentowy
Najnizsza stope bezrobocta odnotowano w pazdzierniku 2016 r. — 16.5%: W okresie od
stycznia do grudnia 2016 1. pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Inowrockawio dokonali
I4 316 rejestracii osdb bezrobolayeh | oprawie 15 tysiecy wylaezen z ewidenc)i osdb
hezrobotnveh.

Wsrod osoh bezrobotnych bedacych w  szezegolne] sytuacji na ryoko  pracy,
zarejestrowanyeh w PUP w Inowroclawiu na koniee grudnia 2016 r.. 6146 osob stanowily
osoby diugotrwale bezrobolne. Ponadto na koniee grudnia 2016 r. odnotowano 2302 osoby
bezrobotne po 30 roku zyeia 1 2950 oséb do 30 roku zvein. Osob bezrobotnyeh samotme
wychowujacych  przynaymmie)  jedno  dztecko do 6 roku zyeia  odnotowano 1490,
a mepelnosprawnych — 408, W rejestrze bezrobotnyeh na koniee grudmia 2016 r, porostawato
988 osob bez doswiaderenia zawodowego, 4078 os6b bez kwalifikacii rawodowyeh oraz
6271 osoby bez wykszialcenia srednicgo.

W 2016 r. Powistowy Urzad Pracy w Inpwroctawiu zawarl umowy 2 pracodaweam
w zakresie organizacii i finansowania prac interwencyinyeh (313 umdw). robdt publicznveh
(205 umow), stazy (713 vmow, w tvym 28 w ramach bonu stazowego) oraz refundacii kosztow
wyposazenia lub doposazena stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego (184 umdéw),

Sposrod nowveh form wsparcia wprowadzonyeh w maju 2014 roku na podstawie
smiany uslawy o promoc) zatrudnienia i instytucjach rynku pracy Powiatowy Lirzgd Pracy
w Inowroclawiu przyvznal 31 bonow stazowych oraz 33 bony na zasiedlenic,

Srodki na aklywizacje osob beziobotnych pochodzily 2 Funduszu Pracy, Europejskicgo
Funduszu Spolecznego oraz zostaly pozyskane z rezerwy Ministra Rodziny. Pracy 1 Politvki

mail: kancelarda@ pupinowreclaw, pl
http:/ fwww pupinowroclaw, pi
Sirom |



Spolecznej, Ogdlem w 2016 roku PUP w Inowreclawiu dysponowal $rodkami na aktywizacie
osoh bezrobomyeh w kwocie 29 963 666,61 z1, w tym: 10 796 049,00 1 stanowily Sredki
z TFS, 16105617,61 z! srodki z Funduszu Pracy (algorytm) i 3 062 000,00 21 Srodki
pozyskane z rezerwy Ministra Pracy 1 Polityki Spolecime;.

W 2016 roku PUP w Inowroctawiu realizowal nasigpujace projekly wspdllinansowane

z drodkow Unit Furopejskie) w ramach Luropejskiege Funduszu Speleczinego:

1}

[ %

Projekt  realizowany w ramach lmcjaivwy na rzecz zatrudniema ludz  miodvel
JAktywizacia osob mlodyeh pozostajacych bez pracy w powieeie inowroctawskim (107
Celem projekiu bylo zwigkszgnie mozliwosel zatrudniema osob miodyeh do 29 roku 2ycia
pozestajaeych bez pracy w powiecie inowroclawskim, Projekt skierowany byl do osdb
mlodveh bedacveh w wieku 18-29 lat pozostajacyveh bey pracy, zarejestrowanveh w PUP
w Inowroctawiu jake bezrobotne (nalezace do T lub I1 profilu pomocey). ktore nie
uezestniesn w ksztalceniu | szkoleniu (lzw. miodziez NEET) Na potrzeby prajekiu
przyjeio definicje osuby z kategorii NEET zaproponowang w PO WER. Tym samym
pEnacza 1o osobe, Ktora lacznie spelnia rzy ponizsze warunki:

- nie pracuje (1. jest bezrobotna lub biema zawodowo ).

- nie kszialet sic (1. nic uczestniczy w ksztalcentu formalnym w tryhie stacjonarnvm),

- pie szkoli (1], nie uczestniczy pozaszkolnyeh zajeciach majacyeh na celu uzyskanie.
wzupetnienie lub doskonalente umigjetnoder | kwalifikac) zawodowvch lub ogdlnveh,
potrzebnyeh do wykonywania pracy. W procesie oceny czy dana osoba sig nie szkoli.a co
m tym idzie kwalifikuje sig do kategorii NEET, zwervfikowane zoslanie ¢zy brala ona
ndzial w tego typu formie aktywizacjl, linansowane] ze srodkéw publicznych, w okresie
ostatnich 4 wgodol). W omamach projekin 763 osoby  bezrobowmne skorzvstaly
z nastgpuiacveh form wsparcia; posredmictwa pracy, poradnictwo zawodowe oraz
szkolenia, staze, bony na zasiedlenie lub jednorazowe srodki na podiecic dziatalnosc
gospodarczej.

Projekt realizowany w ramach Regonalnego Programu Operacvinego Wojewodziwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 .Wsparcie aktywnoscl zawodowe] osob
hezrobotnyeh w powiecie 1nowroclawskim ()", Celem ].rrnjé:ktu byvto  zwickszenic
mozliwesel zatrudnienia osab bezrobolnych powyzej 29 roku zycia zakwalifikowanych do
profilu pomocy [ (tzw. berrobotnl aktywnil lub profilu pomoey 11 (tzw. wyinagajgey
waparcia) nalezacveh co najmniej do jednej z ponizszych grup: osob powyze 50 roku
syeia, kobiet, osab 7 niepelnosprawnosciami, oséb diugoirwale bezrobotnyeh, oséh
o niskich kwalifikacjach w powiecie inowroclawskim, W ramach projekiu 283 osoby
bezrobotne skorzystaly # nastepujacych form wsparcial posrednictwo pracy, poradnictwo
rawodowe, szkolenta, siaze, jednorazowe srodki na podigeie dzalalnoser gospodarcee)
oraz zatrudmienie na stanowisku utworzonym w ramach przvenane] pracodawey refundac)i
kasztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,

Ponadio w 2016 r. PUP w Inowroclawiu pozyvskal dodatkowe srodki 7z rezerwy
Ministra Rodwziny, Pracy i Polityki Spoteczne) na realizacje:
1) programu aktywizacii zawodowe] bezrobotnych powyze S roku zyveia,
2y programu aktywizacii zawodowej bezrobotnyeh bedacych w szezegdlne) sviuacy
na rvoku pracy (art, 49 ustawy).

Stronn 2



Szezegotowe mnformacie ma temat liczby osob bezrobotnych objgtyeh wsparciem
w2016 roku sostaly przedstawione w labeli ponize).

3. Wskazniki realizacji celow 1 zadan
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dziatalnoser  gospodarcze
(BGK)),

3 Liczba bezrobotmyoh,
ktoovm  prevenane scodke
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4 laczba bezrobotmyeh,
ktorym  preyznano srodha
na preyatapenie do
spittdzielnl socjalng,

1l Stwarzenie
wwarunkiw do
Clistosiwania
kwinlifikagii
zawodowveh do
putrzeb rynku
pracy wirod
bezrobomych
powiatu
inowroctawskizgo

I

Lapewnienie

mozliwosc
dostosowanin
E‘ﬂ'ﬂiiﬁkﬂfﬁ :
sawodowych do

potrzeb rvaku

pracy w taiach
szkolen

zawodowyeh

I Liczba bezrobotmych,
kitwzy  zostali -skiefowani
nit szkolenin zawodowe.

)
Zapewnienie
mozliwesdi
dostisawania
kwallfikacjl

awodowych do

potrzeh rvoku
pracy woramach
slidiow
podyplomowyeh

[, Liczba  beerobotnyeh,
Ktorym prevenant, srodki
i sfinansowanie kosziow
studitw podyplomawyely
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