Zatgeznik
do uchwaty Nr XLIH /429 /2010
Rady Powiatu Inowroclawskiego

z dnia 30 czerwca 2010 r.

STATUT

GIMNAZJUM DWUJEZYCZNEGO
W INOWROCLAWIU



Rozdziat 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
1. Gimnazjum Dwujezyczne w Inowroctawin, zwane dalej Gimnazjum, jest szkola publiczna.
2. Pelna nazwa Gimmazjum brzmi: Gimnazjum Dwujgzyczne w Inowroctawiu,

3. Stedziba Gimnazjum jest budynek I Liceum Ogodlnoksztalcgcego im. Jana Kasprowicza przy
ulicy 3 Maja 11/13 w Inowroctawiu.

§2.
1. Organem prowadzacym Gimnazjum jest Powiat Inowroctawski.
2. Nadzér pedagogiczny nad Gimnazjum sprawuje Kujawsko-Pomorski Kurator O$wiaty.

3. Gimnazjum dziala na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(Dz.U. z2004 r. Nr 256, poz. 2572 z péin. zm.).

4. Gimnazjum moze posiada¢ wiasny sztandar, godto i ceremontat szkolny.

§ 3.

1. Warunkiem podjecia nauki w Gimnazjum jest ukoficzenie szkoly podstawowej 1 przystapienie
do testu badajacego predyspozycje do nauki jezykow obcych oraz stopienn znajomosei jezyka
angielskiego umozliwiajgcy nauke w trybie dwujezycznym.

2. W przypadku, gdy liczba kandydatow, ktdrzy uzyskaja najwyzsze wyniki z testu bedzie
wigksza niz liczba wolnych miejsc, ktorym dysponuje Gimnazjum, zadecyduja wyniki uzyskane
na §wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej.

3. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klas pierwszych Dyrektor Gimnazjum powohije szkolng
komisjg rekrutacyjno-kwalifikacyjna za wyjatkiem pierwszego naboru.

4, Zasady rekrutacji do Gimnazjum okreslaja odrgbne przepisy.

5. Czas trwania nauki w Gimnazjum wynosi trzy lata.



§ 4.
Podstawowymi celami 1 zadaniam Gimnazjum sa:

a) sprawowanie opieki nad uczniami, ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego sprzyjajacego
realizacji celéw 1 zadan okreSlonych w prawie o$wiatowym, stosownie do warunkow szkoly
i wieku ucznidw,

b) ksztalcenie 1 wychowywanie mlodziezy w taki sposdb, by byla przygotowana do
kontynuowania nauki w szkole ponadgimnazjalnej oraz do zycia we wspdiczesnym swiecie,

¢) rozwijanie w swiadomosci wychowankéw poczucia odpowiedzialnodcei, mitoéet do Ojezyzny
oraz poszanowania polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na
wartosei kultur Europy 1 §wiata;

d) stworzenie warunkdw, w ktoérych uczen opanuje jezyk obey w stopniu umozliwiajacym pelna
komunikacje 1 zdobywanie wiedzy o swiecie,

e) dazenie do zapewnienia kazdemu uczniowi warunkdw niezbgdnych do jego rozwoju.



Rozdziat 1T

ORGANY ZARZADZAJACE GIMNAZJUM

§5.
Organami zarzgdzajacymi Gimnazjum sa:
a) Dyrektor Gimnazjum, zwany dalej Dyrektorem,

b) Rada Pedagogiczna.

§6.
1. Dyrektor kieruje dzialalnoscig szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Dyrektor Kkieruje biezaca dzialalnodcia  dydaktyczno-wychowawcza  Gimnazjum,
w szezegdinosel przez to, Ze:

a) sprawuje bezposredni nadzér pedagogiczny;

b} sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

¢) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjgte w ramach jej kompetencji stanowiacych;

d) dysponuje $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoly, zaopiniowanym przez Radg
Pedagogiczna, ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

e) organizuje administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge Gimnazjum;

3. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla uczacych w Gimnazjum nauczycieli oraz
pracownikow niebgdacych nauczycielami i z tego tytutu w szczegdlnosei decyduje w sprawach:

a) zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty.

4. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspolipracuje z Rada Pedagogiczna, Radg Rodzicow
(§ 8 1it. a) i Sarnorzadem Uczniowskim (§ 8 lit.b).



§7.
1. Radg Pedagogiczna tworza wszyscy nauczyciele Gimnazjum.
2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.
3. Do uprawnien stanowiacych Rady Pedagogiczoej nalezy:
a) zatwierdzenie wynikéw klasyfikacji § promocji uczniow;
b) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole;
c) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
¢} podejmowanie uchwal dotyczacych aktualizacji Statotu Gimnazjum.
4. Rada Pedagogiczna opiniuje:

a) organizacje pracy Gimnazjum, w tym w szczegdinosci tygodniowy rozklad zajeé lekeyjnych
i pozalekcyjnych;

b) projekt planu finansowego szkoty;
¢) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd 1 innych wyrdznien;

d) propozycje Dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych.

5. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg wigkszoscig gloséw, w obecnosci ¢o najmniej
2/3 jej czlonkow.

6. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swoiej dzialalnosci. Zebrania Rady Pedagogicznej sa
protokotowane.

7. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzenin Rady
Pedagogicznej, ktdre moga naruszac dobra osobiste veznidw lub ich rodzicdw, a takze nauczycieli
i innych pracownikéw szkoly.

8. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktérych mowa w ust. 3, jesli uzna je za niezgodne
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor zawiadamia niezwlocznie
organ prowadzacy oraz Kuratora Oswiaty. Kurator Oswiaty, w porozumieniu z organem
prowadzacym Gimnazjum dokonuje ostatecznego rozstrzygnigeia.



Rozdziat I
SPOLECZNE ORGANY GIMNAZJUM

§ 8.
Spolecznymi organami Gimnazjum sa;
a) Rada Rodzicoéw Gimnazjum,
b) Samorzad Uczniowski Gimnazjlim.

§9.

1. Rada Rodzicdw, o ktdrej mowa w § 8 lit. a, jest reprezentacjg rodzicow uezniéw Gimnazjum.

2. Zasady tworzenia Rady Rodzicow oraz jej regulamin uchwala walne zebranie rodzicow
ucznidw Gimnazjum.

3. Rada Rodzicow wspiera statutows dzialalnodé szkoly we wszystkich jej dziedzinach, w tym
takze pozyskuje i dysponuje funduszami z dobrowolnych skladek rodzicéw oraz innych zrodet
okreslonych odrebnymi przepisami.

4. Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Dyrektora 1 innych organdéw szkoly, organu
prowadzacego szkolg oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami,
dotyczacymi wszystkich spraw szkoly.

4a. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:

a) programu wychowawczego szkoly, obeimujacego wszystkie tredei 1 dziatania o charakterze
wychowawezym skierowane do uczniéw;

b) programu profilaktyki, dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego
srodowiska, obejmujacego wszystkie tredci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane

do uczniow, nauczycieli i rodzicow;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
w szkole;

3) opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez Dyrekiora szkoty.

4b. Jezeli Rada Rodzicow, w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczna w sprawie programu, o ktérym mowa w ust. 4a pkt 1 lit. a
lub b, program ten ustala Dyrektor szkoly, w uzgodnienin z organem sprawujacym nadzor



pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Rady Pedagogiczna.

3. Niezaleznie od uprawniet Rady Rodzicdw, rodzicom przystuguje prawo do:
a) informacji na temat zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole;

b) zapoznania si¢ z regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminéw;

¢) rzetelnej imformacji dotyczacej zachowania, postepdw i przyczyn trudnosci w nauce swego
dziecka;

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swego dziecka;
e) wyrazania i przekazywania Kuratorowi Odwiaty wlasnych opinii na temat pracy Gimnazjum.

6. Gimnazjum organizuje spotkania z rodzicami, stwarzajac mozliwo$é wymiany informacji na
tematy wychowaweze. Spotkania te powinny odbywag si¢ przynajmniej raz w ciggu kwartatu,

§ 10.
1. Samorzad Uczniowski, o ktorym mowa w § 8 lit.b, tworza uczniowie Gimnazjum.

2. Zasady wybicrania i dzialania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez ogédt uczniéw w glosowaniu tajnym.

3. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski 1 opinie we
wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlnosei dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;
2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postgpoéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji Zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie whasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowar;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dzielalnosci kultwralnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej,
zgodnie z whasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelniacego rolg opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.



Rozdziat IV

ORGANIZACJA GIMNAZIUM

§11.

Terminy rozpoczegcia i zakoficzenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw éwiatecznych
oraz ferti zimowych i letnich okreslaja odrebne przepisy dotyczace organizacji roku szkolnego.

§ 12,

1. Szczegétows organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly, opracowany przez Dyrektora, na podstawie ramowych planéw
nauczania oraz planu finansowego szkoly. Arkusz organizacii szkoly zatwierdza organ
prowadzacy.

2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, Dyrekior ustala tygodniowy rozklad
zajet.
§ 13.

1. Podstawowa jednostkg organizacyjna szkoly jest oddzial ziozony z ucznidéw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki, w danym roku szkolnym, ucza sie przedmiotéw obowigzkowych,
okreslonych planem nauczania zgodnym 2z odpowiednim ramowym planem nauczania
i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku
szkolnego.

2. Oddziat Gimnazjum nie powinien liczy¢ wigcej niz 33 ucznidw.

3. Oddziat dzieli si¢ na grupy, na zajeciach, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika
konieczno$é prowadzenia przez uczniow ¢wiczen laboratoryjnych.

4. Zajecia wychowania fizycznego odbywaja si¢ w grupach, oddzielnie dla dziewczat 1 chdopcow.
W przypadku matej liczby ucznidw tworzy sie grupy mi¢dzyklasowe lub koedukacyjne.

§ 14.

1. Organizacje statych, obowiazkowych 1 nadobowigzkowych zajg¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zajeé, ustalony przez Dyrekiora na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny
pracy.

2. Podstawowsg forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekeyjnym.



3. Godzina lekeyjna trwa 45 minut.

4. Na terenie Gimnazjum obowiazkowe jest noszenie przez uczniéw identyfikatoréw. Wzér
identyfikatora okresla Dyrektor szkoly w porozumieniu z Rada Rodzicow.

§15.

1. Wybrane zajgcia obowiazkowe oraz zajecia k& zainteresowan moga byé prowadzone poza
systemem klasowo-lekcyjnym, rowniez w formie wycieczek przedmiotowych.

2. Gimnazjum moze organizowa¢ wycieczki klasowe. W wycieczce powinno braé udzial
co najmniej 85% ucznidw danej klasy.

3. Harmonogram wycieczek w danym roku szkolnym ustala si¢ na poczatku roku szkolnego
w oparciu o przedstawione przez nauczycieli propozycje.

§ 16.

1. Nauczanie w klasach Gimnazjum obejmuje realizacje programu jezyka angielskiego oraz
wybranych przedmiotow wedhug programu okreslonego dia systemu edukacji dwujezycznej.

2.Proporcje zajg¢ prowadzonych z danego przedmiotu w jezyku polskim i w jezyku angielskim
ustala nauczyciel, uwzgledniajac stopied opanowania przez ucznidw drugiego jezyka, a takze
wymagania ksztalceria dwujezycznego i dwukulturowego.

3. Poczawszy od klasy drugiej, nauczanie w dwodch jezykach obejmuje co najmniej dwa zajecia
edukacyjne, z wyjatkiem jezyka polskiego, czesci historii dotyczacej historii Polski 1 czedei
geografii dotyczacej geografii Polski.

§17.

1. Dyrektor powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych
w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca, wyznaczajac jednoczesnie jego zastepeg, ktory
w przypadku nicobecnogei wychowawcy przejmuje jego obowiazki.

2. Dla zapewnienia optymalizacji procesu wychowawczego Dyrektor dba o to, by wychowawca
prowadzit swoj oddzial przez caly tok nauczania w Gimnazjum.

3. Wychowawca, jako uczestnik procesu wychowawczego i jednoczesnie opiekun ucznia,
zobowigzany jest w szczegolnosei do:

a) otaczania indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swoich wychowankow;

b} wspélpracy z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac
dzialania wychowawecze;



¢) utrzymywania kontaktu z rodzicami, ustalania potrzeb opiekwiczo-wychowawczych uczniow,
informowania rodzicéw o problemach wychowawczych, wspdlpracy z pedagogiem szkolnym
{ inymi specjalistami, $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu trudnosci 1 potrzeb
uczniow, wykonywania czynno$ci administracyjnych dotyczacych klasy, takich jak:

- zatozenie i prowadzenie dziennika lekcyjnego;

- zalozenie i prowadzenie elektronicznego systemu powiadamiania rodzicéw o wynikach w nauce
i frekwencji ucznidow; :

- kontrola frekwencji uczniow;
- organizowanie i prowadzenie zebran z rodzicami,
- sporzadzanie sprawozdan semestralnych i rocznych.

4. Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej, metodycznej
i organizacyjnej Dyrektora Gimnazjum, Rady Pedagogicznej, pedagoga szkolnego, rodzicow
uczniow, a takze wyspecjalizowanych placéwek, instytucji o§wiatowych oraz zdrowotnych.

5. Dyrektor jest zobowigzany do wszechstronnej pomocy nauczycielom, kidrzy po raz pierwszy
podejmuja obowiazki wychowawcy.

6. Dyrektor moze odwolaé wychowawce z pelnionej funkeji:

a) z wiasne] iniciatywy, w przypadku istotnego niewywiazywania sig wychowawcy
z powierzonych mu obowiazkow lub w sytuacji koniecznych zmian organizacyjnych;

b) na wniosek rodzicow, reprezentujacych co najmniej 2/3 liczby ucznidw danej kiasy;,
¢) na wniosek co najmniej 2/3 liczby uczniow danej klasy;

d) na pisemny, uzasadniony wniosek wychowawcy.
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Rozdzial V
ZADANIA NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW
§ 18.

1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawcza i opiekuficza oraz odpowiada za jakosé
tej pracy, jak réwniez bezpieczefistwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy przede wszystkim:

a) czynny udzial we wszystkich zebraniach i pracach Rady Pedagogicznej oraz posiedzeniach, do
ktorych zostat powotany;

b) dbalos¢ o bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow;
c) pelnienie dyzuréw, zgodnie z opracowanym harmonogramem;

d) dbalos¢ o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego zgodnie z najnowszymi dostepnymi
osiggnieciami wspotczesnej nauki;

e} zyczliwe, podmiotowe traktowanie uczniow;

f) udzielanie uczniom pomocy w przypadku trudnosci w nauce, rozwijanie zainteresowania
uczniow danym przedmiotem;

g) dbatos¢ o powierzony jego opiece gabinet przedmiotowy, pomoce naukowe, inny sprzet
stanowiacy wyposazenie szkoly;

h) stale dazenie do wzbogacania wyposazenia gabinetu przedmiotowego;
i) bezstronne 1 obiektywne ocenianie uczniow;
j) state doskonalenie wlasnych umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie wiedzy merytoryczne;j.

3. Zmiana nauczyciela w danej klasie nalezy do kompetencji Dyrektora szkoty. Decyzj¢ o zmianie
nauczyciela Dyrektor podejmuje:

a) z wiasne] inicjatywy - na skutek zaniedbywania przez pauczyciela obowigzkow, braku
kompetencji, w przypadku przekroczenia uprawnien lub naruszenia dyscypliny pracy;

b) na zawierajacq uzasadnienie prosbe nauczyciela;

¢) na wniosek uczniéw lub rodzicow danej klasy; dla waznosci wniosku i dla celéw dowodowych
zastrzega si¢ forme¢ pisemna wniosku z uzasadnieniem prosby oraz konieczno$¢ zlozenia
podpiséw na wniosku przez ponad 75% uczniéw lub rodzicéw; podigcie decyzji o zmianie
nauczyciela winno byé poprzedzore dokladng analizg przedstawionych zarzutow oraz rozmows
wyjasniajaca z zainteresowang osobg.
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§ 19.
Do zada pedagoga szkolnego nalezy:

a) rozpoznawanie potrzeb, trudnoéci, niepowodzeti uczniéw jak réwniez ich zainteresowar
1 szczegdlnych uzdolnien;

b) aktywny udzial w tworzeniu programu wychowawczego 1 profilaktycznego szkoty;
¢) zapobieganie i rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wsréd miodziezy;

d) opieka nad uczniami szczegolnej troski;

€} preorientacja zawodowa;

f) informowanie o podstawowych zasadach rekrutacii do szkot ponadgimnazjalnych;

g) wspolpraca z Radg Pedagogiczna, Radg Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim i szkolng shuzbg
zdrowia.,

§ 20,

Stanem zdrowia ucznidw Gimnazjum zajmuje si¢ stuzba zdrowia zorganizowana zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

§ 21.

1. W Gimnazjum funkcjonuje biblioteka szkolna, ktora jest pracownig stuzaca realizacji potrzeb
1 zainteresowan ucznidw, zadafi dydaktyczno-wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicdw, a w miarg mozliwodct
wiedzy o regionie.

2. Poza nauczycielami 1 uczniami z biblioteki moga korzystac takze pozostali pracownicy szkoly.
3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umozliwiaé:

a) gromadzenie i opracowanie zbiorow;

b) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke;

¢) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniéw;

d) dostep do zasobdw internetu.

4. Godziny pracy biblioteki powinny umozliwi¢ dostep do zbioréw podezas zajeé lekeyjnych i po
ich zakonczeniu.

5. Pracownicy biblioteki zobowigzani sa do stale] wspOipracy z nauczycielami w celu uzgodnienia
kierunkéw gromadzenia zbioréw specjalistycznych oraz informowania pauczycielt i uczniow
o nowosciach wydawniczych.
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6. Biblioteka powinna nawigzywaé kontakty bezposrednio z wydawnictwami oraz z innymi
placéwkami bibliotecznymi w celu umozliwienia swoim czytelnikom korzystanta ze zbiorow
niebedacych w dyspozycji biblioteki.

§ 22,

W miare mozliwosci lokalowych, kadrowych i finansowych Gimnazjum powinno zorganizowaé
- $wietlice albo klub miodziezowy, jako pozalekeyjng placdéwke opiekuficzo-wychowaweza szkoly.

§ 23.
Dia realizacji swych celow Gimnazjum prowadzi rdwniez:
a) obiekty sportowe: sale gimmastyczne, sitowni¢ i boisko;
b) archiwum;
¢) muzeum szkolne;

¢) szatnie.
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Rozdzial VI
PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZNIA

§24.
1. Uczent ma prawo do:
a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami pracy umystowej;

b) opieki wychowawczej i zapewnienia warunk6w bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej badz psychiczoej, do ochrony i poszanowania godnosci wlasnej;

c} zyczliwego, podmiotowego fraktowania w procesie dydaktyczno-wychowawezym,
sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny swej pracy;

d) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szeczeg6lnodcei dotyczacych zycia szkoly oraz religii,
jezeli nie narusza tym dobra innych 0s0b;

e) pomocy ze strony nauczyciela przedmiotu w przypadku trudnosci w nauce;

f) odpoczynku w czasie przerw pomiedzy lekcjami oraz w okresie ferii miedzysemestralnych
i $wiagtecznych;

g) znajomosci z wyprzedzeniem przynajmniej jednego tygodnia terminu i zakresu pisemnych prac
sprawdzajacych wiadomosci, trwajacych co najmniej jedng godzine lekcyjng; w ciagu dnia nauvki
moze odbywad sig tylko ieden calogodzinny sprawdzian, a w ciggu tygodnia nie wigcej niz trzy;
kartkowki trwaja do 15 minut i mogg obejmowaé material biezacy z trzech ostatnich godzin
lekcyjnych danego przedmioty;

h) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki
oraz sprzgtu sportowego podczas lekcji oraz poza zajeciami szkolnymi, po uzgodnieniu
z nauczycielami odpowiedzialnymi za udostgpnianie pomieszczen, sprzeta lub pomocy
dydaktycznych;

1) udziatu w zyciu Gimnazjum, poprzez dzialalnos¢ w Samorzadzie Uczniowskim i organizacjach
istniejacych w Gimnazjum;

1) korzystania z pomocy stypendialnej (lub doraZnej), zgodnie z odrgbnymi przepisami;

k) zglaszania wychowawcy oraz Dyrektorowi opinii i uwag na temat sposobu prowadzenia zaje¢
i postgpowania nauczycieli; uczniowie lub rodzice maja prawo zwréci¢ si¢ do Dyrektora z prosbg
o zmiang nauczyciela badz wychowawcy.

2. Uczenr ma obowigzek:

a) przestrzegaé postanowien zawartych w Statucie Gimnazjum;
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b} postepowad w sposob godny 1 odpowiedzialny, dbaé o dobre imi¢ Gimnazjum;
c) aktywnie uezestniczy¢ w zyciu szkolnym;

d) systematycznie uczeszezad na zajecia zgodnie z obowigzujacym planem, a nieobecnoscl
usprawiedliwial niezwlocznie po powrocie do szkoly, nie péinigj niz na najblizszej lekcji
wychowawczej; w uzasadnionych przypadkach wychowawca moze wyznaczy¢ inny termin
dostarczenia usprawiedliwienia; form¢ usprawiedliwien okresla wychowawca w porozumieniy
Z uczniani i rodzicami; nieobecnodei usprawiedliwia wylacznie wychowawca lub wyznaczona
przez niego osoba;

€) posiada¢ dzienniczek ucznia;

f) przestrzegad bezwzglednego zakazu palenia tytoniu, spozywania alkoholu, zazywania srodkow
odurzajacych;

g) troszezy¢ sie o mienie szkoly, jej estetyczny wyglad, czystosé i porzadek;

h) dbaé o estetyke ubioru, zachowywaé sig zgodnie z tradycyjnymi, nickontrowersyjnymi
normami obyczajowymi; w sytuacjach spornych glos rozstrzygajacy ma wychowawca klasy;

i) pozostawiaé wierzchnie okrycia (plaszcze, kurtki) w szatni szkolnej;

i) naprawi¢ wyrzadzone przez siebie szkody (sposob naprawienia szkody okredla kazdorazowo
Dyrektor lub nauczyciel odpowtedzialny za uszkodzony sprzet);

k) szanowa¢ godnos¢ wiasna, nauczycieli, innych pracownikéw szkoly, kolezanek 1 kolegdw oraz
godct szkoly; '

1) pozostawaé — w czasie planowych zaje¢ edukacyjnych i w trakcie przerw migdzy lekcjami - na
terenie szkoly (budynek szkolny, sale gimnastyczne, boisko szkolne);

m) przcbywaé we wskazanych przez Dyrektora szkoly miejscach w trakcie trwania planowych
zaje¢ z religii lub wychowania fizycznego, w ktdrych uczen, zgodnie z wczesniej wydang
decyzja, nie uczestniczy.

§ 25.

Za wzorowe wypelnianie swoich obowiazkéw uczen moze otrzymaé nastgpujace wyrdznienia
i nagrody:

a) pochwalta wychowawcy;

b) pochwala Dyrektora;

¢) pochwala udzielona przez wychowawcg lub Dyrektora w obecnosci rodzicow ucznia;

d) nagroda rzeczowa za wyniki w nauce lub aktywno$¢ spoteczng i wzorowe zachowanie;
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e) list pochwalny do rodzicow;
) $wiadectwo z wyrdznieniem;

g) inny sposob ustalony przez Rad¢ Pedagogiczna.

§ 26.

1. Postgpowanie ucznia wbrew postanowieniom Statutu Gimnazjum powoduje nalozenie kar
dyscyplinarnych. Karami dyscyplinarnymi dla ucznia sa:

a) upomnienie wychowawcy;

b) upomnienie Dyrektora w formie pisemnej;

¢) nagana Dyrektora z wpisem do akt.

2. Kara winna by¢ adekwatna do czynu i stopnia zawinienia.

3. Dyrektor moze podja¢ decyzj¢ o udzieleniu nagany z wpisem do akt w przypadku:

a) nieusprawiedliwienia w terminie, 10 godzin lekcyjnych;

b) nieprzestrzegania zakazu palenia tytoniu;

c) postgpowania niegodnego, nieodpowiedzialnego, godzacego w dobre imig¢ Gimnazjum.

4. Udzielona przez Dyrektora nagana z wpisem do akt jest dolaczana do arkusza ocen ucznia.
Nagana ulega zatarciu po uptywie 12 miesiecy od daty jej udzielenia. Na uzasadniony
zachowaniem ucznia wniosek wychowawcy termin ten moze zosta¢ decyzjq Dyrektora skrocony,
z zastrzezeniem, ze zatarcie nagany nie moze nastgpi€ przed uplywem 6 miesigcy od dnia jej
udzielenia. Zatarcie nagany oznacza uznanie jej za niebylg i usuniecie jej z arkusza ocen ucznia.

5. Dyrektor moze podjaé decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniéw poprzez wystapienie do
Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innego gimnazjum, po zasiggnig¢ciu
opinii Samorzadu Uczniowskiego oraz uchwaty Rady Pedagogicznej w przypadku:

a) nieusprawiedliwienia w terminie, 20 godzin lekcyjnych w danym roku szkolnym:;

b) ztamania zakazu spozywania alkoholu lub zazywania srodkow odurzajacych;

¢) ponownego popetnienia wykroczenia zagrozonego nagang Dyrektora z wpisem do akt,

d) swiadomego niszczenia mienia szkoly;

e) dziatania, stwarzajacego zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniéw i pracownikéw szkoly;

f) postepowania nieodpowiedzialnego, godzacego w dobre imi¢ Gimnazjum.
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6. Uczniowi przysluguje prawo do zloZzenia odwolania od decyzji Dyrektora, o ktorej} mowa
w ust. 5, do Kuratora Oswiaty.
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Rozdziat V11

OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE 1 PROMOWANIE UCZNIOW

§27.
POSTANOWIENIA OGOLNE

I. Ocenianiu podlegaja:
a) osiagniecia edukacyjne ucznia;
b) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢é¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosei i umiejetnosci
w stosunku do wyrmagan edukacyjnych, wynikajacych z programéw nauczania oraz fornmgowaniu
oceny.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnieé edukacyjnych, jego zachowaniu
1 poczynionych w tym zakresie postepach;

b) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swego rozwoju;
¢) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

| d) przedstawianie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

e}  umozliwienie  nauczycielom  doskcnalenia  organizacji i  metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

4. Ocenianie wewngtrzszkolne obejmuje:

a) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskama
poszczegdlnych srédrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych;

b) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

c) ocenianie biezace 1 ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

d) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;
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¢) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

f) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajgé edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

g) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postgpach i trudnosciach ucznia w nauce.

5. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedlug nastepujacej
skali:

stopien celujacy — 6
stopien bardzo dobry — 5
stopien dobry — 4

stopien dostateczny -- 3
stopien dopuszczajgcy — 2
stopien niedostateczny — I

6. Nauczyciele na poczagtku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicoéw
(prawnych opiekunéw) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych ucznidw;

¢) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

7. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

8. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunoéw) nauczyciel uzasadnia ustalong
oceng.

9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw), sprawdzone i ocenione pisemne
prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostgpniana uczniowi
lub jego rodzicom (prawnym opickunom).
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§ 28

ZASADY OCENIANIA ZAJEC EDUKACYINYCH

1. Roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych — kryteria na poszczegélne stopnie szkolne:

a) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry: posiadl wiedz¢ 1 umiejetnosei, wykraczajace poza
program nauczania przedmiotu realizowany w danej klasie, samodzielnie i twérczo rozwija
wiasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobyts wiedza i umiejetnosciami w rozwiazywaniu
zadan i probleméw nietypowych, wykraczajacych poza realizowany program nauczania
przedmiotu lub osigga sukcesy w olimpiadach i konkursach przedmiotowych, artystycznych,
zawodach sportowych na szczebiu co najmniej wojewddzkim (regionalnym) albo posiada inne
poréwnywalne osiggniecia;

b) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry: opanowal w pelni wiadomosci i umiejetnosci
okreslone w podstawie programowej przedmiotu realizowanego w dane] klasie, sprawnie
postuguje si¢ zdobyta wiedza w samodzielnym rozwiazywaniu zadad i probleméw, takze
w nowych sytuacjach;

c) stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry: opanowal wiadomosei i umicjetnosci okreslone
w podstawie programowej przedmiotu, realizowanego w danej klasie, w stopniu umozliwiajacym
samodzielne rozwigzywanie zadan i problemow typowych o $rednim stopniu trudnosci;

d) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory: opanowal podstawowe wiadomosci i umiejetnosci
ujete . w podstawie programowej przedmiotu, realizowanego w danej klasie, w stopniu
umoziivviajqcym poprawne rozwiazywanie zadah i probleméw typowych o matym stopniu
trudnosdci;

e) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory: nie w pelni opanowal podstawowe wiadomosci
i umiejetnosci objete podstawa programows przedmiotu, realizowana w danej klasie, ale braki te
nie uniemozliwiaja kontynuowania nauki tego przedmiotu oraz rozwigzywania typowych,
prostych zadan o ntewielkim stopniu trudnosci;

f) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory: nie opanowal podstawowych, najwazniejszych
wiadomosci i umicjetnosei ujetych w podstawie programowe] przedmiotu realizowanego w danej
klasie, mie potrafi wykona¢ elementarnych zadaii o minimalnym stopniu trudnosci, braki
w wiadomosdciach i umiejetnosciach uniemozliwiaja kontynuowanie nauki danego przedmiotu
w klasie programowo wyzZszej.

2. Przedstawione w ust. 1 zasady ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych
dotycza takze klasyfikacji §rodroczne;.

3. Nauczyciel lub zespdl przedmiotowy opracowuje szczegdlowe wymagania edukacyjne
wlasciwe dla kazdej oceny i przedstawia je uczniom w pierwszym miesigcu nauki kazdego roku

szkolnego.
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4. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé
wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnodci
w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym,
wynikajagcym z programu nauczania. Zakres i stopien dostosowania wymagan edukacyjnych
uwarunkowany jest wskazaniami zawartymi w orzeczeniu lub opinii wlasciwej poradni i ma na
celu stworzenie mozliwosci uzyskania wiedzy oraz umiejgtnosci niezbednych w dalszym procesie
ksztatcenia i wymaganych na egzaminie gimnazjalnym.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajec artystycznych i zajeé technicznych nalezy
w szczegolnosci braé pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkow, wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

6. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajeé
wychowania fizycznego lub informatyki. Decyzj¢ o zwolnieniu podejmuje Dyrektor na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na
czas okreslony w tej opinil.

§ 29.

ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIA

1. Srédroczna i koacoworoczna ocena zachowania ucznia jest integralng czescig klasyfikacji.

2. Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspélzycia spolecznego i norm
etycznych.

3. Srédroczna i koncoworoczna ocena zachowania ucznia ustalana jest wedlug nastepujacej skali:
wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

4. Srédroczng i1 roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia. Ustalona przez
wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z zastrzezeniem

§ 30c.

5. Wychowaweca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz
o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

6. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczeg6lnosci:
a) wywiazywanie si¢ z obowiazkéw szkolnych ucznia, w tym systematyczoe i punktualne

uczeszczanie na zajecia lekeyjne;
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b) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoly;

d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

e) dbalos¢ o bezpieczefistwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

g) okazywanie szacunku innym osobom.

7. Szczegblowe kryteria oceniania zachowania:

a) ocene WZorowa otrzymuje uczen, ktory:

- wzorowo wywigzuje si¢ z obowiazkéw szkolnych, a wszystkie godziny nieobecnosci sq
usprawiedliwione

oraz
- dba o porzadek, wyréznia si¢ schludnym wygladem 1 wysoka kulturg osobistg
oraz

- wzorowo zachowuje si¢ wobec otoczenia

oraz

- czynnie i z wlasnej woli uczestniczy w zyciu spotecznosci szkolnej (kota zainteresowar,
organizacja uroczystosci, praca samorzadu itp.) lub aktywnodcia pozaszkolng przynosi chlubg
Gimnazjum.

Roczng ocene wzorowa ze sprawowania moze otrzymaé uczen, ktdry uzyskat ocene semestralng
przynajmniej bardzo dobra.

b) oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

- bardzo dobrze wywigzuje sie z obowiazkow szkolnych, systematycznie uczestniczy w zajgciach
dydaktycznych — dopuszczalna 1 godzina nieusprawiedliwionej nieobecnosei w semestrze

oraz
- dba o porzadek, wyrdznia si¢ schludnym wygladem
oraz

- nienagannie zachowuje si¢ wobec otoczenia
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oraz

- aktywnie uczestniczy w zyciu spolecznosci szkolnej lub swoja dziatalnoscia pozaszkolng godnie
reprezentuje Gimnazjum.

Roczng oceng bardzo dobrg ze sprawowania moze otrzymaé uczen, ktory uzyskal ocene
semestralng przynajmniej poprawna.

c) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktorego :

- zachowanie wobec otoczenia oraz wyglad zewngtrzny (czystos¢ i starannos¢ ubioru) nie budza
istotnych zastrzezen (w zachowaniu dopuszczalne tylko drobne uchybienia)

oraz, ktéry

- dobrze wywiazuje si¢ z obowiazkéw szkolnych, do$¢ systematycznie uczestniczy w zajeciach
dydaktycznych - dopuszczalne maksymalnie 4 godziny nieusprawiedliwionej nieobecnosci
w semestrze

oraz
- sporadycznie angazuje si¢ czynnie w Zycie spotecznosci uczniowskiej.

Roczna ocene dobra ze sprawowania moze otrzymaé uczen, ktory uzyskal ocene semestralng
przynajmniej nicodpowiednia.

d) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:
- na ogot poprawnie zachowuje si¢ wobec otoczenia
oraz

- zadowalajaco wywiazuje sig z obowiazkéw ucznia, w szczegodlnosci z obowigzku uczestniczenia
w zajeciach lekcyjnych — dopuszczalne maksymalnie 6 godzin nieusprawiedliwionej nieobecnosei

w semestrze

oraz

- swg postawg nie budzi zgorszenia i nie obniza rangi i powagi Gimnazjum.
e) oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktérego:

- zachowanie wobec otoczenia budzi powazne zastrzezenia

tub, ktéry

- niezadowalajaco wywiazuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych, niesystematycznie uczestniczy
w zajeciach dydaktycznych — dopuszczalne maksymalnie 9 godzin nieusprawiedliwionej

nicobecnosci w semestrze

lub
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- SWg postawg budzi czasami zgorszenie i obniza range i powage Gimnazjum.
f) oceng naganna otrzymuje uczen, ktéry:
- nagannie zachowuje si¢ wobec otoczenia,

lub

- niesystematycznie uczestniczy w zajeciach dydaktycznych, majac ponad 9 godzin
nieusprawiedliwionej nicobecnosci w semestrze

Iub

- manifestuje nieche¢ wobec wydarzen zycia szkolnego i aktywnosci innych uczniéw; swa
postawg, niestosownym ubiorem i brakiem dbatosci o czysto$¢ i porzadek budzi zgorszenie
i godzi w dobre imig i tradycje Gimnazjum.

§ 30.

ZASADY KLASYFIKACII

I. Klasyfikowanie srédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiagnieé ucznia z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wedtug
skali okre§lonej w § 27 ust. 5. '

2. Klasyfikowanie $rédroczne uczniéw przeprowadza si¢ raz w ciagu roku szkolnego w styczniu.
Date klasyfikacji okresla kazdorazowo zarzadzenie Dyrektora Gimnazjum.

3. Klasyfikowanie kofcoworoczne polega na podsumowaniu osiggnieé edukacyjnych ucznia
w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wedtug skali okre$lone) w § 27 ust. 5.

4. Klasyfikowanie kohcoworoczne przeprowadza si¢ raz w ciagu roku szkolnego w czerwcu. Datg
kiasyfikacji okresla kazdorazowo zarzgdzenie Dyrektora Gimnazjum.

5. Oceny Kklasyfikacyjne ustalaja nauczycicle prowadzacy poszczegblne zajecia edukacyjne.
Uczen, ktory uzyskal za pierwszy semestr oceng niedostateczng, zobowigzany jest do zaliczenia
tych tresci programowych w trybie i formie wyznaczone) przez nauczyciela nie pdézniej niz do
31 marca danego roku szkolnego. Niezaliczenie tresci programowych z I semestru wplywa na
ocene koficoworoczng, jednak nie uniemozliwia uzyskania promocji do klasy programowo
wyzszej lub zakonczenia edukacji.

6. Najpdézniej na jeden miesiac przed klasyfikacyjnym konfcoworocznym posiedzeniem Rady
Pedagogiczne} nauczyciele informujg ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw), przez
wpisanie informacji do dzienniczka ucznia, o przewidywanej koncoworoczne) ocenie
niedostatecznej z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.
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7. Na co najmniej 3 dni robocze przed klasyfikacyjnym koficoworocznym posiedzeniem Rady
Pedagogiczne] nauczyciele sa zobowigzani poinformowaé ucznia i jego rodzicow (prawnych
opickunéw) o przewidywanych konhcoworocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i zachowania przez wpisanie ocen do dzienniczka ucznia. Nieobecnosé ucznia na
lekcji, na ktére) podawano przewidywane oceny, naklada na niego i jego rodzicéw (prawnych
opiekunow) obowigzek skontaktowania si¢ z nauczycielem w celu poznania proponowanej oceny.

§ 30 a.

ODWOLANIE OD OCENY ZACHOWANIA

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zlozy¢ do Dyrektora szkoly pisemne
odwolanie od przewidywanej koncoworocznej oceny zachowania, jezeli uznaja, ze proponowana
przez wychowawce kiasy (po uprzednim zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy
1 ocenianego ucznia) koncoworoczna ocena zachowania jest zanizona. Odwolanie nalezy zlozyé
najpozniej na dwa dni przed koacoworocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej.

2. Dyrektor szkoly rozpatruje zasadno$é¢ ztozonego wniosku - odrzuca go albo powoluje Zespdt
w skladzie: Dyrektor szkoly lub jego zastgpca — jako przewodniczacy Zespolu, wychowawca
klasy zainteresowanego ucznia, wskazany przez ucznia nauczyciel, uczacy w danej klasie oraz
pedagog szkolny.

3. Dyrektor zwotuje posiedzenie Zespohu nie péZniej niz przed koncoworocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

4. Na posiedzeniu Zespotu omawia si¢ postgpowanie ucznia w kontekscie odpowiednich zapiséw
Statutu Gimnazjum, a nastepnie w drodze glosowania ustala si¢ stanowisko zespotu w sprawie
odwotania. W przypadku rownej liczby gloséw decyzj¢ podejmuje przewodniczacy Zespotu.

5. Po zapoznaniu si¢ ze stanowiskiem Zespolu wychowawca klasy podejmuje decyzje
o podwyzszeniu lub utrzymaniu proponowanej oceny. Ocena ta jest ostateczna z zastrzezeniem
§ 30 c ust.1 Statutu Gimnazjum.

6. Z prac Zespotu sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad Zespotu, termin posiedzenia Zespotu,
wynik glosowania, ustalone stanowisko Zespolu wraz z uzasadnieniem. Protokél stanowi
zalacznik do dokumentacji procesu ksztalcenia ucznia.
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§ 30 b.
ODWOLANIE OD OCENY Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

I. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga ztozyé do Dyrektora szkoly pisemne
odwolanie od przewidywanej koficoworocznej oceny z obowiazkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych jezeli uznaja, Zze proponowana przez nauczyciela ocena jest zanizona. Odwolanie
nalezy ztozy¢ najpézniej na dwa dni przed koncoworocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogiczne;j.

2. Dyrektor szkoly rozpatruje zasadno$é¢ zlozonego wniosku oraz organizuje badanie wiedzy
i umigjetnosci ucznia. Badanie przeprowadza si¢ nie pézniej niz przed koncoworocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

3. Dla przeprowadzenia badania wiedzy i umiejetnosci ucznia, Dyrektor powoluje trzyosobows
Komisje w skladzie:

a) Dyrektor szkoly lub jego zastepca — jako przewodniczacy Komisji;

b) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu - jako egzaminator;

¢) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu — jako czlonek Komisji.

W badaniu moze uczestniczy¢ — jako obserwator - pedagog szkolny lub wychowawca klasy.

4. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust.3 lit. b.,, moze by¢ zwolniony, na swojg prosbe, z udziatu
w pracy Komisji. W takim przypadku Dyrektor powotuje na egzaminatora innego nauczyciela
tego samego przedmiotu.

5. Badanie wiedzy i umiejetnosci przeprowadza si¢ w formie pisemnej, z wyjatkiem przedmiotow:
zajec artystycznych i technicznych, informatyki i wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ ¢wiczen praktycznych. W przypadku jezyka obcego —
forma badania do wyboru przez ucznia (ustna lub pisemna).

6. Pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) proponuje egzaminator, a zatwierdza przewodniczacy
Komisji w porozumieniu z czlonkiem Komisji. Stopiet trudnosci pytaf musi odpowiadac
kryterium oceny, o ktéra ubiega si¢ uczen.

7. Komisja na podstawie przeprowadzonego badania, przedstawia nauczycielowi, o ktérym mowa
w ust.3 lit.b, wniosek w sprawie:

a) podwyzszenia oceny — w przypadku pozytywnego wyniku badania;
b) utrzymania oceny - w przypadku negatywnego wyniku badania.

8. Po zaznajomieniu si¢ ze stanowiskiem Komisji nauczyciel, o ktérym mowa w ust.3 lit.b,
podejmuje decyzje o podwyzszeniu lub utrzymaniu proponowanej oceny. Ocena ustalona przez
nauczyciela jest ostateczna z zastrzezeniem § 30 ¢ ust.l Statutu Gimnazjum.
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9. Z prac Komisji sporzadza si¢ protoké! zawierajacy: sktad Komisji, termin posiedzenia Komisji,
pytania egzaminacyjne, prac¢ ucznia lub w przypadku formy ustnej badania - zwigzta informacje
o odpowiedziach ucznia, ustalone stanowisko Komisji wraz z uzasadnieniem. Protokot stanowi
zatacznik do dokumentacji procesu ksztatcenia ucznia.

10. Uczen, ktéry z udokumentowanych przyczyn losowych nie moglt w wyznaczonym terminie
przystgpi¢ do badania wiedzy i umiejgtnosci, moze przystapi¢ do niego w innym terminie
okreslonym przez Dyrektora Gimnazjum.

§30c.

SPRAWDZIAN WIADOMOSCI I UMIEJETNOSCI UCZNIA

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty,
jezeli uznajg, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowama zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgltoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
irybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoly powotuje Komisje, ktora:

- w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomo$ci 1 umiejetno$el ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjna z danych zajec edukacyjnych;

- w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczna oceng klasyfikacyjng
zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscia gloséw; w przypadku réwnej liczby glosow
decyduje gtos przewodniczacego Komisji.

W sktad Komisji wchodzg (w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych):

a) Dyrektor szkoly albo nauczyciel, zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy Komisji;

b) nauczyciel, prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne;

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel, zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako

przewodniczacy Komisji;
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b} wychowawca klasy;

¢) wskazany przez Dyrektora szkoly nauczyciel, prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;
d) pedagog;

¢) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

3. Termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

4. Ustalona przez Komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez Komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokét , ktdry wiacza si¢ do arkusza ocen ucznia.

6. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.

7. Przepisy zawarte w ust. 1-6 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, Ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku, ocena ustalona przez Komisj¢ jest ostateczna.

§30d.
EGZAMIN POPRAWKOWY

1. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna konhcoworoczna moze byé
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, jezeli uczen otrzymal ocene niedostateczna
z jednych zaje¢ edukacyjnych. W wyjgtkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazié
zgode na egzamin poprawkowy z dwoch zajeé edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesci pisemne] oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ c¢wiczen praktycznych. Strukture i czas trwania
poszczegblnych czesci egzaminu poprawkowego (z mozliwoscia wyboru zestawow na egzaminie
pisemnym i ustnym) ustala zespo! nauczycieli danego przedmiotu.

3. Nauczyciel w okre§lonym przez Dyrektora terminie podaje uczniowi, przygotowajgcemu sie do
egzaminu poprawkowego zakres materialu zgodny z podstawa programows realizowanym przez
sicble programem nauczania, okre$la wymagania, uwzgledniajace mozliwo$¢ uzyskania przez
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zdajacego kazde) z ocen zapisanych w statucie oraz zapoznaje ze struktura i czasem trwania
poszczegdlnych czgsci egzaminu poprawkowego.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Gimnazjum. Egzamin odbywa sie
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza Komisja powolana przez Dyrektora Gimnazjum, a w jej
sklad wchodza:

a) Dyrektor Gimnazjum lub jego zastepca - jako przewodniczacy;
b) nauczyciel, prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminator;
¢) nauczyciel, prowadzacy takie same lub pokrewne zajecta edukacyjne - jako cztonek Komisji.

6. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie moze przystapié do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez Dyrektora
Gimnazjum,

7. Naucgyciel, prowadzacy zajecia edukacyjne, z ktoérych uczen otrzymal ocene niedostateczng,
moze by¢é zwolniony z udzialu w pracy Komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie
uzasadnionych sytuacjach. W takim przypadku Dyrektor powoluje jako osobg egzaminujaca
innego nauczyciela, prowadzacego takie same zajecia edukacyine.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdl zawierajacy: skiad
Komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalona przez
Komisje. Do protokotu zalacza si¢ pisemng pracg ucznia i zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

§30e.

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

1. Jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia, uczen moze
byé nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotdw.

2. Uczeti nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
3. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen, realizujacy na podstawie odrgbnych przepiséw
indywidualny tok nauki lub uczen, spetniajacy obowiazek nauki poza Gimnazjum.
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5. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor Gimnazjum w uzgodnieniu z uczniem
1jego rodzicami (prawnymi opickunami).

6. Fgzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2 lub ust. 3 lub ust. 4 przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosei, wskazanego przez Dyrektora, nauczyciela
takich samych lub pokrewnych zaj¢é edukacyjnych.

7. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokél, zawierajacy
w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 6;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyine;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

9. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 101 § 30 c.

10.Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna
z zajg¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem
§30dust.11§30c.

§ 31.
ZASADY OTRZYMYWANIA SWIADECTW Z WYROZNIENIEM

1. Uczen, uzyskujacy w wyniku klasyfikacji kofcoworocznej z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej oceng bardzo dobrg z zachowania
otrzymuje §wiadectwo z wyr6znieniem.

2. Uczef konczy Gimnazjum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg
sktadaja sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktérych realizacja zakoniczyla si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat Srednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania.
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Rozdziat VIIT

ZASADY GOSPODARKI FINANSOWE], PROWADZENIA DOKUMENTACII,
UZYWANIA PIECZECI I STEMPLI

§ 32.

1. Gimnazjum jest jednostka budzetows, dzialajaca zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami.

2. Dyrektor zatrudnia pracownikéw administracyjnych, technicznych i obstugi w zaleznosci od
potrzeb organizacyjnych i mozliwosci finansowych Gimnazjum. Obstuge
finansowo—administracyjna zapewnia Gimnazjum Powiatowy Zespol
Ekonomiczno-Administracyjny Szko! i Placowek Oswiatowych w Inowroctawiu,

3. Dyrektor Gimnazjum okres$la szczegdlowy zakres obowigzkéw poszezegolnych pracownikow.

§ 33.
1. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Gimnazjum uzywa pieczeci okragle) z godtem i1 stempli wedhug wzoru 1 zasad okreslonych
odrebnymi przepisami.
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Rozdziat IX
UROCZYSTOSCI GIMNAZUM

§ 34,
Uroczystosciami Gimnazjum sg:
a) Rozpoczecie i Zakonczenie Roku Szkolnego;
b) Pozegnanie Absolwentow;

¢) Dzieni Edukacji Narodowej.
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Rozdzial X

PRZEPISY KONCOWE

§ 35.

1. Organy wskazane w Statucie w okresie dwdch miesiecy od dnia wejécia Statutu w zycie
ustanowig wymagane jego przepisami regulaminy lub dokonaja zmian w obowiazujacych
regulaminach, dostosowujgc ich tre$¢ do wymagan Statutu.

2. Zalacznikiem do Statutu Gimnazjum jest projekt organizacji Gimnazjum, przygotowany
corocznie przez Dyrektora, okreslajacy organizacje pracy Gimnazjum w danym roku szkolnym.,

§ 36.
1. Statut Gimnazjum moze ulec zmianie w catosci [ub w czedcet.

2. Postepowanie w sprawie ziniany statutu wszczyna si¢ na wniosek organu zarzadzajacego lub
spolecznego Gimnazjum.

3. W przypadku zmiany przepisbw prawa wniosek w sprawie dostosowania Statutu do
obowiazujgcych regulacji ustawowych skiada z urzedu Dyrektor Gimnazjum.

§ 37.
1. Statut Gimnazjum obowiazuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spolecznosci szkolney:
a) organy zarzadzajace i1 spoteczne Gimnazjum;
b) nauczycieli i innych pracownikow;
) uczniow;
d) rodzicow.

2. Dyrektor Gimnazjum umozliwia zapoznanie si¢ ze Statutem wszystkich czfonkéw spotecznoscei
szkolnej, w tym kazdorazowo nowo przyjgtych uczniow klas pierwszych.

§ 38.

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesénia 2010 r.
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