UCHWALA Nr XIX/186/2020
RADY POWIATU INOWROCELAWSKIEGO
z dnia 29 maja 2020 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji w 2019 roku zadan ujetych
w ,Programie promocji zatrudnienia i aktywizacji rynku pracy powiatu
inowroclawskiego na lata 2014-2020.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 17 i art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2020 r., poz. 920) oraz art. 9 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1482, ze zm.") w zwiazku z uchwata nr XLII/426/2014 Rady Powiatu Inowroctawskiego
z dnia 30 maja 2014 r. w sprawie przyjecia ,,Programu promocji zatrudnienia i aktywizacji
rynku pracy powiatu inowroclawskiego na lata 2014-2020" uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Przyja¢ sprawozdanie z realizacji w 2019 roku zadan ujetych w ,,Programie
promocji zatrudnienia i aktywizacji rynku pracy powiatu inowroctawskiego na lata
2014-2020".

2. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 1 stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Powiatu Inowroclawskiego

Marek Mieszko Gerus

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 2245, poz. 1622,
poz. 2473, poz. 1818, Dz. U. 2020 r. poz. 278, poz. 730.



UZASADNIENIE DO UCHWALY Nr XIX/186/2020
RADY POWIATU INOWROCLAWSKIEGO
z dnia 29 maja 2020 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji w 2019 roku zadan ujetych
w ,Programie promocji zatrudnienia i aktywizacji rynku pracy powiatu
inowroclawskiego na lata 2014-2020”.

Podjecie przedmiotowej uchwaly uzasadniajg nastepujgce okolicznosei faktyczne.
Przedstawione przez dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Inowroctawiu sprawozdanie
z realizacji w 2019 roku zadan ujetych w ,,Programie promocji zatrudnienia i aktywizacji
rynku pracy powiatu inowroctawskiego na lata 2014-2020”, stanowi podsumowanie
ubieglorocznej dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Inowroctawiu.

Podstawe prawna podjecia przedmiotowej uchwaly stanowi art. 4 ust. 1 pkt 17 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 1. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2020 r., poz. 920), zgodnie
z ktorym powiat wykonuje okreslone ustawami zadania publiczne o charakterze
ponadgminnym w zakresie przeciwdzialania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku
pracy. Ponadto art. 9 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r., poz. 1482, ze zm.), stanowi, ze do zadan
samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy nalezy opracowanie i realizacja programu
promocji zatrudnienia i aktywizacji lokalnego rynku pracy stanowigcego czes$é powiatowej
strategii rozwigzywania probleméw spolecznych.




Zakacznik do

uchwaty nr XI1X/186/2020

Rady Powiatu Inowroctawskiego
z 29 maja 2020 r.

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI W 2019 ROKU ZADAN UJETYCH
W ,,PROGRAMIE PROMOCJI ZATRUDNIENIA I AKTYWIZACJI RYNKU PRACY
POWIATU INOWROCLAWSKIEGO NA LATA 2014-2020”

1. Jednostka przygotowujaca raport
POWIATOWY URZAD PRACY W INOWROCEAWIU

2. Opis zrealizowanych zadan w roku sprawozdawezym

W ewidencji bezrobotnych prowadzonej przez Powiatowy Urzad Pracy
w Inowroclawiu na koniec 2019 roku pozostawato 6540 oséb bezrobotnych, w tym 1374
z prawem do zasilku. Liczba zarejestrowanych kobiet na koniec roku wyniosta 3951.
Stopa bezrobocia w grudniu 2019 r. w powiecie inowroctawskim wyniosta 10,9%.
W poréwnaniu do grudnia 2018 r. liczba bezrobotnych spadia o 1041 os6b, a stopa
bezrobocia o 1,6 punktu procentowego. Najnizszg wartos¢ wskaznika stopy bezrobocia
w 2019 r. odnotowano w pazdzierniku i listopadzie. Wyniosta ona wowczas 10,6%.
W okresie od stycznia do grudnia 2019 r. pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy
w Inowroctawiu dokonali 10 767 rejestracji oséb bezrobotnych i 11 808 wylagczen
z ewidencji 0séb bezrobotnych.
Tabela nr 1. Stopa bezrobocia w powiecie inowroclawskim w 2019 roku w ujeciu
miesi¢cznym na tle wojewdodztwa kujawsko-pomorskiego i kraju

Miesigc powiat inowroclawski wojewél;loz]:;(:sl;liawsko- Polska
styczen 12,9% 9,2% 6,1%
luty 12,9% 9,1% 6,1%
marzec 12,8% 8,8% 5,9%
kwiecien 12,2% 8,4% 5,6%
maj 11,9% 8,1% 5,4%
czerwiec 11,5% 7,9% 5.3%
lipiec 11,3% 7,8% 5.2%
sierpien 11,3% 7,7%. 52%
wrzesien 10,9% 7,6% 5,1%
pazdziernik 10,6% 7,5% 5,0%
listopad 10,6% 7,6% 5,1%
grudzien 10,9% 7,8% 5.2%

Zrédlo: Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu (https://wuptorun.praca.gov.pl)



Wykres nr 1. Stopa bezrobocia w powiecie inowroclawskim w 2019 roku w ujeciu
miesi¢gcznym na tle wojewoédztwa kujawsko-pomorskiego i kraju
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Zrédlo: Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu (https://wuptorun.praca.gov.pl)

Wsréd 5351 oséb bezrobotnych bedacych w_szczegdlnej sytuacii na rynku pracy,
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Inowroctawiu na koniec grudnia
2019 r., az 3445 os6b stanowily osoby dlugotrwale bezrobotne. Udzial 0s6b diugotrwale
bezrobotnych w ogdlnej liczbie bezrobotnych wyniést 64,4%. Ponadto w rejestrze
odnotowano 1598 os6b bezrobotnych po 50 roku zycia (29.9% o0séb w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy), 1718 oséb do 30 roku zycia (32,1% 0s6b w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy), w tym 820 oséb do 25 roku zycia (15,3% o0s6b w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy). Osob bezrobotnych, samotnie wychowujacych przynajmniej jedno
dziecko do 6 roku zycia odnotowano w rejestrze 1216 (22,7% 0s6b w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy), a bezrobotnych posiadajacych co najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18 roku zycia — 13 0s6b (0,2% 0s6b w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy). W badanym okresie zarejestrowanych bylo 267 osob niepelnosprawnych (5%
0s0b  w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy).




Wykres nr 2. Osoby znajdujace sie w szczegélnej sytuacji na rynku pracy w 2019 roku
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Zrédlo: MPiPS — 01 Sprawozdanie o rynku pracy za grudzien 2019 roku

W rejestrze bezrobotnych na koniec grudnia 2019 r. pozostawalo 1381 o0s6b
bez doswiadczenia zawodowego, 3028 0sob bez kwalifikacji zawodowych oraz 1415
kobiet, ktore nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka.

W 2019 r. Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu zawart umowy z pracodawcami
w zakresie organizacji i finansowania prac interwencyjnych (128 umow), robét
publicznych (121 umoéw), stazy (833 umowy) oraz refundacji kosztéw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego (117 umowy).
Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu w 2019 roku przyznat 37 bonéw na zasiedlenie.

Wykres nr 3. Liczba zawartych uméw z pracodawcami w ramach poszczegolnych form
wsparcia w 2019 roku
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Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu w 2019 r. sfinansowal ze s$rodkow
Krajowego Funduszu Szkoleniowego koszty ksztalcenia ustawicznego 322 oséb tacznie
(34 pracodawcow), wydatkujac na ten cel 740 138,49 zt.

W 2019 roku Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu kontynuowatl realizacje
zawartych z pracodawcami uméw o refundacje kosztow zatrudnienia bezrobotnych do 30

roku zycia.

3. Wskazniki realizacji celow i zadan

Szczegétowe informacje na temat liczby oséb bezrobotnych objetych wsparciem
przez Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu w 2019 roku zostaly przedstawione
w tabeli ponizej.

Tabela nr 2. Wskazniki realizacji celéw i zadan osiagniete przez Powiatowy Urzad Pracy
w Inowroclawiu w 2019 r.

Cel Osiagnigta
Cel ogélny e. Dzialanie Wskaiznik monitorujgcy wartosé
strategiczny A
wskaznika
Aktywizacja I. Wzrost L 1. Liczba bezrobotnych objetych 1. 10767
rynku pracy w aktywnosci Swiadczenie ustuga posrednictwa pracy.
powiecie zawodowej wéréd us}].:g _ 2. Liczba zorganizowanych gield 2. 27
inowroctawskim | bezrobotnych posrediictywa PRacy: b .
; pracy 3. Liczba przedsiewzie¢ na terenie 3. 8
pawiads : powiatu, podczas ktérych
inowroctawskiego promowane s3 dziatania urzedu
pracy i Swiadczone jest
posrednictwo pracy. 4. 5789
4. Liczba zarejestrowanych
wolnych miejsc pracy i miejsc
aktywizacji zawodowe;j.
2,
Swiadczenie
ustug
indywidualnego 9 050
podejscia do 1. Liczba utworzonych IPD.,
klienta -
tworzenie IPD
(Indywidualny
Plan Dziatania)
3.
Ksztaltowanie 1. Liczba bezrobotnych objetych
umigjetnosci wsparciem w postaci Klubu 1. 24
poruszania si¢ po | Pracy.
rynku pracy w 2. Liczba zorganizowanych edycji 2. 3
ramach zajec Klubu Pracy.
Klubu Pracy
4.
Ksz_tqhowan_le 1. Liczba bezrobotnych objetych
umiejetnosci g 4 1. 124
e T wsparciem w postaci grupowych
rynku pracy w poeail e . 1, 2. 16
vl 2. Liczba zorganizowanych edycji
erupavych porad grupowych porad zawodowych.
zawodowych
5. 1. Liczba bezrobotnych l. 215
Zapewnienie skierowanych na




mozliwosci
zdobycia lub
poszerzenia
doswiadczenia
zawodowego
przez
bezrobotnych w
ramach
mechanizmow
wsparcia

doposazone/wyposazone
stanowiska pracy.

2. Liczba bezrobotnych
skierowanych na
staz/przygotowanie zawodowe
dorostych (w tym bon na staz).

3. Liczba bezrobotnych
skierowanych na prace
interwencyjne.

4, Liczba bezrobotnych
skierowanych na roboty
publiczne.

5. Liczba bezrobotnych
skierowanych na prace spolecznie
uzyteczne.

6. Liczba bezrobotnych
skierowanych do pracy w ramach
zatrudnienia wspieranego (w tym
bon na zatrudnienie, bon na
teleprace, refundacja sktadek na
ubezpieczenia spoteczne
"bezrobotni do 30 roku zycia",
dofinansowanie wynagrodzenia
za zatrudnienie bezrobotnego,
ktéry ukonczyt 50 rok zycia).

7. Rozpoczecie PAI (Program
Aktywizacja i Integracja).

8. Wsparcie towarzyszace
($wiadczenie aktywizacyjne, bon
na zasiedlenie).

1053

203

293

95

37

I1. Rozwdj
lokalnej
przedsigbiorczosci
oraz wsparcie
procesu
samozatrudnienia
wsrdd
bezrobotnych
powiatu
inowroctawskiego

1.
Rozwdj lokalnej
przedsigbiorczosci

1. Liczba podmiotéw
gospodarczych, ktorym
zrefundowano Koszty
doposazenia/wyposazenia
stanowiska pracy (w tym
pozyczka na utworzenie
stanowiska pracy (BGK)).

2. Liczba podmiotow
gospodarczych, ktérym
zrefundowano koszty zatrudnienia
w ramach prac interwencyjnych.
3. Liczba podmiotéw, ktérym
zrefundowano koszty zatrudnienia
w ramach robét publicznych.

4, Liczba podmiotow, ktérym
zrefundowano koszty zatrudnienia
absolwenta CIS w ramach tzw.
zatrudnienia wspieranego.

5. Refundacja sktadek na
ubezpieczenie spoteczne za
czlonkdéw spétdzielni socjalne;j.

107

90

35

2;

Wsparcie procesu
samozatrudnienia
wsrod
bezrobotnych
powiatu
inowroctawskiego

1. Liczba bezrobotnych, ktérzy
zostali skierowani na szkolenie z
zakresu przedsigbiorczosci.

2. Liczba bezrobotnych, ktérym
przyznano $rodki na podjecie
dzialalnosci gospodarczej (w tym
pozyczka na podjecie dziatalnosci
gospodarczej (BGK)).

3. Liczba bezrobotnych, ktérym
przyznano $rodki na utworzenie
spétdzielni socjalnej.

4. Liczba bezrobotnych, ktérym

95

109




przyznano $rodki na przystapienie
do spétdzielni socjalnej.
III. Stworzenie 1.
warunkow do Zapewnienie
dostosowania mozliwosci
kwalifikacji dostqsowap_m 1. Liczba bezrobotnych, ktérzy 360
zawodowych do kwalifikacji ek . ;
zostali skierowani na szkolenia
potrzeb rynku zawodowych do
2t zawodowe,
pracy wsrod potrzeb rynku
bezrobotnych pracy w ramach
powiatu szkolen
inowroctawskiego | zawodowych
2
Zapewnienie
mozliwosci
dostosowania 1. Liczba bezrobotnych, ktérym
kwalifikacji przyznano $rodki na 12
zawodowych do sfinansowanie kosztow studiéw
potrzeb rynku podyplomowych.
pracy w ramach
studiow
podyplomowych

4. Finansowa realizacja zadan

Zrédto: Dane wlasne Powiatowy Urzad Pracy w Inowroclawiu

Srodki na aktywizacj¢ 0sob bezrobotnych, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Inowroctawiu pochodzity z Funduszu Pracy, Europejskiego Funduszu
Spolecznego oraz zostaly pozyskane z rezerwy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotfecznej. W 2019 roku Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu dysponowat na ww. cel
srodkami w kwocie 16 948100,00 zt, w tym: 10852 625,00 zt — srodki z EFS,
5381 675,00 zt — $rodki z Funduszu Pracy (algorytm) i 713 800,00 zt — $rodki pozyskane
z rezerwy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoleczne;.

Tabela 3. Finansowa realizacja zadan w 2019 r.

Kwota
Cel ogolny Cel strategiczny Dzialanie wydatkowana | Uwagi
w zl

Aktywizacja 1. Wzrost 1. Swiadczenie ustug posrednictwa 0
rynku pracy w aktywnosci pracy
powiecie zawodowej wérdd
inowroctawskim | bezrobotnych

powiatu

inowroctawskiego 2. Swiadczenie ustug poradnictwa 0

zawodowego, w tym tworzenie IPD




3. Ksztaltowanie umiejetnosci 16 026,62 zt

poruszania si¢ po rynku pracy (stypendia)
w ramach zaje¢ Klubu Pracy

4. Ksztaltowanie umiejetnosci 0
poruszania si¢ po rynku pracy
w ramach poradnictwa grupowego

5. Zapewnienie mozliwosci zdobycia | 15 525 385,93 zt
lub poszerzenia zawodowego przez
bezrobotnych w ramach
mechanizméw wsparcia

II. Rozwdj lokalnej

1. Rozwdj lokalnej 6 855 721,04 z1

warunkow do

przedsigbiorczodci | przedsigbiorczoscei

oraz wsparcie

procesu

samozatrudnienia

wérdd 2. Wsparcie procesu 2 396 100,00 zt
bezrobotnych samozatrudnienia wérod

powiatu bezrobotnych powiatu

inowroctawskiego inowroctawskiego

I11. Stworzenie 1. Zapewnienie mozliwosci 319 743,78 z

dostosowania kwalifikacji

dostosowania zawodowych do potrzeb rynku pracy
kwalifikacji w ramach szkolefi zawodowych
zawodowych do
potrzeb rynku pracy | 2. Zapewnienie mozliwosci 82 000,03 zt
wérod dostosowania kwalifikacji
bezrobotnych zawodowych do potrzeb rynku pracy
powiatu w ramach studiow podyplomowych
inowroctawskiego
Zrodio: Dane wlasne Powiatowy Urzad Pracy w Inowroclawiu

5. Podsumowanie

W 2019 roku Powiatowy
projekty wspdtfinansowane ze
Funduszu Spotecznego:

Urzad Pracy w Inowroctawiu realizowal nastepujace
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

1) Projekt ., Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie
inowroctawskim (IV)” — projekt pozakonkursowy realizowany w ramach Programu

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj; O$ Priorytetowa I Osoby miode na rynku
pracy; Dzialanie 1.1 Wsparcie os6b mlodych pozostajacych bez pracy na lokalnym
rynku pracy; Poddziatanie 1.1.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz

zatrudnienia ludzi mtodych.

Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia

0os0b milodych ponizej 30 roku zycia pozostajacych bez pracy w powiecie
inowroctawskim. Na potrzeby projektu przyjeto definicje osoby z kategorii NEET
(z ang. not in employment, education or training) zaproponowang w POWER, tj.
osobe, ktora tgcznie spelnia trzy ponizsze warunki:

- nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo),

- nie ksztalci si¢ (t). nie uczestniczy w ksztalceniu formalnym w trybie stacjonarnym),




- nie szkoli si¢ (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majacych na celu
uzyskanie, uzupelnienie lub doskonalenie umieje¢tnosci i kwalifikacji zawodowych
lub ogdlnych, potrzebnych do wykonywania pracy. W procesie oceny czy dana osoba
si¢ nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje si¢ do kategorii NEET, weryfikowane byto
czy brala ona udzial w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze s$rodkow
publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni).

W 2019 r. w ramach projektu facznie 752 osoby bezrobotne skorzystaly
z nastepujacych form wsparcia: posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe
oraz szkolenia, staze, bony na zasiedlenie lub jednorazowe s$rodki na podjecie
dziatalnosci gospodarcze;j.

2) Projekt ,,Wsparcie aktywnosci zawodowej o0sob bezrobotnych w powiecie

3)

inowroctawskim (IV)” — projekt pozakonkursowy realizowany w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego; Os$ Priorytetowa 8
Aktywni na rynku pracy; Dziatanie 8.1 Podniesienie aktywnosci zawodowej 0sdb
bezrobotnych poprzez dziatania powiatowych urzedéw pracy.

Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia 0s6b bezrobotnych powyzej
29 roku zycia znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie
inowroctawskim, w  szczegélnosci o0sOb powyzej 50 roku zycia, 0s6b
z niepelnosprawnosciami, kobiet, 0s6b dlugotrwale bezrobotnych i o niskich
kwalifikacjach.

W 2019 r. w ramach projektu lacznie 533 osoby bezrobotne skorzystaly
z nastepujacych form wsparcia: posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe, staze,
jednorazowe Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz zatrudnienie
na stanowisku utworzonym w ramach przyznanej pracodawcy refundacji kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

Projekt ,,Aktywna Mama, aktywny Tata” — projekt realizowany w partnerstwie.
Liderem projektu jest Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Toruniu. Projekt
realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego: O$ priorytetowa: 8 Aktywni na rynku pracy, Dzialanie: 8.4
Godzenie zycia zawodowego i rodzinnego, Poddziatanie: 8.4.1 Wsparcie zatrudnienia
0s0b pelnigcych funkcje opiekuncze.

W 2019 r. w ramach projektu lacznie 21 o0s6b bezrobotnych skorzystato
z nastepujgcych form wsparcia: posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe oraz
szkolenia.

Ponadto w 2019 r. Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu pozyskal dodatkowe

srodki z rezerwy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej na realizacje:
1) programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych zwiazany z tworzeniem zielonych

miejsc pracy;

2) programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia.

Tabela nr 4. Wykaz programéw na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw
bezrobocia i aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych realizowanych przez Powiatowy
Urzad Pracy w Inowroclawiu w 2019 r,



Liczba o0s6b Kwota
Lp. Nazwa programu objetych Formy wsparcia otrzymanych
wsparciem srodkow w zi
P ktywizacji
zz:?vgor;;nwi j YR Refundgcj a k(l)sztzw o
Besiabataveh wyposazenia lub doposazenia
L zwiqzany)zl 35 stanowiska pracy 248 800,00
tv\iolrzeniem zielonych Roboty publiczne
miejsc pracy
Roboty publiczne
Program aktywizacji Refundacja kosztow
zawodowej wyposazenia lub doposazenia
2. | bezrobotnych w 60 stanowiska pracy 465 000,00
regionach wysokiego
bezrobocia Jednorazowe $rodki na
podjecie dziatalnosci
gospodarczej

Zrodlo: Dane wiasne Powiatowy Urzad Pracy w Inowroclawiu

Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu realizowal w 2019 roku cele polityki
spolecznej w zakresie wspierania tworzenia miejsc pracy, ograniczania zjawiska bezrobocia
oraz tagodzenia jego skutkoéw zgodnie z ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy. Wszystkie zaplanowane zadania zostaly zrealizowane, a s$rodki finansowe
przeznaczone na ich realizacje zostaly wydatkowane zgodnie z zasadami efektywnosci,
gospodarnosci i celowosci.






