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UCHWALA NR. ..2:.. .J.... .I2020

ZARZĄD~;:,?altp:.~~~~io~~;"SKIEGO

w sprawie .udzielenia upoważnienia firmie Inter-Broker Sp. z 0.0. do działania w imieniu
Powiatu Inowrocławskiego w zakresie zbierania ofert i wsparcia procesu wdrażania
Pracowniczych Planów Kapitałowych.

Na podstawie art. 1 i 3 ustawy z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach
kapitałowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1342), art. 26 ust. 1 i art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920) oraz § 48 ust. 1 i § 50 ust. 1
Statutu Powiatu Inowrocławskiego, przyjętego uchwałą Nr XIII128/2019 Rady Powiatu
w Inowrocławiu z dnia 25 października 2019 r. w sprawie uchwalenia Statutu Powiatu
Inowrocławskiego (Dz. Urz. Województwa Kujawsko-Pomorskiego z 2019 r. poz. 5942),
uchwala się, co następuje:

§ 1. Udziela się firmie Inter-Broker sp. z 0.0. z siedzibą w Toruniu, przy ulicy
Żeglarskiej 31, wpisanej do rejestru przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy
w Toruniu - VII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, pozycja
nr '00.00180910, NIP 879-101-30-31, REGON 870315750, upoważnienia do działania
w imieniuPowiatu 'Inowrocławskiego w zakresie zbierania ofert i wsparcia procesu wdrażania
Pracowniczych Planów Kapitałowych.

§ 2. Upoważnienia udziela się na czas trwania procesu wdrażania Pracowniczych
Planów Kapitałowych dla Powiatu Inowrocławskiego.

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Staroście Inowrocławskiemu.

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.



UZASADNIENIE DO UCHWAL y NR ....S.~2 ..... /2020 
ZARZ~~~i~~~;~~\\I~.~~;~io~KIEGO

w sprawie udzielenia upoważnienia firmie Inter-Broker Sp. z 0.0. do działania w imieniu
Powiatu Inowrocławskiego w zakresie zbierania ofert i wsparcia procesu wdrażania
Pracowniczych Planów Kapitałowych.

Przyjęcie przedmiotowej uchwały uzasadniają następujące okoliczności faktyczne.

Upoważnienie jest niezbędne do wsparcia procesu wdrażania Pracowniczych Planów
Kapitałowych dla Powiatu Inowrocławskiego.

Podstawę prawną do podjęcia przedmiotowej uchwały stanowią art. 1 i 3 ustawy z dnia
4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. z 2020 r.
poz. 1342). Zgodnie z tymi przepisami, każdy podmiot zatrudniający co najmniej 1 osobę,
a więc także Powiat Inowrocławski, zobowiązany jest zawrzeć umowę o zarządzanie
Pracowniczymi Planami Kapitałowymi z wybraną instytucją finansową. Natomiast firma
Inter-Broker Sp. z 0.0. będzie wspierać Powiat Inowrocławski w zakresie poszukiwania ofert
i wdrażania Pracowniczych Planów Kapitałowych dla osób zatrudnionych przez Powiat
Inowrocławski.
Zgodnie z mi. 26 ust. 1 i art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie
powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920) oraz § 48 ust. 1 i § 50 ust. 1 Statutu Powiatu
Inowrocławskiego, przyjętego uchwałą Nr XIII128/2019 Rady Powiatu w Inowrocławiu z dnia
25 października 2019 r. w sprawie uchwalenia Statutu Powiatu Inowrocławskiego (Dz. Urz.
Województwa Kujawsko-Pomorskiego z 2019 r. poz. 5942), Zarząd Powiatu jest organem
wykonawczym i wykonuje uchwały Rady Powiatu i zadania Powiatu określone przepisami
prawa.

W związku z powyższym podjęcie uchwały uznać należy za zasadne.


