UCHWALA Nr 5 ...... /2014

ZARZADU PO(l ATU INOWROCLAWSKIEGO
Z dnia .AJ.ME % 2014 r.

w sprawie przyjecia Planu finansowego Szpitala Wielospecjalistycznego im. dr. Ludwika

Blazka w Inowroclawiu na 2014 rok. b4 ’,;
&

Na podstawie art. 121 ust. 1, ust. 2, ust. 3 i ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217) oraz art. 32 ust. 1 ustawy z dma
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595, z p6zn. zm.")
uchwala si¢, co nastegpuje:

§ 1. 1. Przyja¢ Plan finansowy Szpitala Wielospecjalistycznego im. dr. Ludwika
Btlazka w Inowroctawiu na 2014 rok, w ramach kontroli gospodarki finansowej tego podmiotu
leczniczego.

2. Plan, o ktérym mowa w ust. 1, stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Staroscie Inowroctawskiemu.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

o Merforockd

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. 22013 1. poz. 645.
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ZARZADU POWIATU INOWROCLAWSKIEGO
z dnia .; Jﬁfm 2014 r.

w sprawie przyjecia Planu finansowego Szpitala Wielospecjalistycznege im. dr. Ludwika
Blazka w Inowroclawiu na 2014 rok. !

Podjecie przedmiotowej uchwaly uzasadniajq nastepujgce okolicznodci faktyczne.

Dyrektor Szpitala Wielospecjalistycznego im. dr. Ludwika Blazka w Inowroctawiu
wystapil z wnioskiem do Zarzadu Powiatu Inowroctawskiego o przyjecie Planu finansowego
Szpitala Wielospecjalistycznego im. dr. Ludwika Blazka w Inowroctawiu na 2014 rok.

Wyzej wymieniony Plan finansowy zostal pozytywnie zaopiniowany przez Rade
Spoleczng Szpitala Wielospecjalistycznego im. dr. Ludwika Blazka w Inowroctawiu uchwala
Nr XX/V1/2013 z dnia 16 grudnia 2013 r,

Podstawg prawna podjecia przedmiotowej uchwaly stanowi art. 121 ust. 1, ust. 2,
ust. 3 1 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz. U. z 2013 r.
poz. 217) oraz art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22013 r. poz. 595, z p6zn. zm.).

Z przywolanych przepiséw wynika, Ze nadzér nad podmiotem leczniczym
niebgdacym przedsiebiorca sprawuje podmiot tworzacy. W ramach nadzoru, o ktérym mowa
wyzej podmiot tworzacy moze zada¢ informacji, wyjasnien oraz dokumentéw od organow
podmiotu leczniczego oraz dokonuje kontroli i oceny dzialalnosci tego podmiotu. Natomiast
przedmiotowa kontrola i ocena dziatalnosci obejmuje w szczegdlnosei gospodarke finansowa.
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Plan finansowy Szpitala Wielospecialistveznego im. dr. Ludwika Blazka w Inowroctawiu na 2014 rok

i. WPROWADZENIE

Plan finansowy Szpitala Wielospecjalistycznego im. dr. Ludwika Blazka w Inowroclawiu (dalej:
Szpital w Inowroctawiu) okre$la przewidywane przychody, koszty, wynik finansowy oraz planowane
zakupy $rodkéw trwalych w tym podmiocie w 2014 roku.

Szpital w Inowroclawiu prowadzi dzialalnos¢ gospodarcza i finansowg na zasadach okreslonych
w 0bowiazujacych przepisach prawa, w szczegolnosei:

* ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dzialalnosci leczniczej (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r.
poz. 217),

e ustawy Z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotneltff inansowanych ze Srod-

kow publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027, z pézn. zm.);

+ ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r. poz.

885) .
oraz Statucie Szpitala w Inowroclawiu (Uchwala Nr XXIX/292/2013 Rady Powiatu Inowroctawskiego
z dnia 29 marca 2013 r. w sprawie nadania Statutu Szpitalowi Wielospecjalistycznemu im. dr. Ludwika
Blazka w Inowroclawiu).

Szpital w Inowroctawiu jest podmiotem leczniczym w rozumieniu ustawy o dziatalnoset leczniczej,
prowadzonym w formie samodzielnego publicznego zakiadu opieki zdrowotnej, dla ktérego podmiotem
tworzacym jest Powiat Inowroclawski.

Obszar dzialania Szpitala w Inowroelawiu obejmuje terytorium Rzeczypospolite; Polskiej,
a w szczegolnosci - ze wzgledu na podmiot tworzgey - powiat inowroctawski.

Ceiem Podmiotu Leczniczego jest:

» udzielanie swiadczen zdrowotnych stuzgcych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu iub poprawie
zdrowia oraz inne dziatania medyczne, wynikajace z procesu leczenia fub przeplséw regulujg-
cych zasady ich wykonywania;

¢ promocja zdrowia;

e realizacja zadan dydaktycznych i badawczych w powigzaniu z udzielaniem $wiadczen zdrowot-
nych i promocja zdrowia, w tym wdrazaniem nowych technologii medycznych oraz metod lecze-
nia.

Szpital w Inowroclawin udziela $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze srodkéw publicznych
ubezpieczonym oraz inoym osobom uprawnionym do tych $wiadczen na podstawie obowigzujacych
w tym zakresie przepisow prawa nieodplatnie, za czesciows odptatnoscig Tub catkowita odplatnoscia.

Szpital jest uprawniony do udzielania §wiadczen zdrowotnych réwniez innym niz wyzej wymienionym
osobom za odplatnoscia (wysokos¢ oplat ustala Dyrektor Szpitala w Inowroctawiu).
Zasada naczelng jest, ze Zadne okoliczno$ci nie moga stanowi¢ podstawy do odmowy udzielania
$wiadczen zdrowotnych, jezeli osoba zglaszajaca sie do podmiotu leczniczego potrzebuje natych-
miastowego udzielenia Swiadczenia ze wzgledu na zagrozenie zycia lub zdrowia.

Do zadan Szpitala w Inowroctawiu nalezy:

» udzielanie stacjonarnych i calodobowych (w tym calodziennych) §wiadczen szpitalnych,
w zakresie specjalnosci posiadanych oddzialdw szpitalnych (w tym $wiadczen w zakresie diali-
zowania) oraz innych komorek opieki szpitalne), takich jak izby przyjec, blok operacyjny, apte-
ka szpitalna;

o udzielanie stacjonarnych i calodobowych (w tym catodziennych) §wiadczen innych niz szpi-
talne, w zakresie specjainosci oddzialu opieki paliatywnej (opieka paliatywno-hospicyjna i opie-
ka dhugoterminowa); :

e udzielanie ambulatoryjnych §wiadczen zdrowotnych obejmujgcych:

o $wiadczenia specjalistyczne] opieki zdrowotnej, w tym badania diagnostyczne wykonywane
w celu rozpoznania stanu zdrowia i ustalenia dalszego postgpowania leczniczego, w zakre-
sie specjalnogel posiadanych poradni specjalistycznych i pracowni diagnostycznych (w tym
swiadczen w zakresie medycyny pracy) i zespohi opieki pozaszpitalnej, takiego jak hospi-
cjum domowe,

o $wiadczenia rehabilitacji lecznicze] w zakresie specjalnosci posiadanej pracowni rehabilita-
cji (fizjoterapia),

o pomoc dorazng i ratownictwo medyczne — $wiadczenia z zakresu podstawowe] opieki
zdrowotnej - wyjazdowa pomoc lekarska, w tym noena i $wigteczng pomoc lekarska i pie-
lggniarska, pomoc dorazna - $wiadczenia udzielane na migjscu w przedsigbiorstwie pod-
miotu leczniczego (w ambulatorium ogélnym), pomoc doraZng - Swiadczenia udzielane na
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miejscu w przedsigbiorstwie podmiotu leczniczego (w szpitainym oddziale ratunkowym),
oraz ratownictwo medyczne naziemne - $wiadczenia zespoléw ratownictwa medycznego
(podstawowych 1 specjalistycznych);
wykonywanie Swiadczen z zakresu sprawowania opieki zdrowotnej psychologiczne; 1 spolecznegj
nad pacjentami znajdujacymi si¢ w stanie terminalnym oraz pielegnacyjnych i opiekunczych w
ramach opieki diugoterminowej w warunkach domowych;
wykonywanie badan diagnostycznych i zabiegéw w warunkach stacjonarnych lub ambulatoryj-
nych, z zakresu specjainosgi postadanych pracowm dldgnostycznych i zqﬁlegowych (z zakresu
diagnostyki laboratoryjnej, mikrobiologicznegj i serologicznej oraz banku krwi, diagnostyki pa-
tomorfologicznej, w tym z zakresu cytologii, histopatologii i technik specjalnych, diagnostyki
obrazowej, w tym z zakresu USG, tomografit komputerowej, laseroterapii 1 laserowej tomografii
komputerowej OCT w okulistyce, rentgenodiagnostyki ogémej, mammografii, echokardiografii,
hemodynamiki/angiografii, elektrofizjologivelektrodiagnostyki EKG i EEG 1 elektrolecznictwa,
endoskopii, urodynamiki, badai shuchu);
wykonywanie ushug transportu sanitarnego;
wykonywanie programéw zdrowotnych i promocji zdrowia;
uczestniczenie w przygotowanmu oséb do wykonywania zawodow medycznych i ksztalceniu
0sdb wykonujacych zawody medyczne na zasadach okreslonych w obowiazujacych w tyin za-
kresie przepisach prawa;
uczestniczenie w prowadzeniu badan klinicznych produktow leczniczych w powiazaniu z udzie-
laniem $wiadczen zdrowotnych i promocgjg zdrowia na zasadach okre$lonych w obowiazujacych
w tym zakresie przepisach prawa.

Szpital w Inowroclawiu prowadzi dziatalnosé za pomocg wskazanych w Statucie przedsigbiorstw:

Szpital Powiatowy, pod adresem: ul. Poznanska 97, 88-100 Inowroclaw;

Przychodnia Przyszpitalna, pod adresem: ul. Poznasiska 97, 88-100 Inowroctaw;

Zaklad Pomocy Doraznej i Ratownictwa Medycznego, pod adresem: ul. Torunska 32, 88-100
Inowroctaw;

Zaktad Rehabilitacji Leczniczej, pod adresem: ul. Poznasiska 97, 88-100 Inowroctaw;

Zaklad Opieki Diugoterminowej 1 Paliatywno-Hospicynej, pod adresem: ul. Poznanska 97,
88-100 Inowroctaw,

Powyzsze przedsiebiorstwa stanowia jednostki lokalne w rozumieniu przepiséw o statystyce publicz-
nej i nie sporzgdza sig dla nich odrebnych bilanséw.

Strukture organizacyjng Szpitala w Inowroctawin stanowia jednostki i komoérki organizacyjne po-
szczegblnych przedsigbiorstw, wyodregbnione w Regulaminie Organizacyjnym Szpitala w Inowrociawiu,
w tym jednostki organizacyjne:

Szpital (wielospecjalistyczny) wraz z komorkami organizacyjnymi, takimi jak: oddzialy szpitalne
{(w tym stacja dializ, szpitalny oddzial ratunkowy). izba przyjeé, izba przyje¢ polozniczo-
ginekologiczna, blok operacyjny, apteka szpitalna;

Stacjonarna Opieka Paliatywno-Hospicyjna wraz z komorka organizacyjng, taka jak: oddzial
opieki paliatywne;j; '

Poradnie Specjalistyczne (wielospecjalistyczne) wraz z komdrkami organizacyjnymi, takimi jak:
poradnie specjalistyczne (w tym szkola rodzenia), pracownia audiometryczna, hospicjum domeo-
we;

Poradnie Medycyny Pracy wraz z komérkami organizacyjnymi, takimi jak: poradnia medycyny
pracy, poradnia pracownicza;

Pomoc Dorazna i Transport Sanitarny wraz z komorkami organizacyjnymi, takimi jak: ambu-
latorium ogolne (z wyjazdowa pomocg lekarskg), zespot wyjazdowy ogdiny, zespot transportu
sanitarnego, dyspozytornia medyczna;

Zespoly Ratownictwa Medycznego wraz z komorkami organizacyjnymi, takumi jak: zespoty ra-
townictwa medycznego - podstawowe i specmhstyczne

Pracownia Rehabilitacji wraz z komdrka organizacyjna, taka Jak pr acownia fizjoterapii;
Centralne Laboratorium Analityczne wraz z komoérka organizacyjna, taka _]ak centralne labora-
torium analityczne;

Zaklad Mikrobiologii Lekarskiej wraz z komdrka organizacyjna, taka jak: zaktad mikrobiologii
lekarskie;j;

Zaklad Anatomii Patologicznej wraz z komdrka organizacyjng, taka jak: zaklad anatomii pato-
logicznej;
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+ Bank Krwi z Pracownig Serologiczna wraz z komérkami organizacyjnymi, takimi jak: bank
krwi, pracownia serologiczna;

+ Zaklad Diagnostyki Obrazowej wraz z komdrkami organizacyjnymi, takimi jak: pracownia
rentgenodiagnostyki ogolnej, pracownia mammografii, pracownia USG, pracownia tomografii
komputerowej;

+ Pracownie Endoskopowe wraz z komérkami organizacyjnymi, takimi jak: pracownia endosko-
pii gastroenterologicznej, pracownia bronchoskopii;

» Pracownie Elektrofizjologiczne wraz z komoérkami orgamzacyjnyml takimi jak: pracownia
elektrodiagnostyki EKG i EEG, pracownia elektrolecznictwa; f

e Pracownie Dlagnostyczno-Zablegowe w Kardlologn Wtaz Z komorkaml organizacyjnymi, ta-
kimi jak: pracownia echokardiograficzna, pracownia hemodynamiki.

Szpital w Inowroctawiu prowadzi réwniez dzialalno$¢ inng niz lecznicza w zakresie:

wynajmu, dzierzawy nieruchomosci, sprz¢tu i aparatury medycznej;

uslug pralniczych;

ushug sterylizacii sprz¢tu medycznego i kosmetycznego;

ustug fransportowych;

ustug naprawy i serwisu sprzetu medycznego;

ustug gospodarowania odpadami;

sprzedazy migjsc pobytu dla opiekunéw 0séb hospitalizowanych;

przechowywania zwiok;

ustug szkoleniowych (organizowanie konferencji nankowych, warsztatdw szkoleniowych);

dzialalnosci wydawniczej (wydawanie ksigzek).

Szpital w Inowroctawiu pokrywa z posiadanych $rodkow 1 uzyskiwanych przychodow koszty dzia-
lalnoscel i reguluje zobowigzania. Podstawa gospodarki finansowej Szpitala w Inowroclawiu jest roczny
plan finansowy ustalany przez Dyrektora i opiniowany przez Rade Spoleczna. Plan finansowy, okresla
przewidywane przychody, koszty, wynik finansowy oraz planowane zakupy $rodkéw trwalych przez co
wyraza przewidywane skutki finansowe planowanych dzialan i przedsiewzigd.

* & & 9 o o & o ¢

2. PRZYCHODY

Przychody na 2014 rok zostaly zaplanowane na podstawie zakontraktowanych ushig medycznych z
N}'Z oraz umow na $wiadezenie ustug z pozostalej dziatalnosei leczniczej z innymi podmiotami, na dzieft
5 arudnia 2013 roku. Na dzien sporzadzenia Planu finansowego Szpitala na 2014 rok zostaly podpisane
umowy 7 Kujawsko -- Pomorskim Oddziatem Wojewodzkin NFZ w Bydgoszezy na finansowanie swiad-
czen medycznych. W wigkszosci wmowy dotycza finansowania calego roku. Wyjatkiem sg umowy z za-
kresu:

® REH — Rehabilitacja lecznicza,

¢ OPD - Opieka dlugoterminowa,

e STM - Leczenie stomatologiczne w zakresie chirurgii stomatologiczne),

e SZP— Lecznictwo szpitalne — Szpitalny Oddzial Ratunkowy,

*  PRO - Programy profilaktyczne,
ktore dotycza finansowania do 30.06.2014 r.

Wartos¢ podpisanych uméw z K-P O/W NFZ na 2014 rok z uwzglednieniem symulacji umdw zawar-
tych na I péirocze 2014 roku powinna uksztaltowa¢ sie na poziomie 106.190,7 tys. zl.

Na dzien 30.11.2013 roku przychody Szpitala na 2013 rok potwierdzone ymowami z NFZ, ukszial-
towaly si¢ na poziomie 106.509,6 tys. zt. Termin koncowego rozliczenia nadwykonai z zakresa ustug
limitowanych i nielimitowanych jest okreslony na 15 lutego 2014 roku. Wartos¢ wykonanych swiadczen
medycznych wykonanych ponad umowe na 30.11.2013 roku wynosi 5.410,1 tys. z}, w tym usiugi nielimi-
towane z zakresu Kardiologii inwazyjnej 1.653,] tys. zl.

Zaplanowana wartos¢ finansowania poszczegoélnych rodzajow $wiadczet medycznych wynikajaca 7
zawartyeh umow zostata przedstawiona w tabeli.
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WartoSciowe zestawienie umow z K-P O/W NFZ w 2013 12014 roku

{w fys. zf)
2014 2013 Roznica
Kod Rodzaj uslugi 2084 do
: A ilogé cena warlogé ilogd cena wartosé 1013
OGOLEM 106 190,7 106 509,6 -318,9
AOS | Ambulatoryjm Opieka Specjalistyczna 872 019 8,64 75314 859179 863 7418 1§3.3
Ambulatoryjne $wiadczenia diagnostycz- ; = -
ASDK ne kosztochionne 99 360 8.80 8744 96 204 8,80 846,6 27.8
I_REH Rehabilitacja Lecznicza,w tym: 1734176 1734211 864 189 1 8723 -138,1
Oddzial szpitalny 161 700 1,05 169.8 -169.8
Rehabilitacja poradnie 172 006 1,00 172,04 173 04] 1,00 173.0 -L0
Rehabilitacja ambulatoryjue 1562170 1,00 15622111 529 448 1,00 15294 32.8
OPH Opieka paliatywna i hospicyjna w tym: 17358 : I 8242 -8R.4
Qddzial szpitalny, 5878 225,00 13226 6270 225,00 14108 -88.2
Poradniu Medycyay paliatywne 350 30,00 10,5 428 25,00 10,7 -0.2
Hospicjum domowe 10 068 40,00 4027 13 068 40,00 4027
Py | Opiknpsychiyematleczeniwzmalel g4y g74) 10343] 116985 873 tonzf 13l
. Leczeme stomatologiczne w zakresie . - .
5™ chirurgi stomatologicznej 180 000 1,20 216.8 180 000 1.20 2160
SOK Stacja Dializ, hemodializa 9540 414,000 41152 10 510 414,00 4351,1 -233.9
8Zp Lecznictwo szpitaine,w tym- 77 787.4 77 669.8 117.6
Oddzialy szpitaine 1390 624 5200 72312441 388202 52001 721865 1235.4
Sepitalny Oddziat Ratunkowy 363 15000 54750 365 | 15 000,00 54833 -8.3
SZP-PT | Terapeitlyczne programy zdrowoine 922 1103 -18.1
SZPCH | Leczenie szpitaine chemioterapia 686,8 700,0 -13.2
PRO Profilaktycme programy zdrowotne 9 990 9,00 89,9 19998 9.00 180, =901
RTM | Ratownictwo medyczne, w tymr 74314 2 190 74372 -5.8
G mowmIctua medycznego speciule 730 a07400] 29740 30| 407400 29740
styczny ’ ? ;
ol miomictu medycanego poct 14601 3053,00( 44574f  1460| 3057.00] 44632 5.8
Podstawowa opicka zdrowotna w zakresie
POZA. | pocnei t swigteczns] opieki zdrowotaej 3 861.7 2862.8 Lt
POZT | graz udzielanie $windczen gwanntowa- i ‘
irych w zakresie POZ

Ponadto, Szpital w I[nowroctawiu zaklada na 2014 rok zwigkszenie przychodow z NFZ o
3.994.6 tys. zt. Wzrost przychodéw zostal zaplanowany w zakresie umowy SZP — Lecznictwo szpitaine
na ustugi okulistyczne (zac¢ma), anestezjologi i intensywnej terapii i z zakresu kardiologii inwazyjnej
oraz wzrostu stawki za dobowg gotowos¢ w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym o 4.000 zt od | lipca
2014 roku. W zakresie umowy SZPCH - Leczenie szpitalne chemioterapia przewiduje si¢ zwigkszenie
swiadczen zdrowotnych w zwiazku z rozszerzeniem bazy lokalowej w Szpitalu i realizacje ustug w tym
zakresie w dogodnym dla pacgjentéw terminie.

Wowczas przychody za ustugi medyczne finansowane przez NFZ powinny uksztaftowac na poziomie
110.185,2 tys. zb. Szezegdly w tabeli ponizej:

2014
Lp. Rodzaj ustugi ;
ilosc cena wirtosé
Ogdilem NFZ 118 85,2
| Wartodé wmdw ] ~ HO6 190.7
7 Plarowane zmiany w roku ) o T 3 L)éfi,?
] SZP Lecaniciwo szpitalte, w oym: REERTNY|
Oddziaty szpitalne 57 693 32 RRLIIRT;
Szpritalny Oddzial Rarwikmvy 84 4600 T3nt
b SZPCH Leczenie szpitalne chemioterapia ' 2383

Szpital w Inowroctawiu planuje réwniez utworzenie nowej komarki organizacyjnej podmiotu leczni-
czego (zaklad opiekwiczo leczniczy). ktdra funkcjonowataby w strukturze jednostki organizacyjnej Sta-
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cjonarna Opieka Paliatywno-Hospicyjna. Rozszerzenie dzialalnosci Szpitala o zakiad opiekuriczo leczni-
czy uzaleznione jest od ogloszenia konkursu ofert w ramach umowy OPH- Opieka paliatywna i hospicyj-
na od | lipca 2014 roku. Wobec powyzszego nie ujmuje si¢ w planie finansowym skutkéw finansowych
zamierzonych dziatai.

Uwzgledniajac przychody z pozostalej dziatalnosci leczniczej (refundacje kosztow stazy podyplo-
mowych i rezydentow, pozostate ushugi medyczne i niemedyczme, wynajem pomieszczen) w wysokosci
6.900,7 tys. zi, z pozostalej dzialamosci operacyjnej i finansowej w wysokosci 1.762,4 tys. zt oraz zmia-
n¢ stanu produktow (-160,0 tys. zl). Szpital przewiduje uzyskaé przychody ogélem na poziomie
118.688.3 tys. zt. Do pozostatych przychodéw operacyjnych, zostaly *zaliczone chody odpowiadaja-
ce wartosci amortyzacji srodkow trwatych otrzymanych nieodplatnie lub sfinansowanych z dotacji i da-
rowizn, ktérych wartos¢ zwigkszala przed 1 lipca 2011 roku fundusz zatozycielski Szpitala ( podstawa
arl. 8 ustawy z dnia 14 czerwca 2012 roku o zmianie ustawy o dzmlalnosm leczniczej oraz niektérych
innych ustaw).

W ponizszej tabeli zestawiono planowane przychody na 2014 rok i planowane wykonanie przycho—
déw w2013 roku.

Przychody -
(w tys. =i}
Planowane wykonanie e y
o 2013 1. (na podstawic RUancfl planu 2QI 4 do
Lp. Wyszezegblniente Plan 2014 ; przewidywanego wy-
wykonania za 10 m-cy ia 2013 ¢
2013 1) konanta 2013 1.
Ogélem 118 688,3 1153484 - 33399
1 | Dzialainosé operacyjna 1169259 1134129 35130
I | Narodowy Fundusz Zdrowia 101852 106 059.6 41256
2t Przychody whasne, w o 6 900,7 69183 -17.6
a | Ministerstwo Zdrowia (rezydentury) 19573 16394 317.9
b | Urzgd Marszatkowski {refundacia stazy podyplomowyeh) 34.4 419,06 -385.2
Porzostate ushugi medycezne, niemedyczne i leerZawy 49090 4 859,3 49,7
Zmiana stanu produktow (zwickszenia - wartosé dodamm, T W.f
zmniefszenia - warto§s ujemna) -160.0 435.0 -595.0
I | Pozostala drialalnosé operacyina 17203 18782 ~157,
Hi | Dziatalnodé finansowa 421 57.3 -13.2
3. KOSZTY
Koszty rodzajowe
(w bys. zf)
|
' Planowane wykonanie 2013 s )
Ip Wyszezegdlhienie Plan 2014 1. (na podstawie wykonania ann?m planu 2014 do
: 22 10 m-cy 2013 1) wykonaia 2013 r.
; Ogdlem 118 4410 1149894 34516
I | Deialainosé operacyjna 1180211 1144985 33226
|| Zurycie materiatow 2] 523,53 19 636,35 I 887.0
1 | Zuzycie energii - 48743 4651.8 2225
3 Uslugi obee 353114 34 909,9 401.5
4 1 Podatki i oplaty 994.8 936,9 57.9
54 Wynagrodzenia 40 179.7 394712 708.5
4 Swiadczenia rzecz pracownika 8 748,9 83989 350.0
7 | Amortyzacja 56297 57159 -86.2
8 | Pozostate koszty 758,8 7714 -i8.6
H | Pozosicia driglalnosé operacyyna 30.0 398 -9.8
i | Daicdalnosé finansowa 3809 4511 -654.2
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W 2014 roku na realizacj¢ zadan statutowych, Szpital w Inowroctawiu prognozuje poniesé koszty na
poziomie 118.441,0 tys. zt. Zakladane koszty prowadzenia dziafalnosei leczniczej w 2014 roku sa wyzsze
0 3,0% od planowanego wykonania kosztéw za 2013 rok.

Zalozone koszty w 2014 roku uwzglgdniajg koszty wynikajace z ilosci ustug okreslonych w umo-
wach, jak réwniez zaplanowanego zwiekszonego wykonania §wiadczenn medycznych w ciggu roku.
Wkalkulowano rowniez planowany wzrost cen o wskaZnik inflacji.

Koszty stale zwigzane ze swnadczemem ustug stanowig okolo 93 kln zi, (] 78 7% kosztdw ogdtem.
Do kosztéw stalych zaliczane sa przede wszystkim koszty pracy, ktére stanowia 62,6% (73,9 min zt)
kosztéw ogoétem. Koszty pracy zaplanowane zostaly na poziomie 2013 roku z uwzglednieniem zmian
kadrowych i form zatrudnienia.

Do kosztow stalych zaliczane sq rowniez koszty zuzycia energit, gazu i wody oraz koszty amortyza-
cji. Koszty energii i gazu stanowig okoto 4,9 min zt (4,1% kosztéw ogdtem). Plan uwzglednia prognozo-
wany wzrost cen w przypadku energii cieplnej, wody oraz gazu.

Koszty odpiséw amortyzacyjnych w 2013 roku uksztaltujg si¢ w wysokosci 5,6 min zt (4,8% kosz-
tow ogotem). Na avysokos¢ odpisow amortyzacyjnych majg wplyw zakupione w latach wezesénigjszych i
zaplanowane na 2014 r. zakupy srodkdw trwatych sfinansowane ze srodkdéw funduszy Unii Europejskiej,
dotacji organu zatozycielskiego i $rodké6w wiasnych.

Koszty zmienne materialowe 1 ushugi obce na 2014 rok zostaly ustalone z uwzglednieniem planowa-
nego wykonania ustug medycznych i wzrostu cen. W 2014 roku Szpital bedzie realizowat rozpoczete w
lipcn 2013 roku $wiadczenie ustug medycznych kardiotogii inwazyjnej we wlasnym zakresie. Wczesniej
ustuga byta wykonywana w ramach podwykonawstwa. Dzialanie to spowodowato w 2014 roku przesu-
nigeie kosztow ustug obeych na koszty zuzycia materialow 1 w/w Koszty staly si¢ nieporéwnywalne do
2013 roku.

Zaplanowane zostaly réwniez pozostate koszty operacyjne w wysokosci 30,0 tys. zt i koszty finan-
sowe w wysokoset 389,0 tys. zi, w tym: odsetki od rat leasingowych przyjetego sprzetu medycznego i
$rodkdw transportu medycznego (290,0 tys. zb).

4. WYNIK FINANSOWY
Wynik finansowy brutto
(w tys. zh)
Planowane wykonanie 2013 1. Roznica planu 2014
Ep. Wyszczegolnienie Plan 2014 {(na podstawie wykonania za do przewidywanego
10 m-cy 2013 r) wykonania 2013 ¢,
1 Ogdlem 2473 359,0 -111.7
1 Diziatalnodé operacyjna -1 0932 -1 085.6 9.6
2 Pozostata dziataines¢ cperacyjna 1 690,3 1 8384 -148. 1
3 Dzialalnosé {inansowa . -347.8 -393,8 46.0

W Planie finansowym Szpitala w Inowroctawiu na 2014 rok zostat wykazany zysk brutto ogdlem w
wysokoscei 247,3 tys. zh. Zaplata podatku dochodowego planowana jest w wysokosci 84,0 tys. zt.

5. ZAKUPY SRODKOW TRWALYCH

Szpital w Inowroctawiu w 2014 roku planuje zrealizowa¢ tylko te zakupy srodkow trwatych, ktére
s3 niezbedne do nieprzerwanego funkcjonowania Podmiotu. Realizacja planowanych zakupéw srodkow
trwatych uzalezniona bedzie od mozliwosci zaangazowania srodkéw finansowych wlasnych, jak rowniez
od pozyskania Srodkow na dofinansowanie z obcych zrédel, przede wszystkim dotac)i z Powiatu Inowro-
clawskiego i Funduszy Unii Europejskiej. Szczegolowy wykaz planowanych zakupdw srodkéw trwalych
zawiera Zalacznik 1.
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6. BILANS
Bilans (wersja uproszczona)
W tys. =i
Stan na 31.12, Stan na 3112,
AKTYWA PASYWA
2014 2013 2614 2013
A, Aktywa trwale 41 740 40 578 || A. Kapital (fundusz) whsny i 24121 23058
1. Wartosci niematerialne i prawne : 100 2 | [ Kapital {fundusz) podstawowy ! 373 37391
v bt el 11 E <=y [I. Naleine wplaty na kapitat podstawo-
it. Rzeezowe aktywa trwvale 41 640 40 370 wy (wielkoé¢ ujemna)
{1l. Naleznosci dlugoterminowe ”.I - Udzialy (alcie) “.'lasne twielkos¢
o ‘ ujemna} e
1¥ Inwestycje diugoterminowe [V. Kapital (fundusz) zapasowy
Y. NMugoterminpwe rozliczenia mig- V. Kapital (fundusz) z akiualizacii
| dzyokresowe wyceny _ SO
B. Aktywa obrotowe ° 16220 17310 V% Porostale kaptaly (fundusze) rezer-
1. Zapasy 1 900 1 850 | VI1. Zysk (strata) z iat ubiegtych -13 433 -13 642
ik, Nateznoasct krotkoterminowe 1 200 12 200 || VL. Zysk (strata) netio 163 209
N . - IX. Odpisy 2 zysku netto w ciggu roku
I Inwestycie krotkotermnowe 2 800 2 800 obrotowego (wielkose wjemna)
[ 1V, Krétkoterminawe mzliczenia B. Zobowigzania i rezerwy na zobo-
miedzyokresowe 320 460 wigzania 33839 33930
[. Rezerwy na zobowiazania 4250 4 200
I1. Zobowigzania dtugoterminowe 1250 2020
[T Zobowiazania krdtkoterminows 17619 16 680
1V Rozliczenia miedzyokresowe 10720 11030
Aktywa razem 57 960 57888 Pasywa razem 57 960 57 888

Plan bilansu Szpitala w Inowroctawiu na 2014 rok zamyka si¢ suma bilansowa w wysokosci
57.9 min zi. Aktywa trwale moga uksztaltowac si¢ w wysokoscei 41,7 min zk. Kapital podstawowy zostat
zaplanowany na poziomie 2013 roku, tj. 37,4 min zt. Zobowigzania krotkoterminowe uksztaituja sie na

poziomie 17,6 mln zi,

Z dniem 1.01.2012 roku wartos¢ odpowiadajaca niezamortyzowanej czescl wartosci poczatkowej ak-
tywow trwatych otrzymanych nieodplatnie lub sfinansowanych z dotacji, ktorych wartos¢ zwigkszyla
przed 1 lipca 2011 roku fundusz zatozycielski podmiotu leczniczego, podlega przeniesieniu na rozliczenia
miedzyokresowe przychodow (tres¢ przywolane] ustawy w punkcie 2 Przychody- strona 7). Wobec po-
wyzszego rozliczenia migdzyokresowe przychodéw stanowia kwote planowang w 2014 roku w wysoko-

$ci 10,7 min z1

Wybrane wskazniki ekonomiczne

Wyszczcg()lnienie' Plan 2014 Progonoza 2013

Wekatnik ogdinego zadtuzenia zobowiazania ogotem/pasvwa ogdlem 583 58.0
e N majgtek obrotowy/ zobowigzania krotke-

Wikaznik biezacej plymosdei rerminowe 0.92 104
Wishaznik udziat kapitalow wiasnych kapital winsny /pasywa ogolein 41,6 41.4
Wskaznik zadluZenia wg art. 71 ustawy o dzialalnodci leczniczej

Wyszczegoinicnic Plan 2014 Prognoza 2013
Suma zobowigzan dhugotenminowych i krotkoterminowych pommniegjszona o inwestycie 0.14 0.13
keothoterminowe do sumy przychodow ' T
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Zgodnie z art. 72 ust. 1 ustawy o dziatalnodci leczniczej, jezeli warto$¢ wskaznika zadluzenia
ustalona zgodnie z art.70 i 71 wynosi:
1) powyzej 0,5 — podmiot tworzacy, przed dniem przeksztalcenia, przejmuje zobowigzania samodziclne-
go publicznego zakladu opieki zdrowotnej o takiej wartosct , aby wskaznik zadhizenia wynidst nie wigcej
niz 0,5;
2) 0,5 lub mniej — podmiot tworzgcy moze, przed dniem przeksztalcenia, przejaé zobowigzania samo-

dzielnego publicznego zakiadu opieki zdrowotnej. .

f
i ¢
7. ZATRUDNIENIE
Umowy o prace
(etary przeliczeniowe)
e ] Zatradnienic na
Lp. Wyszczegolnienie Plan na 2014 312,201 3¢,
Ogdlem R 998 989
1 | Personet wy2szy medyczny, w tym 99 98
Lekarze medycyny 35 35
Lekarze rezydenci 37 37
B Personel medyczny inny wyzszy 27 ) 26
2 i Personel $redni w tym: 669 661
Pielggniarki i potozne 469 464
3 | Personel nizszy 37 37
4 | Personel gospodarczy 105 105
5 | Administracja 87 87
6 i Lekarze stazysei 1 t
Umowy cywilno prawne
{etaty preeliczenivwe)
Lp. Wyszcezegdlnienie Plan 2014 2013 Wykonanic
Ogdlem 214 210
1. Personel wyzszy medyczny, w tym 119 118
Lekarze medycyny 104 102
Personel medyczny inny wyzszy 15 Ié6
2. Personel §redni medyczny 95 92
Piclegniarki i polozne 51 30
Ratownik medyczny 44 42

W Szpitalu personel zatrudniony jest w ramach uméw o pracg i umow cywilno — prawnych. W 2014
roku przecigtne zatrudnienie w zakresie umow o prace zostalo zaplanowane na poziomie 998 etatow,

W ramach umdw cywilno — prawnych personel wykonuje kontrakty zadaniowe w poradniach spe-
cjalistycznych i w niektérych oddziatach szpitalnych, zabezpiecza ciaglos$é swiadezen w godzinach od 7.
do 15. oraz na dyzurach calodobowych w dni robocze i $wigteczne w oddziatach szpitalnych, w tym w
szpitalnym oddziale ratunkowym, pomocy doraZne) i diagnostyce laboratoryjne;j.

Przeliczajac zakres $wiadczonych ushug — godzin przepracowanych przez godziny normatywne obo-
wigzujace na poszezegdlnych stanowiskach mozna ustalié¢ zatrudnienie w etatach. W 2014 roku planuje
si¢, ze zatrudnienie z umow cywilno-prawnych wynikajgeych z godzin uksztaltuje si¢ na poziomie 214
etatow, w tym: lekarze medycyny 104 etaty, personel medyczny inny z wyzszym wyksztalceniem 15
etatdw, $redni personel medyczny 95 etatéw. Ponadto z 129 osobami Szpital zawart umowy cywilno
prawne, ktérych podstawg wynagradzania sg wykonane §wiadczenia medyczne, np. procedury chirur-
giczne, porady specjalistyczne, badania endoskopowe, rentgenowskie i tomografu komputerowego

Zmiany kadrowe w 2014 r. moga mie¢ migjsce tylko migdzy komdrkami organizacyjnymi Szpitala. a
dodatkowe zatrudnienie tylko w przypadkach niespelnionych minimalnych norm zatrudnienia okresho-
nych w opisie struktury Szpitala.
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3. PODSUMOWANIE

Przedstawiona wersja planu finansowego pokazuje prognoze sytuacji finansowej Szpitala w [nowro-
cltawiu na 2014 rok.

Przychody zaplanowano na bazie danych dostepnych na dzied 1 grudnia 2013 roku w zakresie kon-
traktowania ustug medycznych z NFZ oraz na $wiadczenie ustug z pozostalej dzialalnosci leczmeze z
imnymi podmiotami,

W zakresie kosztow za podstawe zalozen do planu przyjgto kosztzf za 10 m-cy 2013 roku z uwzgled-
nieniem kosztow wynikajacych z ilodci ustug okreslonych w umowach, jak féwniez zaplanowanego
zwickszonego wykonania $wiadczen medycznych w ciggu roku. Wkalkulowano réwniez planowany
wzrost cen o wskaznik inflacji.

W przypadku istotnych zmian zaréwno po stronie przychodow, kosztdw i zakresu ustug, jak i in-
nych zmian, np. organizacyjnych, plan finansowy bedzie podlegat weryfikacji.

Plan finansowy Szpitala jest podstawa do opracowania budzetéw poszezegdinych jednostek i komo-
rek organizacyjnych , a te sa narzedziem umozliwiajacym przeksztalcenie celow Szpitala na konkretne
zadania finansowe jego jednostek i komérek organizacyjnych w danym okresie obrachunkowym.

Inowroclaw, 6 grudnia 2013 r.

DYREKTOR
Szpitala Wielospecjalistycznego
im. dr. Ludwika Blazka

-W
Er(r':, med. Eligiusz
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Zalgcznik 1

Zakupy srodkéw trwalych
PLAN 2074
_ Zrédta finansowania :
L.p. Wyszczegdinienie Telr.mm» . Dotacje '
realizacil | Qggtemn $rodki Fowit Leasing
whasne | ogslem | Inowroctaw| $rodki UE
ski
1 2 3 4 5 i6 7 8 9
L3 . ’
Ogolem 7 086,6{ 4 013,6f 3073,0 500,0f 2573,0| 1 500,0}
1  ([Srodki trwale w budowie 4 881,1{ 1808,1] 30730 500,01 25730 0,0
1 Projekt "e-Ustugi I'J'Bklet rozv‘nizaﬁ informatycznych XII 21326 233.1{ 1899,5 300,0f 15995
dot. Komponentu "e-Zdrowie
Projekt "Stworzenie w pelni zintegrowanego systemu zarzadzania
2 jlekami wraz z elektronicznym systemem obiegu dokumentacii I-x11 1298,5] 3250 973,5 973,5 j
medycznej w PS 202 w Inowroctawin” {
3 Ad‘aptac.p.a powuelzchn.l po Stacji Dlal{Z na potrz'eby c_hemmterapn VI 600,0 600.0 !
dziennej i ambulatoryjnej oraz poradni onkologicznej -1l etap '
adaplacia pomieszczen 4000 f
wyposazenie pomiszezeh (sprzet medyczny | pozostaly) 200.0
5 Modemlzaq? Zakladu Anatomii Patologicznej [ etap X1 50,0 50,0
{dokumentacja)
6  |Aparat RTG i dostosowanie pomieszezefi do konstrukeji aparatu 800,0| 600,01 200,0 200,0
- prace adaptacyjne 150,0 1560 i
- dostawa | montaz aparatu RTG 6500 4500 200,0 2000
H  |Srodki trwale zakupy 2 205,5| 22055 0,0 0,0 0,01 1 500,0[
1 |Sprzst i aparatura medyczna x| 1040,0] 1040,0 0,0 0,0 0,0 1 500,0f
11 Deﬁ%‘vrykfro-ry - 6 szt (T] O/I:Vewngtrznya Endokrynolagiczny, 1100 1100
Stacja Dializ, Pomoc Doraina)
12 Holte.r z brfazmq - (O/ Kardiologiczny, O/Intensywnego Nadzoru 100,0 1000
Kardiologicznego)
1.3 |Elektrokardiograf - 3 szt (O/Chulistyczny, (/Dzieciecy, SOR) 50,0 50,0 ;
Kardiomonilory (z wersjg pulsoksymetru) - 1 szt |
1.4 |{O/Neurologiczny, | O/Chirurgii Ogdlnej i Onkologii, 1500 150,0 |
OfDziecigey, O/Noworodkowy) *
1.5 |Ulirasonograf (Zaklad Diagnostyki Obrazowej) 300,0f 300,00 j
1.6 |Gastroskop 30,0 50,0
1.7 |Ldéka szpitalne 40 szi 2000 200,0
1.8 |Zbiornik wody cisnieniowej dia hydroforni 2 szt 80,0 80,0
Sprzgt i aparatura medyczna w ramach zakupéw w trybie |
5 interwencyjnym (narzgdzia chirurgiczne, 'drobn.y S]ill'l?t |laparatura X1 9155 915,5 '
medyczna, np. aparaty ekg, aparaty do mierzenia ci§nienia, pompy
infuzyjne, itp.) i wyposazenie modermizowanych oddzialow
3 |Modemizacja systemu informatycznego i sprzetu komputerowego | 1-XII 250,01 250,0
Samochody stanowigce specjalistyczne Srodki transportu :
sanitarnego 1 500,0 :

Inowrociaw, 6.12.2013 r.

DYREKTOR
Szpitala Wielospecjalistycznego
. Lugwika Blazka

wlnowroctawid ~
dr n. med. Eligius; alas



