UCHWALA NR.Z2%G. 1020
ZARZADU POWIATU LOWROCLAW%IFGO
z dnia ... =2, 2020 r.

W sprawie powierzenia pelnienia obowiazkéw dyrektora Domu Pomocy Spolecznej
w Inowroclawiu.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920), w zwiazku z art. 21 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) oraz art. 112 ust. 7
usta\w z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507, z pozn.

zm) po zasi¢gnigeciu opinii dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Inowroctawiu uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. 1. Powierza si¢ Pani Justynie Plewie — kierownikowi dziatu administracyjno-
gospodarczego w Domu Pomocy Spolecznej w Inowroclawiu, pelnienie obowiazkéw
dyrektora Domu Pomocy Spofecznej w Inowroctawiu, w okresie od 29 lipca 2020 r.
do 31 lipca 2020 r.

2. Pelnienie obowiazkéw dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Inowroctawiu
bedzie nastgpowalo w ramach istniejacego stosunku pracy.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Staroscie Inowroclawskiemu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Jacek Zalesiak

' Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2019 r. poz. 1622, poz. 1690,
poz. 1818 ipoz. 2473



UZASADNIENIE DO UCHWALY NR...[.t.ft.szozo
ZARZADU POWIATU INOWROCLAWSKIEGO
7 dnia .e&ﬁ..ktdam.... 2020 1.

w sprawie powierzenia pelnienia obowiazkow dyrektora Domu Pomocy Spolecznej
w Inowroclawiu.

Podjecie przedmiotowej uchwaty uzasadniaja nastgpujgce okolicznosci faktyczne.

Z uwagi na rozwigzanie stosunku pracy z Panig Marig Licznerska - dyrektorem Domu
Pomocy Spolecznej w Inowroctawiu, w zwiazku z przejsciem na emeryture.
w celu zapewnienia prawidlowego i sprawnego funkcjonowania Domu Pomocy Spoleczne;
w Inowroctawiu w okresie od 29 lipca 2020 r. do 31 lipca 2020 r., tj. do dnia poprzedzajacego
objecie stanowiska dyrektora ww. jednostki przez Panig Elzbiet¢ Zajonz, konieczne
jest powierzenie peinienia obowiazkow dyrektora tej jednostki Pani Justynie Plewie.

Podstawe prawna do podjecia przedmiotowej uchwaty stanowi art. 32 ust. 2 pkt 5
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920).
Zgodnie z tym przepisem do zadan zarzadu powiatu nalezy w szczegolnosci zatrudnianie
i zwalnianie kierownikéw jednostek organizacyjnych powiatu. W mysl art. 21 ust. 1 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282)
pracownikowi samorzadowemu mozna powierzy¢, na okres do trzech miesigey
w roku kalendarzowym, wykonywanie innej pracy niz okreslona w umowie o pracg, zgodne]
z jego kwalifikacjami. Ponadto do kierownikéow jednostek organizacyjnych pomocy
spolecznej ma zastosowanie ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolfecznej (Dz. U.
z 2019 r. poz. 1282). Art. 112 ust.7 ww. ustawy stanowi, ze zarzad powiatu zatrudnia
kierownikéw jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej, zgodnie z wymogami
okreslonymi w art. 122 ust. 1 cyt. ustawy, po zasiggnigciu opinii kierownika powiatowego
centrum pomocy rodzinie.

Majac powyzsze na wzgledzie podjecie przedmiotowej uchwaty jest zasadne.




